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CONVOCATORIA DE SELECCIÓN Y VINCULACIÓN 

PROFESORAL 2024-B 
 

 

La Universidad de Santander en su campus Valledupar abre convocatoria pública para la 

contratación de nuevos profesores de cátedra, medio tiempo y tiempo completo, para el segundo 

semestre de 2024, en los diferentes programas académicos. 

 

TIEMPO PARA RECEPCIÓN DE HOJAS DE VIDA: 6 de mayo – 25 de mayo de 2024 

CRONOGRAMA: 

ACTIVIDAD FECHA INICIO FECHA FINALIZACIÓN 

Duración de la Convocatoria. 

(Recepción de hojas de vida en correo 

selecciondocente@valledupar.udes.edu.co) 

6 de mayo/24 25 de mayo/24 

Entrevista con el Director o Coordinador 8 de mayo/24 25 de mayo/24 

Disertaciones o clases demostrativas 15 de mayo/24 29 de mayo/24 

Solicitud de soportes y hoja de vida en formato 

institucional 
22 de mayo/24 30 de mayo/24 

Pruebas psicotécnicas y entrevista con 

Psicóloga 
4 de junio/24 14 de junio/24 

Entrevista con Rector y Vicerrectora 18 de junio/24 25 de junio/24 

Creación en el sistema Master 19 de junio/24 25 de junio/24 

 

Los aspirantes deben enviar sus hojas de vida en formato personal, con sus soportes al correo 

selecciondocente@valledupar.udes.edu.co , mencionando el cargo al cual se postula. Si su hoja de 

vida cumple con el perfil requerido se le estará convocando por correo electrónico para la entrevista 

con el Director o Coordinador. 

mailto:selecciondocente@valledupar.udes.edu.co
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Las Disertaciones se realizarán entre el 15 – 29 de mayo/24 y consisten en una clase demostrativa 

de 15 minutos, sobre un tema correspondiente al curso que se desea impartir. Sobre esta 

disertación el aspirante entregará un ensayo de 3 - 5 páginas.  

Las pruebas psicotécnicas y entrevista con la psicóloga serán aplicadas por la oficina de Talento 

Humano, de este proceso se emitirá un diagnóstico del perfil del aspirante, que junto a los datos 

académicos y los resultados de la entrevista con el director o coordinador servirán para tomar la 

decisión de continuidad con el proceso. 

Cumplida la etapa anterior, los preseleccionados se entrevistarán con el señor Rector y la señora 

Vicerrectora, quienes mediante una rúbrica y teniendo la documentación del aspirante indagarán 

en aspectos socio académicos del aspirante. 

Toda la documentación, los títulos y las referencias serán validadas por la oficina de Talento Humano 

 

Programas que requieren vincular profesores nuevos: 

 

PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA ................................................................................. 4 

PROGRAMA DE DERECHO ................................................................................................................... 5 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL ............................................................................... 6 

PROGRAMA DE DISEÑO GRÁFICO ....................................................................................................... 7 

PROGRAMA DE FISIOTERAPIA ............................................................................................................. 8 

PROGRAMA DE PSICOLOGIA ............................................................................................................. 11 

 

 

 

  



PROGRAMA DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
 

 

PERFIL N° :  01 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS:  1 

TIPO DE VINCULACIÓN:  Medio tiempo 

CURSO O ÁREA: 

Microeconomía, Macroeconomía, Entorno 
económico y empresarial regional, Econometría 
general, Finanzas internacionales, portafolios de 
inversión. Adicionalmente, algunas actividades de 
extensión de programas como proyectos 
estratégicos, graduados, proyección social, 
emprendimiento, educación continua, etc. 

TÍTULO DE PREGRADO:  
Profesional en Economía, Economía y finanzas, 
Administrador Financiero con énfasis en 
economía y áreas afines. 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  
 Maestría o doctorado en Economía, Finanzas, 
Finanzas Corporativas, MBA con énfasis en 
economía. 

EXPERIENCIA DOCENTE:  

 Acreditar previamente un diplomado o curso en 
Docencia Universitaria con una intensidad mínima 
de 120 horas. Comprobar experiencia como 
profesor universitario por un tiempo mínimo de 
(2) años en los últimos (5) años. Conocimientos y 
experiencia en procesos de aseguramiento de 
calidad de programas para el mejoramiento 
continuo.  Manejo de software econométricos y 
Excel avanzado. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:  
Experiencia profesional relacionada en el campo 
de la Economía y finanzas, con mínimo (3) años de 
trabajo en universidades y/o sector empresarial.  

NIVEL DE INGLÉS: 
 Nivel de inglés B1 u otro idioma equivalente, 
certificado y avalado por una institución 
reconocida (Cambridge, TOEFL, IELTS, etc) 

 

 

 

 

 



PROGRAMA DE DERECHO 
 

 

 

PERFIL N° : 02 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS: 2 

TIPO DE VINCULACIÓN: Medio tiempo  

TÍTULO DE PREGRADO:  Abogado  

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  Especialista en Derecho Civil y Derecho de Familia.  

EXPERIENCIA DOCENTE:  
Experiencia mínima de 1 año en docencia 
universitaria.   

EXPERIENCIA PROFESIONAL:  
 3 años en el campo del litigio relacionado con el 
Derecho Privado.  

NIVEL DE INGLÉS: A2 

 

 

PERFIL N° : 03 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS: 1 

TIPO DE VINCULACIÓN: Tiempo completo  

TÍTULO DE PREGRADO:  Tecnólogo o Ingeniero de sistemas. 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  Posgrado relacionado con TICS 

EXPERIENCIA DOCENTE:  
Experiencia mínima de 1 año en docencia 
universitaria.   

EXPERIENCIA PROFESIONAL:   Mínimo 1 año  

NIVEL DE INGLÉS: A2 

 

 

 

 

 

 

 



DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ESTUDIANTIL 
 

PERFIL N° : 04 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS: 1 

TIPO DE VINCULACIÓN: Tiempo completo 

TÍTULO DE PREGRADO:  Comunicador Social y/o Periodista 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  
Posgrado en pedagogía, comunicación y/o afines al 
campo profesional. 

EXPERIENCIA DOCENTE:  

Experiencia mínima de 1 año en docencia 
universitaria. Trabajo en área educativa y/o con 
población adolescente. Competencias: atención al 
detalle, flexibilidad, diseño e implementación de 
diversas estrategias de enseñanza, uso de las TIC, 
excelente redacción y expresión oral. 
Debe tener disponibilidad tiempo completo de lunes a 
viernes, con cumplimiento de horario mañana y tarde 
según cursos y talleres asignados. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:   Mínimo 1 año  

NIVEL DE INGLÉS: A2 

 

PERFIL N° : 05 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS: 1 

TIPO DE VINCULACIÓN: Tiempo completo 

TÍTULO DE PREGRADO:  Lingüista/Licenciado en lengua castellana 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  
Posgrado en pedagogía, didáctica de la enseñanza y/o 
afines al campo profesional. 

EXPERIENCIA DOCENTE:  

Experiencia mínima de 1 año en docencia 
universitaria. Trabajo en área educativa y/o con 
población adolescente. Competencias: atención al 
detalle, flexibilidad, diseño e implementación de 
diversas estrategias de enseñanza, uso de las TIC, 
excelente redacción y expresión oral. 
Debe tener disponibilidad tiempo completo de lunes a 
viernes, con cumplimiento de horario mañana y tarde 
según cursos y talleres asignados. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:   Mínimo 1 año  

NIVEL DE INGLÉS: A2 

 

 



 

PROGRAMA DE DISEÑO GRÁFICO 
 

PERFIL N° : 06 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS: 1 

TIPO DE VINCULACIÓN: Tiempo completo 

TÍTULO DE PREGRADO:  Diseñador gráfico, Realizador Audiovisual 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  

Especialización en Gestión de Proyectos, Gestión 
Cultural o Maestría con relación al arte y cultural.  
Con experiencia en creación y ejecución de proyectos 
culturales y creativos. 

EXPERIENCIA DOCENTE:  
Experiencia mínima de 1 año en docencia 
universitaria.   

EXPERIENCIA PROFESIONAL:  
Experiencia mínimo 2 años en creación y ejecución de 
proyectos. 

NIVEL DE INGLÉS: B1 

 

 

 

PERFIL N° : 07 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS: 1 

TIPO DE VINCULACIÓN: MEDIO TIEMPO 

TÍTULO DE PREGRADO:  Administrador de empresas 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  Especialista en pedagogía y docencia o afín 

EXPERIENCIA DOCENTE:  mínima de 1   

EXPERIENCIA PROFESIONAL:  Mínima 1 año. 

NIVEL DE INGLÉS: B1 

 

 

 

 

 

 



PROGRAMA DE FISIOTERAPIA 
 

 

PERFIL N° : 08 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS:  2 

TIPO DE VINCULACIÓN: Medio tiempo  

CURSO O ÁREA: Disciplinar asistencial 

TÍTULO DE PREGRADO:   Fisioterapeuta 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  

Especialización en fisioterapia en ortopedia y/o 
especialización en fisioterapia en ortopedia y 
trauma y/o especialización en rehabilitación del 
miembro superior y/o especialización en terapia 
manual y/o especialización en terapia manual 
ortopédica y/o maestría o doctorado en áreas de 
ciencias de la salud. 

EXPERIENCIA DOCENTE:   1 año 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:   2 años 

NIVEL DE INGLÉS:  A2 

 

 

PERFIL N° : 09 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS:  2 

TIPO DE VINCULACIÓN: Medio tiempo  

CURSO O ÁREA: Disciplinar asistencial 

TÍTULO DE PREGRADO:   Fisioterapeuta 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  

Especializacion en adaptación y rehabilitación 
cardiopulmonar y vascular y/o especialización en 
fisioterapia  cardio respiratoria y/o 
especialización en fisioterapia cardiopulmonar 
y/o especialización en fisioterapia en cuidado 
critico y/o especialización en fisioterapia en 
cuidado crítico del adulto y/o especialización en 
fisioterapia en paciente adulto critico y/o 
especialización en rehabilitación cardiopulmonar 
y/o especialización en rehabilitación 



cardiopulmonar y vascular y/o maestría o 
doctorado en áreas de ciencias de la salud. 

EXPERIENCIA DOCENTE:   1 año 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:   2 años 

NIVEL DE INGLÉS:  A2 

 

 

PERFIL N° : 10 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS:  2 

TIPO DE VINCULACIÓN: Medio tiempo  

CURSO O ÁREA: Disciplinar asistencial 

TÍTULO DE PREGRADO:   Fisioterapeuta 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  

Especializacion en desarrollo infantil y procesos 
de aprendizaje y/o especialización en 
intervención integral en discapacidad motriz y/o 
especialización en neurorrehabilitación y/o 
especialización en rehabilitación integral de los 
trastornos sensoriales y del desarrollo y/o 
maestría o doctorado en áreas de ciencias de la 
salud. 

EXPERIENCIA DOCENTE:   1 año 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:   2 años 

NIVEL DE INGLÉS:  A2 

 

 

PERFIL N° :  11 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS:  2 

TIPO DE VINCULACIÓN: Medio tiempo  

CURSO O ÁREA: Disciplinar asistencial 

TÍTULO DE PREGRADO:   Fisioterapeuta 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  

Especializacion en ejercicio físico para la salud y/o 
especialización en formulación y gestión de 
programas de acondicionamiento cinético y/o 
maestría o doctorado en áreas de ciencias de la 
salud. 



EXPERIENCIA DOCENTE:   1 año 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:   2 años 

NIVEL DE INGLÉS:  A2 

 

 

PERFIL N° :  12 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS:  1 

TIPO DE VINCULACIÓN: Medio tiempo  

CURSO O ÁREA: Complementaria 

TÍTULO DE PREGRADO:  Fisioterapeuta 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  
Formación post gradual en epidemiología y/o 
estadística. 

EXPERIENCIA DOCENTE:   1 año 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:   2 años 

NIVEL DE INGLÉS:  A2 

 

 

PERFIL N° :  13 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS:  1 

TIPO DE VINCULACIÓN: Medio tiempo  

CURSO O ÁREA: Ciencias básicas 

TÍTULO DE PREGRADO:  Médico 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  
Formación post gradual en atención primaria en 
salud, medicina familiar, salud pública o en áreas 
a fines de ciencias de la salud. 

EXPERIENCIA DOCENTE:   1 año 

EXPERIENCIA PROFESIONAL:   2 años 

NIVEL DE INGLÉS:  A2 

 

 

 

 



PROGRAMA DE PSICOLOGIA 
 

PERFIL N° : 14 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS: 3 

TIPO DE VINCULACIÓN: 2 Tiempo Completo  y 1 Medio Tiempo 

TÍTULO DE PREGRADO:  Psicólogo 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  Psicólogo clínico y de la salud 

EXPERIENCIA DOCENTE:  
Experiencia mínima de 1 año en docencia 
universitaria.   

EXPERIENCIA PROFESIONAL:  
Psicólogo con experiencia laboral en el campo 
relacionado.  

NIVEL DE INGLÉS: A1 

 

 

 

PERFIL N° : 15 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS: 3 

TIPO DE VINCULACIÓN: Medio tiempo 

TÍTULO DE PREGRADO:  Psicólogo 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  Psicólogo organizacional, social y/o educativo 

EXPERIENCIA DOCENTE:  
Experiencia mínima de 1 año en docencia 
universitaria.  

EXPERIENCIA PROFESIONAL:  
Psicólogo con experiencia laboral en el campo 
relacionado.  

NIVEL DE INGLÉS: A1 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERFIL N° : 16 

N° DE PROFESORES REQUERIDOS: 1 

TIPO DE VINCULACIÓN: Tiempo completo 

TÍTULO DE PREGRADO:  Psicólogo 

TÍTULO (S) DE POSGRADO:  Psicólogo organizacional, social y/o educativo 

EXPERIENCIA DOCENTE:  
Experiencia mínima de 1 año en docencia 
universitaria.  

EXPERIENCIA PROFESIONAL:  

Psicólogo con experiencia laboral en el campo 
relacionado y manejo de cursos de psicometrías, 
aplicación de pruebas psicológicas (proyectivas y 
psicométricas) e investigación cuantitativa  

NIVEL DE INGLÉS: A1 

 

 

Si cumple con alguno de los anteriores perfile por favor enviar hoja de vida con soportes al correo: 

selecciondocente@valledupar.udes.edu.co  

 

 

 

Valledupar, 6  de mayo de 2024. 

 

___________________________ 

ORLANDO MENA ÁLVAREZ 

Coordinador Desarrollo Profesoral 

Udes Campus Valledupar 
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