Sede Administrat

® ® . Jra

PBX. 6434977 Ft
niversiaa Campus Lagos gl Ccigue
de Santander PBX. 6516500 - Fx. 51640
B anga - Colombia

J i i Sadad. 2 Z
Personeria Jur. 810 de 12/03/96 Min.Educacion uuzs Web Site: www.udes.edu.co

CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO No. 038

Por el cual se crea el Instituto de
Investigaciones Xerira.

El Consejo Académico de la Universidad de Santander en uso de sus atribuciones
estatutarias, reglamentarias, y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad reconoce la investigacién como un valor esencial en el desarrollo de Ia
regién y del pais, para lo cual ha puesto en marcha politicas institucionales que propicien
generacion de nuevo conocimiento, estableciendo prioridades de investigacion que
respondan al contexto socioeconémico de la regién y del pais en general,

Que de acuerdo con lo anterior la Universidad ha venido creando Institutos de investigacion
conformados por equipos interdisciplinarios, adscritos a sus correspondientes facultades,
con el objetivo fundamental de producir conocimiento que aporten al desarrollo social del
pais.

Que la Facultad de Ingenierias ha presente a este Consejo la propuesta de creacion de un
Instituto de investigaciones, encontrandolo ajustado a las politicas institucionales.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Crear el Instituto de Investigaciones Xerira adscrito a la Facultad
de Ingenierias.

ARTICULO SEGUNDO. Establecer como objetivos del Instituto de Investigaciones:

* Promover la calidad de la investigacion desarrollada en la facultad, mediante el
seguimiento y apoyo en la formulacién y ejecucién de los diferentes proyectos de
investigacion de la facultad.

» Direccionar la investigacion con los ejes estratégicos del Instituto y las lineas de
investigacion de los grupos.

e Incrementar la productividad cientifica de los investigadores de la facultad, asi como
mejorar la medicion de los grupos de investigacién de acuerdo al modelo de Colciencias.

» Incrementar la financiacién de proyectos mediante convocatorias nacionales e
internacionales.

» Apoyar la formacién de investigadores a nivel de maestria y doctorado e incentivar la
formacién de investigadores a nivel de pregrado.

» Ofrecer asesorias técnicas que transfieran el conocimiento e investigacién desarrollada
por el Instituto al sector productivo de la region.
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ARTICULO TERCERO. La estructura, mision, organizacion, funcionamiento y el plan
estratégico, se encuentra en el documento adjunto, el cual hace parte integral del presente
acuerdo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bucaramanga, a los doce (12) dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

JAIME RESTREP® CUARTAS

Rec{or General

\
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Articulo 1: Denominacion

El Centro/Instituto de Investigacion Xerira es una organizacion dedicada a adelantar investigacion,
desarrollo e innovacién cientifica y técnica, adscrito a la Universidad de Santander - UDES,
conformado por investigadores de la Facultad de Ingenierias, que actla como impulsor de
acciones relacionadas con el estudio, la formacién y la investigacion en la Universidad de

Santander.

Articulo 2: Antecedentes del instituto

El instituto Xerira inicid su consolidacién en el afio 2015, con base en el andlisis de las fortalezas y
capacidades de la Facultad de Ingenierfas-UDES, definiendo en este momento cinco lineas
estratégicas: energia, medio ambiente, materiales inteligentes, procesos y sistematizacion,
simulacién y modelacién. Desde entonces, el Instituto Xerira ha venido realizando actividades de
fortalecimiento, estructuraciéon y direccionamiento de la investigacion en la Facultad de
Ingenierias de la Universidad de Santander. El instituto ha estado conformado por representantes
de cada una de las lineas estratégicas definidas. En el afio 2018, se realizé la actualizacion de las

lineas estratégicas que se relacionan en el presente reglamento.

Xerira es el nombre que dieron los indigenas Guanes a lo que se conoce actualmente como Mesa
de los Santos, municipio de Santander, Colombia, que segun la leyenda del tesoro de Xerira era
una “Tierra de excepcional riqueza'®*". La pronunciacidn en idioma Guane era Gequica, que en
castellano se denomind Xerira y después se tradujo en “Jéridas o Géridas". “Ge" parecido o

semejante y “quica” que significa cielo, "Parecido al cielo”. Algunos dicen que la palabra Xerira

! Javier Ocampo. Tesoros legendarios de Colombia y el mundo. Tesoros del oriente Colombiano. Bogota:
Plaza & Janes, 2004, 215 p. ISBN: 958-14-0360-4

2 Juan Friede. Invasién del pais de los chibchas, conquista del Nuevo Reino de Granada y fundacion de
Santafé de Bogota: revaluaciones y rectificaciones. Bogota: Ediciones Tercer Mundo, 1966.25 p.

3 Bart Lewis. The Miraculous Lie: Lope de Aguirre and the Search for El Dorado in the Latin American
Historical Novel. New York: Lexington Books, 2003. 27 p. ey
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significa “Lugar donde iluming el cielo o los astros”, y otros manifiestan que la etimologia Xerira
viene de "Xie" que significa laguna, y de “quira” o “quica” que se refiere a una poblacion, ‘La

oblacién de la laguna” o “La poblacién cerca de la laguna™.

Articulo 3: Direccionamiento estratégico

Misién

El instituto de investigacién de la Facultad de Ingenierias — Xerira, fomenta la investigacion de alto
nivel cientifico, que conlleve al desarrolio tecnolégico e innovacion en la industria y otros campos
de aplicacién cientificos, que brinden soluciones a problemas de la region y el pais, de manera

estructurada y articulada con el sector productivo en los ejes estratégicos del Instituto.

Visién

En el afio 2022, El Instituto de investigacion de la Facultad de Ingenierias — Xerira, se proyecta
como un Instituto reconocido por Colciencias, que impactaré en el desarrollo de la region vy el
pafs, mediante la aplicacién al sector productivo de los resultados de investigaciones de alta

calidad cientifica.

Plan estratégico 2019-2022

Objetivo general
Fortalecer la investigacion en los grupos de investigacion, programas de pregrado y posgrado
adscritos a la facultad de ingenierias de la Universidad de Santander, mediante la focalizacién y

estructuracién de proyectos, cuyo desarrollo y resultados permitan la aplicacion de los

4 NAVAS, Alejandro; ANGULO, Erika. Los Guanes y el arte rupestre Xerirense. Fundacié/[a el L‘Qf-} Total. SIC
Editorial. 2010. P. 618. http://www.ellibrototal.com/ttotal/?t=18d=4935_49611 /. (/.. 7

SeHetaric Gineral ®
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conocimientos adquiridos al desarrollo tecnolégico e innovacion, que aporten a soluciones de

problemas en los ejes estratégicos del instituto.

Objetivos especificos

e Promover la calidad de la investigacién desarrollada en la facultad, mediante el
seguimiento y apoyo en la formulacion y ejecucion de los diferentes proyectos de
investigacion de la facultad.

e Direccionar la investigacion con los ejes estratégicos del Instituto y las lineas de
investigacion de los grupos.

e Incrementar la productividad cientifica de los investigadores de la facultad, asi como
mejorar la medicién de los grupos de investigacion de acuerdo al modelo de Colciencias.

e Incrementar la financiacién de proyectos mediante convocatorias nacionales e
internacionales.

e Apoyar la formacién de investigadores a nivel de maestria y doctorado e incentivar la
formacién de investigadores a nivel de pregrado.

e Ofrecer asesorfas técnicas que transfieran el conocimiento e investigacion desarrollada
por el Instituto al sector productivo de la region.

Estrategias

e Fortalecimiento e incremento de las alianzas nacionales e internacionales con
investigadores y universidades que trabajen en las lineas definidas del Instituto.

e Realizacién de seminarios, congresos y/o cursos con el fin de retroalimentar y actualizar
a estudiantes y sector productivo en temas del &mbito del Instituto.

e Realizacién de seminarios internos para el seguimiento, retroalimentacién y apoyo en la
formulacién y desarrollo de proyectos de investigacion del Instituto.

e Vinculacion de estudiantes de pregrado al desarrollo de proyectos y actividades de
investigacion del Instituto.

e Apoyo a la creacion, implementacion y fortalecimiento de programas de doctorado y
maestria adscritos a la facultad de ingenierias. { - /;-'f«"? y
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e Fortalecimiento de la infraestructura de la Universidad, laboratorios, software y equipos
que permitan el desarrollo de investigacion de alta calidad en las areas de investigacion
planteadas.

e Contribuir a la planificacién y creacién de politicas institucionales que permitan el
fortalecimiento de la investigacion institucional y por ende del Instituto.

e Fortalecimiento de las alianzas Universidad-estado-empresa como mecanismo de
cooperacién que promueva mejorar la productividad y competitividad de la region y el

pals por medio de la investigacion e innovacion.

Articulo 4: Grupos de investigacion participantes
-Grupo Ambiental de Investigacion Aplicada-GAIA
-Grupo Nuevas Tecnologias-GNT

-Grupo Eureka

-Grupo GISOFT

Articulo 5: Estructura organizacional

CONSEJO
FACULTAD
INGENIERIAS
Lideres Grupos I
i Direccion Técnico-
Coordinador de Investigaciones Comuté
Técnico- Cientifica
Facultad Cientifico INSTITUTO XERIRA
Representante Ingenierias en
consolidacion

Figura 1: Organigrama del Instituto Xerira, Instituto de investigacion de la Facultad de

Ingenierias.
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Articulo 6: Funciones

Consejo Académico de la Universidad

El consejo Académico de la Universidad de Santander es la maxima autoridad del Instituto Xerira,
dentro de sus funciones se encuentra la aprobacion de los planes anuales de trabajo del Instituto
y el seguimiento a su cumplimiento. El consejo académico de la Universidad tambien sera el

encargado de aprobar los estatutos del Instituto y sus modificaciones.

Vicerrectoria de investigaciones, posgrados y extension

La Vicerrectorfa de Investigacién orientara las actividades de investigacion mediante el disefio y
formulacion de las politicas de investigacion, los planes y proyectos para el desarrollo de las
actividades de CTl en la Universidad. La Vicerrectoria de posgrados, a través de la vinculacion de
estudiantes de especializaciones, maestria y doctorados al desarrollo de actividades de
investigacion de los grupos adscritos a la Facultad de Ingenierias. La Vicerrectoria de Extensidn
apoyard y coordinard la transferencia de los resultados obtenidos en los proyectos de
investigacion al sector productivo, posibilitando el desarrollo cientifico-tecnolégico en las areas

de accidn del instituto.

Consejo de Facultad de Ingenierias

Integrado por el decano de la Facultad y los directores de los programas academicos de la
Facultad de Ingenierias, dentro de sus funciones se encuentra principalmente la aprobacion del
direccionamiento del Instituto, asi como, solicitar informacion acerca de su funcionamiento,
aprobar los planes de trabajo del instituto y presupuesto solicitado a la Universidad. El Director

Técnico Cientifico serd el representante del Instituto ante el Consejo de Facultad.

Comité de investigaciones de la Facultad de Ingenierias
El comité de investigaciones de la facultad se encarga principalmente de la evaluacion técnica de

los proyectos y propuestas de investigacion presentados por el Instituto a l# cgrvocatgrias de
A il T
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financiamiento interno y externo de la Universidad, asi mismo, de evaluar prérrogas de proyectos

y seré la relacién directa para dar tramite a solicitudes a la Vicerrectoria de Investigaciones.

Comité de bioética de la Universidad de Santander.
Organo de la Universidad de Santander que se encarga principalmente del aseguramiento de los
valores éticos en el desarrollo de la investigacion en la Universidad y por ende de la investigacion

desarrollada en el Instituto.

Director Técnico-Cientifico
Las funciones del director Técnico-Cientifico del Instituto son las siguientes:

e Representar oficialmente al Instituto ante el consejo de Facultad de Ingenierias, en
eventos o reuniones institucionales, asi como en los actos académicos del Instituto a los
que sea invitado.

e Busqueda y gestidn de proyectos de investigacion a nivel nacional e internacional.

e Presidir y convocar las reuniones del comité técnico-cientifico.

e Responsable de visualizar y coordinar actividades de investigacion del instituto.

e Encargado de comunicarse con las comunidades cientificas y de clientes con respecto a
las capacidades y ofertas de productos cientificos.

e Supervision de los gastos del Instituto.

Comité Técnico-Cientifico del Instituto
Estara liderado por el Director Técnico-Cientifico, conformado por los lideres de grupo, el
coordinador de investigaciones de la Facultad y un representante de los programas en
consolidacién de la facultad (Geologia, Ingenieria de Software, Ingenierfa Petroguimica e
ingenieria Agroindustrial).

e Organizar y desarrollar los planes de investigacion de la Facultad de Ingenierias.

e Gestionar el presupuesto requerido por el Instituto.

/
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e Programar y realizar actividades de postgrado y doctorado, asi como de especializacién
y actualizacion profesionales, conducentes o no a la obtencién de diplomas y titulos
academicos.

e Impulsar la actualizacidn cientifica y técnica de sus miembros y de la comunidad
universitaria en su conjunto.

e Realizacién de seminarios internos con los investigadores del Instituto, con el fin de dar
soporte y direccionamiento en el desarrollo de los proyectos de investigacion y la
formulacién de proyectos.

e Cooperar con otros centros de investigacion, tanto de la Universidad como de otras

entidades publicas o privadas, en la realizacion de actividades de investigacion.

Investigadores del Instituto

Los investigadores de la Facultad de Ingenierias conforman el Instituto de Xerira, son los actores
del Instituto encargados del desarrollo de la investigacion, innovacién y desarrollo brindando
soluciones a las problemaéticas de la region, el pais y el mundo en las lineas definidas de los grupos

de investigacion, los ejes estratégicos del Instituto y los focos estratégicos de la Universidad.

Las funciones de los investigadores miembros del instituto son:

e Ejecucion trabajos cientificos y técnicos con entidades publicas o privadas en el marco de
la legislacién vigente, dentro de las lineas de investigacién del Instituto.

e Desarrollos tecnoldgicos producto de actividades de investigacion.

e Apoyo en la formacién de capital humano para la investigacion a nivel de pregrado y
posgrado.

e Prestacion de servicios cientificos especializados.

e Generacién productos de conocimiento: articulos de investigacion o cientificos, libros y
capitulos de libro resultantes de investigaciones, productos tecnoldgicos patentables, etc,.

e Participacién en los seminarios realizados en el Instituto y a las reuniones del comité

técnico cientifico a las que sean invitados. S 7 s
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Articulo 7: Focalizacién del Instituto.

Lineas de investigacién de los grupos.

Tabla 1: Lineas de investigacion de los grupos del Instituto.

GAIA GNT EUREKA GISOFT
1. Agua, Saneamiento | 1. Innovacion 1. Administracion  y [ 1. Gestion  de
basico y Salud Ambiental. tecnologica y gestion. proyectos.
2. Atmosfera y Clima. sostenibilidad. 2. Desarrollo 2. Ingenieria de
3. Biotecnologia y | 2. Productividad vy sostenible y Software.
Remediacion. competitividad. responsabilidad
4, Construccion sostenible y social.
sismoresistente.
5. Geotecnia y Geofisica.
6. Gestion Ambiental.
7. Sostenibilidad Energética.

Ejes Estratégicos del Instituto.

1. _Energia y sostenibilidad.
La investigacion en la Facultad se enfocard en la eficiencia energética, la conversion de materias
primas en fuentes de energia y el uso de la energfa, teniendo en cuenta el concepto de

sostenibilidad (Social, ambiental, econdmica).

2. Valor total y ciclo de vida.

La investigacion desarrollada tendré en cuenta el valor total (Valor econémico, valor relacional,
capacidad de adaptacién) de las investigaciones desarrolladas, asi como, el analisis del efecto de
los impactos generados en el medio ambiente.

Articulo 8: Plan de mejoramiento estratégico
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En el informe anual de resultados se relacionarén las actividades desarrolladas, los proyectos,
contratos y convenios realizados, se presentaran las publicaciones, trabajos cientfficos, realizados
por los miembros. Las modificaciones de infraestructura y equipamiento del Instituto, asi como la
relacion de gastos e ingresos del Instituto. Este informe se presentara en el mes de diciembre, al
mismo tiempo que el plan Anual de actividades donde se programan las actividades que realizar

el Instituto el afio siguiente.

Articulo 9: Obtencion de recursos y presupuesto.

De acuerdo al plan anual de actividades se plantearan proyectos de investigacion en
convocatorias nacionales e internacionales en busca del financiamiento para fortalecer la

infraestructura de investigacion necesaria para el desarrollo de investigacion de calidad.

Asi mismo, se presentaran proyectos a convocatorias internas de la Universidad que generen

capacidades de investigacion para puedan apalancar la obtencién de recursos de entes externos.

La Universidad de Santander financiara dedicacion de tiempo del director técnico-cientifico, asf
como apoyara el financiamiento que se requiera en su periodo de inicio © para la mejora y el

mantenimiento, en su caso, de sus instalaciones y equipamientos.
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