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AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA PARA CONFORMAR UN BANCO DE ELEGIBLES PARA EL
APOYO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DEL PROYECTO MUEBTE SANTANDER

UNIVERSIDAD DE SANTANDER UDES

Conforme al Acuerdo N° 100 del 24 de noviembre de 2020 suscrito entre la Universidad de
Santander, Minciencias y la Gobernacién de Santander, el cual permitird la “Implementacién
de un programa sostenible para la creacién y maduracién de empresas de base tecnolégica
de Santander- MueBTE Santander” con cédigo BPIN2020000100048, el cual fue aprobado por
el OCAD del Fondo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Sistema General de Regalias. Se
convoca puUblicamente a todos los interesados a participar en el proceso de seleccién
conforme a la siguiente informacién:

DISPOSICIONES GENERALES

Convocatoria abierta para conformar un banco de elegibles de profesionales para el equipo
de apoyo técnico, operativo y administrativo requerido para la ejecucién del proyecto BPIN
2020000100048.

1. ENTIDAD RESPONSABLE DEL PROCESO: La entidad responsable de la presente
convocatoria es la Universidad de Santander UDES, entidad designada como ejecutora
del proyecto.

2. LA ESTRUCTURA DEL PROCESO: se enmarca en cuatro fases:
2.1 DIVULGACION DE LA CONVOCATORIA ABIERTA Y PUBLICA:

Esta convocatoria serd publicada en el portal web o pagina institucional de la Universidad
de Santander http://www.udes.edu.co/ y en la pagina del proyecto https:/muebte.com/

Observaciones requisitos de postulacién:

e Acreditar los titulos académicos y de posgrado requeridos en el perfil del cargo
descritos en el punto 4 de este documento, “PERFILES DE LOS CARGOS REQUERIDOS”

e Acreditar conocimientos y experiencia solicitada en el cargo.

o Adjuntar tarjeta profesional, Si aplica.

e Disponibilidad para viajar y/o traslado, y/o trabajar en cualquiera de los municipios
de Santander (si se requiere).
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2.2 RECLUTAMIENTO Y SELECCION

En este paso, el aspirante debe enviar su hoja de vida a: dirmuebte@udes.edu.co
especificando como asunto:iD cargo, primer nombre v primer apellido. Ejemplo: Re-007_Nombre
y Apellido adjuntando hoja de vida con los respectivos soportes requeridos para el cargo que
se postula.

e Hoja de vida con soportes de titulos académicos, experiencia laboral certificada y
otros {no se tendrd en cuenta hoja de vida sin soportes y que sea enviada por
fuera de los tiempos establecidos en el cronocgrama de la convocatoria).

2.3 VALORACION Y PRESELECCION DE CANDIDATOS.

e Anéalisis y valoracién de hoja de vida (validacién de requisitos).
e Entrevistas a candidatos preseleccionados.

2.4 PUBLICACION DE RESULTADOS.

Una vez valorada la hoja de vida con los soportes y sean verificados los requerimientos
minimos, se realizard entrevista a los candidatos preseleccionados. En caso de empates
en la verificacién de requisitos, las entrevistas definirdn la preseleccién. Posterior se
publicara el listado de personas seleccionadas de acuerdo con los perfiles requeridos en
la pégina web o pégina institucional de la Universidad de Santander
http://www.udes.edu.co/ y en la padgina del proyecto https://muebte.com/

3. CRONOGRAMA.

ACTIVIDAD FECHA

Publicacién de Convocatoria 17 de noviembre de 2022

., , , Del 17 al 21 de noviembre de 2022
Recepcidon hojas de vida

Valoracién hojas de vida 22 de noviembre de 2022

Seleccién de candidatos 23 de noviembre de 2022
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4. PERFILES DE LOS CARGOS REQUERIDOS

www.udes.edu.co

EXPERIENCIA O

ID NOMBRE DEL N° DE ALOS DE FORMACION
CARGO CARGO VACANTES | EXPERIENCIA | CONOCIMIENTO /e nemica FUNCIONES
REQUERIDOS
Lo Estructuraciény evaluacién de
~ Ciencia
3 Afos de . . los componentes de
o computacional e Ingeniero (a) de | . . L
experiencia . C . incubacién y maduracién del
R-007 co- 1 Experto(a) en ingenieria, sistemas,  con programa: evaluacién de la
INVESTIGADOR . S gestién de estudios de ;
ingenieria . prueba piloto del Programa.
. s seguridad de la Doctorado ) e
informatica : ., Brindar asesoria técnica y de
informacion. . . -
investigacion.
3 Aflos de
experiencia
Tecnologias Estudios de | Evaluacién de la convocatoria
de Tecnologias de doctorado en | del programa, estructuracién,
R-008 CO- 1 informacién, innovacién, tecnologias de | implementacién y evaluacién
] INVESTIGADOR computacion computacién y informacién, de los componentes de
y comunicaciones computacién vy | incubaciény maduracién de la
comunicacion comunicaciones | prueba piloto del programa.
es sélidas en
el programa.
Apoyo en la planeacién del
programa, desarrollo de un
objetivo especifico dentro de
su tesis doctoral que incorpore
R-009 ESTUDIANTE 1 1 Afo de Estudiante de Profesional un analisis de las empresas de
DOCTORADO experiencia. doctorado universitario(a). | base tecnolégica en el
departamento de Santander
antes y después de la
implementacién de la prueba
piloto del programa
Comunicador
social y
periodista.
~ Manejo de | Disefiar e implementar Ia
3 Afos de . . : I
o - herramientas estrategia de divulgacién del
eéxperiencia Diseno e ofiméticas royecto Disefiar e
PERSONAL DE comunicacién | implementacién | . » | proyecto. .
R-014 1 ) . implementaciéon | implementar estrategias de
APOYO social y de estrategia de . . .
L N de estrategias | uso de la comunidad virtual
periodismo comunicaciones

del Programa.

de
comunicacién
virtual.
Experiencia en
redaccién.

del programa. Articular junto
con la universidad
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JOSE PATRICIO LOPEZ JARAMILLO
Rector General y Representante Legal
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