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AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA PARA CONFORMAR UN
BANCO DE ELEGIBLES ASESORES DE LINEA

DE LOS GRUPOS DEL PROGRAMA ONDAS ARAUCA
Convenio de Cooperacion No. 223 de 2019

UNIVERSIDAD DE SANTANDER-UDES

De acuerdo al convenio de Cooperacion No. 223 de 2019 suscrito entre la Universidad de
Santander (UDES), Minciencias y la Gobernacion de Arauca, el cual permitira la implementacion
del proyecto cuyo objeto es “FORTALECIMIENTO DE LAS VOCACIONES CIENTIFICAS EN
NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES MEDIANTE LA MPLEMENTACION DEL PROGRAMA
ONDAS EN ARAUCA”, se convoca publicamente a todos los interesados a participar en el
proceso de seleccién conforme a la siguiente informacion:

DISPOSICIONES GENERALES

Convocatoria abierta para conformar un banco de elegibles de profesionales para Asesores de
linea de los grupos Ondas Arauca, requeridos en el Convenio de Cooperacion No. 223 de 2019.

1. ENTIDAD RESPONSABLE DEL PROCESO: La entidad responsable de la convocatoria para
Asesores de Linea de los grupos Ondas Arauca, requeridos dentro del Convenio de
Cooperacion No. 223 de 2019 es la entidad aliada Universidad de Santander-UDES.

2. LA ESTRUCTURA DEL PROCESO se enmarca en cuatro fases:

21 Divulgacién de la convocatoria abierta y publica.

Esta convocatoria seré publicada en el portal web o pagina institucional de la secretaria de
educacién del departamento de Arauca, http://www.sedarauca.gov.co/, y de la Universidad de
Santander http://www.udes.edu.co/.

» Observaciones requisitos de postulacion:

o Acreditar los titulos profesionales y de posgrado requeridos en el perfil del cargo segun el
manual técnico tipo del programa Ondas.
Acreditar conocimientos y experiencia solicitada en el cargo (diligenciar anexo 1).
Adjuntar Tarjeta Profesional. Si aplica

e Disponibilidad para viajar ylo traslado, y/o trabajar en cualquiera de los municipios del
departamento de Arauca.

Especificaciones Técnicas Ministerio Gobernacién de Arauca Calle 20 - Carrera 21 Esquina
de Educacién Nacional Teléfono: 57 7 885 32 33
Proceso E. Atencién al Ciudadano R . y -
Proceso H. Gestion del Talento Humano Horarios de Atencién: 8:00 AM - 12:00 M | 2:00 PM - 6:00 PM.
s | Proceso C. Gestion de la Cobertura Arauca - Arauca, Colombia e-Mail: educacion@arauca.gov.co
Proceso D. Calidad del Servicio Educativo



http://www.sedarauca.gov.co/
http://www.udes.edu.co/

A - i @ Universidad
El conoc nto T T | Sz il i ey COMSTRUYENDO k4
(OB os'detodos [ Minclencias e | BTORS >+ de Santander

GOBERNACION DE ARAUCA
Nit: 800102838 - 5

2.2 Reclutamiento y seleccién.

o El aspirante  debe  enviar  su hoa de vida al correo
convocatorias.investigaciones@udes.edu.co con copia al correo
dir.ondasarauca@udes.edu.co especificando como asunto:_postulante asesor de
linea, adjuntando hoja vida con los respectivos soportes.

e Hoja de vida sin soportes no sera tenida en cuenta.

e Si es enviada por fuera del tiempo establecido en el cronograma no seré tenida en
cuenta.

e Anadlisis de hoja de vida (verificacion de requisitos minimos).

e Diligenciamiento Anexo 1.

2.3 Valoracién y seleccion de candidatos.

Anélisis de hoja de vida (verificacion de requisitos minimo en titulo y experiencia).
Valoracion de Hoja de Vida.

Entrevistas a candidatos preseleccionados.

Evaluacion de competencias metodologicas: conocimiento y manejo de los conceptos
basicos del método cientifico.

2.4 Socializacion de resultados.

Una vez revisada la hoja de vida con los soportes y cumpla con los requerimientos minimos, se
contactaran a las personas preseleccionadas con el propdsito de realizar una entrevista y
evaluacion de competencias metodoldgicas:

Competencia a evaluar: conocimiento y manejo de los conceptos basicos del método
cientifico.

Forma de evaluacion: el comité evaluador dara un ejemplo tomado de una de las propuestas

presentadas en la convocatoria 2022 de proyectos de investigacion infantil y juvenil zona

urbana y rural, Programa Ondas Arauca con el propdsito de hacer un ejercicio de orientacion -

evaluacion a una propuesta considerando los siguientes aspectos:

¢ Considera la propuesta pertinente en el marco del Programa ONDAS y por qué?

¢ Como valora la consistencia metodoldgica de la propuesta?

¢ Qué recomendaciones daria para el fortalecimiento de la propuesta?

¢ Como considera que debe orientarse el disefio de los instrumentos de recoleccién de

informacion y por qué?

¢ Qué variables considera que deberian operacionalizarse en la investigacion y por qué?

e ;Qué instrumento de recoleccion de informacién o disefio experimental cree que es el
mas pertinente para la investigacion y por qué?

Criterio de evaluacion: el aspirante a asesor de linea comprende la intencionalidad del
Programa ONDAS Arauca y, consecuentemente, brinda orientaciones metodologicas
pertinentes para el fortalecimiento de los proyectos de investigacion.

La intencion de esta evaluacion, es reducir la curva de aprendizaje de los nuevos asesores de
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linea de los grupos Ondas Arauca, dada la importancia de conocer el contexto de los proyectos
del programa Ondas y la estructura del método cientifico.

La prueba sera orientada y evaluada por un comité integrado por la Directora del programa
Ondas Arauca, Coordinador pedagogico del programa Ondas, Coordinador de grupos y
semilleros Universidad de Santander, Investigador con experiencia en proyectos del programa
Ondas y Vicerrectora de Investigaciones UDES.

PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PROCESO: los principios que orientan el proceso de
seleccion de la convocatoria se alinean a los principios de oportunidad y transparencia
establecidos por la ley.

Una vez adelantado el proceso, se publicara la lista de elegibles en orden de mayor a menor
puntaje. Los profesionales que obtengan mas de 80 puntos, seran llamados a entrevista. En
caso de empate en la puntuacién, la definicién del seleccionado se resolvera mediante
entrevista.

3. CRONOLOGIA DEL PROCESO.

ACTIVIDAD FECHA
Recepcidn hojas de vida 09 al 14 de junio de 2022
Andlisis de hojas de vida 15 al 16 de junio de 2022
Publicacion lista de convocad ruebas de seleccion 22 de junio de 2022
ublicacion ista g€ convocados apruebas de seleccio http:/lwww.udes.edu.co y http://sedarauca.gov.co
24 de junio de 2022
g . : . Direccion: Calle 14 # 24-90 /
Evaluacion y entrevista a candidatos seleccionados Barrio Santa Teresita Ciudadela la Paz.

Se utilizaran medios tecnolégicos
28 de junio de 2022

Seleccion de candidatos

29 de junio de 2022

Comunicacion de resultados

4. EMPLEOS CONVOCADOS

Area de

Trabajo Nombre del cargo

Convocatoria

Programa Ondas Arauca - convenio

cooperacion No. 223 de 2019 suscrito entre Asesores de | Asesores de linea de los grupos

., C linea. Ondas.
la gobernacion de Arauca, Colciencias y
Universidad de Santander-UDES.
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5. PERFIL DE LOS CARGOS.

COMNSTRUYENDO

FUTURO

& Universidad

Nombre del . Valoracion del perfil del cargo
cargo Perfil Funclones del cargo Valoracion total 100 puntos
1. Nivel académico
Profesional con posgrado:
- Acompafiar el disefio, y desarrollo de la ruta (15 puntos).
metodolégica de Io§ grupos de investigacion (En caso de no tener posgrado, debe
) g?orjrg?ra:r;eézgtcg' denticos para e Zcred[tar experiencia laboral minima de
aprendizaje y la formacion de los nifios, 05 afios).
adolescentes y jovenes, a través de | 5 pyperiencia en investigacion
actl\tndades ﬁomf: visiias da L',”“’erﬁ'dad,?s' Veinticuatro (24) meses de Experiencia en
bblecos, museos, onioilas con | [ooacen S, gupos o
cientificos sociales y naturales, participacion (15 puntos).y '
en eventos y acceso a informacion relevante,
zegfutr; el problen?a de ilnves_tjga((j:ién. " 3. Experiencia laboral en procesos de
. er?cie?]fc?c:spara d?elrea '?rgs: e ;\{Jenr}cci);aly ciencia y tecnologia. Coordingndgo .
Profesional con departamental y nacional ' asesorandolprogramas de apropiacion §OC|gI
posgrado - Apoyar la elaboracion d.e los informes de digﬁgloo%lj;lento ylo de educacion en ciencia
. ! - y ia.
i s 24| 5.1 ), 1 e 1o meshgings | (i pumes
meses de experiencia en ) o
masioin 0| SN 5 e 8 et % | 4 Fomaion epais depsgrade o
asesorando grupos de aspecto inve.stigativo y financiero areas re!aclonadas én clencia, |
investigacién, - Diligenciar y realizar el seguimieﬁto y control tecnologia, pedagogia ylo educacion
Asesor de g;ﬁ;eglsbmzie de Ia_\ informacié_n que sobre SUS grupos se (5 puntos).
linea de ) gzqme_:ra en los d|f:_e_rente_s m?d'“ de d|_fu5|on. 5. Experiencia laboral especifica en el
los grupos En caso de no tener ontrlbu!r en el d|||geng|am|ento del sistema territorio en donde se desarrollara el
Ondas posgrado, se dci l;e;%lé:?;ento y monitoreo planteado por proyecto.
homologara por dos - Promover y hacer uso de la comunidad | Experiencia de Trabajo especifico en los
(2) afios de virtual del Programa Ondas. municipios del departamento de Arauca:
!Exper!enc!g engruposde | _ Participar en las actividades de planeacion -Arauca
|nv$st!gla0|on, colectiva desarrollado por el equipo | -Arauquita
%re de” emente - grupos pedagdgico departamental del proyecto. -Saravena
naas. - Definir el plan de asesoria para los grupos | -Fortul
asignados. -Tame
- Identificar enfoques, escenarios y tendencias | -Puerto Ronddn
en el area de la pedagogia y de la Ciencia, -Cravo Norte
Tecnologia e Innovacién para ser | (5 puntos)
implementadas a favor del programa
departamental. 6. Entrevista y evaluacion de
- Elaborar los materiales pedagogicos y de | Ccompetencias metodolégicas.
divulgacién producidos durante la ejecucion | (40 puntos).
del proyecto.
- Cumplir con los reportes periodicos del | 7.Tiempo de residencia en Arauca:
Sistema de Informacion Ondas -SIO-. 1 punto por cada afio de residencia en
Arauca.
(5 puntos)

O

JOSE PATRICIO LOPEZ JARAMILLO

Rector General y Representante Legal
Universidad de Santander-UDES

Entidad aliada.
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(Anexo 1)

EXPERIENCIA DEL PROFESIONAL PROPUESTO

1. ASESOR DE LINEA DE LOS GRUPOS ONDAS.

NOMBRE:
cC. _ _
FORMACION ACADEMICA
PREGRADO
\ . FECHA DE GRADO
N° | INSTTUCION EDUCATVA TITULO OBTENIDO o HES T
POSTGRADO
, FECHA DE GRADO
N° | INSTITUCION EDUCATNVA TITULO OBTENIDO o ES e
EXPERIENCIA ESPECIFICA
N ENTIDAD O F IRMA CARGO DESEMPENADO e o
CONTRATANTE INCIA | TERMINA DURACION

EXPERIENCIA MINIMA XXX MESES
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