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El presente informe de gestion recopila las
actividades desarrollas en las diferentes formas
de hacer extension universitaria, por los
programas académicos y sus facultades acorde
a las funciones sustantivas, al cumplimiento de
los planes de trabajo, al plan de desarrollo
institucional y por supuesto; a las apuestas
institucionales definidas bajo el liderazgo de la
rectoria general, alineados al cumplimiento de
las metas propuestas en el plan de
mejoramiento y consolidacién para el logro de
una educacion de calidad.

Desde el compromiso que tienen los programas
académicos con la apropiacién social del
conocimiento, el impacto en la sociedad y en
nuestros estudiantes. Por esto se promueve y
asegura la pertinencia, el impacto, la
consolidacién y formalizacion ante el Ministerio
de Educacion Nacional acorde al cumplimiento
de los lineamientos del CNA para la renovacién
de registros calificados, la acreditacion de
programas académicos. Asi como también
reafirmar el compromiso con la Acreditaciéon
Institucional de Alta calidad.
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En la autoevaluacion de la gestion de 2024 se afirma la continuidad de
fortalecer lazos de confianza, asociatividad interinstitfucional y mayor
participacion en alianzas, consolidacidén de iniciativas inter y multidisciplinares,

visibilidad e impacto generado

El compromiso de cada uno de los programas académicos es fundamental para
el logro y crecimiento de la extension universitaria. reafirmando que, el trabajo
interdisciplinar y participativo entre profesores y estudiantes es clave para el
cumplimiento de los objetivos planteados, identificar las capacidades
instifucionales y a su vez reconocer las necesidades latentes en la region, define
formas de promocion de la extension universitaria en beneficio de la sociedad.
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Noémina A2024 - BUCARAMANGA

Dro pesores

141

No. de profesores por forma de extension

28 28 26
11 16
- - - oaasss ' ___ AR

Proyeccion Educacioén Desarrollo Servicios de Creacion Proyectos Graduados
social continua Tecnologico, extension Artisticay estrategicos

fransferenciay Cultural

emprendimiento

890

No. Horas asignadas a profesores por
forma de extension

328
114 203
mil___ _
— AN = G

Proyeccion Educacion Desarrollo Servicios de Creacion Proyectos Graduados
social continua Tecnologico, extension Artisticay  estrategicos
tfransferenciay Cultural

emprendimiento

Se contd con la participacion de 237
profesores, con una asignacién total de
1.701 horas semanales, el 55% de los
profesores estan asignados o]
programas, proyectos y actividades de
proyeccion social, siendo esta la forma
de extensidon que le da la pertinencia a la

Extension Universitaria. Se ha

aumentado el % de asignacion de horas

en servicios de extension, esto debido a
que la Universidad le esta apostando a
la diversificacion de ingresos.

Por ofra parte la Educacion continua

con una participacion 7% de la

asignacion de profesores, desde la
apropiacion social del conocimiento y la
actualizacion permanente de perfiles de
estudiantes,

nuestros graduados vy

profesionales externos se afirma el
compromiso con la sociedad desde la

extension universitaria.
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Noémina A2024 - BUCARAMANGA

Dro pesores

Participacion de profesores por facultad

113
43
31 33
16 18
p—— B e
Facultad de Facultad de Facultad de Facultad de Facultad de Centro de
Ciencias Ciencias Ciencias Ingenierias Ciencia exactas, formaciéon en
Econdmicas Sociales, Médicas de de naturalesy tecnologias
administrativa Politicas y lasalud agopecuarias

sy contables Humanidades

Participacion de profesores por Programa Académico
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Cada programa académico desde su vocacion, habilidades, capacidades
aporta a la extension universitaria, al desarrollo regional y a la apropiacién del
conocimiento, la interdisiplinaridad es aun mas importante para garantizar el

cumplimiento de grandes retos y apuestas institucionales
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Noémina B2024 - BUCARAMANGA

Dro pesores

118

No. de profesores por forma de extension

23 25 17 6
12
] - [ 3 )

Proyeccion Educacioén Desarrollo Servicios de Creacion Proyectos Graduados
social continua Tecnologico, extension Artisticay estrategicos
fransferenciay Cultural

emprendimiento

797

No. Horas asignadas a profesores por
forma de extension

106 200 226
] — PR

Proyeccion Educacion Desarrollo Servicios de Creacion Proyectos Graduados
social confinua Tecnologico, extension Artisticay  estrategicos
fransferenciay Cultural

emprendimiento

Se contd con la participacién de 222 profesores, con una asignacion total de
1.573 horas semanales, el 50% de los profesores estdn asignados a programas,
proyectos y actividades de proyeccion social, siendo esta la forma de extension
que le da la pertinencia a la Extension Universitaria. Siguiendo con u 14% en

servicios de extension, un 13% en desarrollo tecnolégico y emprendimiento y un

7% en Educacion continua.
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Nomina A2024 - CUCUTA

Vro tesoms

32

No. de profesores por forma de extension

Proyeccion Educacion Emprendimiento Graduados
social confinua

No. Horas asignadas a profesores por
forma de extension

108
50
- -

Proyeccion Educacion Emprendimiento Graduados
social contfinua

187

Participacion de profesores por Programa Académico

12
[
5 5 5 5
3 . 3 3 = s
0o ool O o [ ] O
ADMINISTRACIONBACTERIDLOGIAY  COMERCID DERECHO  DISERO GRAFICO  EMFERMERIY  FISIOTERAPIA  INGENIERIADE  INGENIERIA MEDICINA MERCADEQY  PSICOLOGIA TERAPIA
FRANCIERA  LABORATORIO EXTERIOR SETEMAS INDUSTRIAL PUBLICIDAD OCUPACIONAL

CLNKCD

Se contd con la participacion de 58 profesores, con una asignaciéon total de 388
horas semanales, el 48% de los profesores estdn asignados a programas,
proyectos y actividades de proyeccion social, siendo esta la forma de extension

que le da la pertinencia a la Extension Universitaria. Un 27% de la asighacién
esta dedicada a la Educacién conutinua y un 12% al emprendimiento.
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Nomina B2024 - CUCUTA

Vro tesoms

34

No. de profesores por forma de extension

11

1
- 7 -0
Proyeccion Educacion Emprendimiento Graduados
social continua
515 No. Horas asignadas a profesores por

forma de extension

96
- - ]
Proyeccion Educacion Emprendimiento Graduados
social continua

Participacion de profesores por Programa Académico

O0-0anleoannl

ADMINISTRACIONBACTER IOLOGIA Y COMERCIO DERECHO DBEND GRAFICO  ENFERMER[Y FEIOTERAPIA  INGEMIERLA DE INGEMIERLA MEDICINA MERCADEQ Y PEICOLOG A TERAFIA

FINANCIERA  LABORATORIO EXTERIOR SETEMAS INDUSTRIAL PUBLICIDAD OCUPACIONAL
CLUNECD

Se contd con la participacion de 62 profesores, con una asignacion total de 429
horas semanales, la extension ha continuado creciendo en el campus Cucutq,

logrando que todos los programas académicos de pregrado tengan programas,
proyectos o actividades de extensién durante el 2024
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Noémina A2024 - VALLEDUPAR

Vro tesoms

12

No. de profesores por forma de extension

10
7
4
1 _
A
Proyeccion Educacién  Emprendimiento  Proyectos Servicios de Graduados
social continua estrategicos Extension

3

No. Horas asignadas a profesores por
forma de extension

83
60
47
— 1

Proyeccion Educacion  Emprendimiento  Proyectos Servicios de Graduados
social confinua estrategicos Extension

Participacion de profesores por Programa Académico

60

50
51

40

40 39 g
30 34 35

20

b ' - )
'
| | 8
0

ADMINISTRACION BACTERIOLOGIAY COMUNICACION DERECHO DISENO GRAFICO  FISIOTERAPIA INGENIERIA MEDICINA MEDICINA PSICOLOGIA
FINANCIERA  LABORATORIO SOCIAL Y INDUSTRIAL VETERINARIA Y
cLiNnico PERIODISMO ZOOTECNIA

Se contd con la participacion de 39 profesores, con una asignacion total de 318
horas semanales, la extension ha continuado creciendo en el campus Valledupar,

logrando que todos los programas académicos de pregrado tengan programas,

proyectos o actividades de extensién durante el 2024
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Némina B2024 - VALLEDUPAR

Vro tesoms

No. de profesores por forma de extension

8 8 7
4
1 ]
AN
Proyeccion Educacion  Emprendimiento  Proyectos Servicios de Graduados
social continua estrategicos Extension

No. Horas asignadas a profesores por

133 forma de extension

64 -

45 34
R __ I ==
Proyeccion Educacion  Emprendimiento  Proyectos Servicios de Graduados
social confinua estrategicos Extension

Se contd con la participacion de 48 profesores, con una asignacién total de 335
horas semanales, demostrando el compromiso de los programas académicos en la

vinculacion activa en los programas. proyectos y estrategias que promueve la

Vicerrectoria de Extension.
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Var’(i’cipacio'n eu reofes

La experticia y relacionamiento de los programas académicos con empresas y
gremios de la region y del pais, facilita para que la UDES se participe en
diferentes redes asociativas y escenarios de trabajo interinstitucional.
Asimismo, se resalta que en representacion de la Universidad, desde la
Vicerrectoria de extension permanece activa y en constante comunicacién con
instituciones aliadas quienes promueven iniciativas en red para la solucion a
problemadticas del sector productivo. Mencionando como ejemplo, la
participacion en el departamento de Santander en:

CUEE

UNIVERSIDAD EMPRESA ESTADO
§ A NTAWMNDER

sucArAMANGA MeTRoPOLITANA | I ASCUN
r e REDSEG
comovamos Eame=

Comité Universidad Empresa Estado de Santander _ CUEES

Organo de articulacion entre la academia, el sector productivo y las entidades
estatales competentes del nivel regional y nacional el cual promueve Ila
innovacion y la pertinencia en la formacion de capital humano, para impactar la
competitividad del departamento de Santander. Su objetivo principal es lograr
una interaccion entre las partes mencionadas, que permita definir proyectos
concretos que logren abordar, soslayar y resolver los problemas del sector
productivo del departamento de Santander, teniendo como punto de partida las
capacidades cientificas y fecnolégicas propias y la participacion del gobierno
local, regional y nacional como facilitadores y miembros activos de los proyectos.
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Darficipaciin en redes

Comité Universidad Empresa Estado de Santander _ CUEES C EE

En el 2024 el consejo directivo del CUEES continud priorizando el abordaje de 3
focos estratégicos para el desarrollo de las actividades muy alineados con los
focos estratégicos de la Universidad de Santander UDES, los cuales son:

1.Innovaccién en el Agro para la seguridad Alimentaria.
2.Descarbonizacion y transformacion Energética
3. Transformacion Digital Talento Tl

Asimismo, se realizaron ejercicios importantes de articulacién con la Gobernacién
de Santander y la Alcaldia de Bucaramanga, buscando plasmar en los planes de
desarrollo del préximo cuatrienio las acciones e indicadores identificados dentro
del CUEES.

Se realizé el nombramiento ante el consejo directivo del CUEES la representacion
de la Secretaria de competitividad y productividad de Santander Dra.Eliana Ledn
De Ordonez y la representacion de la Alcaldia de Bucaramanga.

la primera sesion del afo No. 173 del CUEES estuvo enfocada en la importancia
de incluir en los planes de desarrollo de la Gobernacién y de los municipios las
necesidades identificadas en Ciencia Tecnologia e Innovacion, contando con la
participacion del Gobernador General Retirado Juvenal Diaz y las Secretarias de
Competitividad y Productividad y la Secretaria TICS de la Gobernacion de
Santander

E Santander Competitivo @CRCS...- 26/01/24 c Santander Competitivo @CRCS -26/01/24 . ;eggg;:i: ;z??elitivo
Wi #AEstaHora Inicia la sesién No. 173 del #CUEES. M= En el marco de la apertura, recibimos el saludo
— especial de la @GohdeSantander a cargo de

En este primer encuentro del afio, fomentaremos
P Eliana Leodn, Secretaria de Competitividad y

alianzas a través de la presentacion del comité, Shirley Castell s taria TIC. Richard
sus logros y oportunidades de colaboracion e et I

Pl 2 . : i n @AlcaldiaBGA o g
territorial. Sigue aqui el desarrollo de esta jornada Caicedo, Jefe de Gober anza de @AlcaldiaBG @senaensantander; Liliana Carvajal, Vicerrectora
! y Juan Hernando Puyana, director encargado de de Extension @udes_oficial y Gamaliel Vesga,

la CRCI. Gerente @Pensemos_SA.

Asi mismo, contamos con la intervencion especial
de Bibiana A. Lépez, Dir. @RedUNIRED, Christian
Vera, lider del Tecnoparque Nodo Bga

Q1 o ] L il 106 A & 9:52a. m. - 26/01/24 De Earth - 338 visualizaciones
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Darficipacion en redes

Comité Universidad Empresa Estado de Santander _ CUEES

E Santander Competitivo @CRCS...- 26/01/24

"La idea de estos encuentros es reconocernos y
poner lo mejor de nosotros al servicio de una
region mds competitiva, con personas mas
formadas y con productos innovadores”, afirmé
Vanessa Quiroga, miembro del Consejo
Directivo #CUEES y Dir. Transferencia de
Conocimiento @UIS.

Q1 0 (vE] ihi 190 |

Santander Competitivo @CRCS...- 26/01/24

El #CUEES es un drgano de articulacidn entre la
academia, el sector productivo y las entidades
estatales competentes del nivel regional y
nacional, cuyo fin es promover la innovacion y la
pertinencia en la formacién de capital humano, y
de esta forma impactar la competitividad.

Q1 o (v il 77 n a

CUEES

UNIVERSIDAD EMPFRESA ESTADO
3 ANT A NDEHR

Santander Competitivo @CRCS...- 26/01/24
"A 2023 logramos 172 sesiones, contando con
mas de 70 asistentes. Alrededor 26 son
empresas, 25 instituciones de apoyo y 21
instituciones educativas” menciond Juan
Hernando Puyana, director encargado de la
@CRCSantander.

Q1 1 Q2 iht 133 [n|

La participacion de los diferentes actores regionales permite que se vinculen las

prioridades en los planes de desarrollo.

&

c Santander Competitivo C‘ Santander Competitivo
™= @CRCSantander == @CRCSantander

Abren el conversatorio directores y
representantes de la @Udes, @senay
@santotomas y @uniminuto, quienes mencionan
lo fundamental de atender el cambio climético, la
seguridad alimentaria, las metodologias 4giles, el
networking, la innovacién social y las formas de
articulacion.

En el marco del conversatorio, nuestro Gobernador
@GralluvenalDiaz, expuso su proxima estrategia
de accion, la cual consistira en un espacio de
dialogo ampliado con mas instituciones
involucradas y parlamentarios que puedan ser
parte de proyectos significativos para la region.

bi:
ls
n

& Gobernacion de Santander

11:57a. m. - 26/01/24 De Earth - 167 visualizaciones SiaTa.m. - 260124 D Earth- Bviaudlizaclones

Santander Competitivo

Santander Competitivo c
= @CRCSantander

Santander Competitivo ::
= @CRCSantander

@CRCSantander

Richard Caidedo, @alcaldiabga, propone promover
la gestion de cambio desde las instituciones de
educacién superior. Asi mismo, Hernan Porras,
rector @UIS abre la invitacion para que la
administracién publica contintie creyendo en las
propuestas y divulgando estos logros.

p

il | [

9:48a. m. - 26/01/24 De Earth - 80 visualizaciones

Asi mismo, Marfa Alejandra Sampayo, Vp.
Crecimiento y Sostenibilidad Global de la
@CCBucaramanga, pone a disposicién del
#CUEES la estrategia Cluster de Santander y sus
cinco sectores, como un espacio de articulacion,
didlogo y construccién de un plan de desarrollo.

h, e

10:01a. m. - 26/01/24 De Earth - 97 visualizaciones

@ARENASSERGIO, miembro de la junta directiva
de la @ccbucaramanga, propone que al identificar
los esfuerzos de la academia, el estado y los
empresarios, este espacio de #CUEES sea ademas
un articulador y promotor de proyectos
estratégicos a implementar,

10:00a. m. - 26/01/24 De Earth - 110 visualizaciones

Swd
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Darficipaciin en redes

Comité Universidad Empresa Estado de Santander _ CUEES

CALS
CUEES

UNIVERSIDAD EMPFRESA ESTADO
3 ANT A NDEHR

En la sesion No. 174 se continuo con la presentacion de los avances de los planes
de Desarrollo de la Gobernacion de Santander y de la Alcaldia de Bucaramanga.

C Santander Competitivo
== @CRCSantander

#AEstaHora inicia la sesion No. 174 del #CUEES,
donde realizaremos una revision estratégica de los
Planes de Desarrollo: Contribucién del Comité
Universidad-Empresa-Estado de #Santander.

8:20a. m. - 1/03/24 De Earth - 500 visualizaciones

E Santander Competitivo
M= @CRCSantander

La cual, considerando los 6 lineamientos del
programa de gobierno de @GralJuvenalDiaz,
propone tres ejes estratégicos para la accidn
unificada: Seguridad multidimensional,
Prosperidad y Sostenibilidad.

a Gobernacién de Santander y Camara de Comercio d...

8:23a. m. - 1/03/24 De Earth - 117 visualizaciones

5 Santander Competitivo
==" @CRCSantander

Ignacio Nieto, Secretario de Planeacién de la
@GobdeSantander, presenta el Plan de Desarrollo
Departamental: Es tiempo de Santander
2024-2027.

& Gobernacidn de Santander y Camara de Comercio d...

8:22a.m.-1/03/24 De Earth - 119 visualizaciones

:_ Santander Competitivo
== @CRCSantander

Gracias a las intervenciones de los asistentes,
fortalecimos estos Planes de Desarrollo para un
futuro competitivo en #Santander.

iSu participacidn es clave para construir juntos un
mafiana lleno de éxito! | 2
#SantanderCompetitivo

>

11:30 a. m. - 1/03/24 De Earth - 128 visualizaciones
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Var’ﬁ'cipacion eu reofes NAAL
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Santander Competitivo iti ic
) St come B e st G, St oot

Shirley Castellanos, Secretaria TIC, afirmé que de A continuacion, Andreina Serrano, Dir. Desarrollo Mediante un mapeo de proyectos, se identificaron
sus objetivos es capacitar a 7000 personas en Empresarial de la Secretaria de Competitividad y 1062 iniciativas presenciales y 898 digitales, lo que
Inteligencia Artificial, Analitica de Datos, Productividad @GobdeSantander, socializa un facilitd el anlisis de las prioridades de la region.
Blockchain y Bilingiiismo. Y sumado a ello, llegar componente estratégico preliminar, para apartir de Ademas, se presentaron 13 proyectos estratégicos
con soluciones de conectividad a 1300 él, aterrizar las necesidades de los sectores y para la infraestructuray conectividad, y 4 para la
instituciones educativas. fortalecerlo. internacionalizacién

9:23a. m. - 1/03/24 De Earth - 67 visualizaciones 9:09a. m. - 1/03/24 De Earth - 197 visualizaciones 8:36a. m. - 1/03/24 De Earth - 105 visualizaciones

Las apuestas de la secretaria TICs son cruciales para el avance en términos de
Ciencia tecnologia en innovacién de la region, en la sesion se menciono la
importancia de crear la secretaria de CTel.

:‘: Santander Competitivo E Santander Competitivo
M= @CRCSantander ™E== @CRCSantander

Bajo los principios de: Dignidad humana, . .
Esta propuesta se compone de cinco lineas
autoridad, participacién ciudadana, sostenibilidad, prop P

) s estratégicas: Territorio que integra, Territorio que
transparencia, gobernanzay planeacion . . o
estratégica; la @alcandiabga presenta su Plan de progresa; Territorio sostenible; Territorio que
Desarrollo Municipal. genera valor y Territorio seguro.

A Alcaldia de Bucaramanga

9:58a. m. - 1/03/24 De Earth - 76 visualizaciones 10:00a. m. - 1/03/24 De Earth - 114 visualizaciones

Los indicadores contemplados en el plan de desarrollo de Bucaramanga también
fueron discutidos en la sesion y se logro incorporar las recomendaciones de los
actores invitados.
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Continuando con las apuestas estratégicas en términos de transicidon energética
justa, la sesion No. 175 realizada en el ICP estuvo enfocada a la promocion de la

descarbonizacion.

Santander Competitivo ::__ Santander Competitivo Santander Competitivo
Mi== @CRCSantander == @CRCSantander M= @CRCSantander

Pedro Nel Benjumea, director del #ICP

. N it ; ;
@ECOPETROL SA, nos brinda una vision holistica | -2 €ficiencia energética es la primera herramienta

#AEstaHora inicia la sesion CUEES n.° 175,

Desafios energéticos en Santander. Un espacio de la transicion energética. La cual tiene como alamano para la descarbonizacion. La segunda,
fundamental para el desarrollo sostenible, seguroy objetivo principal disminuir la intensidad de son las industrias menos intensivas en consumo
competitivo de la regién. carbono de la energja. de energia", menciona el director.

&= *175
ion n.

o

Blanvenidos

8:02a. m. - 26/04/24 De Earth - 321 visualizaciones 8:32a. m. - 26/04/24 De Earth - 40 visualizaciones 8:33a. m. - 26/04/24 De Earth - 4 visualizaciones

En esta sesion participo el Ing. Orlando Palomino en representacion de la
Academiaq, el Doctorado en Recursos Energéticos y la Universidad de Santander,
junto con ofros actores académicos.

[ Santander Competitivo Santander Competitivo Santander Competitivo
M= @CRCSantander M= @CRCSantander == @CRCSantander
Orlanc!o‘ Palomino, Dir.‘ Maestn’a en Recursos Asi mismo, Carlos Alirio Diaz, profesor de Erick Montes, DIEF Ingenierias, comparte las
Energéticos @udes_oficial, presentalos aportes de oo ria Energética @unab_online, exponelas  acciones, lineas de trabajo, proyectos relevantes y
Santander desde Energias Alternativas y la |A. s ; e i | . | ik gk
iniciativas y proyectos de investigacion que el Instituto para la Transicion Energética Justa, de

Impulsando asi la sostenibilidad, mejorando la
eficiencia operativa y desarrollando soluciones
innovadoras.

abordan desafios ambientales, econémicos y la @UIS para abordar la transicién energética.
sociales asociados con el uso de energia.

89° " sjoi

e il [
(e g~
= m"" qande’ i

,._uc= .ewst““"“'

o

piente - %

or- ecoOPETROL

& Universidad de Santander auis
12:07 p. m. - 26/04/24 De Earth - 55 visualizaciones . o
12:00 p. m. - 26/04/24 De Earth - 33 visualizaciones 8:48a. m.- 26/04/24 De Earth - 60 visualizaciones
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En la sesién No. 176 “Soluciones basadas en la Naturaleza, estrategia que
también se encuentra alineada con los ejes estratégicos institucionales de la
UDES, se identifican actores claves para establecer alianzas.

E Santander Competitivo

C__ Santander Competitivo E Santander Competitivo == @CRCSantander

== @CRCSantander M= @CRCSantander

#AEstaHora comienza la sesiéon No. 176 del
#CUEES - Soluciones Basadas en la Naturaleza,
impulsando iniciativas para un futuro sostenible.

Abrimos un conversatorio respecto a los
principales desafios y oportunidades al
implementar Soluciones basadas en la Naturaleza

Paola Pérez, @TNC_Colombia, presenta las
Soluciones basadas en la Naturaleza (SbN), como

& < medidas para proteger y gestionar ecosistemas, para el desarrollo sostenible, y como podemos
Exploraremos estrategias innovadoras que buscando enfrentar problemas ambientales y mejorar la colaboracion entre sectores.
pr‘onju‘even la biodiversidad y combaten el cambio sociales m\em:rasi se promueven el bienestar iSeguimos trabajando por la competitividad de
climatice. < humano y la biodiversidad. Santander! . <

& Andres Trillos Celisy 3 més

8:06a. m. - 31/05/24 De Earth - 279 visualizacicnes 8:26a. m. - 31/05/24 De Earth - 54 visualizaciones 10:18a. m. - 31/05/24 De Earth - 66 visualizaciones

Desde el Consejo Directivo del CUEES, se propone organizar una comision de sus
infegrantes hacia la ciudad de Medellin con la intension de conocer
detallodamente los avances del CUEE Antioquia, finalmente se logro la
participacion en el mes de junio de la mayoria de los miembros del Consejo
Directivo. (ANDI Santander, Camara de Comercio de Bucaramanga, Tecnoparque
SENA, UIS, UDES, ICP Ecopetrol, UNIRED, Crezcamos, Secretaria de
Competitividad y productividad de la Gobernacion de Santander, Alcaldia de

Bucaramanga)

::” Santander Competitivo ::” Santander Competitivo . _

M= @CRCSantander == @CRCSantander E Santander Competitivo @CRCSa... - 7/06/24

i Desde el Consejo Directive #CUEES, visitamos

j#AEstaHora participamos en la agenda de Muestra delegacion esta conformada por #CUEEAntioquia para conocer las exitosas
intercambio de conocimiento y experiencias del @CCBucaramanga @GobdeSantander @UIS iniciativas y metodologias que han implementado
#CUEEAntioquial A través de este espacio @udes_oficial @ANDI_Colombia para hoy ser referentes nacionales. Estamos
promovemos estrategias conjuntas para la @TecnoparqueBGA seguros de que sus experiencias y buenas
competitividad de Santander. #nstitutoColombianodePetréleo practicas seran Utiles para las estrategias

@ECOPETROL_SA, @Pensemos_SA, #CUEES #5antander
@RedUNIRED , @AlcaldiaBGA y la #CRCI dirigida .
por @AndresTrillosCe.

Camara de Comercio de Bucaramanga y 9 mas

(@} 114 14 hisosa [ &
8:49a. m. - 7/06/24 De Earth - 350 visualizaciones 3117 p. m. - 7/06/24 De Earth - 139 visualizaciones
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La participacion en el Consejo directivo del CUEES en el 2024 nos ha permitido
aportar a la estrategia de transformaciéon de este espacio de artficulacion y
encuentro de los diferentes actores, con el animo de reimpulsarlo y fortalecerlo.
este espacio de manera recurrente ha llegado a 182 sesiones en el 2024, con un
promedio de 11 sesiones por afo, generando una posicion y trayectoria en la
region.

E‘ Santander Competitivo @CRCS...- 10/10/24 c Santander Competitivo @CRCSa...-2/08/24

M- [ Hoy participamos en el Consejo Directivo del b= #Hoy gracias a la @unab_online nos reunimos en
Comité Universidad Empresa Estado de el Consejo Directivo del #CUEES para seguir
Santander, trabajando en conjunto para trabajando en la articulacién y el fortalecimiento
fortalecer la innovacion y el desarrollo de lainnovacién y formacién de capital humano
competitivo de la region. jSeguimos construyendo por la competitividad de #Santander

alianzas estratégicas! i <

Universidad de Santandery 7 mas

O 2 Qs oo [ &

Santander Competitivo @CRCS...- 13/09/24 E Santander Competitivo @CRCS...- 13/09/24

g;% Através de una dinamica de innovacion abierta, = | l[evamos a cabo el Consejo Directivo del CUEES,
desarrollamos una propuesta de valor con un un espacio clave para fortalecer la relacion entre
enfoque deseable, factible y viable para academia, empresa y Estado. Contamos con la
proyectar el futuro del CUEES. participacién del CUEES Antioquia, que

compartié su modelo exitoso, abriendo nuevas

iSeguimos avanzando en la planificacién y oportunidades de colaboracion para Santander.

w

trabajando por un Santander mas competitivo e
innovador! %7 |

e N
>
St '
& e Wl
Andres Trillos Celis y 9 mas
O u Q1 li12s [ &

Pensemos S.A.
Q T V) il 62 N &
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prosantana

Fundacion de empresarios, instituciones y personas comprometidas con aportar

sus capacidades al desarrollo de Santander.

Prosantander es un centro de influencia y de movilizacién de capital relacional,

social, empresarial e intelectual que busca construir un Santander proéspero,

desde la voceria empresarial, la defensa de la libertad econétmica y la

construccion de instituciones solidas, modernas y efectivas, que buscan:

Incidir en la gestién de lo publico para transformar a la region.

Articulacion de esfuerzos para plantear soluciones innovadoras a
problematicas regionales.

Hacer parte de una red de talento humano en pro del desarrollo regional.
Visibilidad como empresa socialmente responsable y con visién de largo
plazo.

Actualizacion permanente en temas de region.

Relacionamiento con actores relevantes a nivel nacional y regional.

Acciones conjuntas:

Conferencia Plan de Desarrollo de Barichara (problemdatica del agua vy
tratamiento de aguas residuales), en Barichara.

Cumbre regional del Agua, UPB de Bucaramanga. 24/02/2024

PLAN ESTRATEGICO REGIONAL - PER DE LA REGION ADMINISTRATIVA Y DE

PLANIFICACION - RAP EL GRAN SANTANDER, LOGISTICO E
INFRAESTRUCTURA VIAL, 19/03/2024

Gran vivencia educativa ambiental sobre el agua - Tona, Santander
04/12/2024

Taller participativo Interinstitucional para la construccion del Plan de
Desarrollo Departamental de Santander 2024 - 2027. Gobernacion de
Santander. 08/02/2024

RAP Gran Santander, Plan estratégico Regional, 15/03/2024

Ill

Unidad de Planeacion Minero Energética al “Foro sobre Factores de emision

en Transporte Terrestre”, 9/02/2024
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« Segundo foro académico - Bases para la conservacion del agua en Santander: el
ciclo del agua 17/04/2024, Universidad Autbnoma

« Reunion VP Mineria, Hidrocarburos y Energia ANDI

« Transformacidn Productiva, Reindustrializacion e Internacionalizacion. La Regidn
Administrativa y de Planificacion EL GRAN SANTANDER

e Transformacién Productiva, Reindustrializacion e Infernacionalizacion.
07/05/2024. Gobernacion de Norte de Santander,

« ANDI, evento Ciclo del Agua 13/06/2024.

« Sistema Regional Multimodal, Competitivo y Sostenible. 08/05/2024. Gobernacion
de Norte de Santander.

« Socializacion diagnostico de sistemas alimentarios de Santander - Propuesta
para hoja de ruta y Conformacion del Grupo Gestor. Fecha: 30/05/2024

« Revision proyecto UDES- Alcaldia Municipio de Piedecuesta.

« Priorizacion Proyectos Plan de Desarrollo Alcaldia Bucaramanga. 31/07/2024

« Comision VII del Senado de la republica, AUDIENCIA PUBLICA, para la defensa
del paramo de San Turban y su riqueza Hidrobiolbgica. 13/08/2024

« XXXVIII Congreso Nacional de Ingenieria, Sociedad Colombiana de Ingenieros
14/08/2024

« Gobernacion de Santander, Convocatoria a la Mesa de Accion Unificada por la
Salud Mental. 21/08/2024

« Gobernacién de Santander, Lanzamiento del grupo gestor de la hoja de ruta de la
transformacion de los sistemas alimentarios de Santander. 17/09/2024

« Priorizacion Proyectos Plan de Desarrollo Alcaldia Bucaramanga. 31/07/2024

« Comision VII del Senado de la republica, AUDIENCIA PUBLICA, para la defensa
del paramo de San Turban y su riqueza Hidrobiolégica. 13/08/2024

« XXXVIII Congreso Nacional de Ingenieria, Sociedad Colombiana de Ingenieros
14/08/2024

Gobernacién de Santander, Lanzamiento del grupo gestor de la hoja de ruta de la
transformacion de los sistemas alimentarios de Santander. 17/09/2024
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El CoOmo Vamos es un programa de seguimiento y evaluacién a la calidad de
vida en los municipios de Bucaramanga, Floridablanca, Giron y Piedecuesta
(drea metropolitana). Tiene como propdsito contribuir al desarrollo de gobiernos
efectivos y transparentes; asi como ciudadanias mds informadas, responsables
y participativas.

Anualmente el Programa desarrolla documentos técnicos, tales como, el
Informe de Calidad de Vida
https://drive.google.com/file/d/15ZH2WImdyADawlLOghOFrGl1w8|Dzqvr6/view ,
la Encuesta de Percepcion Ciudadana, Informes Especiales sobre temdaticas
especificas, entre otra informacién de interés para el sector publico, académico,
privado y ciudadania en general.

Asi mismo, participa en la organizacién de foros, mesas técnicas de frabajo,
debates ciudadanos y ofras estrategias de comunicacion que permiten
posicionar en el debate publico temas claves para el desarrollo y la calidad de
vida del area metropolitana de Bucaramanga.

Acciones conjuntas:

Se apoyo desde el programa de Ingenieria Civil con el profesor Ing. Jose Pablo
Camargo y el Ing. Victor Azuero Diaz la elaboracidén del andlisis en el capitulo
de movilidad

p— | |

Célnovamos Iicig Quiénes somos Productos Medios Contacto E 0 6 0 O

Ultimas publicaciones

| Noticas | [ opinién

La repitencia escolar: Autoempleo:
Cémo vamos en el eterno retorno de joportunidad o
movilidad lo mismo necesidad?

«Sumemos esfuerzos
y restemos residuoss,
campaiia de la CDMB

Noticias Notidas

[ Motidas |

Bucaramanga tiene la La CDMB impulsa la
menor participacion campana de

Santander ocupa el s
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Jueves 21 de noviembre de 2024 - 04:11 PM

Coémo vamos en movilidad

La politica publica para el area metropolitana debe basarse en cinco principio:
fundamentales.

< B

Por Jose Pablo Camargo

En un area metropolitana tan compleja y dinamica como la
nuestra debido a su conurbacion, la movilidad juega un papel
crucial en la calidad de vida de sus ciudadanos. Esta se conecta
directamente con diversos ambitos sociales, politicos y
economicos, y tiene repercusiones en la reduccion de las brechas
de desigualdad y el desarrollo en la region. Lograr un
desplazamiento eficiente, sequro y de calidad es un derecho de
los ciudadanos y una meta fundamental para los gobiernos
actuales. Sin embargo, la politica de movilidad regional ha sido
insuficiente para alcanzar este objetivo.

L'\t o ARMAN ) L
De nuestro diario acontecer. - MAR1 La parldad partldlsta

tanciencia ciudadana

La politica publica para el area metropolitana debe basarse en
cinco principios fundamentales. El primero es el cambio modal,
dado que la dependencia del vehiculo esta causando un aumento
descontrolado de la congestion en horas pico. Por ello, es crucial
formular incentivos que promuevan la caminata, el uso del
transporte publico y la bicicleta. El segundo principio esta
orientado a lograr que el sistema de transporte sea intermodal y
eficiente, otorgando a cada modo de transporte la importancia, el
espacio, los incentivos y los desincentivos que requiera.

https://www.vanguardia.com/opinion/columnistas/2024/11/21/como-vamos-en-movilidad/



https://www.vanguardia.com/opinion/columnistas/2024/11/21/como-vamos-en-movilidad/

VICERRECTORIA DE EXTENSION - GESTION

Vki’fl’u’[ﬂkd on en V&d&‘ g ]

0
Copy link

Episodio 9 sCémo esta evolucionando la movilidad en el
;Como Vamos en AMB? ;Qué retos enfrentamos en transporte
Movilidad? publico e infraestructura? jDescubrelo!

INVITADO:
José Pablo Camargo

Watch on BB YouTube

El profesor Jose Pablo compartio con la comunidad a través de los medios de

Bucaramanga Metropolitana como vamos? los aspectos mas relevantes del andlisis
que realizd a los datos en torno a movilidad, las recomendaciones, retos y desafios

que enfrentamos en el drea metropolitana hacia la movilidad.

D
Copy link
Climate :h.‘lrﬂ_]rt + Chimate :hangl_: rafers o
kang-term shifts in temperatures and..
FF’.'Sde ? Explora el concepto de "Salud Planetaria” y su
¢C6émo Vamos en salud importancia para nuestra calidad de vida.
ambiental?

INVITADO:
Patricio Lopez Jaramillo

DE SANTANDER
Watch on  IEN YouTube

Por su parte nuestro Rector el Dr. Patricio compartié con la comunidad la conexion
que hay entre la salud y el medio ambiente , explorando el concepto de “salud

planetaria”.


https://youtu.be/Ghq_l_2LWJQ
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ASCUN

ASOCIACION COLOMALANA
B UNIVERSIDADES

La Universidad de Santander a través de la Vicerrectoria de extension representa
ante la Red de Extension de ASCUN a las Universidades privadas del oriente, el
compromiso asumido nos permite participar en los ajustes de politica publica en
términos de extension universitaria, asi como conocer los ejercicios de otros nodos
para implementar mejores practicas en la Universidad

Participacion del Encuentro Nacional de Extension en Barranquilla
VIENCUENTRQ
Aci
. EXTENSION uwlvsnsnAc:aT:Lz:zEtx
ONSTRUYENDO yN pajs MAS SOSTENIpLe

Y EQUITATIVO DESDE LA EXTENSION UNIVERSITARIA

gwﬁ’ 27Y28

COLOMBIA JUNIO
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ASCUN

AROCIALION COLOMALANA
B UNIVERSIDADES

Participacion de comité consultivo de extension en donde se abordo la propuesta de

actualizaciéon de la politica de extension y los avances de cada nodo

APERTURA DE
CONVOCATORIA

Y
| RAMA U ,
CRONOREVISION R 1 s
ACTUAUZAGION
; e (4]
St '1“,1_‘ B B SISTEMATIZACION
; DE APORTES

I NACIONALES

. | : 13 de Enero al 28 de
Febrero 2025

@

. REVISION Y
COMENTARIOS DEL

BORRADOR

01 de M%o al 06 de

Junio 2

Hoy recibimos la visita de vicerrectores y gestores de
extension de |as Instituciones de Educacion Superior del Nodo
Regional Oriente de la Asociacién Colombiana de
Universidades (ASCUN).

Durante este encuentro, las directivas conocieron de cerca la
experiencia de la extension como eje misional que facilita la
relacion entre la Universidad, el sector productivo, el Estado y
la sociedad.

MESAS DE TRABAJO

POR NODOS

10 ﬂe Septiembre al
22 de Noviembre 2024

©

TALLERES DE ANALISIS
Y DISCUSION

03 de Marzo al 31 de
Marzo 2025

0

VALIDACION Y
APROBACION DEL
DOCUMENTO FINAL

9 de Junio al 20 de
Junio

% ; >
AR Enviar un regalo

B 4

3

RECEPCION DE
APORTES DE LOS
Nouos

N bre al
it

(&)

ELABORACION DEL
DOCUMENTO
BORRADOR
O3 Kk Bo2s
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au,,nal, FLEQUAA
%nwcp

En el afo 2024, la Universidad de Santander - UDES inicia de proceso de
obtenciéon a la Acreditacion institucional internacional multicampus de EQUAA en
atencion al reconocimiento internacional a la calidad educativa de la UDES como
aporte significativo para la educacién superior en la region nororiental de
Colombia.
Se participa en las jornadas de grupos focales, talleres preparatorios como

iniciativas de mejora en miras a la visita de pares colaboradores.

Acreditacion institucional internacional multicampus:
pares de EQUAA evaluaron la calidad educativa de la
UDES
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Estudia en la UDES ~ Ensefanza « Investigacién « - Internacional ~ WVida UDES ~ Noticlas

VICERRECTORIA DE EXTENSION

# EBxtensién  Vicerrectoria  Formas de Extensién  Comvecatorlas  Convenbos  Eventos  Noticlas  Contacto

#  Inido  Extensiin | Noticlas

8
£
g
D :
Exposicion microfotografica: UDES UDES y Fondo Nacional de Garantias
exhibe el arte oculto en la ciencia fortalecen alianza para impulsar la
il i educacion financiera

La visibilidad de las acciones que se ejecutan desde los programas, proyectos,
estrategias, eventos, etfc. liderados por los programas académicos y las diferentes
formas de Extension facilita la apropiacion social del conocimiento, posicionamiento
de la Universidad y sus programas y las evidencias en los procesos de calidad ya
sea de renovacion de registro calificado o de acreditacién de programas, durante el
2024 se publicaron mas de 280 noticias en los tres campus en pagina web, con una
aumento afo a ano de esta dindmica de visibilidad. a continuacién se relaciona el
total de noticias publicadas en los ultimos 5 anos en la pagina web de la
Universidad en el micro sitio de la vicerrectora es extension.

®Buc @® Cuc @ val
300
250
200
150
100

58 ._- H___ ._— [ e

2020 2021 2022 2023 2024

https://udes.edu.co/extension/noticias?start=0



https://udes.edu.co/extension
https://udes.edu.co/extension/noticias?start=0

VICERRECTORIA DE EXTENSION - GESTION

Emisién noviembre 08 J 202

SOMOS UDES
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. Que hacemos en la

proyeccion social
Universitaria?

La Vicerrectoria de Extensiéon determina el que hacer de
la Proyeccion Social mediante programas, proyectos,
estrategias y actividades que surgen en el marco de las
alionzas de cooperacion interinstitucional y a su vez; a
las necesidades identificadas en comunidades sociales
y productivas debido a la injerencia y compromiso
institucional y contribucidbn con su responsabilidad
social universitaria en entornos vulnerables.

De esta manera, desde los programas académicos se
asegura la formacién integral con vocacién humanistica
y social de los estudiantes UDES quienes durante su
paso en la institucién bajo el liderazgo de profesores(as)
participan en el curso de iniciativas interdisciplinar e
inferinstitucional en aras de la transformacion e impacto

social.

Este ejercicio académico permite evidenciar Ila
motivacion, compromiso y liderazgo de profesores
extensionistas quienes a partir de la pertinencia
académica atienden y responden con precisiéon vy
asertividad a las necesidades, desafios y solicitfudes
planteadas por los grupos y comunidades de interés.

Es asi que, el presente informe describe evidencias
significativas de pertinencia a las lineas estratégicas
definidas por la Universidad para la mejora de la calidad

de vida.
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Participacion en cifras multicampus

Vrogmmaé: 7
Vroqu'(ut £
Es'{?d{'eg«'as: (2

9.230 beneﬂ—a’ciados

Participacion de
2.044 estudiantes

Vroqec'{BGZ ]
-E-‘C(‘m'(‘egiaét 3

.60l beneﬁu’aﬂ{o',

Participacion de
/37 estudiantes

Vroqec'('os Y e&'{'m'{'e{){aél ¥
1.199 beneﬁdao{oc

Participacion de
439 estudiantes
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Campus ﬁucammanga

Facultad Programas Proyectos Estrategias
Ciencias Médicas y de la salud 5 7 8
Ingenierias y Tecnologias 1 5 1
Ciencias Sociales 2 0 1

Ciencias Exactas, Naturales y

. 0 1 0

Agropecuarias

Ciencias Econdmicas, 5 0 .

Administrativas y Contables

Centro de Formacion en 0 1 0

Tecnologias

’ ]

Ca mp us CMCM‘{Zt Facultad  Proyectos Estrategias
Ciencias Econdmicas y Contables 1 1

Ciencias Médias y de la Salud 5 2

Ciencias Sociales, Politicas y Humanidades 2 0
C“ mla us (/a Ludupar Facultad Proyectos
Ingenierias y Techologias 1

Ciencias Sociales, Politicas y Humanidades 2



PROYECCION SOCIAL 2024

Programas de Proyeccion Social
Campus Bucaramanga

1.Modelo interprofesional: Reduccion de la vulnerabilidad social de los
habitantes del asentamiento el Nogal ii, Bonanza Campestre y Mirador de
Colorados (Comuna 1) de Bucaramanga - Programa MIUDES.

2.Desarrollo de experiencias demostrativas en Educacion Interprofesional
(EIP) y practica colaborativa interprofesional (PCIl) en el marco de la Gestidon
Comunitaria, Clinica y Seguridad del Paciente.

3.Universidad Saludable "Sembrando para el buen vivir".

4. Fomento de hdabitos de vida saludable para personas con discapacidad
y sus cuidadores primarios.

5.0bservatorio Sismoldgico del Nororiente Colombiano - OSNOC
6.Semillas de esperanza

7.Asuntos migratorios e insercién productiva de nacionales venezolanos de
la comuna 10 de Bucaramanga

8. Consultorio Juridico
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Vro@m Mo M iuofes

« En seis anos del desarrollo del programa cuenta con un modelo interprofesional
propio que integra 20 programas académicos de las seis facultades de la
universidad que ha venido operando permanentemente bajo una misma
metodologia (IAP), acompafando poblacién en situacion de vulnerabilidad en un
contexto complejo.

« El programa inicia con procesos y actividades propios de la funcion de Extension
y evoluciona a integrar en la actualidad funciones de Extension, Ensefianza (con
prdactica) e Investigacion (trabajos de grado y semilleros de investigacion de pre
y posgrado.

« La experiencia y visibilidad del programa MIUDES ha logrado apertura del
proyecto de voluntariado en la Universidad de Santander con experiencias
exitosas de tres voluntarios internacionales y dos nacionales.

« Reconocimiento de la idoneidad del programa para la formacién integral y para
acompafnar a poblacion en situacion de vulnerabilidad en etapas criticas como
la pandemia por parte de la agencia internacional (USAID), de una universidad
de alta calidad (Universidad Simoéon Bolivar) y de la asociacion Nacional de
Pediatras Sociales.

« MIUDES inicia acompafando cerca de 193 familias en un solo asentamiento (El
Nogal 2) y actualmente acompafa ademdas 211 Familias en Bonanza Campestre,
60 familias en Mirador de Colorados, 60 familias de Rosa Alta y 50 familias de
Colorados (Semillero) para un total de 574 familias.

USAID exalta al programa MIUDES por acompaniar a Avanza en la Universidad de Santander el programa

poblacién vulnerable de Bucaramanga durante la MIUDES para fortalecimiento comunitario en el
pandemia de COVID-19 Cesar
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Vrogmma M u’udeé

« El programa ha permitido apoyar proyectos institucionales como ReHOPE

« El programa ha mantenido un acompafamiento permanente a la comunidad

inicial durante siete anos, vinculando 2303 estudiantes y 35 profesores.

« La Mesa de Salud en el trabajo colaborativo con el Instituto de Salud de
Bucaramanga (ISABU) ha logrado impactar las coberturas de vacunacion en
bioldgicos del PAI, pasando de coberturas criticas a coberturas utiles en la

poblacién de la primera infancia.

« La Mesa de Gobernanza ha fortalecido el tejido social y el empoderamiento de
las Juntas de Accion Comunal, asi como la restitucion de los derechos
fundamentales.

« La Mesa de Habilidades ha logrado conformar una Escuela Deportiva
Comunitaria con 80 nifos, ninas y adolescentes, el Grupo de Adulto Mayor y el
desarrollo de capacidades de los emprendimientos locales.

« La Mesa de Saneamiento Bdasico ha mejorado dos espacios comunitarios para el
desarrollo de actividades colectivas y ha impactado con la desparasitacion y
consulta médica veterinaria de las mascotas.

« La Mesa de Tecnologia ha sistematizado la experiencia en las redes sociales, lo
que a su vez a comenzado a atraer a los voluntarios al programa. De esta forma

la UDES aporta a la reduccion de la vulnerabilidad social.

UDES con su Programa MIUDES y aliados, llevé

Especializacién en Medicina Familiar mensaje de paz a nifios del barrio Colorados de

UDES participo en la celebracién del Bucaramanga
Dia de la Nifiez con MIUDES s
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Vro@mma M c’udes
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Proyectos de aula, tesis de grado, proyectos

efectuados en el marco del Programa MIUDES. Es de resaltar que, estos se

formulan y desarrollan de manera interdisciplinar.

infegradores y/o estrategias

Nombre del proyecto

Programa académico lider o
mesa de trabajo

Cuidado integral de salud durante la gestacion, primera
infancia y adolescencia

Fonoaudiologia

Cuidado de la salud durante la gestaciéon y la primera
infancia, con enfoque famniliar y comunitario, en
contextos de vulnerabilidad social

Mesa de Salud y Tecnologiay
Comunicaciones

Estrategia de Co-creacién de un modelo de
acompanamiento interprofesional para fortalecer la
practica de la lactancia materna, en situacion de
vulnerabilidad.

Mesa de Salud y Tecnologiay
Comunicaciones

Muévete con el corazén

Mesa de Salud y Tecnologiay
Comunicaciones

Organizacion comunitaria y liderazgos para fortalecer
desarrollo de los colectivos en los asentamientos
humanos

Mesa de Gobernanzay Mesa
de Salud

Propuesta pedagoégica para la paz desde los saberes
populares de la nifiez, como un aporte para la formacion
de sujetos politicos

Mesa de Gobernanza y Mesa
de Salud

Promocién de la salud mental comunitaria en las familias
en conducion de vulnerabilidad

Mesa de Gobernanzay Mesa
de Salud

Estrategia de acompafamiento para el restablecimiento
de derechos de la poblacion en situaciéon de
vulnerabilidad

Mesa de Gobernanza y Mesa
de Salud

Cuidado infegral de las mascotas de las familias que
viven en los asentamientos que acompana el programa
MIUDES

Mesa de Saneamientoy
Ambiente y Mesa de Salud

Mesa de Saneamiento y Ambiente y Mesa de Salud

Mesa de Saneamientoy
Ambiente y Mesa de Salud
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Programa académico lider o
Nombre del proyecto ,
mesa de trabajo

Acompanamiento técnico de fortalecimiento de espacios )

o ) Mesa de Saneamientoy
comunitarios en los asentamientos de la comuna 1 de ,

Ambiente y Mesa de Salud

Bucaramanga
Escuela de futbol deportiva comunitaria del programa Mesa de Habilidades y Mesa de
MIUDES Salud
Semilleros de musica y deportes de nifos, nifas y Mesa de Habilidades y Mesa de
adolescentes Salud
Fortalecimiento de las iniciativas productivas y de Mesa de Habilidades y Mesa de
emprendimientos en la vulnerabilidad Salud
Proyecto envejecimiento activo del adulto mayor del Mesa de Habilidades y Mesa de
Programa MIUDES Salud

.

5 proyec(os
v idlerdiscplinares

80 ninos Yy jovenes de categorias de 6 a 7 anos y de 9 a 11 anos
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Vrograma IV ‘ﬂ 2= EIP

Educqcnon Interprofesmnu[

« Impacto en términos de acceso a la atencion de salud beneficiando mds de
3.213 personas de comunidades rurales y urbanas.

« Mejora en las competencias para el trabajo en equipos.

« Confianza y colaboracién de aliados nacionales e internacionales.

« Posicionamiento del trabajo en redes (IPG, UNIREDEIP, REDEIPCOL)

« Reconocimiento como referente en educacion interprofesional.

« Conftribucion a los indicadores de calidad hospitalario mediante las unidades de
andlisis de eventos adversos.

« Vinculacion de estudiantes con las necesidades en los territorios.

« Abordaje de determinantes sociales.

« Andlisis situacién de salud Datos brigada Puerto Wilches noviembre 2024

« Alianza UDES-USTABUCA habilidades deteccion alteraciones visuales
profesionales de la salud del mutis.

« Puerto Wilches Il Abordaje de la ansiedad en los estudiantes de octavo a once
del colegio integrado de Puerto Wilches Estudiantes: William Avella, Yalena
Garcia, Diego Moreno (Estudiantes MF).

« Webinario y Jornada hipertension arterial 3M.

« Intervenir los factores desencadenantes del Sindrome de Burnout en un grupo
de mujeres FAMI del barrio mutis en la ciudad de Bucaramanga - Colombia.

« Implementacion de una estrategia educativa multicomponente centrada en
generar habitos de salud visual en nifos escolarizados en Bucaramanga,
Santander, y su familia para promover la consulta temprana a profesionales en
salud visual y la apropiacion de hdabitos de salud visual.

« “Socializacion del paquete instruccional en gestion segura de medicamentos a
personal asistencial de los servicios de hospitalizacién, urgencias y laboratorios

del Hospital Universitario Erasmo Meoz”
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Droggrama EIP F%EIP_

uuuuuuuuu

« Eventos de apropiacion social del conocimiento: Taller EIP Universidad de

Antioquia

Participacion en cifras

2% a(,n'aofos

(an’(i«nofer( (3)
yacwnat (¢)

Tulernacional(4)

2,215
Vauen’(‘e& en 20148 670
urhanas y rurales chudian'(és w’ncul;«o{o%
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Estudiantes UDES realizaron jornada de prevencion
Proyectos de |la especialidad de Medicina Familiar de hipertensién arterial en el campus Bucaramang:
UDES benefician a poblaciones vulnerables de
Santander

Conferencia Internacional ATBH XIl en la UDES: un UDES fortalece lazos internacionales en Educacién
encuentro mundial para transformar la educaciény  Interprofesional y Practica Colaborativa (EIPC)
practica en salud

Programa de Educacion Interprofesional UDES beneficio
a 3.000 pacientes en zonas urbanas y rurales

UDES realizd jornada de Practica Colaborativa
Interprofesional sobre comunicacién de malas
noticias
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Cembrando para el huen vivir

« Educacién y comunicacion para la Salud (ECS), cuya metodologia permite
mediante procesos pedagogicos contribuir al conocimiento y el desarrollo de
habilidad en las personas y comunidades para promover el cuidado de la salud y
gestionar sus riesgos.

« Acciones educativas disefadas pedagdgicamente, que permiten mejorar los
conocimientos sobre salud, desarrollar habilidades personales y reflexionar
sobre acciones colectivas para fransformar condiciones de vida adversas cuyo
objetivo es fomentar la autorrealizacién, autogestion y autonomia individual y
colectiva, convirtiendo a las personas en agentes de cambio social, de ahi se
deriva el enfoque para el desarrollo de esta actividad y es el conocido, enfoque
de Comunicacion para el Cambio Social (CCS), el cual se basa en la idea de que
la comunicacion puede influir en actitudes, comportamientos y normas sociales
que ya han sido preestablecidas en los individuos.

'Sembrando para el Buen Vivir' Este enfoque se fortalece con
impulsa la salud fisica y mental en

X acciones que utilizan los medios de
los estudiantes

comunicacioén, la ejecucion de

Par: Wondy Lopez X f (] @B ©

campafas, el uso de mensajes
persuasivos y  enfoques de
mercadeo social para promover
cambios positivos en la salud.
Finalmente, estas acciones se
complementan con el enfoque de
Determinantes Sociales de la Salud,
dado que las actividodes son
pensadas en torno a los factores

sociales, econémicos y culturales de

la comunidad UDES y que afectan la
salud.

# Resumen Varsitn Bata T¥

El proyecto "Sembrando para el Buen Vivir" de la UDES busca promover el bienestar
integral en su comunidad académica, basandose en una politica de salud de la
OMS. Involucra a estudiantes y docentes para mejorar la calidad de vida mediante
actividades enfocadas en la salud fisica y mental.
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Cembrando para el huen vivir

Acciones 2024

A continuacion se relacionan actividades realizadas durante el 2024
« 1.Good Nutricion
« 2. Humo al blanco y Caminata al sendero ecoldgico
« 3. Equilibra tu mente-Actividad Fisica y Salud mental
« 4.VicZen - Estrategias para manejar el estrés

5.Toécate para que no te toque

« 6. Laviolencia es mas que palabras sin intencién

o 7. Toma de tension arterial 3M.

« 8.iTu Ritmo, Tu salud! jMide tu Presién arterial, Hoy!

« 9. Vive sin limites, sin bebidas energizantes

« 10. VIH, mdas que un virus, un desafio social

« 11.Conoce las bacterias Golosas

« 12.ijEn la salud y en la diversién el conddn es la mejor opcidén contra el VPH,
precaucion y proteccion!

« 13. prevencion con intencion, mitos y realidades sobre anticonceptivos

« 14.Tu eres lo que bebes

« 15.Eres un tesoro

« 16.Stand Up

« 17.Yo veo lo que tu no ves

« 18.Paray Separa

« 19. La biodiversidad es la magia, incluyamos, no excluyamos

« 20.”"Que no te pique el bichito”

Sembrando para el buen vivir: UDES promueve
habitos saludables en la comunidad universitaria
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Estudiantes de salud lideran iniciativa para promover
estilos de vida saludables en la comunidad UDES

W Destacads

La Universidad de Santander (UDES), a través de la Vicerrectoria de Extension y el Departamento de Salud Piblica, lidera el proyecto "Sembrando para el Buen Vivir", Esta miciativa busca

mejorar la calidad de vida de la comumidad universitaria mediante la implementacién de actividades educativas enfocadas en la promocidn de hibitos y estilos de vida saludables.

El evento, orgamizada por estudiantes de los programas académicos de Medicina, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, Fisioterapia ¢ Instrumentacidn Quinirgica, desarrollan diversas
actividades enmarcadas en diferentes lineas de accion, como salud mental, enfermedades crénicas no transmusibles, enfermedades iransmisibles, salud laboral, salud ambiental, v manejo de

emergencias v desastres

El objetivo es empoderar a estudiantes, administrativos v profesores para que adopten practicas saludables que mejoren su bienestar integral Mediante charlas, talleres, campafias v otras

estrategias educativas, los estudiantes de salud buscan generar conciencia sobre la importancea del autocuidado vy la prevencion de enfermedades.

Programas academicos: 5

Numero de estudiantes
participantes: 107

875 beneficiados

Aliados: Instituto Masira y

Bienestar Institucional
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Habitos de vida saludable para personas con
discapacidad y sus cuidadores primarios

« Actividades de capacitacion y sensibilizaciéon con los cuidadores primarios de
las personas con discapacidad y sensibilizacion con los cuidadores primarios de
las personas con discapacidad de los nifos de la Fundaciéon Sin Limites a la
Inclusién.

« ‘Se identifican signos y sinfomas de alarma significativos asociados a la salud
mental de las cuidadoras, como por ejemplo alteraciones en el ciclo de sueno,
siendo una de las ocupaciones mads significativas que debe tener el ser humano,
pocas proyecciones en su proyecto de vida, abandono del cuidado personal,
problemas fisicos como dolores y cansancio, por tal motivo es importante
continuar con la atencion integral a los cuidadores.

« Aliados: Fundacion Servir y Renacer, Fundacién FANDIC, Secretaria de
Desarrollo Social- Alcaldia de Bucaramanga -Bucaramanga
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Cabalgata Inclusiva: UDES y Alcaldia de
Bucaramanga unidos por la equidad social

* Destacado

El pasado 15 de septiembre, en el marco de la Feria Bonita de Bucaramanga, los estudiantes del curso de Discapacidad y Sociedad y el programa “Fomento de Estilos
de Vida Saludable para Cuidadores Primarios de Personas con Discapacidad™ del pregrama de Fisioterapia de la Universidad de Santander (UDES) se destacaron en la

Cabalgata Inclusiva organizada por la Secretaria de Desarrollo Secial de la Alcaldia de Bucaramanga.

® Bucaramanga

UDES, entre los protagonistas del VI
Encuentro Nacional de Educacion

Superior Inclusiva
w Miércoles, 20 Noviembre 2024 15:55

Entre los protagonistas del VI Encuentro Macional de Experiencias

en Educacion Superior Inclusiva se contd con Jhon Alexis Calderdn,
estudiante de sexto semestre del programa de Fisioterapia de |a
Universidad de Santander (UDES), quien participd en el panel “Las
voces de los actores educativos, experiencias v desafios de la

educacion superior inclusiva’,...

4
programas
acadeéemicos

170 93
beneficiarios estudiantes
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Observatorio Sismoldgico del Nororiente
Colombiano- OSNOC

El programa del Observatorio Sismolégico del Nororiente Colombiano-OSNOC ha
tenido alcance a la caracterizacién de los suelos en donde se encuentran las
estaciones sismolégicas del OSNOC, permitiendo conocer la respuesta sismica que
tendrian estos suelos ante la ocurrencia de un evento sismico de gran magnitud.

« Monitoreo continuo de la informacién registrada por las diferentes estaciones
sismoloégicas debido a que es fundamental para mantener en operacion 24/7 la
informacion que llega al centro monitoreo y de esta manera poder procesar los
datos y mantener informada a la comunidad en general sobre la actividad
sismica de la regiéon al igual que, monitoreo enlaces existentes

« Uso de métodos geofisicos para la caracterizacion del subsuelo en las
estaciones del observatorio.

« Actividades con el servidor Observatorio sismolégico UDES

« Recopilacion de informacién geolégica, geofisica y geotécnica de la estacion
Vivero Nazareth que contribuya al disefo estructural del aplicativo web del
OSNOC (Proyecto piloto para la caracterizacion de las demdas estaciones).

« Recopilacion de trabajos de investigacion realizados en el OSNOC para su
divulgacién en el aplicativo web.

@ ieinain

En Santander se han reportado 4.865
sismos, solo uno superé una magnitud de
5.0: OSNOC
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Observatorio Sismoldgico del Nororiente
Colombiano- OSNOC

« Re-disefar Enlaces inaldmbricos existentes acelerégrafo Morrorrico-
Carrizal-Nazareth - Repetidora Lebrija y/o nuevos con Observatorio
sismologico.

« Diseno de moédulo para la gestion de Estaciones Sismologicas el cual
contiene 3 pdaginas web funcionales: Estaciones, Agregar estacion y Editar
estacion y las respectivas pruebas funcionales modulo de gestion de

estaciones sismolodgicas.

« Configuracion servidor asignado por la UDES para desplegar la aplicaciéon
web OSNOC.

« Desarrollo del aplicativo de aplicacion Web para el Observatorio Sismoldgico
del Nororiente Colombiano.

« Toma de sendas muestras de suelos mediante apiques en las estaciones
sismologicas del Observatorio Sismolégico del Nororiente Colombiano
(Estaciéon. 1: Estacion Vivero Nazareth, Estacion. 2: Estacion Campo
Hermoso).

« Caracterizacion geotécnica de las muestras en el laboratorio de suelos y
pavimentos de la Universidad de Santander (UDES), de las estaciones
sismologicas del Observatorio Sismolégico del Nororiente Colombiano

FENNYT
CLIMA Y AMBIENTE |

BE L\ ,.,.. P-p= .
CARLOS FERNANDO LOZANO
DIRECTOR DEL OBSERVATORIO SISMOLOGICO DEL NORORIENTE
> - @ @\ o= 0
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UDES y OSNOC presentes en la Semana de la Ciencia en
Sabana de Torres

come parne de 1a celebeacit]

3 b ¥ del Otmervatonn
OENOC). Coatiees con ¢l apoyo de eamudiarmes del semillers SERENDIPLA, quicnes desar

penadoras herrumientss pedagogiens pasa
eeseatadon

s Saddcticos whlizados, destacacom Las rephican de Soules v folleton exphicatios wobre kos mrocesos de foshizacidn, creados por los marmbros de SERENDIPIA. Evtos matenale)

del CIME, 2 b dana. exploras de manera prictica los bemas expuesion

El programa del Observatorio Sismolégico del Nororiente Colombiano-OSNOC ha
tenido alcance a la caracterizacién de los suelos en donde se encuentran las
estaciones sismologicas del OSNOC, permitiendo conocer la respuesta sismica

que tendrian estos suelos ante la ocurrencia de un evento sismico de gran
magnitud.

6 programas

acadeéemicos
26 estudiantes
500 beneficiarios


https://www.youtube.com/watch?v=uDmNc2uQXbQ&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=uDmNc2uQXbQ&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=uDmNc2uQXbQ&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=uDmNc2uQXbQ&t=4s
https://www.youtube.com/watch?v=uDmNc2uQXbQ&t=4s
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Comillns 0{@ Esperanza
Longew'ofao{ Caludable

Longevidad saludable basado en el fortalecimiento de las capacidades
cognitivas y el reforzamiento de prdacticas saludables de un grupo de personas

adultas mayores que conforman Semillas de Esperanza.

- Capacitaciones teniendo en cuenta las percepciones imagen corporal
cuidado de la salud controles médicos vinculos sociales nuevas ocupaciones

suenos pendientes uso del tiempo y tecnologias
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Comillns 0{& Esperanza
Lpngew’dao{ Caludable

EL FRENTE
Participacion de
Proyecto ‘Semillas de Esperanza’ 17 estudiantes de

impulsa el bienestar de adultos

mayores en Bucaramanga
ST YYYY: Enfermeria

11111 z0 23, 2024 10132 AM — 2 minutos de lectura

VI semestre de

% Envianos tu denuncia o noticia

130 Adultos
mayores de:
Girardot, Feria,
Cafe Madrid,
Gaitan y Fundaluz

'Semillas de Esperanza’: UDES mejora la calidad de  “Semillas de Esperanza’ sigue promoviendo la
vida de mas de 400 adultos mayores en calidad de vida y el bienestar de los adultos
Bucaramanga mayores en Bucaramanga
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Consultorio Juridico

Contribuir al fortalecimiento de competencias en ———— e . aH
. . o AREA METRO
procesos de asistencia y asesoria juridica,

En Bucaramanga
procesos judiciales y extrajudiciales, en las areas ClDHotorgf)meglidas
de Derecho privado, publico, laboral y penal, en sitrl,.laciégndediscapa

los estudiantes de prdactica de Derecho de los e unos it comistn gt o
‘considerar que s encuentra en una “situacion d

campus Bucaramanga, Cucuta y Valledupar de ..

& Conssles Interamesicans
acuerdo con lo dispuesto en la normativa legal Cion s ks 0

vigente. B

Aprendizaje prdctico de estudiantes s e 1

« Consultorio Juridico I: Practicas aula: Derecho R
Administrativo, Laboral y Familia. Asesoria T
juridica de planta y su respectiva
socializacion.

« Consultorio Juridico Il: Practicas aula: Derecho @i = i)
Civil y Penal. Asesoria Juridica de planta y 10 ruen pe cienne

rograma de Asistersiia Lagal a PSP y VEA
Unévenidad de Sarcander - lusarsmanga

hora de socializacién de casos. =

Hora:
W e Py mR0R4 SO0 - THO0

« Consultorio Juridico lll: Asistencia Juridica a
los beneficiarios del servicio de Consultorio
Juridico5 (representacion a terceros) y la hora
de socializacion de casos.

« Consultorio Juridico IV: Practica en sitio de
convenio 10 horas semanales, Asistencia

juridica y la hora de socializacion de casos.

Asesorias y asistencias juridicas 2024 Usuarios beneficiarios

Solicitantes del servicio: 593

Estudiantes de practica 2024 A 72
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Asunlos MigraTorios

Asuntos migratorios e insercion laboral y productiva de poblacion proveniente

de Venezuela asentados en la comuna 10 de Bucaramanga

Acciones realizadas
1.Gestoria de casos de proteccién internacional del programa social

ARo Cantidad
2018 1326
2019 252
2020 71
2021 108
2022 122
2023 142
2024 61
Total usuarios beneficiados 2072

2. Socializacién del proyecto e impacto al gobierno nacional

3. Brigadas juridicas en asuntos migratorios y necesidades de proteccidon
internacional.

4. Participacién redes gubernamentales e instituciones de organizacion nacional

e intfernacional en asuntos migratorio

Consultorio
Juridico
UDES
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A W N =

7.
8.

9.

Droyectos de componente
social y productivo

.Maquilando Felicidad

.El Recolector

.Hola, ;Cbmo estdas?: Practica clinica humanizada”

.Promocion del mantenimiento de la salud en el contexto educativo y familiar

de los adolescentes en una institucion educativa privada del darea
metropolitana de Bucaramanga.

.Intervenciones educativas de proyeccion social con componente formativo en

las necesidades de conocimiento en salud para cuidadores domiciliarios del
adulto mayor en Bucaramanga y el drea metropolitana.

.Implementacion de practicas productivas mediante la fransferencia

tecnologica a partir de prototipos asequibles que contribuyan al desarrollo
rural sostenible en Aprendices de la tecnologia en Gestion de la Produccién
Agricola del Centro Agroempresarial y turistico de los Andes y familias
productoras de frutas del tipo passiflora (granadilla, maracuyd, gulupa) en
Malaga, Santander

Bucaramanga consciente y reluciente.

Raices del Paramo: Relatos de experiencias de campesinos del Municipio de
Tona, Santander.

Observatorio Rural

RECUPERAMOS @a
EL CENTRO DE A5 &
L

Lal
BUCARAMANGA éll

- e\ " d
R T = y 3 & i
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Vroqec'(‘ol. de componen‘(‘e
social, y profuctivo

10.Caracterizacion de hongos filomentosos - FEDECACAO

11. Familias Saludables

12.Georreferenciacién y cartografia geologico, informacion de la formalizaciéon
minera en california

13.Cuidando al cuidador familiar con enfermedades cronicas

12.Plan de manejo Arqueoldgico - Alcaldia de Nuruaco

13.Andlisis ambiental de prendas de vestir en el marco la iniciativa de moda
circular Vistete de Oportunidades.

14. Aplicacién de talleres de capacitacién ambiental a presidentes de Juntas de
Accion Comunal del municipio de Giron en el marco del programa “Escuela de
Lideres” de la organizacidén Veolia Aseo Santander y Cesar S.A E.S.P

15. Diagnéstico preliminar de calidad del agua de fuente hidrica (Cano el Pital)
del Bosque Natural de Aguil del municipio de Aguachica
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Maqm'(/mo{o -‘Fe(,t'do{ao{

Cinco lineas de accién

1.Emprendimiento y orientacion vocacional a jbvenes

2. Fortalecimiento del entorno familiar como espacio proteccion

3. Fomento de las practicas regulares de la actividad fisica, hdbitos de vida
saludable

4. Cuidado de la salud fisica y mental en la poblacion adulta

5. Educacion ambiental y cultura ciudadana.

A continuacion, se relacionan acciones mas destacadas del afo:

« Consolidar un equipo de 27 personas en el proceso de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial

« Capacitacion en emprendimiento y formar técnicamente en panaderia y
chocolateria a 25 jovenes y mujeres con el fin que construyan alternativas
que les permitan generar ingresos

« Orientacidén de 150 j6venes de noveno a un décimo del Colegio Luis Enrique
Figueroa para que identifiquen sus potencialidades, vocaciones y perfil
profesional.

Lomunidad de Fledecuesta se benericio con UDES y el colegio Nifio de JesUs de Praga unen
Jornada de Salud Integral del proyecto ‘Maquilando  esfuerzos por la salud auditiva y comunicativa de la
Felicidad' de la UDES primera infancia
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Maqm'(/«no{o -'Fe(,t'ddao{

« Se realiza con los participantes de emprendimiento y gestion ambiental dos
visitas técnicas a una empresa de calzado y a una planta de reciclaje con el
fin que se puedan reforzar los conocimientos en una sesidon vivencial respecto
a la gestiobn de una organizacion y el aprovechamiento de los materiales
reciclados en materia prima industrial.

« Alianza interinstitucional con el SENA para el desarrollo de formacion de ciclo
corto en temas de interés de la comunidad, el relacionamiento con el SENA
permite ofertar cursos técnicos para personas de la comunidad que requieran

fortalecer sus competencias laborales.

UDES lidera el proyecto "Maquilando Felicidad" ‘Maquilando Felicidad’ fomenta la responsabhilidad
para impulsar la transformacion social en ambiental y el compromiso civico en Piedecuesta

Piedecuesta

Numero de programas académicos activos
9

Numero de estudiantes participantes
15

Numero de programas activos
9

3 O 5 beneficiados 5 aliados
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£l RecolecTor

En'(bmos amb:’en'{?t(,eé Limpios para pro'('eger 'lLu sa(,ud

Acciones 2024:

Con la comunidad de la Fundacion Hogares Creaq, se realiza implementacion de
la huerta casera a principio del mes de mayo. Con este trabajo desarrollado con
esta comunidad, se estdn frabajando los objetivos sostenibles de seguridad

alimentaria, contribuciéon y al mejoramiento del medioambiente y la salud

mental.

En colaboracion con la Institucion Educativa la Libertad se desarrolla
diagnostico a estudiantes de primaria en relacion al manejo de residuos y el
aprovechamiento de estos, de manera diddactica y aportar en el mejoramiento y
cuidado del medio ambiente, asi como la seguridad alimentaria en estos

hogares aplicando talleres de germinacién de semillas y compostaije.




2 proyectos de grado del programa de Instrumentacion Quirurgica, recolector
orientados a contribuir el cuidado del medio ambiente con la correcta
clasificacion de los residuos y su aprovechamiento, la seguridad alimentaria con
la implementacién de huertas caceras y la construccion de entornos
ambientales limpios que contribuyan a la salud de las comunidades.
Participacion de tres(3) estudiantes de sexto y séptimo semestre.

‘El Recolector’;: con huerta casera, UDES cultiva el
cambio social en Hogares Crea

* Destacado

Desde ls aulas de b Universidad de Santander (UDES), un grupo de profesores y estudiantes del programa de Instrumentacion Quirirgica han empeendidn ung
Inikclathes ambiclosa y socislmente resporsable: el proyectn | Recolector.

Con esta Iniclativa, s busca contribuir al cuidado del medio ambiente y mejorar la salud de las comunidades a través de estrategias sostenibles. Gracis a estt
proyecto, se ha logrado sa semillas o ko en la fundac gares Crea en Santander.

Hogares Crea esuna fundacion gue trabaja con perscnas en prodeso de rehabiltacidn por consume de sustancias psicoactivas. Aqui, Bl Recoleces” ha enconrads ur

terreno fértil para cultivar o simenitos cegdnicos, b = dads transformackin.

3 oo, et

EL FRENTE

AREAMETRO | SANTANDER | DEPORTES | COLOMBIA | MUNDO | JUSTICIA | EC

AREA METRO

'El Recolector': Huertas caserasy
transformacion en Hogares Crea

Por: Wendy Lopez X £ ® B @

mayo 25, 2024 10016 AM — 2 minutos de lectura

1 Emvianos tu denuncia o noticia
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35 4 501

‘El Recolector’: con huerta
casera, UDES cultiva el cambic
social en Hogares Crea

i junio 19, 2024

Desde las aulas de la Universidad de Santander (UDES), un grupo de profesores y estudiantes del prograr
de Instrumentacién Quirdrgica han emprendido una iniciativa ambiciosa y socialmente responsable: el

proyecto 'El Recolector”.



PROYECCION SOCIAL 2024

Hola ¢ Cimo eslas?

Investigacion-accién participativa con una perspectiva de intervencion
acciones
« Estrategia de humanizacion quirdrgica en la prdactica formativa de estudiantes
de instrumentacion quirdrgica de la Universidad de Santander, Bucaramanga.
« Protocolo de abordaje humanizado.
« Hola, (Como estds? Encuesta al paciente. instrumento de percepcion a los
estudiantes en la prdactica y respectivo andlisis de la matriz.
« Instrumento Autoconciencia de Respuestas al Hola, (Coémo Estdas?
« Diseno de brochure de: “Protocolo de abordaje hola, como estds?, educacion
al paciente de cirugia general y al paciente de nrtanadin

EL FRENTE

“Hola, ;como estas?”, la apuesta de [a UDES POr UN@ sccucrmo | sumanoen | oorosres | cowomsn | wonoo | wsmen | ccono
atencioén clinica humanizada

AREA METRD

La importancia de un 'Hola, ;como
estas?' en la medicina

For: Wendy Lépe X f ] -] i

12, D024 . 059 AW = 1 minets de lecius

# Efvilingd 1 Snuncis & noticis

e seguro para el
pieza por &l alivio que
a atencién amable.

nominada “Hola, ;oMo estés? Priciica Clinka Humanizada”, liderada por los programas de
6. Exte proyecto busca fornentar 1 humanizackin de la atenckin médica en los entomes quirdrgicos mediante

un enfoque colaborative & interprofesional

La icdea surgit de la director

W una acthidad dentro de la practica clinica para

resaliar |a imponancia de hu inirgico.
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Promocion del mantenimiento de la salud
en institucion educativa

Acciones

« Aplicacion de intervenciones de promocion y prevencidon en servicios
amigables.

« Capacitacion en las 10 habilidades para la vida segun las directrices de la
Organizacion Mundial de la Salud. (OMS).

« "Cuidado de la salud desde la musicoterapia y sonoterapia del nifo vy
adolescente.

- Estrategias educativas digitales generan motivacion y apropiaciéon del
autocuidado en los adolescentes escolarizados.

« Aplicacion de encuesta sobre: Habilidades para la vida “Un enfoque para ver
con otfros ojos la salud” del autocuidado de los de los adolescentes
escolarizados de 6 y 7° del Colegio Goyavier.

« Caracterizacién del conocimiento sobre reciclaje de los adolescentes.

« Actividad: los valores. Primera sesion: concepto y Clasificacion

La metodologia aplicada es interactiva basada en la planeacion de contenidos,
actividades ludicas sobre las Habilidades para la vida que contribuyan al
desarrollo humano y el autocuidado segun la edad de los escolares; se realizan
actividades en pequefos grupos, juegos digitales interactivos, ademads se
utilizan experiencias de la vida diaria aplicadas en el desarrollo de los
contenidos, para lograr la adherencia y cambios en los estilos de vida y un

adecuado autocuidado con la participacion activa de los estudiantes
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Cuidadores domiciliarios del adulto mayor
en Bucaramanga y el area metropolitana.

Cu:’dM{omG de(, ao(u(,'('o mayor

Desde hace 13 afios, el programa de Enfermeria tiene en curso el proyecto de

Cuidado para los cuidadores teniendo un alcance de impacto en diferentes
sectores de Bucaramanga y el area metropolitana a mdas de 900 personas
cuidadoras quienes han tenido la oportunidad de recibir de profesionales
expertos herramientas tedrico - prdctico dignificando oportunidades de
inclusién laboral para mejorar la calidad de vida.

Acciones 2024

A continuacioéon se describen algunas de las 11 actividades realizadas:

- Diseno de las estrategias educativas a utilizar sobre los contenidos con su
respectiva revision de la literatura.

- Identificar las diferentes estrategias de exploracion del adulto mayor.

« Desarrollar estrategias para el manejo de las emociones como acciones de
autocuidado.

« Explicacién de los conceptos bdasicos del porque es importante prevenirlas y
como se puede realizar para evitar complicaciones interpersonales efectivas
en los diferentes grupos.

« Desarrollo de conceptos, beneficios sobre la importancia de evitar caidas en
los adultos acerca de conceptos, ventajas y estrategias para el desarrollo de
un pensamiento positivo que genere acciones de autocuidado del cuidador y
su relacion con la persona que necesita cuidado.
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Cuidadores domiciliarios del adulto mayor
en Bucaramanga y el area metropolitana.

Cuidadores del adulfo wavor

Programa de Enfermeria UDES celebro el éxito del
proyecto 'Cuidando a los cuidadores' en varios
sectores de Bucaramanga

5 estudiantes
90 usuarios
beneficiados

e udes_oficial - Seguir

e udes_cficial #OrgullcUDES |

iFelicitaciones a todos los cuidadores!

it

Gracias a su esfuerzo y dedicacidn,
hemaos fortalecido los lazos entre la
academia, la sociedad y el estado,
mejorande |3 calidad de vida de
quienes mas lo necesitan. @ Gracias
por inspirarnos y poner a nuestra
disposicion sus conocimientos.
experiencias y apoyo hacia el cuidade
del adulte mayor en Bucaramanga y &l

Qv W

55 Me gusta

| PROYECCION SOCIAL .

Inicia sesidn para indicar que te gusta o comentar
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Practicas productivas mediante
la transferencia tecnologica

« Se realiza disefo y construccion de un prototipo de cabina de flujo laminar.

« Capacitacion social del conocimiento para familias productoras de
Passiflora y orquideas de comunidades de Malaga y curiti. (Cumplimiento
100%).

« Disefio y construccién de la cabina de flujo laminar por parte del SENA
Tecnoparque Nodo Bucaramanga para la transferencia tecnolégica para la
comunidad. (Cumplimiento 100%).

« Capacitacion sobre el acompafamiento de la transferencia tecnoldgica
para su uso. (Cumplimiento100%).

« Prototipo de cabina de flujo laminar.

« Documento Working paper de la asistencia social realizada

Mujeres y jovenes rurales usan herramientas
biotecnologicas para salvaguardar recursos agricolas de
Santander, junto a UDES y SENA

*r Detacad

Tecnoparcue
Node
Bucaramanga

conpanta que promede tramnformar o] pancorama agricola en Santander, la Univerndad de Santander (UDES) e ba waado 3 Tecnopargee SENA para llevar 3 cabo ol proyesto de

s peoe e peofieics smemisoninn del proprama de Misobiolsgia Iadusnal de ln UDES, Cheistize Asdeei Chacin Tusibenns, buic wisiferss onoesmienton v tecnclogia 3 dos

i B i e e T st 5 S sl s B i e S

20 familias productoras de pasiflora y Orquideas de los municipios de Malaga y
Curiti.

Formacion a 15 jévenes rurales de Mdalaga y Curiti.

Tecnoparque SENA - Nodo Bucaramanga, SENA - Malaga, Comunidad
Productora Passiflora y Productora Orquideas — Curiti.
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Vroqec'(B hecas Mywicipio ALLaLo{I'a o{e 5ucammanga

Eucammnga Lonsc{en'(‘e y Qetucien'(é

« Andlisis de la percepcion de los ciudadanos sobre el sector centro de
Bucaramanga en relacién con la problematica de las basuras, se han
identificado varios aspectos clave. Las principales oportunidades de mejora
incluyen la insuficiencia de contenedores de basura, la frecuencia
inadecuada de recoleccion, y la falta de educacién ambiental entre la
poblacion.

- El diagnéstico de infraestructura del mobiliario urbano del centro de
Bucaramanga, permite obtener una vision clara y detallada sobre su estado
actual. Los resultados indican que gran parte del mobiliario urbano,
incluyendo bancos, papeleras, luminarias, y senalizacion, presenta signos de
deterioro significativo.

« Conocimiento que han adquirido los estudiantes en sus respectivos
programas académicos, se realizaron diversas actividades en pro de la
campana Bucaramanga consciente y reluciente, las cuales mostraron la
disposicion y el espiritu de investigacion de los estudiantes y fundamento

para poder realizar dicha campafa de la forma mds adecuada.
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Bucaramanga (onsciente y QeLucien‘('e

bgaconscienteyreluciente
1 Modern Talking - Brather Louie Mix '98 (Radio...

-
.l

—& ¥y

3 programas acadéemicos
150 estudiantes participantes
Alcance de 600 ciudadanos de a pie
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IZeM(BG e Drachicas Produc'(}'vaé Desarvolladas por

Agn'cu Tores Tamiliares deL Municipio 0{e oA

Raices del Paramo: Corto documental

Proceso participante con la poblacidén rural de interés, que son los campesinos
dedicados a labores de agricultura del municipio de Tonaq, y que, a través de
herramientas basadas en la investigacion social, como la cartografia social, se
pudiera tener un primer acercamiento con dicha poblacion del municipio
Tonero.

« Se ha logrado un ejercicio de reconocimiento de la geografia rural de Tonaq,
teniendo en cuenta a las principales familias que desarrollan la Agricultura
Familiar en este territorio y que representen historias destacadas frente a
sus prdcticas productivas en torno a la produccion de la cebolla, la papaq, la
miel, el café, el aguacate, la truchaq, y otras actividades agropecuarias.

- trabajo de campo final para realizar el registro filmico durante el 19, 20 y 21
de septiembre, con el fin de elaborar posteriormente el corto documental
que permita mostrar las necesidades reales para la visibilidad de las
practicas productivas de la agricultura desarrollada por la poblacion
campesina del municipio.

« Actividades: Acercamiento con los actores clave de la investigacion
(agricultores de Tonaq) y aliados al proyecto (alcaldia, empresa privada y

sociedad civil).
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IZeM(Bs e Dracticas Droductivas Desarvolladas por
Agn'uﬁ'('ores Fam:’(,{meff deL Municipio 0{e onf

Raices del Paramo: Corto documental

« Revision bibliografica del contexto cultural, social, demogrdafico, econdémico
y productivo del municipio de injerencia, asi como el manejo de los sistemas
productivos (técnicas y método propios) en la crianza de animales para
consumo y cultivos alrededor de la preservacién del recurso hidrico de los
agricultores de Tona.

« Disefo e implementacién de los guiones metodolégicos de los talleres de
co-creacion con la poblacién participante.

Productos resultados de actividades de generacion de nuevo conocimiento: 1.
Producto resultado de la creacion o investigacion-creacién: Obra o creacion
permanente de naturaleza en Artes Plasticas y Visuales: 1 (Un) Corto
Documental “Raices del Paramo”. 2. 1 (Un) Articulo de investigacion C o Cuartil 4
(Q4).

Productos resultados de actividades de apropiacion social del conocimiento: 1.
1 (Un) Proceso de apropiaciéon social del conocimiento para, el fortalecimiento o
solucién de asuntos de interés social.

Productos resultados de divulgacién publica de la ciencia: 1. 1 (Un) Circulacion
de conocimiento especializado: Evento cientifico con componentes de
apropiacion. 2. 3 (Tres) Circulacion de conocimiento especializado: Talleres de
creacioén. 3. 3 (Tres) Divulgaciéon publica de la CTel: Publicaciones editoriales no
especializadas referidas a Cartillas. 4. 3 (Tres) Divulgacion publica de la CTel:
Producciones de contenido digital referida a Audiovisual, Sonoro y Recursos
graficos digitales.

‘Raices del Paramo’: UDES producira corto documental
que destaca las pricticas productivas de los campesinos d
Santurbdin
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Observalorio Urbano del Avea Me‘{'ropob’(?ma de

Bucaramange

+ Reportes del estado actual del Plan de Ordenamiento Territorial y Plan de
Desarrollo de Bucaramanga por medio de estudios relacionado con el
espacio publico, andenes, sardineles, rampas de acceso, mobiliario,
sefnalizacion vial y estado actual de los bienes de interés cultural (BIC) para el
seguimiento y evaluacion de politicas publicas e instrumentos de planeacion
urbana.

« Estudio del estado de los parques de los municipios de Bucaramangaq,
Floridablanca, Giron y Piedecuesta se requirieron los parametros
establecidos en los Planes de Ordenamiento Territorial, Manual para el
Diseno y Construccion del Espacio Publico de Bucaramanga, Plan Maestro
de Espacio Publico de Bucaramanga y las Politicas Publicas que contemplan
lineas de accidn relacionado con el espacio publico para la comunidad.

« Estudio que da inicio de andlisis de 100 datos de Bucaramanga, 42 datos
de Floridablanca, 29 en Piedecuesta y 29 datos en Giréon para un total de 200
intersecciones viales evaluadas en los municipios mencionados, por esta
razén, el estado de las vias y el urbanismo pueden presentar variaciones en
el tiempo, generando mdas adelante, cambios en los datos ftomados

inicialmente, como seria el caso de intervenciones o proyectos de obra

publica en estos puntos.
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Observalorio Urbawo del Avea Me‘(‘ro[ao(f{?ﬂm de

Bucaramange

« Instrumento para evaluar las condiciones existentes en las intersecciones
viales y andlisis del espacio publico del Area Metropolitana de Bucaramanga
y entre las cuales, se evalud las caracteristicas del tipo y estado del
pavimento, semaforizacion, sefalizacién vertical y horizontal, ademas de la
caracterizacion de los andenes, incluyendo el andlisis de las rampas de
acceso. Posteriormente, el registro fotogrdafico, antes de ser enviado al
Sistema de Informacion Geogrdfica ArcGIS con su respectiva

georreferenciacion.

Actualizacion del instrumento de recoleccion de informacién de acuerdo con
las nuevas necesidades identificadas al expandir el estudio a otro municipio

Observatorio Urbano para transformar el desarrollo
sostenible en Bucaramanga

W Destacads

La Universidad de Santander (UDES) da un paso signaficative hacaa el future con el lanzamiento del Observatone Urbame del Area Metropolitana de Bucaramanga, una imsciativa del Centro

Formacion en s en aliznza con la Vicerrectoria de Extensién. Este proyecto tiene come objetivo fundamensal secopilar, analizar v gestionar datos crociales para comprender ¥ mejot

el desamrollo v funcicnamiento de b ciudad v su drea metropelitana

Enfoque en datos clave para ol desarrollo urbano

El Observatonio Urbano del Area Mesropolitana de Bucaramanga ve enfoca en 1 recopilacion de daros esenciales en tres drexs.

Puntos georreferenciados en Bucaramanga, Floridablanca, Piedecuesta y

Giron.

Clase de pavimento, Caracteristicas del estado de la via en los cruces.
Estado de la senalizacion vertical y horizontal en las intersecciones viales

Caracterizacion de los semdaforos en las intersecciones

Estado de los sardineles y bordillos

Materiales de los andenes.

Presencia de rampas en los andenes.
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Caracterizacion de hongos
filamentosos

Acciones de identificacion de Micotoxinas en
Mmuestras de Cacao provenientes de los municipios
de Bucaramanga, Rio Negro y San Vicente de Chucuri

« Procesamiento de muestras de cacao provenientes de los diferentes
municipios de Bucaramanga,, Rio Negro y San Vicente de Chucuri realizando
los procedimientos de identificacion fungica de las muestras recolectadas.

« Informe deteccion de muestras de Micotoxinas donde se realiza el andlisis
de 15 muestras de cacao para micotoxinas, identificando la presencia de
una sola micotoxinas en las muestras con concentraciones bajas.

« Diagramacion de contenidos de la cartilla de acuerdo con la busqueda
bibliografica.

« Trabajo colaborativo con los estudiantes lo cual permitié definir y limitar los
contenidos de la cartilla

Investigadores UDES lideran proyecto que permitira la
identificacion de micotoxinas en granos de cacao en
Santander

L L

Ea Unirenidad de Santdier (UDES), 2 i del Froguema de Bacsmriologia v Laborstos Clisico, m colaboracade oon i Federacin Maciomi de Cacacteros

3 estudiantes
Semestre académico de 89y 10
Aliados: Federacién Nacional de

Cacaoteros (FEDECACAQ).
Productores de cacao: Los

agricultores de los municipios de

Bucaramanga, Rio Negro y San
Vicente de Chucuri
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Familias Saludables

Cuidado de la familia, la comunidad y la persona, en el
marco de la atencion primaria en salud en el barrio
cafe Madrid

« Atencion integral que promueve el trabajo interdisciplinar e intersectorial,
basdndose en las necesidades identificadas en la comunidad del barrio Café
Madrid,

« Se ha concertado espacios de articulacion con lideres del barrio café Madrid
con los que se ha venido trabajando en tforno a la realizacion de
diagnosticos participativos y aportes al trabajo articulado. Desarrollar
acciones integrales en el marco de la APS que promuevan el cuidado y
autocuidado de la persona, familia y comunidad del barrio Café Madrid, en el
municipio de Bucaramanga.

« Censos comunitarios, y retroalimentacion constante de las bases de datos (a
fravés de instrumentos de recoleccion de informacion y diligenciamiento de
formularios en lineaq).

« Visibilizar el trabajo del programa de Enfermeria de la UDES en el barrio
Café Madrid, de manera que pueda ser sistematizado y analizado en
proyectos de investigacion y extension mediante la presentacion de
ponencia oral en el XXVIII Seminario Internacional de Cuidado de la Facultad
de Enfermeria de la Universidad Nacional de Colombia. Durante los dias 24 y
25 de octubre en la ciudad de Pereira. Esta accion, permite no solo la
visibilizarian los procesos, sino que favorece la apropiacién del
conocimiento.

« Se da Inicio a proyecto de investigacion sobre percepciones de las familias,
como receptoras de las acciones realizadas por el programa de enfermeria

« El programa de familias saludables es una estrategia viable y necesaria
para abordar las desigualdades en salud desde un enfoque integral de los
determinantes sociales.

« Trabajo comunitario como un pilar fundamental en la promocidén de la salud
y el bienestar; permite aunar esfuerzos colectivos entre la comunidad, la
universidad y los entes gubernamentales para la atencién integral

« La participacion social como estrategia que facilita la vinculacion activa y
sostenida de la comunidad; para abordar la falta de continuidad de las

familias en el proyecto
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Familias Saludables

Cuidado de la familia, la comunidad y la persona, en el
marco de la atencion primaria en salud en el barrio
cafe Madrid

Estudiantes de Enfermeria UDES lideraron exitosa
jornada de salud en el barrio Café Madrid de
Bllcal‘all’lallga

Aslgnaturais)
Enfermeria Comunitaria | Desarrollo de canso comunitario y cartografia social
Enfermaria Comunitasa |i E;_:::I:';e diagndsticos paricipativos con lideres
APS | Alencidn de enfermeria a Adolescentes y jdvenes
APS I Atencidn de enfarmaria a Adultos mayores
ARSI Atencidn de enfarmeria a Mujeres y recién nacidos
APS IV Alencion de enfermeria a Miflas y nifies
APS W Atencidn de enfarmeria a |a salud mental
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4L‘(éma'ﬁms paré o{esarro(,(;o sosTemible comp(,emen'(&rio

a [a minerla md:'u’ona(,

ldentificacion de zonas potenciales para el
geoturismo en el municipio de California, Santander

« Visitas técnicas al municipio de California, Santander

« Caracterizacién del uso del suelo y cobertura de tierra en el municipio de
California del municipio de California.

« Reuniones de avance con la empresa Proyecto Soto Norte S.A.S

« Localizacion de zonas con potencial para la categorizacion de geotopos vy
zonas para geoturismo: mapa geoldgico Como producto, se genera Informe
de metodologia para caracterizar y categorizar geotopos y zonas con
potencial turistico en el municipio de California, Santander

« Mapa de cobertura, mapa de conflictos del suelo, mapa geomorfolégico de
California, mapa de pendientes de California, mapa de unidades geoldégicas
superficiales de California y de uso del suelo de California.

Este proyecto genera un impacto profundo y transformador en la comunidad
local, cuya economia depende en gran medida de las actividades mineras, ya
que no solo diversificaria la economia local, sino que también promoveria un
desarrollo sostenible a largo plazo. La introduccion del geoturismo puede
ofrecer una alternativa econdmica viable, ayudando a reducir la dependencia
exclusiva de la mineria y proporcionando nuevas oportunidades de empleo en

sectores como el turismo, la hosteleria y los servicios.

El establecimiento de geotopos puede atraer a turistas interesados en la
geologia, la naturaleza y la cultura local, generando ingresos adicionales y
fomentando el desarrollo de infraestructura tfuristica. Ademas, al valorizar los
recursos naturales y geoldgicos de la regidon, se puede aumentar la conciencia
sobre la importancia de la conservacion del medio ambiente. Esto es
particularmente relevante en un contexto donde la explotacién minera ha tenido
un impacto ambiental considerable. El geoturismo puede servir como una
herramienta educativa, sensibilizando tanto a los residentes como a los
visitantes sobre la importancia de proteger y preservar los recursos naturales.
En un futuro se espera que el desarrollo de este tipo de proyectos involucre a la
comunidad en la identificacion y gestion de los geotopo, asegurando que el
proyecto sea inclusivo y beneficioso para todos, mediante la formacion de guias
turisticos locales, la creacion de cooperativas comunitarias y la promocion de
productos y servicios locales
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Cuidando al cuidador familiar con
enfermedades cronicas

« Caracterizacion del cuidador familiar y las necesidades en la adopciéon del
rol del cuidador familiar de persona en estado de cronicidad en el darea
Metropolitana de Bucaramanga.

« Implementacion de intervenciones de cuidado bdasico, fisico, de habilidades
sociales, cuidado para la salud desde la musicoterapia y sonoterapia para el
mantenimiento de la salud y el autocuidado del cuidador familiar en el
programa cuidemos de los cuidadores familiares de persona en estado de
cronicidad en el area Metropolitana de Bucaramanga.

« Evaluacion de las intervenciones de cuidado bdsico, fisico, de habilidades
sociales, cuidado para la salud desde la musicoterapia y sonoterapia para el
mantenimiento de la salud y el auto-cuidado del cuidador familiar en el
programa cuidemos de los cuidadores familiares de persona.

Instrumentos aplicados

Habilidad del cuidado: eje temdatico cuidado bdsico Instrumento Prisma pre y
post: Musicoterapia y sonoterapia desde la musica.

habilidades para la vida: Eje temdtico habilidades sociales. Instrumento sobre
conocimientos fisicos: Eje tematico cuidado fisico

Enfermeria UDES celebré el Dia Internacional de |a
Mujer con cuidadores de personas en situacién de
cronicidad en Bucaramanga

£l pasado lunes 8 de marzo, of programa Cuidemos: “Cuidador de perscra en situacion de cronicidad en el area Metropolitana de Bucaramanga’™; peneneciente

drea de Proyecciin Social de s Vicerrectonis de E: & impartide por profesores del programs de Enfermeris, organisd una jornsda de integracién para

stawe Pz graduscd del programa de Deredha UDES, gisen desarrold ol Conversatond sobse aspedtos kegales

48 cuidadores del barrio Bucaramanga
6 ESTUDIANTES

Aliados: Junta de accion comunal de la Comuna 4
Neuro trauma Center§ Cuidamed SAS
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Plan de manejo Arqueologico en
Alcaldia de Nuruaco

Apuesta comunitaria y educativa para la activacion
del patrimonio arqueologico de San Juan de Tocagua,
Luruaco-Atlantico
1.Recorrido de reconocimiento arqueolégico en el casco urbano del municipio
de Tubard, donde fueron registrados en el GPS puntos estratégicos alusivos
a la cultura Mokana.

2.Reconocimiento del potencial arqueoldgico en municipio de Juaruco donde
fueron recolectados restos cerdmicos de fres diferentes sitios arqueolégicos
gue aun no se encuentran registrados en la base de datos del ICANH.

3.Registro del petroglifo localizado en el predio de privado de Juaruco. Este
proceso implicdé completar una ficha, diseAada para documentar todas las
caracteristicas (altura, coordenadas, tipo de estructura, etc.) del petroglifo,
asi como su estado de conservacién (proceso de meteorizacion, fisuras,
fracturas, etc.)

4,.Como insumo, se tiene base de datos con los principales actores de las
comunidades del Atfldntico con interés en la gestion del patrimonio
arqueologico.

5.Registro de coleccion arqueoldgica (VIROF) perteneciente al sefior Ameth
Olivares Molina. Cada pieza arqueoldgica fue descrita en fichas de registroy
se les asigndé un numero de identificaciéon (NID). Ademads, se realiza un
registro fotografico de cada pieza, utilizando un testigo métrico. Al finalizar
el proceso, cada pieza fue embalada adecuadamente, asegurando la
infegridad para su posterior almacenamiento.

6.13 estudiantes del Programa de Antropologia, realizan multiples entrevistas
con miembros de las diferentes comunidades del Atldntico visitadas, con el
fin de configurar el mapa de potencial arqueologico.
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1.Estudio etnogrdafico que incluydé observaciones participantes y no
participantes. Los diarios de campo elaborados durante este proceso son de
gran provecho para el proyecto.

2.Cinco(5) estudiantes realizan taller participativo con la comunidad de
Hibacharo, con el fin de ampliar el conocimiento sobre el patrimonio
arqueologico, su importancia para la region y el potencial turistico que
posee.

El trabajo realizado junto con los estudiantes de las materias “Arqueologia en
Colombia” y “laboratorio de arqueologia” tfuvo un importante impacto en
diferentes instancias. En primer lugar, los estudiantes aprendieron técnicas de
campo, asi como se enfrentaron a la realidad de unas comunidades que
solicitan el acompafamiento de académicos para fortalecer sus propios
procesos autébnomos de desarrollo. Los estudiantes pudieron observar un
contexto en el que sus propios ftrabajos tftoman relevancia para la
fransformacion de una sociedad que cada vez mds estd pensando en
economias solidarias, sostenibilidad ambiental y fortalecimiento de valores
identitarios. Asi mismo, las comunidades recibieron a los estudiantes de una
manera entusiasta y expectante. La visita significd para ellos una oportunidad
de poner a prueba sus propios procesos en cuanto debieron coordinar y
gestionar la estadia de todo el grupo. Todas las comunidades refirieron la visita
como una prueba piloto para la consolidacion de una ruta de patrimonio
arqueologico que une comunidades de diferentes municipios dentro del
departamento, uniendo esfuerzos por la activacion del patrimonio y el
fortalecimiento de un turismo comunitario. Esta “prueba piloto” resulté esencial
para el trabajo etnogrdafico, porque de manera participante, pudimos observar
las ofertas que cada comunidad puede brindar y el potencial que queda por
explorar.
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« Se logro registrar tres sitios arqueoldgicos en el corregimiento de Juaruco,
los cuales no se habian registrado antes, asi como se registré una piedra
con un invaluable arte rupestre del cual aun no se tenia conocimiento oficial.
Encontrar dichos sitios amplia el conocimiento arqueoldgico de la region y
conocerlo desde un contexto social en especifico amplia la mirada para
entender el significado de dicho patrimonio arqueolégico.

« Los cuatro(4) estudiantes de la materia “laboratorio en arqueologia”
presentaron un trabajo final que da cuenta del proceso llevado a cabo. Se
presenta escritos que contribuyen a la disciplina arqueolégica, al
conocimiento del pasado de las comunidades visitadas y al fortalecimiento

del proyecto a largo plazo.
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Proyectos integradores de aula
Ensenanza y Extension

« Consolidacién de antecedentes por medio de la revision bibliografica sobre
los impactos ambientales generados por la industria textil a nivel global y
nacional.

« Socializacion de proyecto interinstitucional: Uban Participation Paola Ruiz,
con una asistencia de 38 estudiantes y 2 profesores.

« Descripcion del proceso de fabricacion (revision bibliografica) para cierto
tipo de prenda o prendas de vestir escogidas y que mds se hayan entregado
en el marco del proyecto Vistete de Oportunidades.

« |Identificacion de las entradas (consumo de recursos) y salidas (generaciéon
de contaminacién) de cada una de las etapas de fabricacion de la prenda o
prendas de vestir escogidas.

« ldentificacion de impactos ambientales para cada fase de fabricacion y uso
de acuerdo al tipo de prenda o prendas escogidas.

« Creacion de ficha tedrica de andlisis ambiental de acuerdo a la informacién
obtenida.

« Desarrollo de master class sobre moda circular.

o
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~ "Vistete de Oportunidades": UDES y Urban Participation
impulsan la moda circular

nbsental de prendas de vestir em yu endfoque

Evte peovectn, que se emnuemry en glens desamolln, toene comy chpstius idesmiferas b4 impasio aesbennde: miociaden b 1o fibeeacsn v depoisciia de jeami y cimisetii, dod prendm clave e

Seqin ko primercs aances, se han documestads procesos evpecifices de produccadn de prans v camivetas, desde ol wio-de agea hasta b gemeraceén de residoss wdlidos ¥ emisiones de 02

AHgm‘fums ALI’“ 0{0:

fmg““’*‘;b"wf; 9 estudianles  Cfart Up ~Urhan
GesiOn infegral, de
resid(uos $OLidos V“V-{I'Cl'[ﬂkﬁon
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Comunidades Saludales
Tmnst-ormaa'on de (a couciencia ambiental de Lus comunidades
e Giron wedianle (a educacion y Liderazgo comunilario

Obijetivo: Empoderar a las comunidades, en el cuidado del medio ambiente,
para lo cual, los presidentes de Juntas de Accion Comunal se capacitaran y
aplicaran dichos conocimientos en un proyecto de compostaje, que luego
replicardn en sus barrios.

- Diseno de material pedagodgico educativo con enfoque en temdticas
asociadas a contaminacién, reciclaje y gestion de residuos. Este material
incluyé presentacion (material audiovisual) y material impreso (folletos,
infografias y enlaces de consulta) elaborado por los estudiantes del
programa de Ingenieria Ambiental.

« Material pedagégico educativo con enfoque en temdaticas asociadas a
economia circular, extension del ciclo de vida de productos, desarrollo
sostenible y cadenas de suministro sostenibles. Este material incluyoé
presentaciones (material audiovisual) y material impreso (folletos, infografias
y enlaces de consulta) asi como el diseno de una actividad ludica
(elaboracion de carteleras).

« Taller formativo enfoque en femdticas asociadas a deforestacion vy
reforestacion, biodiversidad y conservaciéon. Este material incluyo
presentaciones y videos explicativos (material audiovisual) y el disefo de
actividades ludicas con incentivos para los asistentes (programacion de
juegos diddcticos con el uso de herramientas TICs e inteligencia artificial

como estrategias didacticas con Kahoot, Quizzes y otras).
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Proyecto ‘Comunidades Sostenibles' cambia la
gestion de residuos en Giron

Por: Wendy Lopas
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Diagnostico preliminar de calidad del agua de
fuente hidrica (Cano el Pital) del Bosque Natural
de Agiiil del municipio de Aguachica

Obijetivo: Evaluar a través de un diagnostico el estado de la calidad y contaminacion
del agua del cafo El Pital en el municipio de Aguachica, Cesar, a través de procesos de
caracterizacién fisicoquimica, microbiolégica y biolégica. A continuacidon se relacionan
actividades realizadas durante el periodo académico B-2024
« Visita e inspeccion de campo para el reconocimiento problematico, identificacion
de puntos de muestreo.
o Determinacion de datos para recoleccion de muestra de agua para andlisis
fisicoquimico.

Metodologia

Durante el proyecto se llevaran a cabo dos campafas de muestreo en Cafio El Pital,
donde se establecerdan tres puntos de recoleccion de muestras. Las muestras seran
compuestas, con una duracién de 4 horas cada una. El aforo de caudal se realizara
utilizando tanto el método volumétrico como el de drea-velocidad por flotador.

En el andlisis fisicoquimico del agua, se medirdan diversos pardmetros, incluyendo pH,
temperatura del agua, conductividad, oxigeno disuelto, turbiedad, color, nitratos,
fosfatos, solidos ftotales, solidos suspendidos totales, soélidos disueltos totales,
demanda biolégica de oxigeno (DBOS5), demanda quimica de oxigeno (DQO), dureza vy
alcalinidad. También se considerara la posibilidad de analizar tensoactivos.

Para el andlisis microbiolégico, se realizardn pruebas para detectar la presencia de
coliformes totales, coliformes fecales y E. coli mediante técnicas estdndar de cultivo y
recuento.

&S
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Diagnostico preliminar de calidad del agua de
fuente hidrica (Cano el Pital) del Bosque Natural
de Agiiil del municipio de Aguachica

Con los datos obtenidos de las caracterizaciones fisicoquimica, microbioldégica y
biolégica, se calcularan el indice de Calidad del Agua — NFS y otfros indices relevantes,
asi como los indices de Contaminacion del Agua (ICOs) e IDG, siguiendo metodologias
establecidas.

Los resultados se analizardn e interpretaran para evaluar la calidad general del agua

del cano El Pital.

UDES y UPC diagnostican la calidad del agua en el Caiio
El Pital en Aguachica

¢ Bersscada

E ¢l mazco de un comvenio smerinmimcicand enme 11 Universidad de Sasmandes (UDES) v b Universidad Pepular del Céaae (LPC), se devamells un geoyecss imegrador que tiens come obpetive

realizar paet e | 2 agua en el Cafio E1 Pial, whicade en ¢l Beaque Namral de Ageil en Aguachic, Ceaze

! 6 estudiantes
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-Es'('m'('egia; insTifucionales

1. Semillero Acciones para el
fortalecimiento Juvenil
2. Conservacion Auditiva

3. Mejoramiento de la VOZ

4. Patrones de alimentacion segura

5. Sin quemaduras vivo feliz
6. Prevencibn de patologias
respiratorias en menores de 5 afos
- Aire

7. Modelo
UDES- MAID

Integral a deportistas

8. Curso de Biodiversidad
Piedecuesta

9. Capacitacion, tamizaje de
parasitismo intestinal, anemia vy
diabetes en estudiantes UDES

10. Diglogos UDES
11. Politica de
INCLUDES

12.Practicas

inclusion

sociales
Bacteriologia

2024




Estudiantes cerﬁﬁcaofos

15 semilleros
ecperiencial

29

ECOCONSTRUYE DE SEMILLERO F.B.I DE

10

ADMINISTRACION
FINANCIERA

TECNOLOGIA EN
SUPERVISION DE
OBRAS CIVILES

3 0

"REALIDAD VIRTUAL LEAGUE OF LEYES:

360°, TECNOLOGIA "UNA AVENTURA
EN COMUNICACION LEGAL" DEL
GRAFICA POGRAMA DE

DERECHO

7/ 9

LAB KIDS DE NEGOCIOS
LICENCIATURA INTERNACIONALES
EN EDUCACION

INFANTIL

12 0

PETROQUIMICA SEMILLERO DE
PSICOLOGIA

"INCLU-PSI-VE



PROYECCION SOCIAL 2024

¢Eres estudiante de grado 11? Inscribete a los Semilleros La UDES enamora a estudiantes de

de Experiencia de la UDES bachillerato con una estrategia experiencial
i _ unica en la region
| o
_ajl si
| - / Semilleros de
A Experiencia

peme presernar boa plimes de esmndio, b vmiversdad decidst sumergic 3 los

0 grado 1 em escemanios i propasn de <ada disiphna

leros de Expeniencia” que permiten 3 ko backulleres explovas dreas como la caencia, [ woehprocia

] momento ve han creado

se, el peniodimo, of markesmg, ¥ las finanzas, 3 waves de acuvadades pracviem, lodicm, lsboraerios

(Eres estudiante de grado 11? ;jInscribete
en la segunda apertura de los Semilleros de
E!cperlencla de la UDES!

W Desracad

Inscribebe aqui

La Univerndad de Santander (UDES) vuelve 3 sbeir imemipsiones para que setediantes e grado 11 del &va metropolitana 4 Bucaramanga
peedan particspas en bos Semilleros de Expeniencia. Exta micutna académica offece wna immersidn prictica m divenas dveas del comocimienin
ob v eaels o tendn § seisones de 120 mimmen zady 15 diss en o campon Lagow

[Mowedades emocicaumey! Ahoen coarmas oo 15 semill

Sel Cacvque. Agel podrin mberactoar con expertes, realizar actividades formativas, desarvellar provecton gropales v 1nir tods wma experiencia

Somos UDES es un espacio académico radial compartido con las formas de
extension universitaria, que pretende abrir el microfono a profesores y equipo
colaborador UDES para socializar experiencias exitosas, servicios, actividades,
proyectos, programas y acciones entorno a la comunidad y publicos de interés.
Para la proyeccién social, este escenario es oportuno para dar a conocer el
tfrabajo en curso con instituciones aliadas en beneficio de la poblacion

vulnerable.


https://www.youtube.com/watch?v=ZC6m0sQzVqs
https://www.youtube.com/watch?v=ZC6m0sQzVqs
https://www.youtube.com/watch?v=ZC6m0sQzVqs
https://www.youtube.com/watch?v=ZC6m0sQzVqs
https://www.youtube.com/watch?v=ZC6m0sQzVqs
https://www.youtube.com/watch?v=ZC6m0sQzVqs
https://www.youtube.com/watch?v=ZC6m0sQzVqs
https://www.youtube.com/watch?v=ZC6m0sQzVqs
https://www.youtube.com/watch?v=ZC6m0sQzVqs
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(ounservacion Audn’fu'm

Estrategia de educaciéon y cuidado auditivo con en la clinica audiomédica la
finalidad de concientizar a los usuarios y estudiantes en el correcta limpieza y

control auditivo

iEstrategia de metodologia rigurosa para llevar a cabo los exdmenes
audioloégicos, que incluyen audiometria tonal, logoaudiometria e
impedanciometria. Para la audiometria tonal, mediante un procedimiento
estandarizado que implica la presentacion de tonos puros a diferentes
frecuencias y niveles de intfensidad, registrando las respuestas del paciente. En
la logoaudiometria, se emplea pruebas especificas para evaluar la
discriminacidén y reconocimiento de palabras, adaptadas segun la edad y el
nivel de comprensién del paciente. Ademds, para la impedanciometria, se
evalua la movilidad del sistema timpdnico y la funcion de la cadena osicular
mediante |la medicion de la impedancia del oido medio.

Participacion de seis(6) estudiantes del Programa de Fonoaudiologia.

Productos

1.Informes individuales de cada paciente que contienen los resultados
detallados de los exdmenes audiologicos, como Ila audiometria tfonal,
logoaudiometria e impedanciometria.

Programa de Fonoaudiologia UDES
fomenta la salud auditiva con protectores
personalizados

El pasado mitrcoles 2 de ociubee, o programa de Fonosudiclegia de [a Unaversidad de Samtander (UDES) levd a cabo uma jomada de
coaservacatn auditiva. El evento, que tove hegar en las instalacicnes de la Unrversidad, s¢ centrd en concientizar a la comumidad wniverst

sobee 13 importancia de protegerse contra el nndo excesave.

Draranee la jormada, bos asistenes tavieson la cpormumidad de recibir protectones auditivos personalizados, elaborades v ajustados
especificamenne para ¢l condocto suditive de cads participante. Esta insciativa no selo proporciond usa herramienta prictica pars ¢l cuidi

La sabud andsna, sino que tambisn sarvid como platafonma aducariva sobre los mesgos del ruids excesnvn




(onservacion Aud{fﬁm

2.Informe global que resume los hallazgos y andlisis de los exdmenes
audioldgicos realizados durante el periodo del proyecto.

3.Protocolos actualizados para la realizacion de exdmenes audiologicos, que
reflejen las mejores practicas y estdndares en el campo de la audiologia.

4 Material educativo para pacientes y profesionales de la salud, que aborde

temas relacionados con la deteccién y manejo de alteraciones auditivas,
basado en los conocimientos adquiridos durante el proyecto.

~ )
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Me)oramiento de La voz

Gestion para el Control del
Riesgo Vocal en Profesionales
de la voz UDES

« 90 valoraciones de voz funcionarios UDES y ofras personas que asistencia al
laboratorio de voz.

« Sesiones de entrenamiento y/o terapia vocal a cuatro profesores quienes
estdn en el tratamiento y monitoreo detectado.

« Se logra desde un inicio coordinar las actividades del semestre con la
coordinaciéon de SST, quienes siempre se muestran colaboradores.

« Stand informativo plazoleta Caracoli (en el marco de la celebracién del dia
del fonoaudidélogo).

« Divulgacion por redes, canal UTV, emisora ul07, nota en pdagina de la
universidad y pantalla.

« 192 asesorias en cuidado de la voz

e 24 sesiones de entrenamiento vocal

« 4 divulgaciones en medios de comunicacion: Emisora UDES Radio, U.107.7,
Canal U TV.




PROYECCION SOCIAL 2024

Fotos: UDES conmemord el Dia del Fonoaudidlogo
con jornadas de concienciacion sobre el cuidado de

18 estudiantes
Aliados: Neurotrauma, ARL y
coordinacion SST
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Dalrones de sequridlad Alimentaria

Estrategia implementada en el Hospital intfernacional de Colombia, Hospital
comuneros, Hospital Universitario de Santander Neurotrauma center, asilo san
rafael , Favac, Clinica Chicamocha, Asopormen y se participa en la jornada de
cirugias de la Fundacion Healing the Children y dibujando alegrias en la ciudad ,
Cucutq, Yopal y, en donde se evalua a la poblacion se detecta la dificultad en el

proceso de alimentacién e intervencion terapéutica.

« Evaluacion a 109 usuarios e intervencion terapias realizadas 360 sesiones
de terapia, con 160 folletos y 89 planes caseros

« Jornadas de labio y paladar hendido de las las fundaciones Healing the
children y dibujando alegrias. Como producto de entregaq, se realiza folleto
entregable de apoyo, planes ferapéuticos post quirdrgicos segun
necesidades particulares para cada usuario y en los diferentes sitios
también se tienen folletos entregables.

UDES transforma sonrisas con el cilido compromiso de Crénica: Jornada Hea]ing The Children
los voluntarios de la “Fundacion Dibujando Alegrias™ Ciicuta 2024

La mafienn del 5 de jusss Begs, y e el asropusno Camilo Dz, de Civuns, mersizaba = equipe médico v de velumarios. Vesin de disnon
partes & Colombis ¥ tambein del extrampers: cirgames mamlofaciabes, instnamentadores guraposs, enfermerss, anestesidlogor ¥

feacandstloges. Tedes unidos por u miamo chjetive: devolves | waras a decenss de aificn

i I: Tvimes un calida bissvessda, 5o sel per b alus wmperannas de Coema, sine por of caeifio y b espenmes de todos o 250 y v
Eamilias. Alguncs esparstan vu primera cirsgia, mientras gor otres ankelshan que fiers la dema La poenads comenzé com ol spove de la
Grobermacidn de Norte Se Santander ¥ un equips de COMMTICIIONEs QU OMEANITG U expack adecado pana las diferentes expecialidades. Asi
dieren inszio a valoracicars médican. Mk de 100 shon ¥ adolescemes faceon comulndon ¥ pomtericememe peogramadon para cirugin o

ntervenciones ferapruticas de foncaudiologia

Exa twde conocimos 3 Valenting, uwna mata Je 6 abos que Depd al senicio con una somnisa que tluminaba el kgar Valiente, waludd al doctor
accespattads de va pade, quien, con mucho eaflierzo, visgs desde Villa del Reassic al Hepind Usiverstans Ertume MeoZ par que v poqueia

tecibiers wmamsemme. Now comh que su i macsd en 2017 com paladar hendido, Jo que ba sido un grocess hege v difisil pans ambou L2

6 estudiantes de
Fonoaudiologia
8 aliados
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Cin quemaofum; vivo teb’z

« Cuatro(4) actividades educativas con los grados 0, 1° a 4° y 2° primaria de la
de la Institucion Educativa Santander del municipio de Bucaramanga, Sede
F.

« Calificacion y registro de resultados de las pruebas de las 4 actividades
educativas realizadas hasta el momento.

« Socializacion de la estrategia con los estudiantes UDES participantes y
preparacién de las actividades a desarrollar bajo la orientacién de los
docentes lider y de apoyo.

« Ejecucion e implementacién de la estrategia mediante la aplicacion de todos
los elementos construidos, para lograr el proceso ensefanza- aprendizaje
centrado en el desarrollo humano (nifios/as, profesores, padres). Se utilizan
diferentes estrategias como titeres, sociodrama, videos, canciones. Entrega
de material educativo de apoyo como cartilla para colorear dirigida a nifos
de 5y 6 anos, folleto educativo para padres y profesores.

« Evaluacion de la intervencion a través de la aplicacién de pruebas de
conocimiento, de entrada y de salida, dindmicas de retroalimentacion
grupal, para determinar la modificacién de pre saberes y conceptos y
conductas, frente a la prevencion de quemaduras en nifos y niAds y sus

primeros auxilios.
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UDES lleva programa de prevencion de quemaduras a
niinos de Bucaramanga

o Dertscads

Programas
acadéemicos

Fisioterapia
Terapia

Ocupacional
Instrumentacion

La Univomidad de Samtamder (VDES) contings w2 comproming 2om |3 comumadad 3 s de v mnovador programa “$in Quemadaras Vivo Felia®. Bl pasado 13 Sr vrptorbre, ol oqaps

. . .
muhidnciplaano de bn UDES Bevd esta iniciacna a b Imemacida Educatva de Santander Sede F. beneficiands 3 22 nifles y 2sftan del prado preescolar Q u I P u Pg I Ca

L3 jeenada se enfived en eduete 3104 pequetina de 4 y § on sobee b preveside de quemadiens v premeros wmolios. Medizme sesnidades hidiras, que incluyesos tineses, vadeos v cancicaer, lou

nufies apremdieron sobre las causas de quemadwas, facioces de mesgo. evirategian de prevencion ¥ odme 3t €0 c30 de CRETPIDGIA

173 beneficiarios
'Sin Quemaduras Vivo Feliz' lleva mensaje de prevencion

y primeros auxilios a nifos y padres de familia de
Bucaramanga
s 66 estudiantes

participantes

2 aliados

{Lon mative de b conmemesacién de ba Semana Lasnoamenicana para b Prevencitn de Graemaduras. la evzategia educasna “Sin Quemadars Vivo Feliz'. dingid v actnadades a la comnidad

el Hoagind Usierstnre de Sestander HUS, pirn adnenr & bos s=on, mifinn y vus padres o cuidaderes, sobee prevension & quemidend v s peisserns similss:

La ssradad, que w2 lbevt @ cabo ol panade 29 de ootobee, For realizada por bos evtodiantes ¥ paofriores dr Fisictorapia e rotim por la Unided de Qoomades ded HUS, pertemrcientes 3 la
Univeridsd de Samtamsber 3 3 b3 Unrvesidsd Maruela Belirin, quienes 3 partir &2 sus pricticas formatas e han semnibilizads frense 3 ests termdtica qomiends Bevar ol mensaje de prevencisn a

i, visstames y colaboendores del heapinal y en experial 2 low padees, nifion v sifns

Programa 'Sin Quemaduras Vivo
Feliz' educa a ninos de Bucaramanga

Por: Wendy Lopez X f @ B

wzo 22, 2034 55 PM — Y

# EFriBad by Befuneih & notiis

# Resumen Warsién Beta i

La Universidad de Santander (UDES] se compromete con la comunidad a trawvés del
programa "Sin Quemaduras Yivo Feliz!, educando a néfios de grades 0 y primero an
la prevenchin de quemaduras, Participan en actividades Kidicas y reciban material
educativo para reforzar los conceptos en casa.
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AIKE

Obijetivo de la estrategia: Educar a padres de nifos en edad preescolar de 0-5
afos, educadores y cuidadores, acerca de las infecciones respiratorias agudas
y medidas de prevencion con el objeto de involucrar, educar, concientizar y
sensibilizar a la poblacion mediante campanas y actividades pedagogicas que
promueven la prevencion ante las enfermedades respiratorias en niflos menores
de 5 aflos y sus cuidadores.

1.Ajuste del material educativo acerca de enfermedades relacionadas con el sistema
respiratorio, mecanismos de prevencion, sintomas y factores de riesgo de trabajo y se
programa la ejecucion de las actividades.

2.Descripcion de la poblacion a quien dirige la intervencion segun composicion
demografica, infraesftructura del contexto y actitudes de los implicados
(padres/cuidadores y nifios).

Estudiantes UDES llevan educacion en salud respiratoria
a las comunidades de Piedecuesta

Estudiantes de los programas de Fisioterapia v Fonoaudiologia de la Universidad de Santander (UDES) realizaron una jomada de promocién v prevencion de infiscciones respiratorias en el

barrio San Mascos de Piedecuesta Esta actividad forma parte del programa de extensiin "ATRE"
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AIKE

3.Seleccion de la poblacion a trabajar: a través de las institfuciones asociadas se
accede a la poblacidon requerida para la aplicacién de las actividades educativas.

4. Jornadas de educacién acerca de Infecciones respiratorias agudas, conceptos,
identificacién, prevencion y mecanismos de accion mediante actividades dindmicas e
intferactivas y didacticas con la poblacion.

5. Evaluacion de la intervencién: mediante la aplicacion de pruebas de conocimiento,
de enfrada y de salida, con la realizacidon de encuestas, técnicas y dindmicas de
retroalimentacion grupal y encuestas de satisfaccion.

2 programas acao{émicosz F:’sio'('emp:'a
y Fouoaudfiologia
62 es'('udc'an'('el, par'(‘:'cipan'(és
Aliadlos: World Vision, tHogar
Magecilas y TSABU
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Modelo de alencion a depor'ﬁ's'(ics
MALD UDES

Valoracion de las aptitudes fisicas enfocadas a la prevencion de lesiones

deportivas en donde se identificd aspectos como:

Caracterizacién deportiva e individual de los deportistas UDES

Deteccidon de factores de riesgo lesionales en los deportistas Universitarios

Aumento de la participacion de los deportistas en las actividades de la
estrategia MAID UDES.

Atenciéon al deportista UDES en procesos de prevencion y rehabilitacion de

lesiones deportivas.

Acompafamiento directo en las competencias deportivas en las ciudades
de Pereira y Manizales, donde se pudo realizar intervencion a las
selecciones deportivas del campus Bucaramanga, Cucuta y Valleduar,
realizando asi un acompafamiento directo a los deportistas UDES de
distintas regiénes. A la fecha se cuenta con un porcentaje leve de
deportistas lesionados y en proceso inmediato de recuperaciéon, asi mismo
se evidencia resultados positivos en las competencias deportivas realizadas
en el eje cafetero a nivel nacional, los cuales van de la mano al proceso de
acompafamiento directo del programa MAID UDES.

—

\.’\
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Modelo de alencion a depor'ﬁ's'(hs
MALD UDES

« Se realiza acompanamiento a deportistas de la prueba del reto gran
Santander de ciclismo realizada el dia 27 de octubre de 2024, en donde se
realizo atencion directa a los deportistas que terminaron las pruebas. Esta
atencion constaba de actividades de recuperacién con estiramiento,
descarga muscular y ejercicios dirigidos a la vuelta a la calma. Todos estas
intervenciones fueron realizadas por 22 estudiantes de los niveles de
octavo, noveno y decimo semestre, asesorados y acompanados por 3
profesores extensionistas.

« 3 capacitaciones a la comunidad deportistas que asiste al gimnasio UDES.

« 3 Encuentros de socializacion con estudiantes en grupos focales

« 60 Aplicaciones del instrumento realizadas - inventario de ansiedad de
Beck.

« 10 Sesiones de intervencion con el equipo de futbol.

« Evaluacion a 40 deportistas UDES- informe de resultados

« Toma de muestra a deportistas.

« Participacién en evento: Conmemoracion del dia mundial de la seguridad
del paciente “Todos por una mejor salud” .

Proyecto MAID: programa de Bacteriologia y Laboratorio
Clinico lidera evaluaciones integrales para atletas UDES

La Universidad de Santander (UDES), 3 través del programa de Bactenclogia v Laboratonio Clinico ¥ la Vicermecionia de Extensiéa, participa en la estrategaa Modelo de Atencién Inbegral al

Departista (MAID

Esta maciativa trene como obpetive mejorar la salud fissca v ol rendemiento de los deportistas de 2 seleccitn UDES mediante uma svaluacion integral que incluye pruskas bemasolégicas,

beogquimscas ¥ antropomiétnicas

Die 212 forma, «] provecto MAID UDES offece una evaloscidn exhausina a los deponiseas, enfocindose #n su estado de salud relacionado con las demandas fisicas de sus diserplings.

Al respecte, Ebsa Momles, profesara del programa de Bacteniolegia v Laberatono Clinsco explicd que "los biomarcaderss que estamos evaluando inchuven prushas hematoldgicas, bioquimicas v
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Implementacién del modelo MAID UDES fortalece el EL FRENTE
rendimiento deportivo y académico de los estudiantes
& B REA METRO SANTANDER | DEPORTES | COLOMBIA | MUNDO | JUSTICIA | ECONOMI

AREA METRO

Proyecto MAID impulsa la salud y
rendimiento de atletas

universitarios
Paor: Wendy Lépez X f @ o @ =1

1 Envianod tu denuncia o noticia

S5 programas
acadéemicos
57 estudiantes de
tercer a décimo
semestre
7 profesores
extensionistas

UDES Radio COCuta Iransmitio &0 vive
A S\' septiembre - & o
FPMiva Direcio @ Hoy on Tribuna Azl .
Ver mis

Mas relevantes =

f;;. Ihanny Enrique Camargo Monsalve W
Me sabud al profe Sair... Excelente profesional y gran
persona.

° Glaria Carcaical Jacome @

Muchos éxitos, estay segura que esta estrategia
fortalecerd a nuestros deportistas UDES,

#EnVivoYDirecto@ Hoy en Tribuna Azul “ESTRATEGIA MAID Modelo de Atencidn ...

Ver mds comentarios

S Megusta [ comentar 2 Compartic OO 18 - 6 comentar



PROYECCION SOCIAL 2024

Alianza Dersoneria de Diedecuesta y La Yoes

Educacion — Colegios y Diversidad

Curso de diversidad

« Diseno de propuesta pedagoégica y metodologica del segundo nivel del curso

“Diversidad e Inclusion en la Escuela”.

« Implementar la segunda version del curso con los docentes priorizados por
la Secretaria de Educaciéon del Piedecuesta mediante modulos temdaticos
planteados en la propuesta pedagdgica.

« Como aprendizaje adquirido, se reconoce la importancia de abordar la
tematica de la diversidad y la inclusion desde una metodologia préctica, que
permita llevar la teoria al quehacer cotidiano del docente.
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Capacitacion y tamizaje de parasitismo
intestinal, anemia y diabetes en mujeres

ALY

Encuestas de hdbitos de vida a 118 estudiantes de la facultad de ingenierias
identificando que el 3,4% de la poblacidén estudiada tiene anemia, diabetes y
prediabetes en el 26,4% de la poblacion, hipoglicemia en el 3% de la poblacién y
parasitismo intestinal en el 33,3% de los estudiantes con coproldgico analizado.
De acuerdo a los resultados, se realiza sesiones educativas a 280 estudiantes
acerca de femas de hdbitos de estudio, alimentacion, planificacion familiar,
anemia, diabetes y parasitismo intestinal.

« Durante el semestre 2024B se aplica 103 de 100 encuestas y toma de

muestras de (Glicemia, hemograma y coprolégico) a
estudiantes de los programas de microbiologia industrial y Medicina Veterinaria

« Sesiones educativas a 156 estudiantes.

« La presencia de parasitismo intestinal en los estudiantes UDES analizados a
la fecha es del 36%, este dato se considera alto y podria afectar el
rendimiento académico.

« Participacion de 8 estudiantes de dos programas académicos

« Enlos estudiantes UDES analizados existe un alto riesgo de diabetes tipo 2,
debido al alto porcentaje de prediabéticos (22%) y 1% de diabéticos.

« Con una totalidad de 259 Intervenciones, de las cuales 103 son exdmenes
de laboratorio y 156 participantes en sesiones educativas.

UDES implementa programa de tamizaje para reducir el El programa de Enfermeria UDES fortalece la salud
impacto de enfermedades en el rendimiento estudiantil estudiantil al promover estilos de vida saludables

Wb




Capacitacion y tamizaje de parasitismo
intestinal, anemia y diabetes en mujeres

ALY

UDES une fuerzas para inculcar estilos de vida saludables
en sus estudiantes

W Destacade Viernes, 26 Abnl 2024 10:38

La Univernidad de Santander (UDES), a través de su Programa de Tamazaje v Capacitacion en Parasiismo Intestinal, Anermia v Diabetes (PAD), busca prevenr v concientizar sobre estas
condiciones de satud que pusden afectar el rendimiento académico v 1a calidad de vida de los estudiantes.

Esta estrategia, liderada por el profesor Mike Celis del programa de Bacteriologia v Laboratorio Clinico v respaldada por ¢ area de Proveccidn Social de la Vicerrectonia de Extensidn, inicid sus
actividades en la Facultad de Ingemerias v tecnologias, donde espera beneficiar al menos 200 estudiantes.

UDES realiza pruebas clinicas para detectar en sus
estudiantes enfermedades que afectan el rendimiento
académico

W Destacada Martes, 02 Abril 2024 10:30

La Universidad de Santander (UDES) ha puesto en marcha el Programa de Tamizaje v Capacitacidn en Parasitismo Intestinal, Anemia y Diabetes (PAD), una novedosa indciativa liderada por la

Vicerrectoria de Extensién con el apoyo de los programas de Bacteriologia v Laboratorio Clinico v de Enfermeria.
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Actividad institucional Dialogos UDES

Estrategia institfucional que busca socializar buenas practicas de interés social
y/o productiva en alianza Universidad y Comunidad. Este escenario académico
tiene una periodicidad mensual de acuerdo al interés de los programas

académicos en promover y visibilizar acciones de proyeccion social.

COMPROMISO DEL

PROGRAMA DE INGENIERIA CIVIL

EN COMUNIDADES

Fecha: Martes, 28 de mayo de 2024

Lugar: Auditorio Yariguies Hora: 8:30 a.m

& Universidad | {7
~~-de Santander 1

Srtara ‘ Proyeccién Social ‘ Ingenieria Civil

Didlogos UDES: Programa de Ingenieria Civil y su
impacto positivo en comunidades del nororiente
colombiano

La Usenidad de Sitinder ('DIES) procseve cameston nstacionsles que proce excoaion S pacticpacids cire I Uorided, emmpes, Bt 3 comenidad. Ea ot westil, of

Ptk 18 e bl e e s st versein de Dualigon UDES, o0 ot o assin. s o] programa e Sngesseria Crol

Eharacte lu poreads, = provesst 1 s comemidad, sca

brmrficada v b dnmmus comamsdaden de nta epon ded pan S G lsgroema Crd LIRS b e a

YOEDLOUETINOVES I

SEMBRANDO PARA
EL BUEN VIVIR

@gg&ﬂﬂ i sk | oo e

60 asistentes

Aliados invitados:
comunidades de San
Vicente de Chururi,
Vetas, la vereda
Santa Barbara
Bucaramanga y San
Alberto Cesar.

Departamento de Salud
Publica

Participacion de 35
estudiantes del area de la
salud

Dialogos UDES: 'Sembrando para el Buen Vivir'
promueve la calidad de vida en la comunidad universitaria

wder (UBES) & Wans de w8 Vicombownsd de Exemsin ¥ ¢

"ecientrmmenns en ol vty Dislogon UDES, eiads emy
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Udes y Fundacion Mujer y Hogar

Oportunidad de articulacion Fondo
adaptacion - Fundacion Mujer y Hogar y
la Universidad de Santander UDES

I ™=

Aguinaldo navideno con empresarios aliados


https://youtu.be/Ghq_l_2LWJQ
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Campus CUcuta

Proyectos y Estrategias en curso

1

] :

Ciencias Econdmicas, Ciencias Médicasy dela Ciencias Sociales, Politicas y
Administrativas y Contables Salud Humanidades

m PROYECTOS ESTRATEGIAS

Proyectos y estrategias Activos

Proyectos

Estrategias

Total usuarios
beneficiados




PROYECCION SOCIAL 2024

UDES Cucuta desarrollé jornada de apropiacion social de
conocimiento para la Atencion Integral en Primera
Infancia

La Universidad de Santander — UDES, Campus Cricuta, fue escenario de un evento ngrl:!‘:cam‘a de apropiacion soctal del conocimiento enfocado en la Atencion Integral de la Primera Infanc
La jormada fue liderada por la profesora Olga Maria Paris Pineda, responsable del provecto de extemsidn desarrollade en ¢l 2024, dende participaron 70 agentes educativas provenieniss

Cucuta, San Cayetano v El Zulia, quienss s& mostraron interesados en replicar esta miciativa en sus municipios.

La UDES Cucuta promueve un envejecimiento saludable y
digno para el adulto mayor en Los Patios

Profesores v estudiantes de los Programas de Fisioterapia, Enfermenia v Psicologia de la UDES Cucuta participaron en ¢l provecto ‘Salud por los Afios’, ¢l cual promueve un envejecimienito

saludable y digno para los adultos mayores del municipio de Los Patios.

Las profesoras Leyd: Villamizar, Nohora Alvarez v Lizeth Chacdn, lideres extensionistas de los Programas d¢ Enfermernia, Fisioterapia v Enfermeria, realizaron un evento de apropiacisn con
adultos mavores en Los Patios, en las mstalaciones de la Umiversidad de Santander, donde s dio tna asesoria a los asistentes al evento sobre signos v sintomas para la deteccion de
enfermedades en el adulto mayor, estrategias para disminuir riesgos que afecten la calidad de vida, sugerencias para adoptar habitos v alimentacidn saludable que produzca bisnestar,

lentaciones sobre los medicamentos v su uso responsable ¥ educacton sobre la lipertension artenial, la diabetes y los problemas de colesterol.
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La UDES Chucuta trabaja en la optimizacion del
rendimiento y bienestar de los atletas universitarios

La Umversidad de Santander — UDES, Campus Cicuta, ha miciado con éxito la implementacicn de la Estrategia de Modelo de Atencién al Deportista (MAID UDES). Este enfoque se centra en
la valoracion de medidas antropomeétricas v la deteccion de desbalances osteomusculares en los deportistas de las selecciones adscritas a Brenestar Institucional. En la prmera fase, se realizaron

107 valoraciones, proporcionando informacién crucial para la siguiente etapa del proyecto.

Durante la fase de imtervencidn, se abordaron las necesidades especificas de cada deportista ¥ se disefid un programa de prevencidn de lesiones, con el objetivo de optrmizar su rendimuents ¥

bienestar. La actividad tuvo lugar en el laboratenio de movimiento humane, un espacio equipade para realizar andlisis detallados del desempedio fisice de los atletas.

El proceso contd con la colaboracidn de estudiantes de practicas formativas de nivel IV, bajo la supervisidn de la profesora Leidy Mojica. Esta expeniencia no solo ennquece la formacidn
académica de los estudiantes, smo que también contribuve al desarrollo imtegral de los deportistas en sus planes de entrenanuento, asegurande que reciban la atencidn adecuada para prevenir

lesiones v mejorar su rendimiento.

UDES Cucuta lider6 encuentro internacional en practica
interprofesional de Salud

NUESTROS
CAMPEONES

La Universidad de Samtander - UDES, Canpus Cucuta, desarmollé la prictica interprofesional “Caso Integrader Internacional’, que reunié virmualmente 3 estudiantes v profesores de diverso

programas de salud v de distintas umiversidades lannoamencanas.

Esta practica surgié como una respuesta a la crectente necesidad de profesionales de la salud que, ademis de contar con competencias téenicas, dominen habilidades de trabajo en equipo 1
roordinacion enre disciplinas, La Universidad de Samander, en colaboracion con insutecionss de paises como Argenuna, Uniguay v Chile, disefio esta acuvidad para fomentar la educacic

interprofesional en launcaménica, permutendo que los estudiantes s preparen para ofrecer una atencién cliniea v comunitana integral, segura v eficaz
En ezt actividad, mids de 400 esmdiantes e OTgAmIZaToNn &8 52 SQUIPOS para abordar casos clinicos reales desde una parspectiva u:mdls:j;:]:m:l, pore-ﬂ.::mdn US COMPatencias colaborativas,

El impacto de ¢sta practica interprofesional fue mas alla de los participantes, fomentando vna cultura de colaboracion entre fituras generacionss de profesionales de la salud ¢ impulsando uni
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La UDES Cucuta realizé6 acompaiiamiento a mujeres
emprendedoras del proyecto Maquilando Felicidad

El Programa de Disefio Grafico, con la onentacisn de la profesora Manana Pérez, quien, en compafiia de estudiantes tercer semestre, realizaron capacitacionss sobre pautas a teneren ¢

para publicar en redes v creackdn de la pigina de sus emprendimientos a mujeres emprendedoras del proyecto Maguilando Felicidad.

Instagram - < & Instagam - v &
.

e udescampuscucuta

La UDES Cucuta estuvo presente en el
lanzamiento del Programa 'Mujeres:
Equidad y Empleo’, una iniciativa del
Fondo Mujer de la Vicepresidencia de la
Republica y USAID. Los profesores Elina
Coérdoba y Wilmer Velasco participaron
como invitados especiales, articulando
esfuerzos en el proyecto 'Diagndstico
Sociodemografico y Ocupacional de la
Comunidad LGBTIQ+/0SIGD’,

Este evento, organizado por la

Secretaria de Equidad de Género de la
. " Alcaldia de San José de Cucuta,

O1E Q) = reafirma nuestro compromiso con la

udescampuscucuta £: Participacidén de Inclusion y el empoderamiento de

la UDES Cucuta en el lanzamiento del nuestras comunidades.
programa ‘Mujeres: Fquidad y Fmpleo’
& #UDESCucuta #SomosUDES
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& Publicaciones

@ udescampuscucuta

2024

udescampuscucuta /& Mesa de trabajo
sobre inclusion y diversidad en Cldcuta

7

La Universidad de Santander - UDES,
Campus Cdcuta participé activamente
en la mesa de transversalizacion con
enfoque OSID (Orientacion Sexual e
Identidad de Género Diversas) en San
José de Cucuta.

Estle evento, liderado por la Corporacién
Caribe Afirmativo y apoyado por GIZ,
conto con la participacion de nuestros
profesores Elina C4ordoba y Wilmer
Velasco, junto a estudiantes y
directores de trabajos de grado. Juntos
trabajamos para promover la
sensibilizacién y la atencion libre de
prejuicios hacia la poblacion LGBTIQ+/
OSIGD en las dependencias de la
Alcaldia de San José de Cuacuta.
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Maqui(ﬁndo Fe(,t'cwfaof

« Capacitacion de 120 personas en Fortalecimiento empresarial, cuidadores
de la salud y herramientas Informaticas de gestion empresarial

« Caracterizacion de nueve(9) Unidades productivas.

« Ponencia en el lll Encuentro Internacional de Extension.

« Participacion de 3 emprendedores en el Taller internacional de capacitaciéon
formacién para formadores con la metodologia DYME.

UDES Cucuta contribuyé
Terapia Ocupacional a la formacion de

Cuidadores de la Salud y
Emprendedores de la
ciudad

aporta en la formacion
de los Cuidadores de la
Salud de Adultos
Mayores de Cucuta

Paricipacion de ocho(8)
programas academicos.
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Salud por los anos

« Caracterizaciéon sociodemografica de 890 adultos mayores.

« Determind el IMC de los adultos mayores participantes.

« ldentific6 el riesgo de caida de los adultos mayores.

« Promovieron hdbitos y estilos de vida saludable en la comunidad.

« Fortalecio la capacidad institucional para relacionarse con la comunidad en
el cumplimiento de los objetivos misionales, articulacion de extension,
ensefanza e investigacion, trabajo en equipo de 132 estudiantes y docentes
de los programas de Fisioterapia, Psicologia y Enfermeria.

« Fomento la inclusion social de los adultos mayores, reconociendo su valor y
experiencia. Se promovié la participacién activa en la comunidad,
generando espacios de encuentro y colaboracion con ofros miembros de la
sociedad.

Entrega de Cartilla impresa y digital de HEVS

Los programas de
Fisioterapia y Diseno
Grafico realizaron taller
de Cocreacién con an el AdUItO Mayor de

adultos mayores Los Patios

UDES Cucuta promueve
estilos de vida saludable

Paricipacion de tres(3) programas
academicos.
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Prevalencia de hipertension
arterial en adultos mayores
del Municipio de los Patios,
Norte de Santander

« Caracterizacion y datos sociodemograficos de 204 adultos mayores, El 46%
de la poblacién se encuentra en edades entre 60 y 70 afos y el 80,4 % de la
poblacion son mujeresy 19,6% son hombres.

« Entrega de cartilla a los adultos mayores pertenecientes a las asociaciones,

la cartilla fue entregada de forma impresa y digital.

Adultos m Programa de Fisioterapia
dl.' t_os ayor?s de la UDES Cucuta
recibleron cartilla

. 2 articipo en congreso de
‘Promocion de la Salud ged Coﬁombianagde

en Hipertensién Arterial’ Actividad Fisica
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« Fortalecimiento de la linea de Seguridad alimentaria y Nutricion. Ademads,
fortalecimiento de la linea de Neurodesarrollo del grupo de Investigacion Entropia.
Aporta a las metas del objetivo de desarrollo sostenible #3 Salud y Bienestar.

e Los resultados del frabajo realizado fortalecieron la extensién al interior de los
programas de Fisioterapia y Enfermeria, asi como el curriculo de los dos programas en
los cursos de las areas profesional especifica orientados a la prevencion en primaria
infancia e investigacion.

« El proyecto podra ser replicado en poblacion similar en cualquier contexto. Podria ser
implementado en los diferentes HI y CDI del ICBF en Cucuta y su area metropolitana.

« Se obtuvieron, productos de formacién de pregrado del programa de Fisioterapia (3),
apropiacion social de conocimiento tipo organizacidon de evento de participacion
ciudadana orientado a los agentes educativos y acudientes con la participacion de 65
agentes educativos de diferentes municipios del departamento, 4 infografias y el
informe final.

« Se determinaron la clasificacién antropométrica y la Identificacion los niveles de
desarrollo de los niflos y niRas y en los casos que requieren atencidn se entregaron al HI
para que verifiquen con los acudientes la ruta de atencion en salud que se requiere.

« A largo y mediano plazo permitird que los menores superen tempranamente
dificulfades en su desarrollo integral, lo cual les permitird gozar de una nifiez plena vy
llegar a la adolescencia con mejores resultados fisicos y académicos, asi como a la
adultez en mejores condiciones de salud y educacion.

« El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a través del proyecto desarrollado por la
Universidad de Santander, logro fortalecer las capacidades de los agentes educativos
de diferentes municipios del departamento Norte de Santander, que asistieron al
evento y de aquellos que frabajan en el HI Santa Teresita, asi mismo a los acudientes
que asistieron a las capacitaciones y a los nifios en si, de tal forma que se evidencia el
apoyo de la academia para favorecer y garantizar la atencién prestada en sus
programas de Hogares Infantiles a la poblacion vulnerable en la Ciudad de Cucuta

Profesores extensionistas UDES Cucuta desarrollo
de la UDES Cldcuta jornada de apropiacién

divulgan avances del social del conocimiento
proyecto de Desarrollo para la Atencion Integral

Infantil en la ciudad en Primera Infancia
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Implementacion de ruta integral de atencion
en salud materno perinatal en pacientes del
Hospital Juan Luis Londono en Zulia

RUTA INTEGRAL EN

HOSPITAL DEL ZULIA

Programa de
Bacteriologia y

UDES Clucuta participd Laboratorio Cll'nicc_> de la
en el Il Encuentro UDES Cdcuta participo

= en la clausura del curso
Internacional de ‘Preparacién de la
Extensién en El Zulia maternidad y paternidad

m

« Formacion a 105 gestantes en educacion sobre prevencién de riesgos
posibles para lograr un parto sano seguro y saludable.

« Asignaciéon de un drea exclusiva para la atencién de las gestantes y
cumplimiento de la ruta de atencion integral.

« Se readliza la toma de medidas para la decoracion alusiva a la maternidad
del area asignada por la ESE.

« Se preside Ponencia en el lll Encuentro Internacional de Extension
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Proyecto estrategias pedagogicas para
generar cultura de prevencion y formacion
en dialogos, concertacion y conciliacion de

ambientes de aprendizaje y formacion de

mejores seres humanos en comuna 4 del
barrio San Luis

Logros 2024

» Se recolectod la data del observatorio de PAZ ESCOLAR con (361)
casos de violencia escolar.

* La generacion de semilleritos Gestores de Paz.

» Se elabord el Muro por la Paz en la Institucién Educativa Carlos
Pérez Escalante

L.a UDES Cicuta promueve ambientes [avorables de
aprendizaje v cultura ciudadana en el Colegio Carlos
Pérez Escalante

Dm0 35 IC Jow e e s o me Seesat brea bt ane-hitom od Trngapiyps oo pu Las 3l
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Participacion como panelista en el IV Conversatorio de Cambio Climatico en el

marco del Il Encuentro Internacional de Extension.

Participacion en el evento Cucuta Biodiversa, destacando la importancia de la

biodiversidad local.

Miembro del Comité Organizador del Congreso Interamericano de

Bioeconomia y Cambio Climatico, que se llevard a cabo en Costa Rica en el

2025, fortaleciendo la colaboracion internacional de la red.

-Acompafamiento en la premiacion de los mejores proyectos UDES Verde,

promoviendo iniciativas sostenibles en el Gmbito académico.

Participacion en la elaboracion del capitulo sobre “Narrativas de origen Bari”,

como herramienta para estrategias pedagoégicas de educacion ambiental, el

cual serd publicado en un libro de la Universidad de Guadalajara, México.

Trabajo de investigacion realizado en el Corregimiento de la Gabarra con la

Comunidad Bari durante tres dias, generando insumos valiosos para la

produccion de dicho capitulo.

Acompafamiento en el desarrollo de proyectos liderados por el Dr. Nunez,

incluyendo la participacion en clases espejo y asesoria en convocatorias.

Edicion del libro de memorias del IV Congreso Iberoamericano de

Bioeconomia y Cambio Climatico con sede en Honduras.

Contribucion con estrategias pedagdégicas y ambientales con enfoque en las

narrativas de comunidades indigenas, promoviendo la educacion inclusiva y
sostenible.
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Capacilaciin y torﬁ«éeu’mienfo empresarial dirigido o
empreudeofoms e convenio con La asocinciOn puando ﬁuer‘fe

venceremos

« Formacion a 38 a microemprendedores
« Desarrollo de cursos sencillos y que tuvieron excelente apropiacion por parte
de los beneficiarios del proyecto

UDES Cucuta y la Fundacion Pisando
Fuerte fortalecen a emprendedores
de comunidades en crecimiento

Miércoles, 30 Octubre 2024 16:20
La Universidad de Santander - UDES, Campus Clcuta, en alianza
con la Fundacion Pisando Fuerte Venceremos, llevd a cabo el

proyecto de ‘Capacitacion y Fortalecimiento a Emprendedores’,
una iniciativa para apoyar a emprendedores en situacion de
vulnerabilidad. Este proyecto, dirigido a madres cabeza de hogar,
adultos mayores vy migrantes venezolanos, impactd...
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La UDES Cucuta trabaja
en la optimizacién del
rendimiento y bienestar
de los atletas

Modelo de Atencién Integral al . o
universitarios

Deportista beneficiara a
universitarios de la UDES Cucuta

Acciones 2024

« Reunion con los entrenadores de las selecciones deportivas adscritas en la
UDES.

« Divulgacién de la estrategia a la comunidad UDES Cucuta.

« Caracterizacion de los deportistas, con el registro de las valoraciones
aplicadas.

« Educacién en Salud dirigida a los deportistas adscritos en las diferentes
disciplinas deportivas.

« Publicacion de dos(2) noticias en micrositio web
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Fomento de la inteligencia interpersonal e
intrapersonal en menores en condicion de
desplazamiento del Instituto Tecnico
Guaimairal

o Caracterizacion de factores contextuales especiﬁcas de los

y sociodemogrdficos sobre el perfil menores dESpIazados.
sociodemografico de los estudiantes en

condicién de desplazamiento, #SomosUDES
categorizado por grado (transicion a HUDESCucuta
quinto). '

« ldentificacion de las redes de apoyo,
caracteristicas demogrdaficas y contexto
familiar mediante cuestionarios
aplicados a padres, cuidadores vy
docentes.

- Diagnostico de inteligencias multiples y
estilos de aprendizaije:

« Elaboracion de perfiles cognitivos sobre
las inteligencias multiples y estilos de

H H amm X
aprendizaje de los estudiantes en Universidad
condicion de desplazamiento de Santa...
p I 3 h .e

iferenciados por grado w4 Proyecto Innovador

impulsa la inclusion
educativa de menores
desplazados en
Cdcuta.

« Creacion de un manual de estrategias de
inclusion para docentes y padres de
familia en formato de cartilla,
promoviendo la integracioén de
estudiantes en condicién de

desplazamiento. :
espiazamiento El Programa de Terapia

Ocupacional de la
UDES Cucuta, realizo
con éxito el proyecto
de ‘Disefio de
estrategias de
abordaje de las

« Desarrollo de un manual y guia didactica
de inteligencias multiples para docentes,
orientada a mejorar las prdcticas
pedagogicas en el aula.

« Implementacién de herramientas

practicas y programas de capacitacion:
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Fomento de la inteligencia interpersonal e
intrapersonal en menores en condicion de
desplazamiento del Instituto Tecnico
Guaimairal

« Elaboracién de un kit de actividades para talleres de entrenamiento
docente, con propuestas aplicables al aula para fomentar las inteligencias
multiples.

« Implementacién de un programa de estimulacion en inteligencias multiples,
dirigido a docentes de transicion a quinto grado.

« Creacion de un video informativo sobre conceptos actualizados de
inteligencias multiples, difundido en redes sociales para un alcance mds
amplio.

« Redaccion de un articulo de revisidn sobre inteligencias multiples, enviado a
la Universidad de Pamplona para revision y posible publicacién.
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Explorando las claves de la salud
mental en los ‘Didlogos UDES'

* Miércoles, 03 Abril 2024 1617

La Facultad de Ciencias Medicas y de la Salud, de la Universidad de

Santander - UDES, Campus Cucuta, realizé el evento Didlogos

UDES con el tema: ‘Salud Mental como eje prioritario de la salud

publica’.

TIT Encuen]ro

Internacional de Extensién
con Social.

Fecha: Jueves 10 ¥ Viernes Tl de octubre de 2024.

Lugar: Auditorio Rafael Serrano - UDES, Campus Chcuta.

Inversién: $100000 Aplica descuentos

Informacion:

Sara Maria Romerc - Coordinadora de Extensién
uc@cucutaudeseduco - Cel: 34 218 6103,

AT INVIOO X Al
PLS R T T

o o e |

Ponentes de Colombia, Honduras,
Perda y México se destacaron en el
Encuentro Internacional de
Extension realizado en la UDES

-
Cucuta
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200 participantes, 4 Conferencias

internacionales, 15 Ponencias

nacionales, Conversatorio de Cambio

Climatico
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Conversatorio, conoce los ODS: agua limpia y
saneamiento, paz, justicia e instituciones
solidas, en alianza con desarrollo profesoral

e (i (" Desarrotio profesorsl

HEEE

CONVERSATORIO
CONOCE LOS ODSs:

AGUA LIMPIA ¥ SANEAMIENTO
PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

marzo | Modalidad:
2236%% 300 pria 500 prn.

|_PONENTES

&
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300 kits de Utiles de aseo donados a 22

O R S e T et Asociaciones de Adultos Mayores del
AT mnmenine TR e municipio de Los Patios, actividad
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PROYECCION SOCIAL 2024

Relos de La Proyecciin Social

universilaria 2026

« En coherencia con la mision institucional, desde la Proyeccion Social se
debe garantizar que el 80% de los estudiantes UDES viven la experiencia de
aporte en comunidades sociales vulnerables. Asi, se fortalece la formacién
humanistica e integral de nuestros futuros graduados.

« Asegurar retomar la estrategia de retos titulada “ co-crea por transformar
vidas” en beneficios de sectores sociales. Iniciativa de articulacion
Universidad, Empresa y Comunidad.

« Programa televisivo de Apropiacién Social de Conocimiento de la Extension
Universitaria. Espacio académico para socializar buenas prdcticas,
resultados y experiencias de articulacién Universidad, Empresa, Estado,
Comunidad y Sociedad Civil.

« Fortalecer el sentido de pertenencia, compromiso y visibilidad de lideres
extensionistas.

« Medicion de impacto programas y estrategias institucionales

« Formalizar repositorio de productos - Vicerrectoria de Extension

E¢




PROYECCION SOCIAL 2024

Campus Yalledupar

Par'(}'cipac{oh eu Cifras

Numero Numero Numero Numero
de de programas de estudiantes de
profesores académicos participantes | beneficiarios

Nombre
del proyecto / Estrategia

MIUDES, Campus Valledupar

Fortalecimiento de
organizaciones productivas en
la vereda El Hatillo

Fortalecimiento de condiciones
de salud integral en la vereda
Tierra Grata

Desarrollo de experiencias
demostrativas en Educacion
Interprofesional EIP

Transformando comunidades
desde lainclusion, participacion,

bienestar social y cultural,
hdabitos y estilos de vida
saludables en la comuna 4 y sus
barrios de la ciudad de
Valledupar.

Modelo de Atencion al
deportista UDES- MAID

Ingeniando y Proyectando
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SERVICIOS DE EXTENSION 2024

Programas de

servicios de
extension

Con&u[ﬁrlas Opor ““'0(“469 el

Gu'(Br eklerno

{ ervicios 0{6 Técm’co& Y
LaboraTorios especiaL{zaofos



SERVICIOS DE EXTENSION 2024

Consultorias

Tramite ante la autoridad ambiental Interventoria de la construcciéon de la
de la concesion de aguas Planta de Agua Residual del Centro de
superficiales y permiso de Desarrollo Tecnologico UDES en
vertimientos a fuentes de agua. Sabana de Torres

Ingenieria ambiental Ingenieria ambiental

$19.000.000 $4.000.000

Universidad Raeare

e
—% fle Santander m—

ucacion Nacional
S. 023656 10/12/21
a us ama a

VIGILADA MINEDUCACION | SNIES 2832

Elaboracion de una evaluacion
ambiental de vertimiento para el
Centro de Desarrollo Tecnologico l ofht 60“9 L‘fbr'k‘
CDT en el municipio de Sabana de “ '
Torres — Santander

Ingenieria ambiental

$5.260.000 $28.260.000
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Servicios

Cervicios 0{@ Laboralorio

Andlisis fisicoquimico y panel sensorial de 14

muestras de cacao $-| 21 21 200

Microbiologia Industrial

$3 270 456 Andlisis para la obtenciéon de licor cacao

Microbiologia Industrial

Andlisis de fermentaciéon de cacao $5 'I 76 800

Microbiologia Industrial

Andlisis fisicoquimico y panel sensorial de 4

$229 1.800 muestras de cacao

Microbiologia Industrial

Capacitacion de BPA y BPM sobre las
muestras de cacao analizadas en panel

sensorial y fisicoquimicas $ -| 499680

Microbiologia Industrial

Q?\’

ef‘;;_q KAKAOD 2 0
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Servicios

Andlisis microbiolégico de muestras de agua del Rio .
Fonce ‘;
Microbiologia Industrial UNISANGIL
CRISTIAN Preparacién de medios de cultivo
EDUARDO L .
Microbiologia Industrial

NARANJO

ARVAREZ $1.587.447

Preparacién de caldos YPD

$4.784.560

Microbiologia Industrial

Alquiler de equipo de centrifugado

$300.000

Microbiologia Industrial

g/ Promitec’
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Servicios

GRAD,UADA Alquiler Laboratorio de Ferulaje
ANGEUCA Terapia ocupacional
MARIA ROZO

$384.000

Alquiler de infraestructura y espacios para

Educacion continua $34333OOO

Toal Servicios de Laboraforio
$81.750.312

CUCUTA
$32888OO Preparaciéon de medios de cultivo

Bacteriologia y Laboratorio Clinico - Cucuta

VALLEDUPAR
$94.205.387

Valledupar

Valledupar



SERVICIOS DE EXTENSION

Servicios

Cervicios Especia(,t'zaofu

Clinfien
Velerinenin

UDES

Cuenta con siete profesionales para la atencion de
consulta externa, cirugia, especialidades como
oncologia animal y profesional en Bacteriologia y
laboratorio clinico y dos profesionales en la gestion
administrativa, atendiendo en horario extendido de
lunes a sabado desde la 7:00 A.M. hasta las 7:00 P.M.
segun programacién de agenda, buscando cada vez
el reconocimiento en la comunidad UDES y publico

externo.

Para el afo 2024 se dio continuidad al plan de comunicaciones y mercadeo

en medios internos de la Universidad, para dar cumplimiento a la promesa

de valor de posicionamiento, de la siguiente manera:

« Participacién en el Programa Cuidado Animal del canal U TV.

« Espacio en pantalla LED universitaria.

« Campafas con aliados estratégicos para premiar seguidores en redes

sociales y clientes.

« Campafia de mascota de la semana.

« Campafa de familia peluda UDES en red social Instagram y medio de

comunicacion interno Entérate UDES.

« Campafia masiva a través de la coordinacion de graduados.

« Campania de socializacion de servicios e informacion de la clinica en

correos institucionales y grupos de whatsApp institucionales.

« Campafas de oferta de servicios promocionados en precio.



SERVICIOS DE EXTENSION

{em’u’o&

Cliien
Veleritenin

UDES

Promocion y divulgacion
de campanas

Tus mascotas tambien hacen parte de la COMUNIDAD

Clinien
Valerinenin
UDES

VALOR:

$30.000

Promocion en:

lvanna
Mendoza

(Moquillo canino, hepatitis
infecciosa canina y leptospirosis)

Direccion:
calle 70 # 55 -210 frente

a parqueadero descubierto
campus Lagos del Cacique
Lunes a viernes:
8:00a.m.a7:00 p.m.
Sabado: 8:00 a.m.a6:00 p.m.

\ X (
a 3
s07-8s16500 e el el

1399 y 1384 ‘ y | {

Teliz aifo nuevo

(© 310-7302979

Lunes a viernes: A
8:00a.m. 12:00 p.m.

2:00 =

Sab:

8:00a.m. -12:00 p.m.
Direccion:

Transversal 18B # 20-82
Barrios las delicias

Valledupar - Cesar

3227621383

3 A v W'&ﬁ? o
607 651 6500 Ext. 1399 Bennlle

Frente al parqueadero descubierto Haza Criolla

o@ @clinicaveterinariaudes

CERTIFICACION
NACIONAL E

MASCOTAS

PLICA PRECIOS ESPECIALES Y Clinren
ESCUENTO POR NOMINA Velerivenin
orario de atencién: 8:00 a.m. a 7:00 p.m. WEs

bicacién: frente al parqueadero 3227621583

. . . Lunes a viernes: 8:00 a.m. a 7:00 p.m. ( jernada continua )
escubierto de la Universidad Sabado: 8:00 a.m. a 6:00 p.m. { jernada continua )

Frente al parqueadero descubierto Campus Lagos del Cacique
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{ ervicios

Dinamica de venta de servicios Clinica
Veterinaria UDES Bucaramanga 2022 a 2024

16.000.000
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000 ‘
6.000.000 ‘
4.000.000
o il olf 1L | I
&
S QP o O & & & 5
@@%qﬂﬁ‘#@&@“@”&&&&@
& < S\ W
& ks q O =3 &
& O 9

m 2022 m2023 m 2024

El comportamiento de los ingresos por los servicios prestados por la clinica ha
mostrado tendencia de crecimiento, demostrando la efectividad de las acciones y
estrategias ejecutadas. Del 2021 al 2022 el incremento del ingreso total fue del
404%, del 2022 al 2023 del 107% y en lo corrido a noviembre de 2024 el ingreso
acumulado es  $131.310.000, con un promedio de ingresos mensuales de
$11.937.000, comparado con la vigencia anterior de $6.625.000.

Se mantienen las sesiones del comité primario de Clinica Veterinaria UDES con la
responsabilidad del seguimiento y control del relacionamiento externo, el mercadeo
y promocion y la gestion de financiera. Se reune una vez al mes y esta compuesto
por los siguientes miembros: Vicerrectora de Extension, Decano de facultad de
Ciencias Exactas, Naturales y Agropecuarias, Director Nacional de laboratorios,
Coordinador de Servicios de Extension, Director técnico y cientifico de la Clinica,
Coordinadora administrativa de Clinica Veterinaria UDES y Directora del Programa
de Medicina Veterinaria Valledupar.
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{ ervicios

Dinamica de venta de servicios Clinica
Veterinaria UDES Valledupar 2024

INGRESOS

6.000.000
5.000.000
4.000.000
3.000.000
2.000.000
1.000.000
0
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Presta servicios de medicina veterinaria general atendiendo a fravés de
consulta externa con un médico general, un profesional de apoyo y una auxiliar.
Cuenta con una dindmica de crecimiento mostrando ingresos acumulados al
mes de octubre de 2024 de $34.368.500, superando el afo 2023 en $29.336.200.

Su horario de atencion es bdsico de lunes a viernes 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 2:00
p.m. a 6:00 p.m. y sdbado de 8:00 a.m. a 12:00 p.m.
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§em’u’os

Jovenes que Transforman

La Colombia que sofnamos, hoy Joévenes que

, , transforman. Es una iniciativa del gobierno
v Nacional mediada a través del Ministerio de la
0 e Informacion y la Comunicaciones MinTic vy
J a operado de por el canal Zoom.
que transformain La UDES participé de la convocatoria y obtuvo
A el contrato para ejecutar el proyecto para las

ciudades de: Monteria y Arauca. Mediante
talleres de formacion en aspectos de

Direccion de comunicaciones . - .
preproduccudon y produccion audiovisual, 150

$-| OOOOOOOO jovenes entre 18 y 28 anos presentan como
producto final un video donde muestran su
propueusta de transformacion para la
Colombia sonada vista desde la mirada de la
juventud.

Premios élite

PREMIOS ! ‘% Sheati
\JELITE 'viitiied

b El concurso Premios Elite es una iniciativa que
premia la creatividad, organizado por el
Programa académico de Mercadeo vy
Publicidad, que para este ano llega a la
version numero 23 y que es patrocinada por el
cliente ALKOSTO - K-TRONICS.

Para este ano se logré como patrocinador a un
cliente nacional para el cual se espera
alcanzar un impacto para sus XX tiendas.

Mediante la participacion de estudiantes
organizados en agencias se enfregard un
Mercadeo y Publicidad producto terminado de la mejor calidad segun

$20 -I OOOOO categorias de participacion.
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§em’u’os

Entrenamiento comercial en administracion de
redes sociales fANAU ro-r

DISFRUTA EL CAMING

Comunicacién Social y Periodismo $ 'I SOOOOO

ASISTENCIA TECNICA A COMUNIDADES EN TEMAS DE FORTALECIMIENTO DEL
TEJIDO SOCIAL Y CONSTRUCCION DE ESCENARIOS COMUNITARIOS
PROTECTORES DE DERECHOS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER - METALE MENTE.

Psicologia

$449.999.946

La UDES, mediante el programa de Psicologia y en alianza con la Secretaria de
Desarrollo Social de Santander, se lleva a cabo el proyecto Métale Mente con el
objeto de aunar esfuerzo impactando la prevencién de la salud mental y sus
alteraciones, violencias sexuales, intrafamiliar, genero, desercién escolar,
acoso escolar, consumo de sustancias, enfre ofras de poblacion vulnerable
llegando a mas 2000 personas entre nifos, {Ovenes, mujeres y adultos mayores
en los municipios de Barrancabermeja, San Gil, Cimitarra y El Playén en sus

dreas urbana vy rural.

Con el apoyo de profesionales expertos en psicologia y de primera infancia y
con sus especialidades se brinda acompafamiento oportuno contribuyendo al
mejoramiento de estos aspectos de salud publica en el departamento de
Santander.
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§em’u’os

fE, ADELANTE

GOBERNACION DE €S +ieMPO J€ 13 Salud men+al

SANTANDER
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Qrm’u’o&

ACTUALIZACION DE LOS MANUALES DE CONVIVENCIA ESCOLAR Y
PROYECTOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES DE GESTION EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Licenciatura en Educacion Infantil

$210.000.000

La UDES mediante el programa de Licenciatura Infantil, lidera la actualizacion
de los manuales de convivencia y proyecto educativo institucional de gestién en
las Instituciones Educativas oficiales del municipio de Bucaramanga, logrando
aunar esfuerzos para el fortalecimiento de los ambientes protectores y seguros
para nifos, ninas, adolescentes y j0venes a través de de procesos participativos
que coadyuden la actualizacién de los manuales de convivencia escolar.
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§em’u’os

Gestion para la articulacion con el sector

externo
EMPRESA GESTION PARTICIPANTES
Fortalecimiento de descuesto en Vicerrectoria de
CAJASAN matriculas, EDUCON vy articulacion de Extensiony
programas Técnicos a profesionales FCAEyC
Vicerrectoria de
: : ) : Extensiony
CORBETA SA Relacionamiento: pg’rrqc_lnodor coNncurso programa de
premios élite Mercadeo y
Publicidad
Vicerrectoria de
. . ) .- . Extensiony
CANAL ZOOM Relacionamiento: servicios de extension direccion de
comunicaciones
SANAUTOS Relacionamiento: renovacién convenio Vicerrectoria de

descuentos a comunidad UDES

Extension

CERAMICA ITALIA

Relacionamiento: convenio descuento a
comunidad UDES

Vicerrectoria de
Extension

UNAB-UNISANGIL

Servicios de laboratorios

Vicerrectoria de
Extensiony
Microbiologia

EL GARAJAY
ZIRRUS PIZZA

Relacionamiento: participacion en feria
de emprendimiento

Vicerrectoria de
Extension




SERVICIOS DE EXTENSION

ros con
Empresario

Tiene como objetivo lograr el relacionamiento con el sector externo, compuesto por

el sector productivo nacional y regional a través de empresas del sector publico y
privado buscando que la Universidad contribuya a la soluciéon de problematicas
propias de las empresas a través de las capacidades institucionales representadas
en produccion intelectual, infraestructura fisica y laboratorios.

Se organizan y desarrollan por las facultades con el apoyo de la coordinacién de
Servicios de Extension de la Vicerrectoria de extension. En el 2024, se llevo a cabo
los correspondientes a:

« Facultad de Ingenierias

Facultad de Ciencias Administrativas, econdmicas y Contables

Centro de Formacion en Tecnologias

Facultad de Ciencias Exactas, Naturales y Agropecuarias
Facultad de Ciencias Sociales

El impacto de los encuentros alcanzan una participacion de empresarios de
diferentes sectores econdémicos fales como: industrial, comercial y de servicios,
segun facultad asi:

INGENIERIAS CIENCIAS CIENCIAS
ECONOMICAS EXACTAS

12 el 24
34

CENTRO DE CIENCIAS
FORMACION EN SOCIALES
TECNOLOGIAS

5 17
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Fucuenlros con
Empresarios




SERVICIOS DE EXTENSION

Convenios y Alianzas

Dentro de la gestion de la relacionamiento se logran acuerdos de voluntades para
desarrollar trabajo conjunto de beneficio comun para las partes. Para el ano 2024
actual se logro:

Veolia Aseo Santander y Cesar S.A. E.S.P.

« Colegio Franciscano del Virrey Solis

« Corporacion Urban Participaction Star up

« Fondo Nacional de Garantias FNG

« Green Peak Colombia

« Fundacion para el Desarrollo y la Globalizacion Empresarial FUNDEGLOB
« Empresa de Aseo de Bucaramanga EMAB

« RAP

« Alcaldia del Municipio de Suratd - Santander
« Cerdmica ltalia (especifico)

« Universidad Popular del Cesar

« CORDEINSCALS

« Alianza Francesa

« Biofly SAS BIC

« Sanautos (especifico) renovaciéon

— ‘

i
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Convenios y Alianzas

Alcance 0{& Lo$ convenios

FEDEHAG'ON Estudiante en Practica profesional (Bacteriologia)
NAGIONAL DE Proyeccion social (caracterizacion de hongos filamentosos

MM CACAOTEROS  en cacao) Bacteriologia

Modulo en diplomado de comercializacion (Admon Financiera)
Apoyo en la feria de economia popular (Facultad Ciencias

F N G Economicas, Administrativas y Contables

TRl Garante creditos estudiantiles con Coinversiones (Admon
Financiera)

Fortalecimiento de capacidades y habilidades en
emprendimiento - Bootcamps

b Participacion en feria de emprendimiento yo emprendo -
COLEGIO FRANCISCANG . .
DELVIRREY SOLIS emprendekids 25 estudiantes

# Espacios culturales y artisticos

Alliance Frangaise
Bucaramanga

Proyecto: evaluaciéon de tabla de gases de metano
producido en el Carrasco para la generacion
energética - Maestria en Recursos Energéticos

S.AESP

Proyecto social: escuela de lideres (UDES - Veolia)

O VE 0 L lA formacioén a presidentes de Juntas de Accion Comunal

de Giron

ceramica

L 4 | Py ) .

. .o Descuentos comerciales para comunidad UDES
Un pase adelante en decoracién



SERVICIOS DE EXTENSION 2024

Counvenios y Alianzas

Alcance 0{@ Lo convenios

URBAN ¢o7e® Proyecto ambiental del impacto de la moda circular
PARTICIPATION

startugp 1o propo orm

Beneficio para graduados y funcionarios

Beneficio de descuento para empleados Sanautos
en Clinica Veterinaria UDES Bucaramanga
. Descuento en matriculas estudiantes pregrado

S E NA Gestion desarrollo tecnolégico SENNOVA

Servicios de Educacién Continua

Homologacion de programas tecnoldgicos a
profesionales
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Il COHORTE DE FROMACION
A TAXISTAS

En convenio entre la Universidad de Santander UDES y el Area Metropolitana de

Bucaramanga AMB y con el apoyo del Instituto Municipal de Turismo de

Bucaramanga, la oficina de la Mujer, equidad y genero de Floridablanca, lo

Secretaria de la Mujer de Santander y la Direccién de Transito de Bucaramanga, se

llevé a cabo la lll Cohorte de formacion a 78 taxistas durante el afio 2024 y

acumulando 307 desde que se dio inicio a esta iniciativa, en diversos cursos como:
« Inglés bdsico

Movilidad segura para mujeres

Operacidn turistica
Servicio al cliente

Seguridad vial

Con lo anterior se busca mejorar la calidad del servicio de transporte publico y
tfambién integrar un enfoque integral en la atencién al pasajero.
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Consolidacion en cifras




EDUCACION
CONTINUA

Universidad
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VICERRECTORIA DE EXTENSION
EDUCACION CONTINUA




EDUCACION CONTINUA 2024

Nuestro propdsito es ofertar formacion complementaria a la comunidad

en general y al sector productivo, con el objetivo de responder a las
necesidadesde capacitacion detectadas en el entorno, contextualizando,
actualizando o profundizando en determinadas dreas del conocimiento
para el mejoramiento de sus competencias personales, laborales vy
profesionales.



EDUCACION CONTINUA

INS s
: INTRODUCCION
2
El presente informe hace referencia a las acciones realizadas en
el afo lectivo, iniciando con la creacion del plan de trabajo de
Educacion Continua, definicion de los lineamientos y condiciones
ONS generales para los eventos de educacion continua, definicion del

portafolio, aprobacién de propuestas, gestion de los eventos del
semestre, finalizando con la ejecucion, evaluacién y cierre de los
eventos e identificacion de oportunidades de mejora, lo que
corresponde al alcance como tal del subproceso.

Para resaltar de los tfranscurrido del afho 2024, es de mencionar: el
cambio del director del subproceso, la categorizacion del
portafolio y lineas de servicios de Educacion Continua e
identificacion de los eventos, la estandarizacion del tipo de
eventos y procedimiento para el subproceso, el inicio del disefo y

desarrollo de la oferta 100% virtual, la definicion de las metas del
ano y el reconocimiento del subproceso de educacion continua
como un centro de costos, la mejora de la pdagina web de
educaciéon continua y la superaciéon de las metas de ingresos
proyectadas, asi como el histérico de ingresos mas alto de los
ultimos 10 anos, entre otros logros que se presentan a

confinuacion.
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2024

EDUCACION CONTINUA

Programa intersemestral para ninos
para promover habilidades basicas
profesionales, desde la infancia y la
preadonlescencia.

APRENDER JUGANDO

PRIMER CURSO VACACIONAL
EN ROBOTICA $15.000.000

Fragmentos de conocimiento que se estudian en un
corto periodo de tiempo, centrada en habilidades y
gue sumados pueden lograr una macrocredencial.

Curso de presaberes para los jovenes
que deseen ser médicos UDES.

PREUNIVERSITARIOS

PREMEDICOS 3 CURSOS
REACTIVADOS MICROCREDENCIALES
$42.000.000 DE PREGRADOS

T R Wi
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Adultos

Eventos para el desarrollo de habilidades perso faalr:_s) o

mhﬂdﬁ! Eventos con competencias ténicas de actualizacidon para la formacion
. E de profecionales en las areas especificas del conocimiento.

’ =z

Eventos para el desarrollo de habilidades profesionales y capacitacion
en competencias y herramientas laborales.

intensidad horaria, que pueden ser homologados en programas de

Sumatoria de microcredenciales o modulos desde |as 48 horas de
pregrados y posarados.

ESPECIALIZADOS

BUCARAMANGA CUCUTA VALLEDUPAR
56 EVENTOS 28 EVENTOS 17 EVENTOS
$773.469.600 $305.781.800 $224.417.148

BOGOTA 8 CURSOS DE
2 EVENTOS MICROCREDENCIALES
$5.800.000 DE POSGRADOS
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Acompanamiento y Identificacion de necesidades
retroalimentacion de informacién
Ejecucidn Modelo E Disefio de la propuesta »y
del programa - de aprendizaje
.f_.’f‘j
Evaluacion vy ajustes de la Presentacion de la propuesta
propuesta de aprendizaje de aprendizaje
$214.020.000 $80.200.000
9 EVENTOS DE S EVENTOS DE
EMPRESAS - BUC EMPRESAS - CUC
$17.096.000
3 EVENTOS DE
EMPRESAS - VAL

EMPRESARIAL
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CIFRAS Y ESTADISTICAS

Eventos

65

Participantes|Participantes Ingresos
Externos Recaudados

(4| 2757/ |sa8a880

@ 'ngresos @ Gastos
2000000000

1500000000

1000000000
500000000
o .- .

Bucaramanga Cucuta Valledupar Bogota

En el afo 2024 se logré una efectividad de ingresos en Bucaramanga
del 231%, en Cucuta del 90%, en Valledupar del 168% y en Bogota del
25%. Histéricamente el campus de Bucaramanga logra la mayor
efectividad de ingresos por educaciéon continua en los ultimos 10 afos,
en cuanto a los campus, superan las cifras de ingresos del afo
inmediatamente anterior.

Dentro de las barreras encontradas en la ejecucion de los eventos

encontramos: Fallas en la promocién y el cierre de ventas, reprocesos

en la aprobacién de eventos y toma de decisiones mds rdapidas para la

ejecucion de los eventos.
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BUCARAMANGA

EVENTOS

PARTICIPANTES
ML DE INGRESOS VALLEDUPAR

EVENTOS
PARTICIPANTES
ML DE INGRESOS

CUCUTA

BOGOTA

EVENTOS

e
ML DE INGRESOS

ML DE INGRESOS

Se evidencia, distribucion por campus del
C a M PUS numero de eventos de educacidn continua
a4 ejecutados en el periodo académico 2024.

Se observa mayor numero de eventos en

Bucaramangaq, seguido de Cucuta,
Valledupar y Bogota.
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FACULTADES EN CIFRAS

Facultad de Ciencias

Econdmicas,
Centro de Formacion Administrativas y
en Tecnologias Contables

Facultad de Ciencias
Exactas, Naturales y
Agropecuarias Facultad de Ingenierias Sociales

P
BUCARAMANGA Qe E?!
CUCUTA .
VALLEDUPAR |

Facultad de Ciencias
Médicas y de la Salud
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CUMPLIMIENTO

$372.580.200 $868.405.400

$600.442.000 $169.623.000

$28.067.700 $118.935.300
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BUCARAMANGA
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Analizando el histérico de ingresos se puede evidenciar como afo tras afo ha
fluctuado el ingreso de los eventos de educacion continua, contando con una
dispersion amplia, debido a que la exigencia para los programas en metas
referia al numero de evento por afo a realizar. La relacion ingreso vs egreso

también se ve alejada en los afos mds antiguos, debido a que en la medida que

han sido analizando los presupuestos se han evidenciado la falta de items que

acarrean costos a los eventos y que anteriormente no eran sumados. En
participacion interna y externa, vemos un incremento con respecto a los dos
ultimos anos, resultado positivo para el proceso.
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En el campus de Cucuta aumenta en ingresos y participacion externa gracias a la
oferta cerrada empresarial, vemos decrecimiento en los ingresos de oferta abierta
debido a la cantidad de eventos que debieron ser cancelados por pocas
inscripciones e interés, por lo que se recomienda invertir en la promocion y publicidad
de este tipo de eventos para asi lograr su apertura. Con respecto a las curvas de

egresos, comprenderd el comportamiento mencionado en Bucaramanga, dados los

costos de eventos identificados por cobrar a cada uno de ellos.
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El campus Valledupar el 2024 se vio afectado en sus ingresos, debido a la no
ejecucion de eventos programadas a causa del bajo interés en los planteados y el
desinterés de los programas académicos en participar de la convocatoria.

Se convierte en un reto para el subproceso la promocién de la educacidon continua
y motivacion a los programas. Las curvas de egresos se mueven similar a los otros

campus en cuanto a relacion con los ingresos. La participacién externa del

campus en el afo 2024 logra en el segundo semestre moverse, gracias a las

propuestas cerradas logradas.




EDUCACION CONTINUA

ANALISIS EVENTOS

LINEA DE SERVICIOS

Oferta Cerrada
10%

Oferta Abierta
90%

MODALIDADES

Virtual

, e 4.6%
Sincroénico

19.8%

Presencial
41.2%

Hibrido
34.4%

TIPOS DE EVENTOS

® # Eventos

Diplomado
Taller

Curso
Congreso
Seminario
Jornada
Conferencia
Simposio
Foro

0 5 10 15 20 25 30 35

AREAS DE INTERES

® #Eventos

FCSM
FCSPH
FCEAC

FING

FCENA

50

En el 2024 continua observdndose |la tendencia de mayor oferta de eventos en la linea de

servicios de oferta abierta con un 90% de participaciéon en el niumero de eventos ejecutados y la

oferta cerrada con un 10%, los eventos

que mds se ejecutaron en el afo lectivo son los

diplomados, seguidos de los talleres y cursos y los cuales evidencian ser aquellos de mayor

interés a nivel de todos los anos; la modalidad que mds interés presentd es la presencial que

sumada con la hibrida que tienen la mayor parte de participantes presencial suman un 76%. En el

afo 2024 los programas que mds realizaron eventos especializados en sus dreas son los de la

Facultad de las Ciencias Médicas y de la salud, seguidos de de |la Facultad de Ciencias Sociales,

Politicas y Humanidades, pero es de

resaltar aqui puntfualmente las certificaciones

internacionales con UPAZ, las cuales cuentan con 300 participantes en 6 diplomados.
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Nuevas categorias en el
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2024

RETOS

Disefo y logro de apertura
de eventos del subproceso
de Educacion Continua en
la linea de oferta abierta,
categorias skilli, workplus,
ninos y mentor.

Plan de prospecciény
mercadeo empresarial,
para el disefo y desarrollo
de eventos de oferta
cerrada.

Identificacion y
participacion en
convocatorias publicas que
permitan proyectos de
formacion para la
universidad, logrando 5 mil

millones.

Aumento de los ingresos
por concepto de Educacién
Continua en un 100%

Inicio de la oferta 100%
VIRTUAL.

Pdagina web con activacion
de oferta inmediata.
Programa de capacitacién
virtual para empresas.

Mejora en los sistemas de
informacién del
subproceso, con los
recursos obtenidos gracias
al cobro de diplomas

causado en los eventos.
Q-«-_.:_ .
Implementacion de una
estrategia comercial y
mejora en el cierre de
ventas efectivo.
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GRADUADOS

GRADUADOS UDES

La coordinacién de Graduados, busca
consolidar y fortalecer el vinculo de
relacionamiento del graduado con la
universidad y sus programas académicos,
a través de la consolidacion de los
programas de seguimiento, insercion
laboral y participacion institucional. Los
cudles, permiten evidenciar el alcance del
proposito del subproceso, reconociendo a
la comunidad de mdas de 106.000
egresados  fitulados de  programas
tecnoloégicos, profesionales y de
posgrados, en las modalidades presencial
y virtual, planeando y gestionando
recursos que permitan el cumplimiento de
la politica institucional y del modelo de
gestion definido por programas vya

mencionados.

El presente informe de gestion, da una
mirada a la labor institucional realizada
por las coordinaciones y los programas
académicos, asi como también, evidencia
el impacto de los graduados de manera
global en el pais y el mundo en el afo
lectivo.
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VAL

7.944

80% cucC
ACTUALIZADO
10.8111

5%
ACTUALIZADO

SABANETA

36

BUC

20.960

BOGOTA 85%

ACTUALIZADO
1.07/8

VIRTUAL
NACIONAL

66.210

La coordinaciéon administrativa en cada uno de sus campus
realiza actualizacion de datos de los graduados a través de
Actualizacion de datos en  diferentes estrategias como lo son: implementacion de
el sistema de informacion  cRrM, atenciéon via whatsapp institucional, correo

electrénico, contact center, redes sociales y la atencion

S I G personalizada, registrdndose en todos los campus de enero

a diciembre 6.879 atenciones y 4.393 datos actualizados.
Adicionalmente, se actualizan los datos con los registros de
asistencia a eventos, con 1.184 datos actualizados en 2

campanas.
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En el 2024

GRADUADOS
DESTACADOS

El ejercicio de seguimiento  permitio
seguir ampliondo los numeros de
graduados destacados por categorias o
ambitos de aplicacion, se tienen a la
fecha un ftfotal de 3.683 graduados
destacados en los  dmbitos de
emprendimiento, investigacion, aporte
social, cargos estratégicos, entre otfros.

B Mo. De graduados
vinculados UDES

# Mo. Graduados
Emprendedores

EMo. Graduados en aporte
social

mMo. Graduados en cargos
estratégicos

mMo. Graduados
Internacionales

mMo. Graduados
Investigadores

CUC

Internacionales

Investigadores

Aporte social

883

Emprendedores

02
1.197

2 Cargos estratégicos

284

Vinculados UDES

BUC
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VISIBILIZACION Y
RECONOCIMIENTOS
2024

Bucaramanga

graduados
51 destacados.

Cucuta
3 O graduados
destacados

graduados reconocidos

graduados reconocidos

54 enlos 12 encuentros

de programas

en el XIV Encuentro de

T Graduados Institucinal
académicos

e institucional.

s D )
. Valledupar
NOMINADOS
_l S . ) | ~7:'—_'=- - : 14 graduados destacados
'3?‘F‘-"4§at =irlae
A a3 il f‘w%’“@'g’;ﬁ"*’; - ® 1 graduados exaltados segun
8 s Gyl e WD categorias
Candles

0EE@®HO Y4
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SEGUIMIENTO

A GRADUADOS

Envivo con nuestros graduados
destacados

BYEI_LOZANO_
@ UDES RADIO




GRADUADOS

MEDICION GRADUADOS

ANALISIS DEL NIVEL DE SATISFACCION Y CONDICION
DEL RECIEN EGRESADO UDES 2022. ENCUESTA
MOMENTO O.

El momento 0 busca conocer la percepcion y condicion de egreso de los
graduados de pregrado y posgrado de la Universidad de Santander. En el afo
2024 se logro capitalizar y tabular la informacion de 1.671 graduandos de los
Campus Bucaramanga, Cucuta, Valledupar y unidades de extension Bogotq,
Sabaneta y Arauca, el resultado del diagnostico se encuentra publicado en el
observatorio de analitica académica de la institucion.

En el transcurso del afo 2024, se ha verificado la aplicacion de la encuesta en
las postulaciones de grado asi: BUC: 1.037 validaciones, CUC: 358 validaciones,
VAL: 388 validaciones.

SATISFACCION DEL GRADUADO SATISFACClQN CON LA FORMACION
CON LA INSTITUCION INTEGRAL
£09,6% 71,6%
800 200
I, lis
E R 5 o
8 o i o
g 24,4% g _—
3,29 2,5% 3,0% 2,3%

o BN . o [

4 3 p) 1 4 3 2 1
SATISFACCION CON LA ATENCION SATISFACCION CQN EL PROGRAMA
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO ACADEMICO

70.3%
800 BOD
62.2%
700
I,
4
: 500 £ w0
2 sw E]
i 400 % 400
E 300 39% E 23.9%
200 200
100 49% ) 545
4 3 2 1 Mo aplica 4 3 2 1

https://udes.edu.co/ensenanza/dependencias/analiticaacademica/observatorio/seg
uimiento-de-graduados-udes
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MEDICION GRADUADOS
MOMENTO 1 - 2022 y 2023

« El momento 1 busca medir aspectos que orienten a la institucion sobre la

caracterizacion de los graduados, permite realizar acciones de mejora en la

calidad educativa impartida por la institucion y los programas académicos, asi

mismo, el establecer cual es la vinculacion laboral del graduado, analizando las

caracteristicas sociodemograficas y econdmicas, correspondencia del mercado

laboral y la formacién, satisfaccién respecto a la actividad de trabajo, el

desempefo laboral, entre otros factores.

https://udes.edu.co/ensenanza/dependencias/analiticaacademica/observatorio/seg,

uimiento-de-graduados-udes

« En el tfranscurso del afho 2024, se logrd capitalizar un total de 719 graduados en el

momento 1 -2022 y 618 graduados en el momento 1 -2023, de los Campus

Bucaramanga, Cucuta, Valledupar, extensiones Bogotd, Arauca y Sabaneta.

Con 21 reportes institucionales de avance del
diagndstico, se logré cumplir la meta para el
momento 1 -2022 y se encuentra en curso y
por cumplir las muestras del momento 1-
2023. Es de resaltar que desde |la
coordinacion de graduados en el 2024 se ha
liderado las siguientes estrategias en la

busqueda del objetivo:

« Campana de difusion via correo

electréonico y whatsapp.

« Aplicacion telefonica de la encuesta por
parte de los programas, la coordinacion
relaciono las bases de datos

discriminadas.

descuento del 30% par
us estudios de posgrac

) Universidad PR,
' de :1.1 ander |55-C

- | ORADUADOS !
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GRADUADOS

MEDICION GRADUADOS
Diagnostico 2017-2021

« El diagnostico 2017-2021 busca realizar caracterizacion de los graduados de la

Universidad de Santander de los anos 2017-2021, frente a los siguientes factores:

empleabilidad, frayectoria académica, perspectivas de formacion, iniciativas

empresariales, reconocimiento, entre otros.

https://udes.edu.co/ensenanza/dependencias/analiticaacademica/observatorio/se

guimiento-de-graduados-udes

« En el transcurso del afo 2024, se logro capitalizar un total de 4.618 graduados,

de los Campus Bucaramanga, Cucuta, Valledupar, extensiones Bogotd, Arauca y

Sabaneta.

Con 31 reportes institucionales de
avance del diagnoéstico, se logré cumplir
la meta Es de resaltar que desde la
coordinacion de graduados en el 2024 se
ha liderado las siguientes estrategias en

la busqueda del objetivo:

« Campana de difusiobn via correo

electronico y whatsapp.

« Aplicaciéon telefénica de la encuesta
por parte de los programas, la
coordinacion relaciond las bases de

datos discriminadas.

\GNUSTICO
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GRADUADOS

EMPLEABILIDAD

andlisis se presentan los
graduados totales de cada IES en la
region en donde |la UDES hace
presencia.

La linea de color representa los
graduados de cada IES en la regidon
en donde la UDES hace presencia
que en el ano 2022 se encontraban
cotizando en el sistema de salud y
pension colombiano.

La tasa de empleabilidad de los
la Universidad de

afo 2022 es del

graduados de
Santander en el
92,1%, seguido por la la Universidad
Manuela Beltran UMB que es del
85,8%,
con el 80,3%

Universidad Santo Tomds

Distincion a
, ‘tciﬂl']d. d,

D

illllul' ¢

x

« Los graduados de la Universidad
de Santander UDES cuentan con
la tasa de empleabilidad mas alta
del nororiente colombiano, lo que

ratifica la pertinencia de nuestros

programas y la calidad de
nuestros profesionales.

« En el andlisis realizado se tuvo en

tambien los

cuenta graduados

egresados en el ano
inmediatamente anterior a la
medicion (2021) y se concluye que
la UDES cuenta con una tasa de
empleabiliad de sus graduados en
el 2022 del 92,1% igualmente, la
mds alta en comparacion a las

demads IES mencionadas.
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EMPLEABILIDAD 2022 - OLE
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EMPLEABILIDAD 2022-OLE
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INFORME
BOLSA EMPLEO UDES 2024
REGISTRO - REMISION

1.297
Graduados con hoja de 609

vida registrada en la Bolsa
de Empleo UDES.
70.482 graduados
autorizados en Portal de
Empleo UDES.

Empresas registradas a la
fecha como potenciales
empleadores.

14.804

Ofertas laborales
aprobadas y comunicadas
en el 2024.

837 aplicantes.

23 colocaciones

reportadas.

ENTRO DE NEUROREHABILITACION
CREERIPS

ofesionales en:

Terapia Ocupacional

Terapeuta ocupacional - Pereira

alario mensual:

$2.500.000 - $3.500.000

eroinoon
@ 31258363

€) sevics., T feisridad

RSO G410 B MSOSTOB 202 Ak |
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INFORME
BOLSA EMPLEO UDES 2024
ORIENTACION LABORAL

395 /2

Asistentes a Asistentes a

1z Talleres cls 6 Tallleres de Orientacion
Orientacién Grupales,
164 Individuales,

7 Conferencias de

Grupales,
7 Conferencias de

Habilidades Profesionales.
Habilidades Profesionales.

137

Asistentes a
6 Talleres de Orientacion

Grupales,

4 Individuales,

7 Conferencias de - -

i ol
PREPARATE PARA TU PROCESC DE SELECCION PREPARATE PARA TU FROCESD DE SELECCHIM

| TALLERES DE Habilidades Profesionales. l TALLERES DE
ORIENTACION ORIENTACION

B-2024

¥ iy E=

ORADUADOS
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PARTICIPACION EN REDES
DE GRADUADOS

REDSEG

BUC

12 Asambleas en red.
5 reuniones de Feria
Laboral
2 conferencias de
habilidades
profesionales.

1 Feria Laboral y
Acadéemica.

)

RESEG

CUC

3 Asambleas en red.
2 reuniones de Feria
Laboral y Profesional.
1 Feria Laboral y
Profesional en apoyo
RESEG NdS.

() Universid radusdos
> ufs-nrl'-n&;\ Pt

~ONACS

RED NACIONAL DE COMUNIDADES DE GRADUADOS

COLOMBIA

VAL

1 Encuentro de la Red
Caribe RENACE-
ASCUN.

8 reuniones para
encuentro de Redy
feria de la
empleabilidad.

1 Feria de
Empleabilidad
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RED INTERNACIONAL

<ACION PROFESIONAL INTERNACI.

AZ Y CONFL|C'I\ 8 Actividades con aliados de interés laboral

y posgradual en el exterior, tales como:
g%“@j.Jnive,sij;':,“,’,‘;‘:;la.,;,.z { ESCUELA DE NEGOCIOS EUDE.
ﬂfn allanza: EGALi

O ﬁ — VIVA AUSTRALIA.

=
DI L AIESEC.

~
M ./ VAS ALEMANIA.

AUSTRALIAN OPTION.
UNIVERSIDAD PARA LA PAZ

s LT
l.‘ R ¥
A Jdis oo

VT 246 0480
§07 €51 6500 ext. 1015

14 Actividades con aliados de interés
laboral y posgradual en el exterior, tales
como:

Alianza Francesa.

AIESEC.

Instituto DYME, Estados Unidos.

RED BARI.

Instituto Confucio- SIES+.

5 Actividades con aliados de interés laboral

DESCUBRE COMO EL | en el exterior. tal .
INGLES TE PERMITE Yy posgroduo en el exrerior, tales comao:
TRABAJAR EN EL ESCUELA DE NEGOCIOS EUDE.

‘ Inscribete <
EXTERIOR EMBAJADA DE CANADA.
Andrea Alejandra Gambea Afanader T S & B
gm':li::z?:\miﬁ:umm Empresas ' " ‘: i EGALI

: VIVA AUSTRALIA.

Especialista en Gestién Humana
AIESEC.

VAL

pse David Benitez Sierra
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PARTICIPACION INSTITUCIONAL

82 1.342 216

Comités con un Participantes en Descuentos aplicados
graduado representante Educacion Continua en programas
en 15 programas. mds de 70 eventos. académicos
por $283.692.600 pesos.

110 155 258 225

Beneficiados Servicios Beneficiados Bienestar Graduados vinculados a

Biblioteca Alianzas. institucional la UDES.

102 18 49

Comités con un Graduados participantes Descuentos aplicados

graduado representante de Bienestar en programas

en 10 programas. Institucional. académicos.

399 140 29 45

Beneficiados Graduados

.. Beneficiados .
Servicios vinculados a la

Educaciéon continua Biblioteca Alianzas. UDES.

6 3 21

Comités con un Graduados participantes Descuentos aplicados

Participantes en

graduados de Bienestar en programas

representantes. Institucional. académicos.

/79 37 16 14

Participantes en Beneficiados Beneficiados Graduados
Educacion Continua Servicios Alianzas. vinculados a la
Biblioteca UDES.




GRADUADOS 2024

RETOS 2025

En el afno 2025 la coordinacion de graduados de |la UDES espera
recibir la certificacion de ICONTEC e IQNET de la ISO 9001-2015.

Fortalecer la estrategia de alianzas comerciales y estratégicas, para

aumentar el nUmero de beneficiados.

Estimamos mejoras significativas del sistema de informacion de

graduados SIG con el fin de que sea auto gestionable por los

programas académicos y brinde informacion oportuna a las

direcciones.

Finalizar y publicar los resultados de la aplicacion del instrumento
momento 1 a graduados del afno 2023 y 2024.

Crear la red institucional de graduados de la Universidad de
Santander - UDES.

Implementar estrategia de fidelizacion de los graduados con la
institucion.




PRACTICAS EMPRESARIALES 2024

En el ano 2024 se vinculdé a la
Vicerrectoria de Extensidon el proceso de
practicas empresariales de los
programas de pregrado (exceptuando los
programas de la facultad de ciencias
meédicas y de la salud).

En virtud de lo anterior, se implementoé y
consolidd la convocatoria de prdcticas
empresariales, que busca conectar la
necesidad de la empresa y gobierno, en
relaciéon a la vinculacion de
profesionales, con la de los estudiantes
de encontrar un escensario de aplicacion
real de su profesién. En consecuencia, se
framitaron en  conjunto  con los
programas académicos mdas de 180
convenios interinstitucionales que
lograron ampliar los escenarios de
prdacticas, de acuerdo al cumplimiento de
cada wuno los requisitos de grado
establecidos en los planes de estudio de
los programas de la Universidad de
Santander - UDES.

63 120

Convenios marcos .
Convenios de

de cooperacion .
Y P prdctica

interinstitucional
semestral

SANTANDER : Alcaldia de
SANTANDER \

Bucaraman







CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

Mas arte y Mas Cultura
en la UDES

La Coordinacion de Creacién Artistica y Cultural, tiene como fin, articular las
diferentes iniciativas y actividades culturales y artisticas desarrolladas por los
profesores de los diferentes programas de la Universidad de Santander, UDES,
en aras de extenderlas a la comunidad en general (inferna y externa) en
coherencia con los lineamientos del Decreto 1330 del Ministerio de Educacién,
las directrices del Ministerio de Culturaq, el estatuto de extension universitario, el
plan de desarrollo institucional (PDI), el proyecto educativo institucional (PEI) y
demdas documentos institucionales y misionales a través de los programas de

Fomento al Arte y la Cultura, y Fomento al Patrimonio.

La extension cultural universitaria se centra en la formacién integral de los
estudiantes, vy los principios institucionales de Universalidad como son la
excelencia académica, la autonomia, la libertad intelectual, la corporatividad, la
pluralidad, la diferencia y la participacion.

Los programas, proyectos y actividades que lidera dan cumplimiento a su
politica y se hallan en consonancia con los objetivos de desarrollo sostenible
numero cuatro (4) “Educacion de calidad” que se centra en “garantizar una
educacion inclusiva, equitativa, de calidad y proteger oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos”.

Se articula con el objetivo de desarrollo sostenible numero once (11) “Ciudades y
comunidades sostenibles” en su item “Proteger el patrimonio cultural y natural”,
en aras de propiciar la formulaciobn de proyectos multidisciplinares
encaminados a la gestion y salvaguardia de las distintas tipologias de

patrimonio: patrimonio material y patrimonio inmaterial.
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| TomenTo al 4fe y La Culfura
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 Feria Homena)e al
m'('eéano




CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

Arfes D0asticas
Ekposiciones en Sala 4@4«'{2«@9

1.Miradas ZooHistoéricas

2.Ciencias de la Salud, promovemos un

compromiso social con la comunidad. (}

3.Aromas de Paz .Ekpog{c{ones

4.Vinculos 2024 d _(‘
5.Vive Libro UDES 2024 e arie

6.XI| Festival Creactiva, Persistencia -

Resistencia

910
7.Arte Penitenciario, Hacia la Libertad 4;,’;{2;{{@9

8.Microfotografia Cientifica

9.Pintando con el Corazoén, el limite es el cielo.
10.ldentidades

11.Arte y ciencia a través del microscopio

12.Activaciones: Experiencias de aula Creactiva
13. Tuna UDES
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JMLel, Visuales qJ(r'lLeG Midhs

¢ Concursos y

Teslivales

« Talentos Microbianos.

« Xl Expobichos y Xll Bactearte
o Talentos IQ

» Festival de cine Enfocados
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7 0
Tmpacts en (,h/comumo{ao{

acao{emwa

29 o
Tmpacts en (,a/comumdao{

2 el ellerna

rREs ‘ J-/
Celebra cor&/
nosotros el

IQ_ARTE Y
TAIENTOS!

25/10/2024

Auditorio mayor

EXPOSICION DE_
TALENTOS
MICROBIANOS

Enfermedades
transmitidas por RN
microorganismos g .

ORA
-L:arit‘:s 17 ® g:ooaat:oo p. m.
septiembre Lugar
2024 Plazoleta del libro,

Campus Udes

fr.ortiz@mail.udes.edu.co m“ﬂ

fr iversidad |
Qg}car.osoriof@maiI.L|des.ecu_co ~gr= deSanlander| Natirales ¥ Agropecuarias :
& /> 3203197194 - 3003921789 s A\l

2:00 p.m. - 6:00 p.m.

Auditorio Mayor
Universidad de Santander

Xl Encuentro
BacteArte

bl f"" o L

“Todo Nace de Pequerias Cosas” * 5
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CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

Numero de actividades realizadas por
programas y departamentos

12

10

| I N H N 7
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Acciones en Cigras

Exposiciones virtuales - Salas Temporales _ 9
Talleres de poesia y arte _ 7
Museao de Geologia l'l
Festivales y Concursos - 5
Exposiciones de Arte _ 14
Bajo la Sombra del Caracoli _ S

Actividades de conmemoracion - 1

0 2 4 6 8 10 12 14 16
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2. TomenTlo al Dalrimonio

4 Museo Virtual e interactive  Salas de exposicién  Caleria  Moticias  Comtacto

Salas Temporales

5ala Talerios Microblancs  Sala Arte Penitenclasio 03 Sala Mantils Cabalerg Sals Otras Realidades
Sala instrumentacidn Quirdegica Laia Pumiliismo Sads Camnbio climdtico Haks Representaciones Precolombinas

Sala Aste pars Bensar Ladn Creactiva Saln Mirsdas Febisibricas Sals Facultad Cienciss de 1s Salud Cals Cacan

9
Ekposicione’

v.r'{‘uabzao(aé

Salas temporales del museo virtual
e interactivo, la coordinacion \ }
posibilita  la  circulacién  del (( %DEK %Cultum
conocimiento y las exposiciones
realizadas en la presencialidad.

700
Vistlas al wuseo
virlual

MUSEO
_VIRTUALE

INTERACTIVO
Udes
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Dalriwonio Culfural Muehle

Feria H{omenare
aLAr'{‘eSanoJ

UDES y Artesanias de Colombia
se articulan para rendir un
homenaje al trabajo invaluable
que readlizan dia a dia los
artesanos de la region.

Lugar Apoya
Universidad de Santander UDES Antropologia, Bienestar Institucional
Calle 70 No 55-210 Bucaramanga y Vicerrectoria de Extension

() Universidad  ; @ BAJO LA
e (L Sanl‘amlg | % artesanias Sl del D
P oo | sursns UL CARACOLI

13
Ar’(ésanos e

fau’{?md@r




Acciones Eﬂ-ec'(‘uada',

PROGRAMACION

Semana del
miércoles 25
al domingo 29
de septiembre

Vasf(h; uindlas \
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¢

Bajo La Sombra del
Caracoll

Evento de cardcter institucional que
fomenta a través de la cultura 'y
patrimonio las diferente actividades
lideradas por el Programa de
Antropologia; en articulacién con
otros programas académicos.

2024
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Vroqec'(b 0{@ Va'(iimonio 6u(fum(,

Registro y seguimiento museo abierto: Museo arqueoldgico, etholdgico e histérico.

Seguimiento, proyecto museo fisico: Museo arqueoldgico, etholdgico e histérico. Inventario y
clasificacion de piezas arqueologicas en la Reserva.

Alhancelrancaise

Bucaramanga

+—~ Miércoles
23 de octubre, 2024

@ 6:30 p.m.

Auditorio Alianza Francesa
Calle 42 #37-19 - Cabecera

4X6: Presentacion de 4 libros
publicado en 6 idiomas: Francés,
Aleman, Italiano, Portugués,
Inglés y Espaiiol.

Autor: Walter Pardavé Livia

Director Cientifico del Instituto XERIRA de Investigaciones de la
Facultad de Ingenierias y Tecnologias, Universidad de Santander, UDES.

= ACREDITADA | |
llnl'vﬂrsldad ALTACALIDAD | | Vicerrecteria af
de Santander do Extension €
Y ]

A M D
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DESARROLLO TECNOLOGICO Y TRANSFERENCIA

Dolenciar el Desarrollo TecnoL(')@ico

Kegional, para tor'(h(,ecer (a

compelilividad nacional

Gestion de la propiedad intelectual resultado de
la actividad investigativa, a través de la
proteccion, valoracion, transferencia y
comercializacion de  conocimiento. para
desarrollar elementos estratégicos de valor
agregado y propiciar los canales de informacion
que faciliten los procesos de comunicacion con

los usuarios finales.

Esta coordinacién busca gestionar los
desarrollos tecnolégicos producto de las
estrategias institucionales que promuevan vy
aseguren su identificacién, evaluacion,
alistamiento, difusion, comercializacion vy
proyeccion hacia la oferta de generar
soluciones a necesidades especificas del sector
productivo y sociedad en general en el marco
de la politica de ciencia, la tecnologia y la
innovacion (CTel).

Entre las principales dreas estratégicas se
encuentran: Ruta DESARROLLATEC, Inventario
de Productos de Desarrollo Tecnologico,
Convocatoria Interna de  Proyectos de
Desarrollo Tecnoldgico, y Ecosistema de
Emprendimiento e Innovacion Nacional:
Semillero IGNITION LAB, Fortalecimiento
Técnico del Ecosistema.




DESARROLLO TECNOLOGICO Y TRANSFERENCIA

Areas Ectralegicas
[OY

Inicia con la transferencia de resultados de investigacion a nivel de productos
de desarrollo tecnoldgico que se inscriben a la Ruta DESARROLLATEC desde la
cual se establece la gestion de inventarios y cada una de las etapas y
lineamientos técnicos para mejorar niveles de madurez tecnoldgica (TRL) vy
preparacién empresarial (BRL), consolidando procesos en relacion a innovacion
y propiedad intelectual de acuerdo a requerimientos tecnolégicos; Teniendo en
cuenta cada una de las etapas y los resultados respectivos se categorizan en
funciéon del ciclo de propiedad intelectual en el cual se involucran la
identificacién, proteccion, gerenciamiento y monetizacion de los productos
tecnoloégicos fransferidos al ecosistema de emprendimiento e innovacion
empresarial.

l_l@l IZu'(Zt Desarrollafec

La fransferencia de fecnologia y conocimiento cientifico en la Universidad de

Santander involucra un conjunto de acciones dirigidas a facilitar la explofacion
comercial y el impacto social de las capacidades investigativas y los resultados

de investigacion en funciéon de las actividades de [+D+i.

Este proceso se articula en el marco de los ecosistemas de emprendimiento e
innovacion y su efectividad, exige infeligencia tecnologica en cada una de las
etapas de gestion, y escalabilidad para ayudar a identificar riesgos,
oportunidades y potenciales sinergias de colaboracion entre los avances
cientificos y las necesidades del sector productivo y social.

El 2024 se vislumbra como un afio de expansién para la industria en general,
impulsado por la recuperacion econdmica mundial. Sin embargo, se mantienen
desafios persistentes, especialmente a nivel de productividad y competitividad
regional y proyecciones nacionales.
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El 2024 es el ano en el que se establecen
los lineamientos generales de la Ruta
Exponencial para el Fortalecimiento de los
Productos de Desarrollo Tecnolbégico
DESARROLLATEC. Enel Semestre Ay B se
realizan pilotos de prueba , para

O31vT110HdVYS3d

proyectar su implementacién a nivel
multicampus durante el afo 2025.

Es'(iuc'('um

La Fase previa a la implementacion de Ruta DESARROLLATEC establece el

disefio del Mapa de Desarrollo Tecnoldgico , herramienta mediante la cual se
definen los principales proveedores de Productos de Desarrollo Tecnoldgico.

PROVEEDORI @ PROVEEDORII

Centros e Institutos de Investigacion Grupos - Semilleros de Investigacion

Universidad de Santander. Universidad de Santander.

PROVEEDOR V
Ecosistema de Emprendimiento e
Innovacién - Semillero IGNITION
LAB

PROVEEDOR IV PROVEEDORIII

Programas Académicos

Mapa Desarrollo

Tecnoldgico

Rutas: RUGEE - Desarrollo

Social- Graduados.
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Realizado el proceso de identificacion de los principales proveedores de Productos
de Desarrollo Tecnolégico, se procede a la operacionalizacién de las Cinco Fases de
la Ruta DESARROLLATEC.

FASE|
Diagnostico y
SAEIVETHT])
Tecnoldgica.

FASE Il
Gestion de la
proteccién del
conocimiento
cientifico.

FASE Il
Categorizar la
[+D+i.

FASE IV

Oferta y Demanda
Tecnologica.

FASEV

Negocios
Tecnolégicos.

Cada una de las Fases de la Ruta DESARROLLATEC, incluye el uso de
herramientas de crecimiento exponencial, las cuales se piloteardan inicialmente
con los profesores adscritos a la coordinacion de Desarrollo Tecnolégico vy
Transferencia y los respectivos Productos de Desarrollo Tecnolégico.

En la Fase | se utilizan las siguientes Herramientas:

1. Auditoria y diagnoésticos tecnolégicos

2. Andlisis del portafolio fecnologico y matrices de decision.
3. Andlisis del nivel de madurez de las tecnologias o TRLs
4. Roadmap tecnoldgico para la innovacion

5. Andlisis de mercado.

En la Fase ll, se incluyen
1.Politicas de Innovacion.
2. Reglamentos — Estatutos de Propiedad Intelectual.
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En la Fase lll, se apropian

1. Cooperacién tecnolégica

2. Asistencia técnica

3. Acuerdos de licencia de propiedad intelectual e industrial
4. Creacion de empresas o EBTs.

Enla Fase IV, se hace uso de:

1. Plan de promocion tecnoldgica
2. Marketing Tecnolégico
3.Marketplaces tecnolégicos

Finalmente en la Fase V, se trabaja a nivel de:
1. Contratos de [+D+i

2. Convenios de [+D+i.

3. Creacion de Empresas de Base Tecnologica.

La Ruta DESARROLLATEC, plantea los siguientes Retos en cada una de las Fases
que conforman el proceso de operacionalizacion:

Diagnostico y Evaluacion Tecnologica

Elaborar diagnodstico que permita identificar y evaluar
tecnologias con potencial.

Gestion de la proteccion del
conocimiento cientifico

Generar activos intangibles de valor, a partir de una éptima
proteccion juridica y estratégica de los resultados de
investigacion, para fortalecer las posibilidades de

comercializacion de la |+D+i.
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Categorizar la |+D+i

Potenciar el valor de las capacidades y resultados de [+D+i,
desde la gestiobn del conocimiento de los resultados vy
fortalecerlos en su diseminacion, comunicacion y explotacion
en el mercado.

Oferta y Demanda Tecnologica

Promover los procesos de oferta y demanda tecnolégica para
detectar potenciales organizaciones interesadas en su

explotacién comercial.

Negocios Tecnologicos

Logar la aplicacién comercial de la tecnologia obteniendo
garantia en funcion de la rentabilidad econdmica y social en su
acuerdo.
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La Ruta DESARROLLATEC, como valor agregado establece el Programa de
Entrenamiento a profesores y comunidad en general que se encuentren
liderando procesos de escalabilidad en Productos de Desarrollo Tecnoldgico al
interior de la Universidad de Santander a nivel multicampus.

Bootcamp 6 — Propiedad Bootcamp 1 — Propiedad
Intelectual en el contexto Intelectual — Patentes:

internacional Patentar, Del Dicho al Hecho
Experto Internacional Investigador Juan Manuel
Alemania Arguello
Bootcamp 5 — En sus marcas J

listos — Registro de marca y
aspectos especificos

DESARROLLO Bootcamp 2 - El valor de
TECNOLOGICO - los TRL y BRL en la Gestion
Experta Carolina Sarmiento

de la Innovacién
TRANE[BEERSE NCIA Experto Sebastian Rueda
REMARCA OTRI ORIENTE
Bootcamp 4 - Integrando — Ando: om m

Bootcamp 3 - Asistencia en
bisqueda Tecnolégica: Como realizar
una blsqueda- Seguimientode
solicitudes -Informacién tecnolégica
Experto David Reina
siC

TRLY BRL - Modelo clave para
Innovar
Experto Luis Reina V
UDES

I;‘@l TuvenTario 0{@ produc'('os

El Inventario de Productos de Desarrollo Tecnoldgico, el cual se caracteriza

especialmente por que incluye los productos cuyo nivel de escalabilidad a nivel
de TRL y posible BRL se han validado inicialmente por la Coordinacion.

Es valioso definir los aspectos que caracterizan los Niveles de Madurez
Tecnologica y Madurez del Negocio.

Nivel de Madurez Tecnolégico -TRL - Technology Readiness Levels: Un TRL es
una forma aceptada de medir el grado de madurez de una tecnologia. Por lo
tanto, si se considera una tecnologia concreta y se tiene la informacion del
TRL o nivel en el que se encuentra podremos hacernos una idea de su nivel de
madurez.

Es importante que existen nueve niveles niveles que se extienden desde los
principios bdsicos de la nueva tecnologia hasta llegar a sus pruebas con éxito

en un entorno real.
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Nivel de Madurez del Negocio - BRL - Business Readiness Levels: Un BRL es
una herramienta que mide la capacidad de un producto, servicio o solucion
para salir al mercado. El BRL se utiliza para evaluar el potencial de impacto
social y econdmico de un proyecto o empresa.

- - Inventario de Productos de Desarrollo
‘ >  Tecnologico con Nivel de Escalabilidad

PROYECTO DE .
. CODIGO INVESTIGAD FACULTAD
INVESTIGACION
OR
ADN
estructurado para Facultad
reconocimiento para DTT-02-03- Wilfredo de Ciencias Exactas,
células de Salmonella 01 Valdivieso. Naturales y
entérica. Agropecuarias.
F [tad
Disefio de un Wilfredo , oc.:u <
dispositivo tipo I-Chi DTT-03-03- Valdivieso de Ciencias Exactas,
P P P- 02 ' Naturalesy
Agropecuarias.
Generacion
de biocompositos de
[ul tract
\(/:: ue(;;:]/f;(vgon?eifes Franci Facultad
9 _ P DTT-02-01- Nathalie de Ciencias Exactas,
de residuos de ]
o 03 Gomez Naturales y
sachainchi Jaimes Agropecuarias
(Plukenetia grop
volubilis L.).
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PROYECTO DE
INVESTIGACION

CODIGO

INVESTIGADOR

FACULTAD

Evaluacion de la
viabilidad y estabilidad
de prototipos de
encapsulado de
lactobacillus casei en
matrices poliméricas
de grado alimentario
aplicadas a productos
con chocolatey
biomasa de arthrospira
platensis.

DTT-05-04-04

Jorge Daniel
Osorio

Facultad
de Ciencias Exactas,
Naturales y
Agropecuarias.

Evaluaciéon de dietas
fungica en estado

sélido con Pleurotus sp.

para la alimentacion
de Hermetiaillucens
(Mosca soldado negro)
y posterior obtencion
de harinas.

DTT-01-02-05

Fredy A. Ortiz
Meneses

Facultad
de Ciencias Exactas,
Naturalesy
Agropecuarias.

Prototipo Didactico de
maqgquina
compactadora de
bloques de tierra como
elementos Decorativos
y de Construcciéon en
viviendas.

DTT-03-03-06

Maria Liliana
Meneses.

Facultad Ingenierias y
Tecnologias.

Prototipo de filtro para
escuelas rurales a
base de un sistema de
fitrado lento (arenay
nucleo de carboén
activado),
acompanado de una
[Gmpara germicida UV
(ultravioleta).

DTT-03-03-07

Raul Di Marco
Morales

Facultad Ingenierias y
Tecnologias.
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PROYECTODE CODIGO FACULTAD
INVESTIGACION INVESTIGADOR
Membranas
. o . Facultad
biopoliméricas con Indira Paola de Ciencias Exactas
propiedades DTT-02-03-08 Hernandez '
o . _ Naturalesy
antimicrobianas. Pefaranda ,
Agropecuarias.
Evaluacion de los
parametros Carlos Omar
preestablecidos en el Bautista Facultad
sistema de control Mendoza - de Ciencias Exactas,
dentro de la cabina DTT-03-03-09 | Christian Andrei Naturalesy
dual sostenible para Chacin Agropecuarias.
los procesos de Zambrano
germinacion vegetal.

Nivel de Escalabilidad

PRODUCTO CON
NIVEL DE TRL 7

4

5

PRODUCTOS CON
NIVEL DETRL 5

PRODUCTOS CON
NIVEL DE TRL 6
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A\ JORGE DANIEL OSORIO Jueves 2 de Mayo

Entre las actividades que se registran para fortalecimiento de capacidades en
investigadores y comunidad académica se encuentran: Revisidén y validacion de
formatos actualizados para trabajar los niveles de escalabilidad en relacién a
TRL (Technology Readiness Levels) y BRL (Business Readiness Levels) para

Productos de Desarrollo Tecnolégico.

DESARROLLO FORTALECIMIENTO EXPANSION
DE PROPUESTA DE LA PROPUESTA DE COMERCIAL
DE VALOR VALOR

DESARROLLO DESARROLLO FORTALECIMIENTO DE
DE LA DE MODELD LA ESTRATEGIA
INNOVACION DE NEGOCIO COMERCIAL

e IDENTIFICACION DE ANALISIS DE
DE INNOVACION ¥ REQUERIMIENTOS CONDICIONES

MODELO DE DE CLIENTES DE MERCADO
NEGOCID

0,00 BAID 3,00 MEDIO &,00 ALTO 9,00
TRL
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convoca'(?)ria In'(éma 0{& Vroqec'{Bc 0(&
Desarrollo Tecuo(,c')gico

La Convocatoria Interna de Desarrollos Tecnolégicos , la cual consiste en una
apuesta significativa de las Vicerrectorias de Investigacion y Extension de la
Universidad de Santander. Su objetivo es fortalecer el desarrollo tecnolégico
resultado de proyectos de [+D+i que conduzcan al avance en el nivel de
maduracion de la tecnologia (TRL) y se pueda proyectar el nivel de madurez del
negocio (BRL) orientados a los focos de Salud planetaria y Seguridad
alimentaria y nutricional; Estd dirigida a Profesores investigadores vinculados
en los grupos de investigacion, avalados por la UDES, quienes postulen
proyectos de desarrollo tecnolégico, generado de un proyecto de [+D+i
finalizado, y que contribuyan a los focos de Salud planetaria y Seguridad
alimentaria y nutricional.

En 2024 se recepcionaron en total seis proyectos de Desarrollo Tecnolégico,

cuyos resultados futuros tendrdan altos niveles de escalabilidad a nivel de TRL y
BRL y los resultados finales arrojan la clasificacion final de Cuatro Proyectos.

'De Proyectos de -

Desarrollo Tecnolégico 2024 - 2?)25
Ejecucion 2025
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EcosisTema de Emprendim:’en’('o e TuunovaciOn

Nacional: Semillero Ignﬂ‘«'ou Lab

Santander Innova, S-Innova, es el centro de emprendimiento e innovacion mds grande
del oriente colombiano, parte de la red CEmprende, iniciativa del Gobierno Nacional a
tfravés de iNNpulsa Colombia, que facilita la conexiéon entre: la academia, la empresa
privada, el Estado y la sociedad para fortalecer y dinamizar el desarrollo del
emprendimiento de base tecnolégica y la innovacion de Santander.

En agosto de 2024 se crea el Semillero de Innovacion del Ecosistema que permite a
estudiantes y tutores fortalecer capacidades y habilidades blandas bajo la sombrilla
de tematicas propias de la Investigacidon, Innovacién, Propiedad Intelectual, Propiedad
Industrial y el Emprendimiento de Base Tecnoldgica.

Se han desarrollado aproximadamente Ocho Sesiones mediante las cuales los
participantes finalmente han desarrollado el Pitch de sus productos minimos viables
para evaluaciéon final por parte de jurados del Ecosistema de Emprendimiento e
Innovacion nacional.

A continuacion se registra la participacion de Doce estudiantes de la Universidad de
Santander en el Semillero IGNITION LAB.

Estudiante del Programa
Académico de Ingenieria
Ambiental.

Estudiantes del Programa SEMILLERO
Acaden']n:o de Ingenieria IGNITION Estudiantes del Programa
Industrial. Académico de Microbiologia

LAB

Estudiantes del Programa

Académico de Mercadeo y :

Publicidad. | |
-

Industrial.

En funcion de las diferentes actividades en las que participa la Universidad de
Santander en el Semillero IGNITION LAB se presentan los siguientes resultados:
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' Diteh Desarrollo
M.ﬁ%{ffﬁ%m Tecno(,égico

BIORAP (prototipo). Dispositivo que permite en un solo paso recuperar, aislar
y cuantificar mircrorganismos de la diversidad colombiana para la
elaboracion de antibidticos.

LIFE. Chocolate 100% Colombiana que integra probidticos.

Apodsito Antimicrobiano. Producto extraido de planta para curaciones

cutdneas.
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Comillero I@m’f{on [ab

Uno de los logros mas representativos de la participacion de estudiantes y
tfutores es obtener el Segundo lugar en la presentacion final de los Pitch de
Productos de Desarrollo Tecnologico de los proyectos inscritos en el Semillero
IGNITION LAB.

El producto se denomina BIORAP (prototipo), Dispositivo que permite en un solo
paso recuperar, aislar y cuantificar mircrorganismos de la diversidad
colombiana para la elaboracion de antibidticos; La estudiante a cargo de este
Desarrollo es Andrea Amador y pertenece al Program de Microbiologia
Industrial.
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La Coordinacion de Desarrollo Tecnolégico y Transferencia de la UDES en el 2024,
participdé como aliado estratégico del Ecosistema de Emprendimiento e
Innovacion nacional desde diferentes frentes de trabajo. A continuacion se
presenta la descripcion de las diferentes actividades que se ejecutaron.

Boolcamps Empresariales y (apacilaciones
Tecno(,(l)gicm a la Medq’o{a

Los Bootcamps Empresariales se definen como la estrategia experiencial para
emprendedores con enfoque participativo y de gamificacion en la cual se busca
ayudar a los participantes a desarrollar las habilidades necesarias para lanzar y

hacer crecer un emprendimiento y sus correspondientes productos minimos viables.

A través de esta estrategia los emprendedores tienen la oportunidad de aprender de
expertos en el area y de trabajar en equipo con otfros emprendedores para
desarrollar su plan de negocio, mejorar su modelo de negocio, definir su propuesta
de valor, validar su idea de negocio, y en general, adquirir las habilidades y

conocimientos necesarios para llevar su proyecto al siguiente nivel.

Las Capacitaciones se conciben como una serie de actividades planeadas vy
basadas en las necesidades de las empresas, emprendedores, profesores vy
estudiantes que se orientan hacia un cambio en los conocimientos, habilidades y
aptitudes permitiéndose desarrollar sus actividades de manera eficiente, eficaz y
efectiva.

En el contexto tecnoldgico, implica guiar a los participantes en su desarrollo
profesional ya sea compartiendo consejos técnicos, ayudando a crear un itinerario
de aprendizaje que les permita fortalecer sus capacidades en el marco de la
innovacion. Enfre los principales beneficios que se generan en las Capacidades
Tecnologicas a la Medida de la Universidad de Santander se encuentran: (Vision
Estratégica, Entrenamiento a la media de los tipos de Innovacién, TRL y BRL, Red de
contactos y Fomento del crecimiento mutuo.
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DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA
PROFESORES INVESTIGADORES Y
EXTENSIONISTAS

BOOTCAMPS w

CAPACITACIONES
TRL -BRL

PARTICIPACION EN
EVENTOS ECOSISTEMA
DE EMPRENDIMIENTO E

INNOVACION

FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN
ESTUDIANTES UDES

BOOTCAMPS
ESTUDIANTES TALLERES

CAPACITACIONES
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BOOTCAMPS EMPRESARIALES Y CAPACITACIONES TRL - BRL
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GRUPO BOLIVAR - DAVIVIENDA

Udes - Conversatorio Programa Social Skin

Espacio para socializar todo el programa de Social Skin con la Universidad de Santander - Udes, asisten docentes y
comunidad estudiantil de las area de Ingenieria

Cudndo lun 18 mar 2024 4pm — 5pm Hora estindar de Colombia
Informacion para unirse meet google com/nrz-nddj-vaj
O marca: +57 604 6090897 PIN: 8382820114# Ma im lafon
Calendario larodriguez@davivienda. com
witados = b I Pendiente: 1 Opciona

v larodriguez@davivienda.com - organizador
lena.zormosa@davivienda.com

~ jgualdron@davivienda.com

~ Ireina@udes edu.co

Archivos adjuntos Notas de Udes - Conversatorio Programa Social Skin

iVive la experiencia de
construir como una Startup!

techstars_
Startup Weekend
Santander [CleanTech

Organizador:

¥ Siinnova |

.
Ha | Tacnapargue

- _.I"A'\_ Nodo Bucaramanga
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COORDINACION DESARROLLO TECNOLOGICO, TRANFEREMCIA
¥ EMPREMNDIMIENTO

COMPETENCIAS BLANDAS, OON ENFOQUE DE LIDERAZGO
PARA EMPRENDEDORES

€ S-Innova

LANS REINA VILLAMIZAR CHRISTIAM F. PEREZ CHAPARRO
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COORDINACION DESARROLLO TECNOLOGICO, TRANFERENCIA

¥ EMPRENDIMIENTO

COMPETENCIAS BLANDAS, CON ENFOQUE DE LIDERAZGO
PARA EMPRENDEDORES.

¥ S-Innova

IORGE D. OSORIO MAROQUEZ

LMTVER AL [ ST AN

Storytelling & Storyboard

Alex Vidal Paredes

EL SOCORRO | bANTAN DER

Ministeria de
i industria
¥ Twrizmeo.
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7 DE JUNIO
{EL espiritu | Sépartede
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nLaGen y fortalece tus
en ELSocorro, | papilidades y
Santander! | productividad.
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www.heroesfest.co
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Torlalecimienls TEcnico o{e(, EcosisTema de

Emprendimiento e TunovaciOn

La coordinacién de Desarrollo Tecnologico y Transferencia, en el afo 2024, participa
activamente en Programas de fortalecimiento para sectores clave que buscan
potenciar diferentes desarrollos tecnologicos en el marco de la innovacién
propendiendo por el posicionamiento productivo y competitivo de la regién. En este
contexto tecnolégico se fortalecen dos arenas tecnolégicas: AGROTEC y SALUDTEC.

i)
J
C Comercio,

Industria ¥y Turismo

KICK DFF BUCARAMANGA
A >aludTEC - AgroTEC

iNos vemos en Bucaramanga!

firancients, permicen ciener
irformaciin dlve para drigi una empres, evaluar
sakod franciers, su capacidad de desarmollo y detectar
2 tiempo los problemas de firancamiento,
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Consolidando el Desarrollo Tecnol Ogico en (a

Universidad de SanTander

s 12

CAPACITACION - PROYECTOS DE
BOOTCAMPS- DESARROLLO
TALLERES TECNOLOGICO

310

550

ESTUDIANTES
UDES -
IMPACTADOS PERSONAS

EXTERNAS -
PROFESORES IMPACTADAS
UDES -

IMPACTADOS
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Forlalecer La cullura del ser

emprenderor




EMPRENDIMIENTO

UDES Emprendedora

El emprendimiento se ha convertido en un
excelente instrumento para ayudar a cumplir
los objetivos de desarrollo del milenio,
formulados por la Organizacién de las
Naciones Unidas, abatiendo la pobreza y la
marginacion con la creacion de negocios
sustentables y con impacto en el desarrollo
socioeconomico de los paises.

La vinculacion de la academia con la
importante labor de aportar al mejoramiento
de las condiciones socioeconémicas del pais
a través de los Centros de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial que se establecen en

ellas,

La Universidad de Santander UDES, aborda desde diferentes perspectivas
metodolégicas y se implementan desde el Ecosistema de Emprendimiento e
innovacion Nacional, adaptado a las necesidades propias de contexto.

La Unidad de Emprendimiento de la UDES, ha establecido como propédsito
fundamental: Acompafar la conformacion de emprendimientos y puesta en
marcha de nuevas ideas de negocio fortaleciendo la cultura del ser
emprendedor, identificar el estado actual de los emprendimientos, definir las
acciones a desarrollar de acuerdo a las necesidades de formacion,
capacitacion o fortalecimiento en relacion al modelo de negocio y potencial
emprendedor, finalizando con la presentacién ante entidades de apoyo y
ecosistema de emprendimiento e innovacidn nacional.

Segun la Encuesta Nacional Infegrada de Hogares a 2024 que realiza el DANE de
forma frimestral, la poblacién econdmicamente activa en Colombia es cercana a
los 24 millones de personas, y por estimaciones del Global Entrepreneurship
Monitor (GEM) Colombia, cerca del 20% de dicha poblacion se encuentra
involucrado en un emprendimiento, se puede extraer que en Colombia tenemos

aproximadamente 4,8 millones de emprendedores que conforman la TEA o (Total

Early Activity).
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UDES Emprendedora

En el presente informe se evidencia el trabajo multicampus que se desarrolla en
funcion de potenciar la cultura del ser emprendedor y fortalecer el desarrollo de
los productos minimos viables de la poblacién y comunidad que se caracteriza
por estar actualmente generando unidades de negocio.

En este orden de ideas, la Unidad enmarca las diferentes actividades desde
Cuatro dreas estratégicas como son: El Semillero SEIDEA (Semillero de
Emprendimiento e Innovacion para el Desarrollo Empresarial Articulado; La
Ruta RUGEE; El Ecosistema de Emprendimiento e Innovacion Empresarial
Nacional; La Feria de Emprendimiento Yo Emprendo.

A continuacion se realiza el despliegue de cada una de ésta areas estratégicas.

Cemillers de Emprendimients SEIDEA

A través de la Convocatoria Interna Pofencia Tu Emprendimiento, del mes de
Febrero y Marzo de 2024, mediante un ejercicio dindmico de interaccion con el
Ecosistema de Emprendimiento e innovacion Nacional, logra vincular veintisiete
emprendedores de la UDES quienes junto a sus unidades de negocio participan
activamente de las diferentes fases establecidas en la Convocatoria en

mencion.

A continuacién se presentan las fases correspondientes a la Convocatoria:

CONVOCATORIA -
Actividad
£ s KV L Cierre de la convocatoria
¥ - " v v . . L
/ KEMNLU 2 o (Fecha de cierre de inscripcion)
L ] il a
Verificaciéon de requisitos
’ Informar a los postulantes fecha y hora de
presentaciéon Pitch
EI_ u]
iy e nE INECRIDEMON Periodo de presentacion Pitch y evaluacion de
Olfe-e los participantes

Publicacién de resultados
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A Qesu(,'{icofos ﬁonvoca'(bria Comillero o{e
00Q Empmno{imien‘{?) CEIDEA

Los siguientes son los resultados de la Convocatoria Potftencia Tu

Emprendimiento:

S S Z 3

INSTRUMENTACION ING. AMBIENTAL COMUNICACION ING. SOFTWARE
QUIRURGICA SOCIAL

3 2

ING. INDUSTRIAL ADMON NEGOCIOS ING. ING. CIVIL
INTERNACIONALES PETROQUIMICA

MEDICINA TECNOLOG]A,' ADMON MERCADEO Y
GESTION PUBLICIDAD

MUJERES

EMPRENDEDORAS HOMBRES

EMPRENDEDORES

El emprendimiento se ha convertido en una fuerza dindmica y tfransformadora en la
economia colombiana. En los ultimos afos, Colombia ha experimentado un auge en el
surgimiento de emprendimientos exitosos en diversos sectores, impulsando la
innovacion, generando empleo y contribuyendo al crecimiento econdmico del pais.
Sego emprendedor, colocdndose en el puesto 45 a nivel mundial.
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Realizado el proceso de andlisis de cada una de las fases de la Convocatoria, se
procede a realizar la respectiva caracterizacion de acuerdo al Instrumento
Diagnostico, el cual presenta los siguientes resultados:

Resultados Convocatoria Semillero de
Emprendimiento SEIDEA

EMPRENDIMIENTOS EN EMPRENDIMIENTOS EN EMPRENDIMIENTOS EN
FASE DE IDEACION FASE DE FORMULACION FASE DE VALIDACION DE
PROTOTIPO

Registros Tecnicos Convocatoria Semillero
de Emprendimiento SEIDEA
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Qu’(it KUGEE: Una 4[0“&9'(21 ng’tica'(}'m por el Cor o{eL

Emprendedor

El emprendimiento es un componente fundamental en el crecimiento vy
desarrollo socioecondmico de un pais al ser el catalizador de la innovacién, el
talento y la creatividad de los mercados, lo cual genera ganancias en materia
de productividad; cada vez que se generan procesos de fortalecimiento
empresarial, el principal foco de andlisis se acentua en las brechas que arrojan
los respectivos diagnésticos; se elaboran los planes de accion en los cuales se
priorizan actividades y acciones las cuales a través de un cronograma de
trabajo se materializan finalmente, para obtener mejoras a nivel de

productividad y competitividad.

A contfinuacién se presenta la Ruta RUGEE y los diferentes pasos a seguir para
que un emprendedor acceda al proceso de fortalecimiento empresarial
enmarcado en la cultura del Ser y la mejora continua del Producto Minimo
Viable.

| St

RUTA DE 3

'
Wi o smprendimients
R R *Ml"
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Realiza el Diagnostico

En esta etapa se invita a los participantes emprendedores a vincularse a la Ruta
de fortalecimiento empresarial, diligenciando el formato de caracterizacién en
Microsoft Teams, mediante el cual, a fravés de un conjunto de preguntas
poderosas, se determina la etapa en la cual se encuentra la idea de negocio o
emprendimiento. Estas etapas son inicialmente: Nacimiento de la idea:
IDEACION — FORMULACION - VALIDACION PROTOTIPO - CONSOLIDACION.

U Unete a la ruta

La Fase que se describe a continuacién permite a los participantes
emprendedores vincularse a los procesos de inmersion mediante los cuales la
Universidad de Santander, potencia habilidades técnicas y gerenciales para
enriguecer los componentes estratégicos del Producto Minimo Viable,
influenciado por el perfil del emprendedor. Esta Fase ofrece capacitacion a la
medida en funcion de cuatro (4) Modulos: 1.0. Creacion de fu ofertfa de valor —
2.0. Habilidades complementarias para la vida — 3.0. Mentalidad: Base para el

exito emprendedor — 4.0. Presentacion del Producto Minimo Viable — Sesidn
PITCH.

Gestiona lo Aprendido

La presente etapa representa para el participante emprendedor el canal
estratégico de apropiacion social y gestion del conocimiento, procesos cuyas
herramientas digitales, se ofertan mediante Médulos de Inmersién. Los Médulos
en referencia son: 1.0. Presupuestar es ganar — 2.0. Emprender para producir y

servir — 3.0. Emprender con éxito en el marketing y las ventas.
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E Empieza en el Ecosistema
Emprendedor

En esta etapa el participante emprendedor ha cumplido al 100% con las
actividades de la Ruta RUGEE que corresponden en forma directa al
compromiso de la Universidad de Santander de potenciar las habilidades y
cultura del ser, permitiéndole evidenciar el crecimiento en relaciobn a su
Producto Minimo Viable. La Universidad de Santander a través de la Unidad de
Gestion de Emprendimiento envia comunicado al Ecosistema con los nombres
de los Emprendedores y sus proyectos finales de Unidad de Negocio y/o
Producto Minimo Viable.

ESTUDIANTES ESTUDIANTES ESTUDIANTES
EN LA ETAPA EN LA ETAPA PROXIMOS A
UNETE GESTIONA LO INICIAR EN EL
APRENDIDO ECOSISTEMA

y
App de cnntrolec'letoﬁnun:n: mll

Cardos Bduardo Moreno-0ICE0IA050

Sivia Juiana Sondova- 022037
Henry David Uribe-0820370I8 . ﬂ
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EMPRENDIMIENTO

& e Participacion en el
@ Ecosistema de

K ~ Emprendimiento e

Innovacion Nacional

La dindmica de participacién , visibilidad e impacto en la comunidad
emprendedora por parte de las diferentes actividades que se promueven desde
la Universidad de Santander para fortalecer la cultura del ser emprendedor y
potenciar los productos minimos viables, ha alcanzado altos porcentajes de
exito , los cuales son reconocidos por el Ecosistema de Emprendimiento e
Innovacion Nacional.

EMPRENDEDORES
PARTICIPANTES EN

ESTUDIANTES UDES
PARTICIPANTES EN

BOOTCAMPS, ACTIVIDADES
CAPACITACIONES, LIDERADAS POR LA
TALLERES UDES Y EL

ECOSITEMA

ACTIVIDADES DE
FORTALECIMIENTO:

PROFESORES
PARTICIPANTES EN

BOOTCAMPS ACTIVIDADES DE
TALLERES EMPRENDIMIENTO
EXPERIENCIAS
EXITOSAS

ESTRATEGIA EN
GESTION DEL
CONOCIMIENTO -
CREACION SEMILLERO
DE EMPRENDIMIENTO

PARTICIPACION Y
LIDERAZGO EN
EVENTOS DEL
ECOSISTEMA DE

NACIONAL Y MESA DE DE FORMADOR A MERIA - AL
ECONOMIA POPULAR FORMADORES: :

HERRAMIENTAS PARA
EL EMPRENDIMIENTO
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Participacion en el Ecosistema
de Emprendimiento e
Innovacion Nacional:

Laboratorio de Inteligencia
Creativa TOTELAB

La UDES a nivel de prospectiva en las temdticas que enmarca el
Emprendimiento dispondrd de un espacio ludico , didactico, creativo como es
TOTELAB en las instalaciones del edificio S-lnnova en el Ecosistema de
Emprendimiento e Innovacién. TOTELAB, busca generar una dindmica propia,
creativa e innovadora en cuanto procesos de apoyo a la investigacion creacidon
y de esta manera dar soporte a los diferentes proyectos que requieran

estrategias disruptivas en la formulacion de proyectos.

lab

Laboratorio de Inteligencia Creativa
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Eventos

o3P0

O' 4 b‘o Homenaje al, Arlesano

En el marco de la celebracién del dia del artesano en Colombia, la Unidad de
Gestion de Emprendimiento de la Universidad de Santander, desarrolld el
Bootcamp Empresarial de Fortalecimiento para los emprendedores de la
entidad Artesanias de Colombia. Es importante mencionar que en la
Celebracion del dia del Artesano, participaron 35 emprendedores de las cuales

25 corresponden a mujeresy 15 a hombres.

BEOOTCAMP Y FERIA EMPRESARIAL

Marzo

18

Marzo A»ertura de la Farla Artesanal

16 oz,
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Eventos

B Lo de Em[orendimienﬁ ‘/{0 Emprendo

FERIA INTERNACIONAL UDES

La Feria de Emprendimiento Yo Emprendo se considera como el espacio de
difusion y visualizacion a los emprendedores, en respuesta a la demanda de
nuevas e innovadoras iniciativas, con el ideal de promover el crecimiento de los
emprendimientos y la contribucion al desarrollo de habilidades y cultura
emprendedora.

Es un evento de caracter global que se fundamenta en la promocion vy
divulgacién de propuestas en el ecosistema empresarial.

En el afo 2024 , se contd con la participacion de aproximadamente 220
Emprendedores que participaron visibilizando los diferentes productos minimos
viables a tfravés de los cuales potenciaron sus ventas y en el transcurso de los
tfres dias de feria, 6,7 y 8 de noviembre evidenciaron un cumulo de necesidades
que presentan a nivel de redes sociales, marketing digital, andlisis de ventas,
visibilidad comercial , entre otras.

Es importante tener en cuenta que un grupo representativo de emprendedores
registro ventas superiores a $1.000.000 (19%) y superiores a $500.000 (11%), al
igual se obtuvo datos de otro grupo que registro ventas entre $200.000 vy
$500.000 (41%).

de emprendimiento

(%) (32 L TINTERNACIONAL
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» Eventos

e
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YoBuprnds  Lorin e Emprendimients Yo Emprends
FERIA INTERNACIONAL UDES

9 3 w 'h"

SF Universidad FERGR
YoZuprondo " fie Santandey 7
-
rpr' Fernando Vargas Mendoza %
..
NN Paala Carvajal Carvajal
Vicerrectora de Extension, Universidad de Santandes r_]-.r-

Se complacen en invitarke al evento de inauguracidn de la Fera
internacional de Emprendimiento Yo Emprends 2024, escénand
académico que permitird que emprendedores del departamento de
Santander y ded pais, accedan a diferentes espacios de inmersidn
empresarial, cultural, formacidn y fortalecimiento de competendias y
hablidades para potenciar sus negodios sostenibles

.;ﬂcl‘u Inougural:

£ Midrcoles & de novsembrg de 2004 ﬂ'wes Mwes- Universidad de
o "y Santander UDES,

00, Campus Lagos del Caclque
2 Auditorio Mayor, Campus Lagos del Cacique NG‘V'EMBRE Calle 708 55-210

Entre ofros datos de vital importancia que arroja la Feria de Emprendimiento
Yo Emprendo en su Cuarta version se encuentran:

« El género dominante en los emprendedores participantes es el femenino
con un porcentaje de 69,6%.

« Diversidad Sectorial: Presencia de sectores entre los que se destacan
Gastronomia, Manufactura, Comercio y Servicios.

« Entre las principales tendencias a nivel de sectores potenciales se
encuentran: sectores emergentes como el ambiental y la bisuteria.

« En relacién al tiempo de vida de los emprendimientos participantes es
importante mencionar que un 46,4% corresponde a emprendimientos
cuya consolidacion responde a mas de tres anos de estar en el
ecosistema empresarial; 29% responde a emprendimientos entre 1 y 3
afos de consolidacion; 11,6 se relaciona con emprendimientos con un
periodo de consolidacion entre 6 meses y 1 afo; finalmente un 13% para
emprendimientos entre 0 y 6 meses de consolidacion.

« En cuanto a volumen de ventas, se registra un porcentaje de 36,2 para
emprendedores con ventas entre 500 mil y 1 millon de pesos; 31,9% para
emprendedores con ventas entre 1 y 3 millones; 21,7% para
emprendedores con ventas entre 0 y 500 mil pesos; y 10,1 para ventas
mayores a 3 millones de pesos.
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Yo Emprendo

FERIA INTERNACIONAL UDES
2024

Feria de Emprendimients Yo Emprendo

Yo Emprendo 2024, ofrecidé a los emprendedores y poblacion en general (4)
agendas:

lera Agenda: Académica, Se desarrollé un Summit Empresarial, compuesto por
Cuatro Bootcamps orientados a conferencias ludicas y didacticas para CEOs y
lideres de organizaciones, al igual que experiencias a nivel de formacion
empresarial en temas de emprendimiento e innovacion.

2da Agenda: Comercial, Se contd con la presencia de 220 espacios comerciales
para el relacionamiento entre empresarios y emprendedores.

3ra agenda: Experiencial e interactiva como escenario de experiencias de éxito
de emprendedores y Master Class.

4ta Agenda: Cultural, en la que se llevaran a cabo actividades musicales, desfile
de talentos y bailes tipicos colombianos.

Estas actividades, permitieron congregar en este magno evento a mds de 1.500
participantes de la comunidad UDES y comunidad en general de la region.
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En la Universidad de Santander, campus Cucuta, entendemos que el
espiritu emprendedor no solo transforma ideas en proyectos, sino que
también impulsa la innovacién, la generacion de empleo y la creacion
de valor sostenible. Por ello, nos basamos en tres ejes estratégicos:
Formacion en Emprendimiento, Asesorias y Mentorias, y Vinculacion
con el Ecosistema.

Nuestro compromiso estd centrado en identificar, desarrollar y

potenciar el talento emprendedor de nuestra comunidad UDES y de

sus aliodos estratégicos. Este informe detalla las acciones vy
resultados alcanzados en torno a estos ejes en nuestra mision de

fortalecer el emprendimiento como motor de transformacién.




EMPRENDIMIENTO

l/fm'ofaof ﬁef{"On Es'{i'af'e?:ca 0{@

Emprendimienlo Campus (Ucula

Desarrollar estrategias y actividades en forma articulada desde la Unidad
de Gestion de Emprendimiento, con las unidades de apoyo a la extension en
los Campus de Cucuta y Valledupar es uno de los objetivos estratégicos de
la Vicerrectoria de Extension en la Universidad de Santander en este ano
2024; Por tal razén en esta seccidon se presentan las principales actividades
que se planean y ejecutan en el Campus Cucuta.

@ Aliados Elratégicos

Entre los principales aliados estratégico se encuentran:
Banco del Progreso.

Instituto DYME.

Red Regional de Emprendimiento.
Corporacién Compranortesantandereano.
Universidad César Vallejo.

Universidad Francisco de Paula Santander.
Universidad Libre.

Comfaoriente.

Alianza Biocuenca.

Aguas Kpital.
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Emprendimienlo Campus (Ucule

Gobernacion de Norte de Santander.
Corponor.

Business Kids.

PROCOLOMBIA.

ISER.

TecnoParque SENA.

INNPULSA.

Universidad de la Costa.

lZegas'('ros Tecuicos Empreno{:m:en'('o Campus
CUcula
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El proceso del fomento de la cultura del emprendimiento, implica la integracion
de las competencias bdsicas y ciudadanas, el emprendimiento y empresarismo
al contexto institucional (Guia 39, MEN 2011) enmarcado en la Ley 2069 de 2020,
conocida como ley de emprendimiento en Colombia; la cual se establece como
una politica en la UDES a través del acuerdo 005 del Consejo Superior del 2017,
como una modalidad de extensién, adscrita a la vicerrectoria de extension y
concebida como un proceso estratégico de la UDES para fortalecer la relacién
de la universidad con el entorno.

Es asi como la politica UDES establece, favorecer la cultura del
emprendimiento, la creatividad y la innovacion, mediante procesos educativos
direccionados que permitan a los estudiantes y graduados pasar de las ideas
(pensadores), participando activamente (hacedores) en el ecosistema
emprendedor y contribuyendo a la formacion de lideres, agentes de cambio
para la regién y el pais. Lograndose en el campus Valledupar a partir del afo
2011, disefAar estrategias, acciones y actividades a las cuales el estudiante se
vincula desde el inicio de la formacién profesional en los diversos programas
académicos, en ambientes curriculares y extracurriculares tales como:

1. Desarrollo de Habilidades y Capacidades: El emprendimiento no solo estd
relacionado con la creacién de empresas, sino con el desarrollo de habilidades

clave como liderazgo, resolucion de problemas, tfrabajo en equipo, gestion del

tiempo, negociacion y vision estratégica. La oficina brinda el programa a vivir el
emprendimiento, mediante talleres de sensibilizacion, jornada de ideas
innovadoras para visibilizar los proyectos de aula, conversatorios para conocer
la historia de emprendedores y asesoria prdactica para fortalecer estas
competencias en los estudiantes, ayuddndoles a prepararse para el mercado
laboral actual, que exige versatilidad
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2. Fomento de la Innovacion y Creatividad: la Oficina de Emprendimiento ofrece a
los estudiantes y graduados la oportunidad de transformar ideas en proyectos
reales, lo que fortalece la capacidad innovadora de la comunidad universitaria.

3. Impacto en la Cultura Universitaria: La existencia de una Oficina de
Emprendimiento también impulsa una cultura universitaria orientada al riesgo
calculado, la autonomia y la iniciativa. La universidad deja de ser solo un espacio
para la formacion académica tradicional y se convierte en un espacio para
visibilizar a nivel regional, los emprendimientos y empresas de estudiantes, padres
de familia, docentes, funcionarios y graduados referente de creatividad,
generacién de empleo y desarrollo sostenible evidencia de su formacion como
agentes de cambio.

4. Apoyo a la Transferencia de Tecnologia y Conocimiento: La universidad genera
investigaciones, patentes y tecnologias que pueden ser llevadas al mercado. Una
Oficina de Emprendimiento puede actuar como un puente entre el conocimiento
académico y su aplicaciébn en el mundo empresarial, ayudando a los
emprendedores a comercializar descubrimientos cientificos, productos vy
tecnologias innovadoras.

5. Fortalecimiento de la Red de Contactos y Colaboraciones: A través de la oficina,
los estudiantes tienen acceso a una red de contactos compuesta por otros
emprendedores, académicos, inversionistas, mentores y expertos del sector. Esto
facilita la colaboracion entre distintas disciplinas, empresas y otros actores claves

del ecosistema emprendedor en el Departamento del Cesar, habiéndose logrando

un posicionamiento como delegados de la Red Regional de Emprendimiento del
Cesar ante la Comisién Regional de competitividad y reconocimiento como
miembro activo de la Red Universitaria de emprendimiento REUNE-ASCUN.
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+ 20 Emprendedores, participaron en la feria de emprendimiento para graduados
logrando visibilidad, que les facilito a 5 de ellos vincularse como aliados UDES; 1
contratar sus servicios con la UDES, y ventas superiores a 10 millones de pesos;

+ 5 Graduados Emprendedores UDES presentaron sus marcas en stand en el Xll

Simposio Internacional de emprendimiento en Valledupar.

+ Conversatorio con expertos de Innpulsa, consultor de la region Caribe y graduado
empresario UDES local, que compartieron Ilas OPORTUNIDADES PARA
EMPRENDER vigentes, en el cual participaron 49 estudiantes de ultimos semestre y

5 graduados.

+ 7 Videos, en articulacion con la oficina de mercadeo las lideres de graduados y
emprendimiento realizaron visitas y videos a 7 empresas de graduados ubicados

en la ciudad de Valledupar, material que se editara y publicara como publicidad.

+ En Historia de Emprendedores, 1 graduada de derecho y 1 docente de
comunicacion social se realizo la divulgacion ante estudiantes de estos programas,
la gestion realizada a nivel departamental y nacional en pro del fomento de la
cultura de no violencia.

« En Articulacion con la Universidad Popular del Cesar se realizé el XiIl
Simposio Internacional de Emprendimiento, REUNE-ASCUN en el
Departamento del Cesar. registradndose la participacion presencial de 100
personas entre estudiantes y docentes universitarios.

« Delegacién a la UDES como representante de la Red Regional de
Emprendimiento ante la Comision regional de competitividad en el
departamento del Cesar.

« Participacion en la primera sesion plenaria de la Comision regional de
competitividad en el departamento del Cesar.

« Divulgacion y participaciéon en proyectos nacionales de emprendimiento
como Potencia Digital, de Mintic, Ministerio de comercio industria y turismo e
INNpulsa.

« Se realizan Asesorias en la formulacion de proyectos empresariales y
sociales.

« En Arficulacion con la oficina de graduados , se convoco a emprendedores
graduados UDES al programa A EMPRENDER JUNTOS, logrando Ila
inscripcion de 34 emprendimientos entre los cuales
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El Campus de Valledupar, adicional comparte datos valiosos sobre Procesos de

Sensibilizacion:

« El 100% de estudiantes de primer ingreso del semestre A y B 2024,
participaron en 2 talleres de emprendimiento: ;Yo emprendedor? vy
Afrevamonos a pensar distinto; en articulacién con identidad UDES vy el

proceso de Induccion.

« 60 estudiantes de administracion financiera recibieron entrenamiento en
estructuracion de 29 ideas innovadoras y elaboracion del pitch socializados
en la Jornada de ldeas Innovadoras, como proyectos de aula de cursos
relacionados con emprendimiento realizadas en los dos semestres 2024.

« Se realiza Transferencia de metodologia al programa de Administracion
financiera para potencializar los proyectos de aula como propuestas de
trabajo de grado en modalidad emprendimiento.

LA RED UNIVERSITARIA DE EMPRENDIMIENTO - REUNE
DE LA
ASOCIACION COLOMBIANA DE UNIVERSIDADES - ASCUN

Expresa su agradecimiento a

Gloria Yasmina Rojas Caicedo

Por su compromiso, dedicacidn y esfuerzo para fortalecer el emprendimiente universitario en
Colombia

“Si tus acciones inspiran a otros, a sefiar mds, a aprender mds y a hacer

mds, eres un lider” Z % % >

T
Oscar lngtln onzilez Julian Esteban Gutiérrez Rodriguez
Di Ej Coordinador Nacional
ASCUN REUME

Reconocimiento otorgado por REUNE-ASCUN a la labor realizada en UDES
Campus Valledupar en pro de construir pais.
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1.Se registra evidencia participacion en el
XII Simposio Internacional de
Emprendimiento.

2. Se registra evidencia Divulgacion vy
participacidon en proyectos nacionales de
emprendimiento.
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Oicina de
e | Emprendimiento
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| de nadie! =

.
PRENDERIJUNTOS

ilnvita Universidad de Santander a Graduados
UDES Emprendedores, esta es tu Oportunidad!

Cierre el 30 de agosto de 2024

{QUE BENEFICIOS RECIBEN DURANTE
12 SEMANAS?

* Visibilidad regional.

* Boletin de oportunidades para emprender,
invertir, innowvar.

* Talleres y eventos de relacionamiento
virtual.

¢ Mentorias y asesorias personalizadas.
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PROYECTOS ESTRATEGICOS 2024

Los proyectos estratégicos son una
oportunidad para establecer una
relacion clara y formal con la
sociedad realizando alianzas con
ofras instituciones, empresas,
entidades territoriales, sectores

productivos, agremiaciones,
organizaciones nacionales e
No.1 EncoLomBIA 8 infernacionales, comunidades,

]
1

sociedad civil y universidades, con

& Universidad
de Santander ~ %

el proposito de desarrollar
proyectos de impacto regional de

ﬁ %

acuerdo con las potencialidades y

necesidades de la region.
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Transporte. vias e infraestructura

Dando alineacion con la Mision Institucional la Coordinacion de Proyectos de
Extension establecio los 16 ejes tematicos articuladores con los cuales asegurar
que los proyectos estratégicos de extension aportardn a los dos grandes RETOS
UDES: Seguridad Alimentaria & Nutricional y Salud Planetaria, y que a su vez,
somos conscientes de que contamos con fortalezas institucionales para

implementarlos.

Impac'(B de (o8 proq@dbs es'('m'ﬁégicoé en e, 2024

Se ejecutaron 3 proyectos estratégicos que beneficiaron a mas de 9.120
personas en mads de trece (13) municipios de Santander y en otras zonas de
Colombia, y que sumaron alrededor de $4'000.000 COP.

Dos (2) de estos proyectos fueron realizados en alianza con la Corporacion
Auténoma Regional de Santander (CAS) y aportaron a la reduccion de
contaminacion mediante el aprovechamiento de residuos orgdnicos
tfransformdndolos en compostaje, abarcando la construccion de una planta
piloto para la valoracion energética de estos residuos.

El tercer proyecto fue realizado con la Defensoria del Pueblo y beneficido a
grupos étnicos y organizaciones sociales y comunitarias migrantes,

ayuddndolos en la promocion y defensa de los derechos humanos.



Banco de Droyeclos

Gracias a la gestion de los profesores asignados a la coordinacidén de proyectos
estratégicos, durante el afio 2024 se lograron sumar al banco de proyectos dos
iniciativas que apuntan a la seguridad alimentaria y salud planetaria, asi:

Ruta hacia la cadena de valor alrededor de los residuos pldasticos en Santander
y el Magdalena Medio" en alianza con la Cdmara de Comercio de BGA para
contribuir con los procesos de economia circular del departamento de
Santander.

Documento técnico con los lineamientos agroindustriales de un proyecto piloto
para la evaluacién y adaptacion fenologica de las semillas de nueces a las
condiciones ambientales locales como aporte a los resultados de investigacion
PURE para este grupo de alimentos que contribuyen a bajar el riesgo de
enfermedades cardiovasculares. Los anterior para contribuir a la seguridad
alimentaria y nutricional fue socializada en rectoria el 7 de mayo.




Visibilizacion y-Alianza

Alianzas vy actividades de proyectos estratégicos relacionados con la
gobernanza del agua, la adaptacién al cambio climdatico, la transicién
energeética justa y los objetivos de desarrollo sostenible reportados por la UDES.
Lo anterior, mediante la organizacién de eventos UDES, participando en eventos
de otras entidades, y gestionando convenios interinstitucionales y alianzas para
participar en convocatorias externas. Las mas destacadas fueron:

Firma de convenio marco de
cooperacion interinstitucional con
el Proyecto Soto Norte (PSN)
realizada con la Facultad de
Ingenierias y Tecnologias

Consecucidon de alianza con el
Gerente del Acueducto
Metropolitano de Bucaramanga -
amb para participar en la
Convocatoria 34 del SGR en el
mecanismo 2 - linea 3

Consecucién de la alianza con Dr.
Williaom  Winkler  Director del
Instituto de Investigaciones
Ambientales del Pacifico, entidad
que forma parte del Sistema
Nacional Ambiental — SINA, para
participar en la Convocatoria del
SGR en el mecanismo 2 - Linea 3




Participacion en la MESA GEOCIENTIFICA NACIONAL por invitacion de
Minciencias y el Ministerio de Minas y Energia, para discutir la reglamentacion
del Articulo 229 del Plan Nacional de Desarrollo: AGUA/ TERRITORIO/ ENERGIA/
RECUROS MINERALES, realizada el 15 de febrero en la ciudad de Bogota

Diesactivar chmars (Ctrl + Mayls « 0

Propuesta de plan de trabajo

N® ACCIONES FECHA | RESPONSABLES
1 Identificacion y mapeo de proyectos entre los actores,

propuesta ficha de perfilamiento 12/03/2024

Waloracion de los proyectos entre los actores para su 8:00 a.m.

priorizacion, propuesta ficha y método de valoracion
Validacidn de las fichas, los eriterios y método de

3 5 14/03/2024
valoracidn entre los actores e
4 Entrega de ficha diligenciadas de perfilamiento de los 03/04/2024
proyectos por los actores MARTINEZ HER. Ver todos
5 |Presentacion de los proyectos entre los aliados
6 [Valoracion de los proyectos para priorizacion, método
7 Para proyectos priorizades identificacién de sinergias,
contribuciones especificas y roles
g
azs'c O Bagsd o ai ne.l.- oo @ AE D S pagpw BELmpa
Parc. soleada “ Lozl s kL ¢ - e a * Las 6032028 q

Se logro la vinculacién de la UDES a la mesa del CTel de energia para elaborar
el plan de accidén dentro de la reglamentacion del Plan Geocientifico Nacional
(PND), marzo 6
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Participacion en la Mesa de Transicion Energética desde la Comision Regional
de Competitividad e Innovacion de Santander de la Cadmara de Comercio, con la
infervencion del Dr. Orlando Velandia Presidente de la Agencia Nacional de
Hidrocarburos, realizada el 3 de mayo

~ %)’ Ciencias Organizaciéon del evento UDES de
SOCIALIZACION e

951 ANHs socializacion presencial de la

Fortalecimiento del conocimiento Geocientifico y + convocatoria 951 de MINCIENCIAS -

Tecnolégico de las Fuentes Mo Convencionales de
Energla y la Captura, Almacenamiento y Uso de CO; L

ANH relacionada con "Fuentes no

Invitada
Johanna Méndez Duque
Gedloga de la Direccidn de Recursos parala CTel

convencionales de energia y captura

y uso de coz" que fiene
MARTES HORA:

2005,
MAYD i

oportunidades tanto de investigacion
como de extensioén, realizada el 7 de
mayo por parte de la Geodloga de
MINCIENCIAS Johana Méndez

Participacion con UNIRED - Cluster de Educacién
para apoyar al Vicerrector Cesar Serrano en las
temdticas UDES y aliados en los temas de
tfransicion energética y carbono neutralidad para
aplicar a convocatorias publicas




Participacion en la socializacion del proyecto "Diagndstico de sistemas
alimentarios de Santander - Propuesta de hoja de ruta y conformacién del
Grupo Gestor" con la Dra. Claudia Zuletqa, Directora Ejecutiva de Folu Colombia y
la Dra. Yolanda Tarazona, asesora seior Gobernador, mayo 30, UDES

Reunion con la Alcaldia de San Pablo: fue un primer paso significativo hacia la
creacion de un convenio que beneficie a las agrupaciones de San Pablo,
proporcionando las herramientas necesarias para fortalecer sus capacidades y
fomentar el desarrollo local, entre la alcaldia y los miembros de las
agrupaciones promete generar un impacto positivo en la comunidad con
colaboracion.

Se abordaron posibilidades de aportar los recursos necesarios para llevar a
cabo las  capacitaciones, incluyendo financiamiento, espacios fisicos para
realizar las actividades y materiales didacticos. Realizada el 28-08-2024.



PROYECTOS ESTRATEGICOS 2024

Mensajes en la llamada X

Alsandes ke di Abreeds Pereifa

Alewandee bps d8 ATecids Persira

128 pm. | dgm-havi-grw

Se participo a la invitaciéon con la de Comision del Instituto Federal Goiano, de
Brasil, donde visité a la UIS para afinar convenios de movilidad académica e
investigacion.

El profesor Alan Carlos da Costa, vicerrector de Investigacion de Posgrados e
Innovacion del Instituto Federal de Goids, destacé como proposito de la visitaq,
ademads de fortalecer la alianza con la UIS y otras institfuciones en Colombiq,
dentro de ellas la Universidad de Santander UDES ““tenemos un clima tropical
y necesitamos desarrollarnos, producir alimentos en este clima tropical y
tenemos muchos desafios para aumentar la sostenibilidad de esta
produccion”. Lo que conlleva a nuevas alianzas buscando compartir
tecnologias innovadoras en el drea de bioinsumos, en el drea de teledeteccion
para agricultura de precision, tecnologias que aumentan la sostenibilidad de la
producciéon de alimentos en general”. Realizada el 04-09-2024

INSTITUTO
FEDERAL

Goias




PROYECTOS ESTRATEGICOS 2024

Mesa de trabajo UDES - FOLU para preparacion de presentacion al Sr.
Gobernador de Santander del resultado general del diagnoéstico y propuesta de
hoja de ruta para continuar en alianza "Acuerdo de Voluntades" con el
departamento de Santander, julio 3

Mesa de frabajo UDES - PSN,
realizada en julio 7, donde se
presentaron proyectos para
oportunidades de alianza en
beneficio de la provincia de Soto
Norte. Por parte de la
Coordinacion de Proyectos se
presenté el proyecto GEOPARQUE
para el municipio de California

Preparacion y participacion en el SIMPOSIO DESAFIOS DE LA TRANSICION
ENERGETICA JUSTA: Minminas, ANH, UPME, Vicepresidente Offshore de
ECOPETROL, ACIPET, CAMPETROL, ANDI, PROMIGAS, Ministerio de Minas,
Ministra de Ciencia y Tecnologiaq, realizado en la UDES en Julio 24, 25y 26



_ Socializacién metodologia de

"obras por Impuestos " por parte
de FIDUPREVISORA - Bogotd
con formuladores del "holding
empresarial de Barranquilla”,
Camara de Comercio de
Bucaramanga, empresarios vy
delegados de alcaldes locales,
convocados por la Vicerrectoria
de Extension, mayo 31

Visita a la Refineria de Barracabermeja de ECOPETROL, donde se presento

formalmente la intencién de convenios para practicas empresariales, convenio
marco de cooperacion y proyectos, junio 7

Lanzamiento del laboratorio de descarbonizacién de
ECOPETROL, junio 7



Firma convenio marco con
alcaldia del municipio de
Suratd, para proyectos en
salud planetaria y seguridad
alimentariq, julio 29

Reunién en Rectoria con
la Vicepresidenta de
Asuntos Corporativos de
Proyecto Soto Norte,
convocatoria proyecto
de diagnéstico

socioecondmico en los

municipios de Vetas,
California y Suratdq, julio
17




PROYECTOS ESTRATEGICOS 2024

Preparacion y participacion en el SIMPOSIO DESAFIOS DE LA TRANSICION
ENERGETICA JUSTA, realizado en |la UDES en Julio 24, 25y 26

XVI Semana Técnica de Geologia, agosto 21 al 25, organizada por los
estudiantes de geologia en alianza con la UIS, evento de instalacién realizado
en la UDES campus Bucaramanga



o = .
() Ciencias CONVOCATORIA 41
Vil

Convocatoria de asignacién para la CTEI del SGR Para la conformacién de un listado de proyectos
elegibles que contribuyan a la creacion de conocimiento, desarrollo de tecnologia e investigacidn
apropiada en productividad agricola y agroecologia, implement

Objetivo:
Contribuir a la investigacion y desamello tecnoiigico para la generacion del conodmiento alrededor de la agroecclogia implementada por
productones como los Agricultores Campesines, Familiares, Binicos y Comunitarios-ACFEC u otras formas de producrion sastenibles mediante
la conformacicon de un Bstado de proyectos elegibles en Clenda, Tecnologia e Innovadan (CTel} en ¢l marco del Reto 2 del Plan Blenal de
Convocaterias 2023 — 2024 "Garantizar la Soberania Alimentaria y el Derecho a la Allmentacion”
@- Gobarmanta alimentana.
2) Agrogcologia y otros enfoques ancestrales y sostenibles.

@_ Multifyncionalidad de las Agricultyra Campesina, Familiar, Etnica

Comunitany ACFEC = Hipervinculo con TRL.
‘dmmmmmlyaimmmmmmanm ) Proyectos/Reglon
lacalis ¥ autdclonos.

) Plazo de ejecucion ) 60 ﬁﬂ‘hm“ﬁm ’! $18,668 092 730 f

CALIDADCOHPROHISO DE TODOS

ol Tiscim b G e e Coovimtons el L

20-08-2024 Participaciéon convocatoria 41 con la propuesta con la propuesta
No. 2: Evaluaciéon e implementaciéon de un modelo de produccion de especies de
hortalizas, leguminosas y frutales para mejorar la soberania y la seguridad
alimentaria a nivel de las comunidades ECFET, fortaleciendo la extension, y

apropiacion del conocimiento.

e« 22-11-2024  Participacion a reuniones como MESA Agroexportadora de
Lima Tahiti

« 3-10-2024 Invitacién a la Mesa Técnica de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon
(CTel) de Santander



Taller Definicion de proyectos soluciones basadas en naturaleza (SbN) para
Santander Programa SolNatura de GIZ y The Nature Conservancy, octubre 10

B Reunidn de Miormac# Teams - - o x

I . . .
oo O 86 0B - w. 4. e gl Reuniones con mves’rlgodores
i

de la Facultad de Ingenierias,

Bl micréfons exts desactivado

Presione Cirle Mayiis+ M para reactivar
B, eimicro. o bien. presione y manfengs
presionada la tecla Ctri+Bara
espaciadora

para formular iniciativa
relacionada con el proyecto
de investigacion de
Biodigestores en la
convocatoria cerrada del
programa SOL NATURA del

Sla S cluster de Soluciones
—— .. .. Basadas en Naturalezaq,
Bovew puossdeacdem @z
octubre 28

Cumbre de Paramos, organizada por la Alcaldia de Bucaramanga, noviembre 6



‘Participacion en la
charla de  FENALCO
sobre como impulsar el
mecanismo de obras por
impuestos para el
desarrollo de la regién,
noviembre 12

rend.ai meeting notes (Ho comprobada) & -

£En qué consiste el mecanismo?

P fr wn meioiess o page del imperis da tsg g
__% anﬂmummhz
Eemprril 8 orpa oA reslinidda e obvas ekl

;1_._! ok o o TOMAL. b el »

170 :mmﬁuhﬁmmmm,,

e ey b el p prsrmapory ol

F"DE‘?‘ Vit uional da th TOMAL s singes b
eblgraci da infviarts nuonda s ol poTics,

Reunion PROSANTANDER
para estudiar posibilidades
proyectos con empresas de
Santander en el mecanismo
de Obras por Impuestos,

noviembre 26



| AREA METRO

Empresarlos y estudlantes, beneficlarios principales

Crearon programa que
busca darle ‘valor’ al agua

En Santander se adelanta una experiencia ambiental sobre el agua, e
n la majestuosidad del bosque andino del Departamento. Su objetivo:
valorar el liquido que ‘calma la sed’ de Bucaramanga

rits smntandereanos a Tona, una A la cits asitiencn ProSantander,

Samrevtraca S WANGUALTIA
Proguimesa, Andi Santander. Ram-

de s mavores productons de baal, I UDES. Cajasan, ks ESSA. loaharinas y Proyecto Soto Norte.

s on Collombia, para que o
tiendan o programa v conoecan La experiencia se besy en un re

Participacion en evento

empresarios, ANDI y entidades, para los temas de ecoturismo, salud vy

educacion en torno al ag

del rio para medir su calidad con
indicadores de PH, nebiedsd v
codgeno disacho.

La primera experiencia de
Agua - Vida se adelant el pasa-

organizado por PROSANTANDER sobre el programa
AGUA VIVA desarrollado por comunidades del municipio de Tona, con

ua, diciembre 4




VICERRECTORIA DE EXTENSION - GESTION

Relos 2025

Para el 2025 se plantean Retos importantes para cada una de las formas de

extension:

1.Educacion Continua: Ampliar la oferta virtual y la oferta empresarial, asi
como aumentar los ingresos en un 20%.

2.Proyeccion Social: Activar los retos de empresarios e implementar el modelo
de medicion de impacto y busqueda de fuentes de financiaciéon para
proyectos de componente social, lograr la participacion del 80% de los
estudiantes de pregrado en proyectos o programas de proyeccién social.

3.Emprendimiento: Realizar la 5ta version de la feria de emprendimiento,
aumentar la participacion de estudiantes UDES en el semillero, incluir mas
emprendedores en la ruta Rugee e implementar las actividades del
laboratorio de Tote_Lab

4.Servicios de Extension: Aumentar la prestacion de servicios, aumentar los
ingresos de la Clinica Veterinaria y aumentar los ingresos por concepto de
servicios de extension

5.Desarrollo Tecnologico y tfransferencia: aumentar el inventario de productos
de desarrollo tecnologico y sus niveles de madurez.

6.Creacion Artistica y Cultural: Continuar con el fomento al arte y el fomento al
patrimonio desde las actividades institucionales.

7.Graduados: Mantener el sistema de informacién actualizado, ejecutar los
momentos 0, 1 y 5 de los graduados de las muestras respectivas y la
socializacion de los resultados del diagnostico 2017 - 2025.

8.Practicas empresariales: Aumentar el numero de estudiantes que
seleccionan como opcién de grado la practica empresarial.

9.Proyectos estratégicos: participacion activa de convocatorias de
financiacion externa, creacion de la oficina de proyectos con sus respectivas

metodologias de proyectos.



VICERRECTORIA DE EXTENSION - GESTION

Conclusiones

En el 2024 se logré cumplir con los objetivos y metas trazadas en el 2023, en
términos de ingresos tanto de educacidon continua, como de servicios de
extensidn y proyectos estratégicos, sumando en ingresos $6.840.000.000, asi
como también se logro un impacto significativo en las personas y poblaciones
impactadas alcanzando 35.000 personas.

Por otro lado la visibilidad que se generd desde las diferentes formas de

extension en diferentes medios alcanzando 509 publicaciones.

Se ejecutd la 4ta version de la feria Yo Emprendo, duplicando el numero de
emprendedores participantes, apostandole cada vez mas a la Udes
Emprendedora.

La participacion en proyectos con entidades del estado consolida nuestro

compromiso con la regién.

El aporte de la extension universitaria para la acreditacion en alta calidad
internacional asi como la participacion en los Rankings internacionales
demuestra la calidad académica y el aporte al desarrollo de las regiones y del

pais.

Cerramos un 2024 como un excelente afo de logros y desafios y mantenemos
nuestro compromiso por continuar creciendo y contribuyendo al crecimiento
institucional.
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