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PERFIL 1

[. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ingenierias y Tecnologias
PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria en Ciencias de la Computacion e Inteligencia Atrtificial
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Ciencias de la Computacion

II. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Ingeniero en Ciencias de la computacion, Sistemas, Software, Informatica

Titulo profesional o afines.

Titulo (s) de posgrado Maestria en Ingenieria de Sistemas, Informatica, Software, Computacion

o afines.

EXPERIENCIA:

. Deseable dos (2) afios de experiencia profesional en el ambito de la
Profesional Ingenierfa.
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.
OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* Bl
Software Paguetes de Microsoft Office, Paquetes de Programacion

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnologicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para el disefio y desarrollo de
algoritmos y software en diferentes lenguajes de programacion, la gestion

Profesional de bases de datos, alta escalabilidad, tratamiento de grandes volimenes
de datos y la planeacion y ejecucion de proyectos de investigacion
relacionados con las Ciencias de la Computacion.

Disefia y desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las
necesidades de los estudiantes. Para ello, define los objetivos del curso,
selecciona los contenidos y metodologias adecuadas para la formacion y
evaluacion de los aprendizajes.

Pedagdgica y didactica

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
Comunicativa escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.
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Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacién, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la

hace el director o coordinador del programa o departamento).
** |_a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacion pedagogica y/o a través

de una sesion de clase.

*** |_a competencia comunicativa sera evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ingenierias y Tecnologias
PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria en Ciencias de la Computacion e Inteligencia Atrtificial
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Desarrollo y Gestion de Software

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

p . Ingeniero en Ciencias de la computacion, Sistemas, Software, Informatica
Titulo profesional 9 P

o afines.

Titulo (s) de posgrado Mae_strla en Ingenieria de Sistemas, Informética, Software, Computacion
o afines.

EXPERIENCIA:

. Deseable dos (2) afios de experiencia profesional en el ambito de la

Profesional Ingenierfa.

Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.

OTROS REQUERIMIENTOS

Nivel de inglés* Bl

Paquetes de Microsoft Office, Paquetes de Programacion, Software de

Software Gestion de Redes

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnologicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para aplicar los fundamentos de la
Ingenieria de Software en el desarrollo de proyectos y para la planeacion,
disefio y ejecucion de sistemas software, especificamente en relacion con:

Profesional Ingenieria de Software orientada a modelos, orientada a objetos, SAAS,
desarrollo por componentes, gestion, configuracién y mantenimiento de
software.

Disefla y desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las

Pedagogica y didactica necesidades de los estudiantes. Para ello, define los objetivos del curso,

selecciona los contenidos y metodologias adecuadas para la formacion y
evaluacion de los aprendizajes.
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Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacién, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

Observaciones

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, seréd evaluada a través de certificados de cualificacién pedagogica y/o a traves

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ingenierias y Tecnologias
PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria en Ciencias de la Computacion e Inteligencia Atrtificial
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Investigacion, creacion y emprendimiento

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

p . Ingeniero en Ciencias de la computacion, Sistemas, Software, Informatica
Titulo profesional 9 P

o afines.

Titulo (s) de posgrado Mae_strla en Ingenieria de Sistemas, Informatica, Software, Computacion
o afines.

EXPERIENCIA:

. Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en Desarrollo y Gestion

Profesional de Software o Startup.
Minimo dos (2) afios de experiencia docente y experiencia en

Docente investigacion.

OTROS REQUERIMIENTOS

Nivel de inglés* Bl

Software Paquetes de Microsoft Office, Paquetes de Programacion, Software de

Gestion de Redes

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para la planeacion y ejecucién de
proyectos de investigacion en el ambito del Desarrollo y Gestién de
Software o Startup. Haber realizado publicaciones en los ultimos cinco (5)

Profesional aflos en revistas indexadas o en eventos cientificos de reconocida
importancia nacional o internacional. Debe contar con experiencia en la
aplicacion de metodologias de investigacion en el ambito de la Ingenieria
de Software o las Ciencias de la Computacion.

Disefla y desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las
necesidades de los estudiantes. Para ello, define los objetivos del curso,
selecciona los contenidos y metodologias adecuadas para la formacién y
evaluacion de los aprendizajes.

Pedagogica y didactica
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Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacién, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagdgica y/o a traves

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesién de clase.



o

(& Universidad | %
==L de sanfangng' | ALTACALIDAD

UDES 5
Y ﬁ;,,m:h-‘p?‘ e
VIGILADA MINEDUCACIGN | SNIES 2832 e SRR

PERFIL 4

|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ingenierias y Tecnologias
PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria Industrial
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Termodinamica, Ciencias de los Materiales, Procesos

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:
Titulo profesional Ingeniero Quimico o Ingeniero Metallrgico

Especializacion o Maestria en educacion, Ingenieria, Materiales y

Titulo (s) de posgrado Procesos Industriales

EXPERIENCIA:
Profesional Minimo dos (2) afios como profesional en su area de desempefio
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente,

OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* B1
Software Paquetes de Microsoft Office

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para aplicar herramientas
computacionales en el andlisis y modelamiento de fendmenos fisicos,

Profesional guimicos y las diferentes variables que intervienen en la solucién de
situaciones problema relacionadas con los materiales y procesos en los
procesos de transformacidn industrial.

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de

Pedagogica y didactica aprendizaje. Para ello, realiza la planeacion del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacidén y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
Comunicativa escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.
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Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesién de clase (la entrevista la

hace el director o coordinador del programa o departamento).
** |_a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacion pedagogica y/o a través

de una sesion de clase.

*** |_a competencia comunicativa sera evaluada a través de un ensayo y/o sesioén de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ingenierias y Tecnologias
PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria Industrial

Gestion Contable, Fundamentos de Mercadeo, Economia, Gestion del

CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Talento Humano, Ingenieria Econémica, Planeacién Financiera

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Profesional en Ingenieria Industrial, Ciencias Administrativas, Contables

Titulo profesional o Econdmicas

Especializacion o Maestria en educacién, Administracion de Negocios,

Titulo (s) de posgrado Administracién Financiera y/o afines

EXPERIENCIA:

Profesional Minimo dos (2) afios como profesional en su area de desempefio
Docente Minimo un (1) afio de experiencia docente.

OTROS REQUERIMIENTOS

Nivel de inglés* Bl

Software Manejo en Excel y paquetes de Microsoft Office y plataformas virtuales

de aprendizaje.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para aplicar herramientas
computacionales en el analisis y principios administrativos en situaciones
diversas en las organizaciones. Cuenta con la capacidad de transmitir de
manera clara y efectiva la aplicaciéon de los conceptos administrativos,
fomentando el pensamiento critico en sus estudiantes, promoviendo asi
una comprension integral de la importancia de las teorias y préacticas
asociadas a las ciencias administrativas para el logro de la sostenibilidad y
competitividad de las organizaciones en entornos reales.

Profesional
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Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de
aprendizaje. Para ello, realiza la planeacion del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacién y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** |_a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacion pedagogica y/o a través

de una sesion de clase.

*** |_a competencia comunicativa sera evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ingenierias y Tecnologias

Ingenieria en Ciencias de la Computacion e Inteligencia Artificial.

PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria Industrial.

Responsabilidad Social, Desarrollo Social, Formulacion y Evaluacion de

CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Proyectos

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Profesional en Ingenieria Industrial, Ciencias Administrativas, Contables

Titulo profesional o Econdmicas

Especializacion o Maestria en Administracion, Direccién o Gerencia de

Titulo (s) de posgrado Proyectos, Responsabilidad Social y/o afines

EXPERIENCIA:

Profesional Minimo dos (2) afios como profesional en su area de desempefio
Docente Minimo un (1) afio de experiencia docente.

OTROS REQUERIMIENTOS

Nivel de inglés* Bl

Software Manejo en Excel y paquetes de Microsoft Office y plataformas virtuales

de aprendizaje.
* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para aplicar herramientas
computacionales en el andlisis y en gerencia social sostenible, desde la
identificacién de tendencias y herramientas a nivel social y corporativo para
la implementacion de iniciativas organizacionales hasta la identificacion de
retos, oportunidades y sefiales que creen valor para la aceleracion de
dichas iniciativas que generen impacto social.

Profesional

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de

Pedagogica y didactica aprendizaje. Para ello, realiza la planeacién del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacion y evaluacion de los aprendizajes.
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Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagégica y/o a través

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ingenierias y Tecnologias.
PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria Industrial

Introduccion a la Ingenieria Industrial, Comunicacién Organizacional,

CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Direccion Empresarial, Costos Industriales

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:
Titulo profesional Profesional en Ingenieria Industrial

Especializaciéon o Maestria en Administracion, Direccion o Gerencia de

Titulo (s) de posgrado Proyectos, Responsabilidad Social y/o afines

EXPERIENCIA:

Profesional Minimo dos (2) afios como profesional en su area de desempefio
Docente Minimo un (1) afio de experiencia docente.

OTROS REQUERIMIENTOS

Nivel de inglés* Bl

Software Manejo en Excel y paquetes de Microsoft Office y plataformas virtuales

de aprendizaje.
* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para aplicar herramientas
computacionales en el andlisis y en la gerencia social sostenible, desde la
identificacién de tendencias y herramientas a nivel social y corporativo para
la implementacion de iniciativas organizacionales hasta la identificacion de
retos, oportunidades y sefiales que creen valor para la aceleracion de
dichas iniciativas que generen impacto social.

Profesional

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de

Pedagodgica y didactica aprendizaje. Para ello, realiza la planeaciéon del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacién y evaluacion de los aprendizajes.
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Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacién, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacion pedagdgica y/o a través

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ingenierias y Tecnologias
PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria Industrial
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Investigacion de Operaciones | y Il

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:
Titulo profesional Profesional en Ingenieria Industrial, Ingeniero de Produccion

Especializacion o Maestria en Gerencia de Operaciones, Logistica,

Titulo (s) de posgrado Gestion de la Cadena de Suministros.

EXPERIENCIA:

Profesional Minimo dos (2) afios como profesional en su area de desempefio
Docente Minimo un (1) afio de experiencia docente y experiencia en investigacion.
OTROS REQUERIMIENTOS

Nivel de inglés* B1

Software Manejo en Excel y paquetes de Microsoft Office, FLEXSIM.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para aplicar herramientas
computacionales en el analisis de contenidos de marco conceptual basico
Profesional y aplicaciones en varios tipos de problemas de optimizaciéon que surgen en
la gestién de produccion, operaciones y logistica. También se propondra
desarrollar habilidades en el uso de software operativo en el aula.

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de

Pedagogica y didactica aprendizaje. Para ello, realiza la planeacién del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacion y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
Comunicativa escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.
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Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesién de clase (la entrevista la

hace el director o coordinador del programa o departamento).
** |_a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacion pedagogica y/o a través

de una sesion de clase.

*** |_a competencia comunicativa sera evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ingenierias y Tecnologias.
PROGRAMA ACADEMICO: Ingenieria en Ciencias de la Computacion e Inteligencia Atrtificial
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Inteligencia Artificial

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Ingeniero en Ciencias de la computacion, de Sistemas, Software,

Titulo profesional Informatica o afines

Titulo (s) de posgrado Maestria o Especializacion en Inteligencia Artificial o afines
EXPERIENCIA:
Profesional Deseable dos (2) afios de experiencia profesional en desarrollo de

sistemas con inteligencia artificial
Minimo dos (2) afios de experiencia docente en modalidad virtual y

Docente experiencia en investigacion.

OTROS REQUERIMIENTOS

Nivel de inglés* B1

Software Paquetes de Microsoft Office, Paquetes de Programacion, Software de

Gestion de Redes y Bases de Datos

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para la planeacion y ejecucion de
proyectos de investigacion en el &mbito de la Inteligencia Artificial. Haber
realizado publicaciones en los Ultimos cinco (5) afios en revistas indexadas

Profesional 0 en eventos cientificos de reconocida importancia nacional o
internacional. Debe contar con experiencia en la aplicacion de
metodologias de investigacion en el ambito de las Ciencias de la
Computacion.

Disefla y desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las
necesidades de los estudiantes. Para ello, define los objetivos del curso,
selecciona los contenidos y metodologias adecuadas para la formacion y
evaluacion de los aprendizajes.

Pedagogica y didactica
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Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacién, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagdgica y/o a traves

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias econdmicas, administrativas y contables
PROGRAMA ACADEMICO: Ciencias economicas, administrativas y contables
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Administracién en servicios de salud

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:
Titulo profesional Profesional en Ingenieria Industrial, Administracién o afines.

Especializacion o Maestria en Gerencia en organizaciones de servicios

Titulo (s) de posgrado de salud, gestién de la calidad, Auditoria en salud o afines.

EXPERIENCIA:
. Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en su area de
Profesional desempefio.
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.
OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* Bl
Software Paqguetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para aplicar herramientas de
Profesional gestion en el andlisis, planificacion, seguimiento y evaluaciéon de
instituciones y proyectos relacionadas con el area de la salud.

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de

Pedagogica y didactica aprendizaje. Para ello, realiza la planeacién del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacion y evaluacion de los aprendizajes.
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Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

Observaciones

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la

hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagégica y/o a través

de una sesion de clase.

*** |_a competencia comunicativa sera evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias econdmicas, administrativas y contables
PROGRAMA ACADEMICO: Ciencias economicas, administrativas y contables
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Gestién y proyeccion empresarial

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional Profesional en Ingenieria Industrial, Administracién o afines.

Titulo (s) de posgrado Especializacion o Maestria en Administracion, Direccion o Gerencia de

Proyectos.

EXPERIENCIA:

. Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en su area de
Profesional desempefio.
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.
OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* Bl
Software Paguetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para aplicar herramientas de
gestion en el andlisis y en la gerencia de proyectos e instituciones, desde
la identificacién de tendencias y herramientas a nivel social y corporativo
para la implementaciébn de iniciativas organizacionales hasta la
identificacién de retos, oportunidades y sefiales que creen valor para la
aceleracion de dichas iniciativas.

Profesional

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de

Pedagogica y didactica aprendizaje. Para ello, realiza la planeacion del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacidén y evaluacion de los aprendizajes.
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Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la

hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagdgica y/o a traves

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias exactas, naturales y agropecuarias
PROGRAMA ACADEMICO: Departamento de Ciencias naturales
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Epidemiologia, Investigacion en ciencias de la Salud

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional Profesional en Ciencias de la Salud

Titulo (s) de posgrado Especialista 0 Magister en Epidemiologia.

EXPERIENCIA:

Profesional (I\j/l;gg}opgg;@) afos de experiencia profesional en su area de
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.

OTROS REQUERIMIENTOS

Nivel de inglés* B1

Software Paquetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnologicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que gestiona y genera cuidado integral de la salud
fundamentado en las necesidades y respuestas humanas de las personas,
familias y comunidades a lo largo del curso de vida para el mantenimiento
Profesional y promocion de la salud, diagnéstico, tratamiento, recuperacion, paliacion
de la enfermedad y cuidados al final de la vida buscando el mayor bienestar
posible con conocimiento disciplinar epistemolégico, ontoldgico, teorico-
practico y con autonomia profesional bajo normativa legal y deontolégica.
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Pedagogica y didactica

Comunicativa

Socio afectiva

Investigativa

Observaciones

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de
aprendizaje. Para ello, realiza la planeacion del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacién y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un dialogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracién en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagdgica y/o a traves

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias exactas, naturales y agropecuarias
PROGRAMA ACADEMICO: Departamento de Ciencias naturales
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Salud publica, Educacion en Salud

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional Profesional en Ciencias de la Salud

Especialista 0 Magister en Salud publica, en Servicios de salud, en

Titulo (s) de posgrado Epidemiologia.

EXPERIENCIA:
. Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en su &mbito de
Profesional desempefio.
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.
OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* Bl
Software Paqguetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnologicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que gestiona y genera cuidado integral de la salud
fundamentado en las necesidades y respuestas humanas de las personas,
familias y comunidades a lo largo del curso de vida para el mantenimiento
Profesional y promocion de la salud, diagndstico, tratamiento, recuperacion, paliacion
de la enfermedad y cuidados al final de la vida buscando el mayor bienestar
posible con conocimiento disciplinar epistemoldgico, ontologico, tedrico-
practico y con autonomia profesional bajo normativa legal y deontoldgica.
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Pedagogica y didactica

Comunicativa

Socio afectiva

Investigativa

Observaciones

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de
aprendizaje. Para ello, realiza la planeacion del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacion y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un dialogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagdgica y/o a traves

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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PERFIL 3

|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias exactas, naturales y agropecuarias
PROGRAMA ACADEMICO: Departamento de Ciencias naturales
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Quimica

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional Quimico
Titulo(s) de posgrado Maestria en Quimica
EXPERIENCIA:
. Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en su area de
Profesional desempefio.
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente,
OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* Bl
Software Paqguetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Conocimiento de los principios y teorias de la Quimica, asi como las
metodologias y aplicaciones caracteristicas de la quimica organica e
inorgénica, entendiendo las bases fisicas y matematicas que la precisan.

Profesional De igual manera, tener la capacidad de reunir e interpretar datos,
informacion y resultados, obtener conclusiones y emitir informes basados
en problemas cientificos, tecnoldgicos o de otros &mbitos que requieran el
uso de herramientas quimicas.
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Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de
aprendizaje. Para ello, realiza la planeacion del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacion y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un dialogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacion pedagdgica y/o a través

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias exactas, naturales y agropecuarias

PROGRAMA ACADEMICO: Departamento de matematicas

i Célculo diferencial, Célculo Integral, Algebra Lineal, Calculo Multivariable,
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Ecuaciones Diferenciales, Estadistica descriptiva, Matematicas discretas
y Estadistica Inferencial,

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional Licenciado en Matematicas, Matematico o Ingeniero

Titulo (s) de posgrado Maestria en Educacion, Matematicas, Estadistica o Ingenieria
EXPERIENCIA:

Profesional Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en el ambito de las

ciencias exactas.

Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.

OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* B1
Software Paqguetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades en el analisis de fendmenos
relacionados con la ensefianza y aprendizaje de las mateméticas, cuenta
con la capacidad de transmitir de manera clara y efectiva los fundamentos
tedricos tales como conceptos basicos matematicos, limites, continuidad,
derivadas, las aplicaciones de calculo diferencial, vectores, matrices,
sistemas de ecuaciones, probabilidad y estadistica conceptos que le
proporcionaran las herramientas necesarias a los estudiantes para
desarrollar pensamiento critico y estructurado para abordar problemas
reales en las areas propias de las organizaciones. como en el disefio de
soluciones desde perspectivas epistemoldgicas, didacticas y conceptuales.

Profesional
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Pedagogica y didactica

Comunicativa

Socio afectiva

Investigativa

Observaciones

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes contextualizadas en el territorio y ambientes de
aprendizaje. Para ello, realiza la planeacion del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacién y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un dialogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagdgica y/o a traves

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesién de clase.
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|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias exactas, naturales y agropecuarias
PROGRAMA ACADEMICO: Departamento de matematicas
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Fisica mecanica, Fisica eléctrica

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional Fisico o Ingeniero

Titulo (s) de posgrado Maestria en educacién, Matematicas, Fisica o Ingenieria
EXPERIENCIA:

Profesional L\;/ilel':r:(r:r;:sd:xsa(;;sa.ﬁos de experiencia profesional en el ambito de las
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.

OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* Bl
Software Paqguetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnoldgicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que demuestra habilidades para aplicar herramientas
Profesional computacionales en el analisis y modelamiento de fenémenos fisicos y la
solucién de situaciones problema relacionadas con la fisica.

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de

Pedagogica y didactica aprendizaje. Para ello, realiza la planeacién del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacién y evaluacion de los aprendizajes.
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Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

Observaciones

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la

hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, seréd evaluada a través de certificados de cualificacién pedagdgica y/o a través

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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PERFIL 3

|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias exactas, naturales y agropecuarias
PROGRAMA ACADEMICO: Departamento de Ciencias naturales
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Quimica

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional Quimico

Titulo(s) de posgrado Maestria en Quimica

EXPERIENCIA:

Profesional L\;/ilel':r:(r:r;:sd:xsa(;;sa-ﬁos de experiencia profesional en el ambito de las
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.

OTROS REQUERIMIENTOS

Nivel de inglés* Bl

Software Paqguetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Conocimiento de los principios y teorias de la Quimica, asi como las
metodologias y aplicaciones caracteristicas de la quimica orgéanica e
inorgénica, entendiendo las bases fisicas y matematicas que la precisan.

Profesional De igual manera, tener la capacidad de reunir e interpretar datos,
informacion y resultados, obtener conclusiones y emitir informes basados
en problemas cientificos, tecnoldgicos o de otros &mbitos que requieran el
uso de herramientas quimicas.
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Pedagogica y didactica

Comunicativa

Socio afectiva

Investigativa

Observaciones

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de
aprendizaje. Para ello, realiza la planeacion del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacion y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un dialogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracién en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva serd evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagdgica y/o a traves

de una sesion de clase.

*** | a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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PERFIL 1

|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias sociales
PROGRAMA ACADEMICO: Departamento de ciencias sociales
CURSOS O AREA DISCIPLINAR: Psicologia

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional Psicélogo(a)

Maestria o Doctorado en Psicologia, con énfasis en
Clinica (enfoque cognitivo conductual o psicoanalitico).
Maestria o Doctorado en Psicologia de la Salud y areas
afines.

Maestria o Doctorado en Psicologia, con énfasis en
Clinica (enfoque cognitivo conductual o psicoanalitico).
Maestria o Doctorado en Psicologia de la Salud y areas

Titulo (s) de posgrado

afines.

EXPERIENCIA:

. Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en su area de
Profesional desempefio.
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.
OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* Bl
Software Paqguetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

1. Conceptualiza el campo clinico desde su enfoque, evidenciando
capacidad de abstraccién, analisis y sintesis en tematicas propias de la
psicologia clinica ylo de la salud.
2. Conoce y aplica modelos tedricos y métodos de intervencién de la

Profesional
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Pedagdgica y didactica

Comunicativa

Socio afectiva

Investigativa

Observaciones

psicologia clinica y/o de la salud, a partir de los principios éticos y
deontolégicos.

3. Disefia y aplica planes de intervencion, utilizando el marco de referencia
del enfoque cognitivo conductual o psicoanalitico, en correspondencia con
la evaluacion psicoldgica clinica y acorde con las caracteristicas de la
poblacién y problematicas psicolégicas presentadas a nivel individual y
grupal.

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de
aprendizaje. Para ello, realiza la planeacién del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacion y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un didlogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacién, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

* La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
** | a competencia pedagodgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacion pedagoégica y/o a través

de una sesion de clase.

*** | 3 competencia comunicativa sera evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.
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PERFIL 2

|. INFORMACION PRELIMINAR

FACULTAD: Ciencias sociales
PROGRAMA ACADEMICO: Departamento de ciencias sociales

Socio-antropologia

CURSOS O AREA DISCIPLINAR: - Democracia y Ciudadania
- Etica y Bioética

ll. REQUISITOS ESPECIFICOS

FORMACION ACADEMICA:

Titulo profesional Profesional en Psicologia o Sociologia, Antropologia, Derecho, Filosofia o

afines.

Titulo (s) de posgrado Magister en areas afines a las ciencias sociales
EXPERIENCIA:

. Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en su ambito de
Profesional desempefio.
Docente Minimo dos (2) afios de experiencia docente.
OTROS REQUERIMIENTOS
Nivel de inglés* Bl
Software Paqguetes de Microsoft Office, Gegebra, Phet.

* Para programas profesionales el nivel minimo debe ser B1 y para programas tecnolégicos A2.

[ll. COMPETENCIAS

Competencia Descripcion

Profesional que facilita la comprensidn y analisis critico de los fenomenos
sociales, promoviendo una formacion integral desde el analisis e

Profesional identificacion de las necesidades y realidades de individuos, grupos y
comunidades generando el interés por el gjercicio de una ciudadania activa
y responsable que contribuya al bienestar social.
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Pedagogica y didactica

Comunicativa

Socio afectiva

Investigativa

Observaciones

Desarrolla planes de ensefianza efectivos y adaptados a las necesidades
de los estudiantes, contextualizadas en el territorio y ambientes de
aprendizaje. Para ello, realiza la planeacion del curso, selecciona los
métodos, metodologias o técnicas de aprendizaje-ensefianza adecuadas
para la formacion y evaluacion de los aprendizajes.

Se comunica de manera clara y efectiva, tanto verbal como por escrito,
escucha y responde a las preguntas y preocupaciones de los estudiantes,
manteniendo un dialogo constructivo y respetuoso.

Fomenta un ambiente de respeto y colaboracion en el aula, valora y
respeta la diversidad cultural y de pensamiento, y motiva y guia a los
estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje.

Identifica problemas relevantes de investigacion, selecciona y aplica
herramientas y metodologias apropiadas para recolectar y analizar datos,
evaluar criticamente los resultados y los comunicar de manera efectiva en
espacios académicos.

*La competencia profesional y socio afectiva sera evaluada a través de una entrevista y sesion de clase (la entrevista la
hace el director o coordinador del programa o departamento).
**_a competencia pedagdgica y didactica, sera evaluada a través de certificados de cualificacién pedagdgica y/o a través de

una sesion de clase.

***|_ a competencia comunicativa serd evaluada a través de un ensayo y/o sesion de clase.



