
 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: 
Economía - Administración de Empresas - Contaduría 

Pública y Relaciones y Negocios Internacionales. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 

Microeconomía I y II, Negociación y Teoría de Juegos,  

Pensamiento Económico, Economía política 

internacional, Historia económica, Experimentación 

económica, Macroeconomía I y II, Política Económica, 

Economía Regional y Colombiana, Economía Circular, 

Fundamentos de economía, economía internacional, 

ética para economistas. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Economista 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister en Economía y/o áreas afines.  

 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Demuestra experticia en la coordinación del proceso de 

aprendizaje-enseñanza relacionado con docencia, 

tutoría, servicio y las prácticas formativas. Realiza 

análisis macro y micro económico, indicadores y 

economía circular. Modela desde la perspectiva micro y 

macro, con aproximación financiera, contable y 

administrativa, economía circular y/o diseño de 

documentos CONPES nacionales y regionales. Maneja 

simuladores. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual. 

PERFIL 1 



 

 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: 
Economía - Administración de Empresas - Contaduría 

Publica y Relaciones y Negocios Internacionales. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Fundamentos Contables, Contabilidad Financiera I Y II, 

Matemáticas Financiera, Reportes financieros, Ética para 

contadores 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Contador Público. 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister en Normas Internacionales de 

Información Financiera, finanzas, y/o áreas afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Paquetes de Microsoft Office, Software contable, Power 

BI. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Aplica los principios contables y financieros 

fundamentales en situaciones diversas en las 

organizaciones. Cuenta con la capacidad de transmitir 

de manera clara y efectiva la aplicación de la 

normatividad contable y financiera en Colombia y el 

mundo, fomentando el pensamiento crítico en sus 

estudiantes, promoviendo así una comprensión integral 

de la importancia de la ética en el contexto de la 

profesión. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual. 

PERFIL 2 



 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: 
Economía - Administración de Empresas - Contaduría 

Pública. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Costos y presupuestos, Planeación y toma de 

decisiones, Tecnología en la contaduría pública, Gestión 

de recursos financieros, Finanzas en acción. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Contador Público, Administrador, Ingeniero Industrial 

y/o afines. 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister en costos, finanzas, procesos 

industriales y/o afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Paquetes de Microsoft Office,  Software de costeo, 

Power BI. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Aplica los principios y técnicas de contabilidad de 

costos, presupuestos, estrategias de planeación 

financiera y resultados de desempeño para apoyar la 

toma de decisiones estratégicas basadas en datos. 

Cuenta con la capacidad de empoderar a los 

estudiantes mediante estrategias didácticas y 

pedagógicas  que les permitan evaluar alternativas de 

manera crítica y aplicar herramientas analíticas para 

optimizar los recursos y mejorar el desempeño 

organizacional. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 3 



 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Contaduría Pública. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Aseguramiento, Auditoría, Revisoría Fiscal, Control 

Interno. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Contador Público 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister en Auditoría, Revisoría Fiscal, 

Compliance, y/o áreas afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Manejo de paquetes de Microsoft Office, Software de 

auditoría, Power BI, Analítica de datos. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Aplica las normativas y estándares internacionales de 

auditoría y aseguramiento actuales. Cuenta con 

capacidad de integrar casos de estudio y ejemplos 

prácticos relevantes para enriquecer el aprendizaje y 

preparar a los estudiantes para los desafíos del mundo 

profesional en este ámbito, fomentando el desarrollo 

de habilidades analíticas y críticas en la evaluación de 

sistemas de control interno, revisoría fiscal y la 

detección de riesgos financieros. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 4 



 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Contaduría Pública. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Contabilidades Especiales, Contabilidad Pública. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Contador Público 

Título (s) de posgrado 

Especialista o Magister en  Administración Pública, 

Gestión de Recursos Públicos, Finanzas y/o áreas 

afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 

Manejo de paquetes de Microsoft Office, Software de 

acuerdo al sector de aplicación, Power BI, Analítica de 

datos. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Domina los principios contables, normativas y 

regulaciones especializados en diversos contextos, 

como entidades gubernamentales, organizaciones sin 

fines de lucro o industrias reguladas, cuenta con la 

capacidad de trasmitir estos conocimientos de manera 

clara y accesible a los estudiantes. Tiene experiencia 

práctica en la aplicación de técnicas contables 

especializadas y esta actualizado en los últimos 

desarrollos y cambios normativos relacionados con la 

contabilidad pública y las contabilidades especiales, 

para proporcionar una educación relevante y de calidad 

que prepare a los estudiantes para los desafíos 

específicos de estos sectores. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 5 



 

 

 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Contaduría Pública. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Tributación I - Tributación II 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Contador Público 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister en Impuestos, Gestión 

Tributaria y/o afines 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Manejo de Paquetes de Microsoft Office, herramientas 

para la liquidación de impuestos, aplicativos DIAN. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Demuestra un profundo dominio y actualización en la 

aplicación de las leyes fiscales en contextos reales de 

acuerdo con los últimos cambios y reformas tributarias. 

Cuenta con la capacidad de transmitir estos 

conocimientos de manera clara y comprensible, 

promoviendo el análisis crítico y la resolución de 

problemas en situaciones tributarias específicas, así 

como preparando a los estudiantes para enfrentar los 

desafíos del entorno fiscal actual. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 6 



 

 

 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Contaduría Pública – Administración de Empresas. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Derecho empresarial I -  Derecho empresarial II 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Abogado. 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister en derecho empresarial o 

afines 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Aplica la legislación actual en entornos corporativos 

reales, abarcando desde los fundamentos legales 

básicos hasta temas más avanzados relacionados con el 

derecho comercial, laboral, tributario, de propiedad 

intelectual. Cuenta con la capacidad de transmitir estos 

conocimientos de manera clara y comprensible, 

fomentando el análisis crítico y la aplicación práctica de 

conceptos legales en situaciones concretas. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 7 



 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Relaciones y Negocios Internacionales. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 

Teorías de Relaciones Internacionales, Sistemas 

políticos y Gobiernos, Instituciones y organizaciones 

Internacionales, Diplomacia y Cooperación 

Internacional, Globalización, Seguridad Internacional. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Profesional en Relaciones Internacionales, Ciencias 

Políticas o afines. 

Título (s) de posgrado 

Especialista o Magister Administración, Economía, 

Ingeniería Industrial, Relaciones Internacionales, 

Ciencias Políticas o afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Cuenta con las competencias necesarias para entender 

las relaciones internacionales como un instrumento 

para realizar un análisis profundo de la sociedad 

globalizada, conoce su funcionamiento, la forma como 

interactúan las instituciones que intervienen, lo temas 

de seguridad internacional y los procesos complejos de 

la globalización. Cuenta con la capacidad de transmitir 

estos conceptos de manera clara y accesible, 

fomentando el desarrollo de habilidades analíticas y de 

toma de decisiones estratégicas e innovadoras en los 

estudiantes para enfrentar los desafíos del mundo 

contemporáneo y global. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 8 



 

 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Relaciones y Negocios Internacionales. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Geografía y política internacional, Análisis histórico 

internacional, Focalización Geográfica I y II. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Profesional en Relaciones Internacionales, Geografía, 

Historia o afines. 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Master en  Relaciones Internacionales, 

Ciencias Políticas, Geografía, Historia o afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Cuenta con capacidad de preparar a los estudiantes en 

herramientas teóricas y conceptuales de las ciencias 

sociales, la geografía y la historia. Explica la información 

del espacio terrestre y la historia y las relaciones 

estructurales y funcionales entre la sociedad, la 

economía y los conflictos.  Conoce ejemplos prácticos 

relevantes para enriquecer el aprendizaje y preparar a 

los estudiantes para los desafíos del mundo profesional 

en este ámbito, fomentando el desarrollo de 

habilidades de comunicación y análisis. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 9 



 

 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: 
Administración de Empresas - Relaciones y Negocios 

Internacionales. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Negociación y Resolución de Conflictos, Paz e Inclusión, 

Gestión de la Interculturalidad. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Profesional en Negocios Internacionales o Relaciones 

Internacionales, Sociología, Ciencias Políticas o afines. 

Título (s) de posgrado 

Especialista o Magister Administración, o Relaciones 

Internacionales, o Ciencias Políticas, o Negociación y 

Resolución de Conflictos, o Sociología o afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Domina los principios de Negociación y Resolución de 

Conflictos, entendimiento intercultural y promoción de 

la inclusión. Su competencia implica capacitar a 

estudiantes para abordar disputas internacionales con 

sensibilidad cultural, fomentando la paz y la integración 

global mediante enfoques innovadores y soluciones 

inclusivas. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 10 



 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Economía - Relaciones y Negocios Internacionales 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Fundamentos Relaciones y Negocios Internacionales, 

Derecho Internacional, Gestión aduanera, Formulación 

y Evaluación de Proyectos Sostenibles 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Profesional en Relaciones Internacionales, Ciencias 

Políticas, Derecho o afines. 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister Relaciones Internacionales, o 

Ciencias Políticas, Derecho o Proyectos afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Domina los principios de Negociación y Resolución de 

Demuestra experticia en vincular teorías y prácticas 

legales con dinámicas económicas globales. Facilita a 

los estudiantes la comprensión integral de las 

interacciones entre sistemas legales y políticas 

económicas, cultivando habilidades analíticas para 

abordar desafíos internacionales y promoviendo una 

perspectiva crítica en la toma de decisiones globales. 

Tiene experiencia práctica en la formulación y gestión 

de proyectos sostenibles enfocados en temas 

internacionales. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 11 



 

 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: 
Economía - Administración de Empresas - Contaduría 

Publica y relaciones y Negocios Internacionales. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Matemáticas I,  II y III, probabilidad y estadística. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Licenciado en matemáticas / Estadística. 

Título (s) de posgrado Magister en Matemáticas, Maestría en estadísticas. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo en Excel estadístico, Power BI. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Aplica acciones didácticas en matemáticas; Cuenta con 

la capacidad de transmitir de manera clara y efectiva los 

fundamentos teóricos tales como conceptos básicos 

matemáticos,  límites, continuidad, derivadas, las 

aplicaciones de cálculo diferencial, vectores, matrices, 

sistemas de ecuaciones,  probabilidad y estadística 

conceptos que le proporcionarán las herramientas 

necesarias a los estudiantes para desarrollar 

pensamiento crítico y estructurado para abordar 

problemas reales en las áreas propias de las 

organizaciones. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 12 



 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: 
Economía - Administración de Empresas - Contaduría 

Publica y relaciones y Negocios Internacionales. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Fundamentos de Administración, Procesos 

Administrativos, Prospectiva, Estrategia de gestión 

globalización empresarial, Mercadeo. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Administrador de Empresas,  Ingeniero Industrial o 

áreas afines. 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister en Administración de empresas 

o mercadeo, o procesos industriales y/o afines 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Aplica los principios administrativos en situaciones 

diversas en las organizaciones. Cuenta con la capacidad 

de transmitir de manera clara y efectiva la aplicación de 

los conceptos administrativos, fomentando el 

pensamiento crítico en sus estudiantes, promoviendo 

así una comprensión integral de la importancia de las 

teorías y prácticas asociadas a las ciencias 

administrativas para el logro de la sostenibilidad y 

competitividad de las organizaciones en entornos 

reales. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 13 



 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: 
Economía - Administración de Empresas - Contaduría 

Publica y relaciones y Negocios Internacionales. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Analítica de datos, Gestión del riesgo, Econometría  I y 

II. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 

Profesional en Administración, Contabilidad o 

Económicas, Ingeniero de Sistemas o Industrial, 

Matemático, Estadístico y/o afines. 

Título (s) de posgrado 

Especialista o Magister en áreas de la tecnología, 

estadística, actuaría, riesgos, métodos cuantitativos y/o 

afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 

Manejo de Paquetes de Microsoft Office, Python, Stata, 

WinRats, Ewies, SPSS, MATLAB y otros software de 

estadística. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Aplica conceptos y herramientas matemáticas para la 

analítica de datos desde perspectivas administrativas, 

económicas y contables. Construye modelos de datos 

en la realidad de las organizaciones. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 14 



 

 

 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Administración de Empresas 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Producción y operaciones, Gestión de la innovación 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Administrador, Ingeniero Industrial y/o afines 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister Administración, innovación, 

procesos industriales y/o afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Gestiona eficientemente la producción y la operación, 

dentro de una organización con modelos innovadores 

que buscan la optimización de la cadena de suministro 

y la gestión de inventario, así como los procesos y la 

selección de proveedores, la logística, la calidad. Cuenta 

con la capacidad de transmitir estos conceptos de 

manera clara y accesible, fomentando el desarrollo de 

habilidades analíticas y de toma de decisiones 

estratégicas e innovadoras en los estudiantes para 

enfrentar los desafíos del mundo contemporáneo. 

Digital 
Dominio de herramientas digitales y habilidades de 

navegación para la enseñanza virtual 

PERFIL 15 



 

 

 

 

 

 

 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Administración de Empresas. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Gestión del Talento Humano, Habilidades Gerenciales. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Administrador, Ingeniero Industrial y/o afines. 

Título (s) de posgrado 

Especialista o Magister en Administración, Ingeniería 

Industrial, Recursos Humanos, gestión del cambio  y/o 

afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Cuenta con capacidad de preparar a los estudiantes en 

la gestión del talento humano, en la preparación de 

futuros líderes empresariales para tomar decisiones 

efectivas, liderar equipos y promover la eficiencia, así 

mismo integrar casos de estudio y ejemplos prácticos 

relevantes para enriquecer el aprendizaje y preparar a 

los estudiantes para los desafíos del mundo profesional 

en este ámbito, fomentando el desarrollo de 

habilidades de comunicación, liderazgo e innovación de 

acuerdo con las necesidades de las organizaciones en el 

manejo de su  talento humano. 
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I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: 
Economía - Administración de Empresas - Contaduría 

Publica y relaciones y Negocios Internacionales. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 

Responsabilidad Social y Desarrollo Sostenible, 

Estrategia para la Sostenibilidad, Formulación y 

Evaluación de Proyectos Sostenibles, Emprendimiento 

Sostenible. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Administrador, Ingeniero Industrial y/o afines. 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister en Administración, Ingeniería 

Industrial, Proyectos, sostenibilidad  y/o afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 

Manejo de Paquetes de Microsoft Office,  Software de 

acuerdo al sector de aplicación, Power BI, Analítica de 

datos. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Domina los principios de sostenibilidad y proyectos, 

cuenta con la capacidad para generar consciencia de los 

problemas ambientales y sociales y de trasmitir estos 

conocimientos de manera clara y accesible a los 

estudiantes. Tiene experiencia práctica en la 

formulación y gestión de proyectos sostenibles y 

responsabilidad social, para proporcionar una 

educación relevante y de calidad que prepare a los 

estudiantes para los desafíos específicos en estos temas 

dentro de las organizaciones. 
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I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: Administración de Empresas. 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Área de Investigación, creación y emprendimiento. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Administrador, Economista, Ingeniero Industrial o 

afines. 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister Administración, economía, 

ingeniería industrial o afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años de experiencia profesional en el 

área de desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia docente en 

modalidad virtual. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 

Paquetes de Microsoft Office, Manejo de Python, Stata, 

WinRats, Ewies, SPSS, MATLAB y otros software de 

estadística. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

 

 

Demuestra experiencia investigación aplicada en el 

ámbito de la Administración o la Economía o la 

Contabilidad Pública. Tiene competencia en diversas 

metodologías de investigación, desde cuantitativas 

hasta cualitativas.  Cuenta con la capacidad de 

supervisar proyectos relevantes para el sector 

empresarial y financiero y las habilidades pedagógicas 

para guiar a los estudiantes en el desarrollo de proyectos 

de investigación y emprendimiento. Su experiencia en la 

supervisión de trabajos de grado se combina con la 

capacidad de fomentar la creatividad y el pensamiento 

crítico. Su enfoque práctico y apoyo inspirador 

estimulan la aplicación efectiva de conocimientos en 

proyectos emprendedores, promoviendo la innovación 

y el espíritu empresarial entre los estudiantes. 
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