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Bacteriología y Laboratorio Clínico 

 

Perfil N.01 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Bacteriología I, II, III. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 

Bacteriólogo y laboratorista clínico , Microbiólogo y 

Bioanalista, Bacteriólogo o título homólogo a nivel 

internacional  

Título (s) de posgrado 
Magister en Microbiología, Magister en Ciencias básicas 

biomédicas y/o áreas afines.  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Paquetes de Ofimática, Plataforma Moodle y 

Herramientas web educativas 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional  

Conoce y maneja la fundamentación teórica y práctica del 

área disciplinar demostrando dominio de los conceptos 

de la bacteriología general y clínica y en el diagnóstico de 

enfermedades infecciosas.  

Desarrolla y ejecuta protocolos y procedimientos y los 

aplica al diagnóstico bacteriano utilizando herramientas 

convencionales y avanzadas con el abordaje de casos 

clínicos, perfiles de susceptibilidad y resistencia 

antimicrobiana. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Perfil N.02 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Virología 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Bacteriólogos u homólogos, Biólogos u homólogos, 

Médicos 

Título (s) de posgrado 
Estudios de postgrado en áreas afines o énfasis en el 

área disciplinar 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Paquetes de Ofimática, Plataforma Moodle y 

Herramientas web educativas 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Domina los fundamentos teóricos y prácticos en el 

diagnóstico por laboratorio de enfermedades de 

etiología viral en poblaciones humanas y animales, 

además de una comprensión sólida de los aspectos 

epidemiológicos y de salud pública asociados a estas 

patologías. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas 

y socio-afectivas. 

 

 

Perfil N.03 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Prácticas Complementarias/ Prácticas Clínicas  

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Bacteriólogo y Laboratorista Clínico, Microbiología y 

Bioanálisis. 
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Título (s) de posgrado 

Magister en Ciencias Biomédicas, Magister en 

Epidemiologia, Magister en Salud Pública, Maestría en 

calidad de Laboratorios de diagnóstico humano o 

animal o, Maestría en Investigación de Enfermedades 

Infecciosas. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 

Mínimo cinco (5) años de experiencia en cualquiera de 

los siguientes campos de acción profesional: 

Laboratorios de diagnóstico especializado en humanos, 

diagnóstico de laboratorio veterinario, control de 

calidad en la industria de alimentos y de productos 

farmacéuticos, experiencia en Investigación biomédica 

básica y clínica, epidemiología, salud pública, y 

procesos biotecnológicos.  

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B2 

Software 
Paquetes de Microsoft Office, Conocimiento en 

plataformas educativas. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Conoce los protocolos, guías, procedimientos, criterios 

normativos nacionales e internacionales de los sistemas 

de gestión de calidad y bioseguridad en los 

procedimientos de laboratorio, realizados en las áreas 

de diagnóstico clínico y animal, de Investigación, en la 

industria de alimentos y productos farmacéuticos, la 

salud pública y la biotecnología, para la mejora 

continua, la toma de decisiones, la solución de 

problemas del entorno, desde  lo individual y colectivo. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

 

Perfil N.04 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Proyecto de Investigación 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 
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Título profesional Bacteriólogo y Laboratorista clínico 

Título (s) de posgrado Magister en Ciencias Biomédicas y/o áreas afines.  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Excel  y paquetes de Microsoft Office  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesoral 

Profesional con experiencia en la formulación de 

proyectos de investigación Biomédica. Habilidades de 

escritura científica. Búsqueda de información en bases 

indexadas. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
 

 

Perfil N.05 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Hematología I y Hematología II 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Bacteriólogo y laboratorista clínico, Microbiólogo y 

Bioanalista, Bacteriólogo. 

Título (s) de posgrado 
Magister en Inmunología/Hematología y/o áreas 

afines.  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo en paquetes de Microsoft Office  
  

III. COMPETENCIAS 
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Competencia Descripción 

Profesional 

Aplica los principios y teorías en hematología básica y 

clínica, además de ejecutar las técnicas tradicionales y 

modernas de la hematología para el diagnóstico de 

enfermedades. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 
 

Perfil N.06 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Inmunología  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Bacteriólogo y laboratorista clínico, microbiólogo y 

Bioanalista, Médico o Biólogo. 

Título (s) de posgrado 

Maestrías relacionadas con las Ciencias Médicas y de la 

Salud, MSc. en Inmunología Clínica aplicada, MSc. en 

Investigación Clínica, MSc. en Ciencias Biomédicas, 

Especialista Alergología clínica. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Manejo en Excel financiero y paquetes de Microsoft 

Office  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

El profesor del curso Inmunología II analiza alteraciones 

de los mecanismos inmunológicos frente a la 

enfermedad e inmunopatologías con criterios de 

bioética y calidad en armonía con aspectos 

fisiopatológicos, bioquímicos y moleculares, que 

permitan la interpretación de los datos generados en el 

laboratorio, poniéndolos en el contexto clínico, 

contribuyendo a establecer el diagnóstico clínico y la 

toma de decisiones terapéuticas. 
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Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

Perfil N.07 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Medicina Transfusional 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Bacteriólogo y laboratorista clínico, Microbiólogo y 

Bioanalista, Bacteriólogo. 

Título (s) de posgrado 
Especialista o Magister en Banco de Sangre y Medicina 

Transfusional y/o áreas afines 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres (3) años como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo en paquetes de Microsoft Office  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Aplica los conocimientos y principios en los que se 

fundamenta la inmunohematología y su relación con las 

pruebas pre transfusionales en procesos de reserva y 

transfusión de hemocomponentes, en la resolución de 

discrepancias y análisis de reacciones adversas a la 

transfusión, indicaciones en la administración de 

hemocomponentes seguros adaptados a los nuevos 

procedimientos prácticos y en las nuevas tecnologías 

aplicables a la seguridad transfusional. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Perfil N.08 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Biología Molecular y Genética  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Bacteriólogo (a) y Laboratorista Clínico, Bacteriólogo (a), 

Microbiólogo (a), microbiólogo y Bioanalista o afines 

Título (s) de posgrado 

Maestría en Ciencias Básicas Biomédicas o afines, o en 

biología molecular o ciencias biológicas o doctorado en 

biología molecular o ciencias biomédicas o biológicas  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 

Manejo de Microsoft Office, manejo de programas 

bioinformáticos, manejo de programas para análisis 

estadístico, manejo de bases de datos bibliográficas y 

repositorios con información biológica. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Experticia en los conceptos de las biomoléculas y los 

procesos involucrados en el flujo de la información 

genética, para ser utilizados en el diagnóstico 

molecular de enfermedades transmisibles y no 

transmisibles, así como en los procesos 

biotecnológicos  

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

Perfil N.09 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Sistemas de calidad I, II y III 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
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FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 

Microbiólogo y Bioanalista, Bacteriólogo y Laboratorista 

Clínico, Bacteriólogo o título homólogo a nivel 

internacional. 

Título (s) de posgrado 
Posgrado en temas relacionados con administración y 

calidad del laboratorio clínico. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 

Mínimo dos (2) años de experiencia profesional en 

laboratorio clínico, área administrativa y de control de 

calidad.   

Docente 
Preferiblemente seis (6) meses de experiencia en 

docencia con formación certificada complementaria. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Manejo en Excel intermedio, paquetes de Microsoft 

Office y software de control de calidad. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Conoce y maneja los conceptos teórico prácticos de la 

implementación de los sistemas de calidad en las 

diversas áreas del laboratorio de salud humana y 

animal, la industria y el área agroambiental; asegurando 

la aplicación de estándares de calidad en todos los 

niveles de desempeño en el actuar de la profesión.  

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

Perfil N.10 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
  

PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Micología  
  

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
  

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Bacteriólogo y laboratorista clínico, Microbiólogo y 

Bioanalista clínico y/o afines.  

Título (s) de posgrado 

Magister en Micología, Microbiología, Biología, 

Enfermedades tropicales,  Enfermedades Infecciosas o 

afines 

EXPERIENCIA:  
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Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 

Experiencia comprobada de mínimo (2 años) en la 

enseñanza de cursos relacionados con la Micología a 

nivel de pregrado y posgrado. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B2 

Software 
Manejo en Excel financiero y paquetes de Microsoft 

Office  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Amplio conocimiento en la clasificación, ecología, 

biología y sistemática de los hongos. 

Familiaridad con técnicas de laboratorio y herramientas 

analíticas relacionadas con la Micología. 

Experiencia en el desarrollo de las aplicaciones prácticas 

de la Micología en la agricultura, la industria 

alimentaria, la medicina, y la conservación del medio 

ambiente. 

Investigativa 

Historial de investigación activa y productiva en el 

campo de la Micología. 

Publicación regular de investigaciones en revistas 

científicas de prestigio nacional e internacional. 

Participación en proyectos de investigación financiados 

por instituciones académicas o agencias 

gubernamentales. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

Perfil N.11 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Salud Pública 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Bacteriólogo y Laboratorista Clínico - Microbiólogo y 

Bioanalista - Bacteriólogo 

Título (s) de posgrado 
Magister en Salud Pública / Magister en Salud Colectiva 

y/o áreas afines.  

EXPERIENCIA:  
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Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo en Excel y paquetes de Microsoft Office  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Comprende el dinamismo de la enseñanza en Salud 

Pública, entendiendo los cambios constantes en el 

proceso de la salud global, con altas capacidades de 

liderazgo, articulación, abogacía y comunicación del 

conocimiento; dentro del marco de las políticas públicas 

vigentes con un enfoque ético y de altos estándares de 

calidad, que favorecerán la formación integral, de los 

futuros líderes en Salud Pública egresados de la 

Universidad de Santander. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

 

Perfil N.12 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Laboratorio Clínico Veterinario 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Bacteriólogo y laboratorista clínico 

Título (s) de posgrado 

Especialista en Laboratorio clínico veterinario, Maestría 

en Enfermedades infecciosas y/o áreas aplicadas a la 

medicina veterinaria 

EXPERIENCIA:  

Profesional 

Mínimo dos (2) años de experiencia en procesamiento 

y análisis de muestras veterinarias de pequeñas, 

medianas y grandes especies. Así mismo, experiencia en 

animales exóticos. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como docente 

universitario. 

OTROS REQUERIMIENTOS 
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Nivel de inglés* B2 

Software 
Manejo en Excel financiero y paquetes de Microsoft 

Office  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Profesional con conocimiento y dominio teórico 

practico en el análisis y correlación de enfermedades 

veterinarias de pequeñas, medianas, grandes especies y 

animales no convencionales; así mismo dominio y 

destreza en las diferentes pruebas de laboratorio 

empleadas para su estudio. Adicionalmente debe 

contar con conocimiento bases en salud publica 

referente a las patologías veterinarias asociadas a 

animales y a humanos. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas 

y socio-afectivas. 
 

 

Perfil N.13 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Parasitología 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título (s) de pregrado 
Bacteriólogo y laboratorista clínico o Microbiólogo y 

Bioanalista u homólogos 

Título (s) de posgrado Magister o Doctor en Parasitología 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (3) años como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo tres (3) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B2 

Software 
Manejo en Excel, Plataforma Moodle y Herramientas 

web educativas.  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 
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Domina la fundamentación teórica y práctica 

relacionada con su disciplina. Correlaciona la 

sintomatología, epidemiología, fisiopatología y 

métodos diagnósticos actualizados y óptimos de la 

parasitología a nivel humano y animal. 

Investigativa 

Trabaja permanentemente en y con la comunidad para 

identificar los problemas que los aquejan y selecciona 

con participación comunitaria las estrategias de 

intervención, aplicando las herramientas y 

metodologías apropiadas para cada situación. Evalúa 

críticamente los resultados y los da a conocer a la 

comunidad científica y académica  para para fomentar 

e incentivar en ellos la investigación formativa. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Fonoaudiología 
 

Perfil N.14 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FONOAUDIOLOGÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 

Procesos del Lenguaje, Desórdenes del lenguaje oral y 

lectoescrito, Desórdenes neurocomunicativos del 

adulto, Fonoaudiología educativa , Proyecto académico 

de Campo I-II (Práctica formativa en primera infancia, 

Lenguaje  infantil, Lenguaje adulto y Discapacidad e 

inclusión) 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fonoaudiólogo 

Título (s) de posgrado 

Especialista, Magíster o Doctorado en área específica 

disciplinar de la comunicación humana y sus 

desórdenes y /o afines. Especialista, Magister o 

Doctorado en Educación o afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 

Mínimo tres (3) años como profesional en su área de 

desempeño en las áreas de lenguaje en primera 

infancia, infantil, juvenil, adulto y   persona mayor, 

procesos de educación inicial, preescolar, básica,  

media,   inclusión y discapacidad. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Conocimiento en paquetes informáticos propios del 

área y manejo de  paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

 

Profesional 

Demuestra conocimientos, habilidades técnicas, 

procedimentales y sociales en la promoción de la salud 

comunicativa y en la prevención de sus desórdenes, 

habilitación y / o rehabilitación de los desórdenes de la 

comunicación en el lenguaje infantil y adulto. Diseña y 

Desarrolla actividades, planes y proyectos en procesos 

de educación e inclusión educativa. Capacidad de 

razonamiento clínico, habilidades y actitudes 
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interpersonales, terapéuticas, comportamentales y 

actitudinales. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
 

 

Perfil N.15 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FONOAUDIOLOGÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Lingüística Aplicada y Psicolingüística y Pragmática  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fonoaudiólogo, Lingüista,  

Título (s) de posgrado Magíster  y / o Doctorado en Lingüística  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres  (3) años como profesional en su área de 

desempeño en lingüística y análisis del discurso. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Conocimiento en paquetes informáticos propios del 

área y manejo de  paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Demuestra conocimientos, habilidades técnicas, 

procedimentales y sociales en el análisis del lenguaje 

desde la fonología, fonética, semántica, sintaxis y la 

pragmática. Capacidad de razonamiento crítico, 

habilidades y actitudes interpersonales, 

comportamentales  y actitudinales. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas 

y socio-afectivas. 
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Perfil N.16 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FONOAUDIOLOGÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Audiología I, Audiología II, Proyecto Académico de 

Campo II (Práctica Formativa  en Audiología) 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fonoaudiólogo 

Título (s) de posgrado Especialista y/ o Magíster en Audiología 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres  (3) años como profesional en el área de 

audiología clínica, especializada  y ocupacional. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 

Manejo de software para la visualización, 

almacenamiento, transferencia, análisis e introducción 

de pruebas audio métricas e historia clínica. Manejo de 

paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional  

Demuestra conocimientos, habilidades técnicas, 

procedimentales y sociales en la promoción de la salud 

comunicativa, en la prevención de sus desórdenes e 

intervención en el área de la audiología básica y 

especializada. Capacidad de razonamiento clínico, 

habilidades y actitudes interpersonales, terapéuticas, 

comportamentales y actitudinales. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

 

Perfil N.17 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FONOAUDIOLOGÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 

Habla, Desórdenes del habla y función oral faríngea en 

la niñez y la adolescencia, Desórdenes del habla y 

función oral faríngea en el adulto, Proyecto Académico 

de Campo III (Práctica Formativa en Clínica). 
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II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fonoaudiólogo 

Título (s) de posgrado 

Especialista, Magíster o Doctorado en área específica 

disciplinar de la comunicación humana y sus 

desórdenes y /o afines. Especialista en Cuidado Crítico. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 

Mínimo tres (3) años como profesional en su área de 

desempeño en el área de habla:  función oral faríngea, 

deglución, motricidad orofacial. Experiencia Profesional 

Clínica en hospitalización, UCI , Unidad de Quemados y 

Emergencias. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B2 

Software 
Conocimiento en paquetes informáticos propios del 

área y manejo de  paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Demuestra conocimientos, habilidades técnicas, 

procedimentales y sociales en la promoción de la salud 

comunicativa y en la prevención de sus desórdenes, 

habilitación y / o rehabilitación de los desórdenes de la 

comunicación en el habla infantil y adulto.  Capacidad 

de razonamiento clínico, habilidades y actitudes 

interpersonales, terapéuticas, comportamentales y 

actitudinales.  
 

 

Perfil N.18 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FONOAUDIOLOGÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Voz y sus desórdenes, Proyecto académico de campo 

III (Práctica formativa en  voz) 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fonoaudiólogo 

Título (s) de posgrado 

Especialista, Magíster o Doctorado en área específica 

disciplinar de la comunicación humana y sus 

desórdenes y /o afines. Especialista en Foniatría, 

Especialista en Voz, Especialista en Vocología y afines y 
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Especialista o Magíster  en Salud Ocupacional, 

Seguridad y Salud en el trabajo; Especialista en 

Fonoaudiología forense.. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 

Mínimo tres  (3) años  de experiencia clínica como 

Profesional en Voz, y sus desórdenes,  Salud 

Ocupacional, Fonoaudiología ocupacional 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Conocimiento en paquetes informáticos propios del 

área y manejo de  paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Evidencia conocimiento del entrenamiento y cuidado 

de la voz en cuanto a la evaluación e intervención, de 

esta manera se logrará un máximo rendimiento en la 

profesión que los pacientes desempeñan favoreciendo 

su calidad de vida. Analiza acústicamente la voz y 

comprende el mecanismo fonatorio y pone los medios 

necesarios para modificar sus características negativas 

logrando una voz lo más eficaz y saludable posible. 

Capacidad de razonamiento clínico, habilidades y 

actitudes interpersonales, terapéuticas, 

comportamentales y actitudinales. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
 

 

Perfil N.19 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FONOAUDIOLOGÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Atención Primaria en salud I, Atención Primaria en Salud 

II - Discapacidad y Sociedad, Proyecto académico de 

campo I (Práctica formativa comunidad) 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fonoaudiólogo 

Título (s) de posgrado 

Especialista, Magíster o Doctorado en área específica 

disciplinar de la comunicación humana y sus 

desórdenes y /o afines. Especialista en Necesidades 
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Especiales y discapacidad; Especialista o Magister en 

Salud Pública; Especialista, Magister o Doctorado en 

Educación o afines. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres  (3) años como profesional en intervención 

en comunidad y en discapacidad 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Conocimiento en paquetes informáticos propios del 

área y manejo de  paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Demuestra conocimientos, habilidades técnicas, 

procedimentales y sociales en la promoción de la salud 

vocal y en la prevención de sus desórdenes, habilitación 

y / o rehabilitación de los desórdenes de la voz. 

Capacidad de razonamiento clínico, habilidades y 

actitudes interpersonales, terapéuticas, 

comportamentales y actitudinales. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

 

Perfil N.20 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FONOAUDIOLOGÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Lengua de Señas Colombiana I, Lengua de Señas 

Colombiana II, Lengua de Señas III. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fonoaudiólogo y Licenciado en Educación o afines  

Título (s) de posgrado 

Especialista Intérprete de lengua de señas colombiana 

o Modelo lingüístico de lengua de la lengua de señas 

colombiana LSC 

EXPERIENCIA:  

Profesional 

Mínimo tres  (3) años  Intérprete de lengua de señas 

colombiana o Modelo lingüístico de lengua de la 

lengua de señas colombiana LSC 



 
19 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* (si es persona sorda, 

el requisito de inglés no aplica) 
B1 

Software 

Conocimiento en paquetes informáticos propios del 

área y manejo de  paquetes de Microsoft Office , 

Competencias en TICS 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional  

Comprende los conceptos que en la LSC se manejan, el 

aspecto cultural de la población, la relevancia en la 

intervención de los contextos de salud, educativos, 

deportivos, culturales, sociales, familiares y demás, que 

hacen parte de la vida de cualquier ser humano, con un 

proceso comunicativo que impera en la necesidad de 

expresarse entre sordos y oyentes. Capacidad de 

razonamiento crítico habilidades y actitudes 

interpersonales, terapéuticas, comportamentales y 

actitudinales. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

 

Perfil N.21 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FONOAUDIOLOGÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Proyecto de investigación I, Proyecto de investigación 

II, Proyecto de investigación III 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Profesional en Ciencias de la Salud 

Título (s) de posgrado 
Especialista, Magíster o Doctorado en Epidemiologia; 

Especialista en metodologías de la investigación.  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres  (3) años como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario en investigación. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 
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Software 
Conocimiento en paquetes informáticos propios del 

área y manejo de  paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

 

Profesional 

Formula proyectos de investigación y analiza los 

resultados de la investigación a fin de crear, recrear 

conocimiento, confrontarlo, verificarlo y generar 

ciencia, con espíritu reflexivo y crítico, bajo constructos 

nacionales e internacionales. Capacidad de 

razonamiento clínico, habilidades y actitudes 

interpersonales, terapéuticas, comportamentales y 

actitudinales. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

 

Perfil N.22 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FONOAUDIOLOGÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Competencias comunicativas I, Competencias 

comunicativas II, Competencias comunicativas III 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fonoaudiólogo- Comunicador Social y Periodismo 

Título (s) de posgrado 

Especialista, Magíster o Doctorado en área específica 

disciplinar de la comunicación humana y sus 

desórdenes y /o afines. Especialista, Magister o 

Doctorado en Educación o afines. Especialista, Magister 

en comunicación. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo tres  (3) años como profesional en su área de 

desempeño  y en las áreas de comunicación. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Conocimiento en paquetes informáticos propios del 

área y manejo de  paquetes de Microsoft Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 
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Profesional 

Demuestra conocimiento en los aspectos 

fundamentales para trasmitir ideas con claridad y 

precisión en un contexto comunicativo, reconociendo 

las estrategias meta cognitivas y metalingüísticas, así 

como los métodos de lectura que permiten mejores 

niveles para la comprensión lectora y el desarrollo de 

habilidades cognitivas que redunden en el desarrollo de 

pensamiento comprensivo, crítico y creativo. Capacidad 

de razonamiento clínico, habilidades y actitudes 

interpersonales, terapéuticas, comportamentales y 

actitudinales. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Fisioterapia 

 

Perfil N.23 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FISIOTERAPIA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 

Evaluación en Intervención en los sistemas 

cardiovascular/ pulmonar, neuromuscular, 

osteomuscular o tegumentario, Patokinesiología, 

Fundamentos de patología, Farmacología, Modalidades 

terapéuticas, Terapia manual, Prácticas formativas.  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional FISIOTERAPEUTA 

Título (s) de posgrado 

Especialista en fisioterapia cardiorespiratoria, 

Neurorehabilitación, Ortopedia, Terapia manual, 

Rehabilitación en miembro superior, entre otras. 

Magister en Neurorehabilitación, Fisioterapia, entre 

otras. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo básico de todas las herramientas ofimáticas 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Capaz de orientar al estudiante sobre la planificación de 

la intervención a usuarios del sistema de salud, la familia 

y comunidad que buscan sus servicios de intervención 

clínica  para el desarrollo, análisis e interpretación de 

pruebas de evaluación, diagnóstico fisioterapéutico, y 

abordaje e intervención sobre el movimiento corporal, 

que contribuya a la recuperación de la salud, con base 

en principios éticos, humanísticos y en el marco de la 

evidencia científica. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Perfil N.24 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FISIOTERAPIA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Biomecánica, Fisiología del ejercicio, Actividad física y 

prescripción, Atención primaria en salud, Práctica 

prevención primaria 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fisioterapeuta 

Título (s) de posgrado 
Magister en ejercicio físico para la salud, actividad 

física y deporte entre otros 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo básico de todas las herramientas ofimáticas 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Capaz de orientar al estudiante sobre la evaluación y 

toma decisiones encaminadas al diseño de planes y 

programas de promoción de la salud y prevención de la 

enfermedad, basados en la práctica de actividad física, 

ejercicio físico y deporte desde el enfoque del 

mejoramiento de la salud, el rendimiento físico y la 

adopción de hábitos y estilos de vida. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

 

Perfil N.25 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: FISIOTERAPIA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Discapacidad y sociedad, Movimiento corporal 

humano, Salud pública, Epidemiologia, Atención 

primaria en salud, Prácticas de prevención primaria 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
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FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Fisioterapeuta 

Título (s) de posgrado 

Magister en Salud pública, en Servicios de salud, en 

Epidemiologia, en Educación, en Ciencias Tecnología e 

Innovación entre otros 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo básico de todas las herramientas ofimáticas 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Capaz de orientar al estudiante sobre el desarrollo de 

estrategias de Atención primaria en Salud, en un trabajo 

colaborativo interprofesional, a partir de la 

identificación de necesidades del individuo, la familia y 

la comunidad, en los entornos donde se desenvuelven 

durante el curso de vida, teniendo como referente los 

objetivos de desarrollo sostenible. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas 

y socio-afectivas. 
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Terapia Ocupacional 

Perfil N.26 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 

PROGRAMA ACADÉMICO: TERAPIA OCUPACIONAL 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 

Terapia Ocupacional en educación, Desempeño 

ocupacional funcional en infancia y adolescencia, 

Intervención de terapia ocupacional en educación, 

Práctica de desempeño ocupacional en educación 

formal y no formal, Atención primaria en salud en 

infancia y adolescencia.  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Terapeuta Ocupacional 

Título (s) de posgrado 
Especialista en educación, Necesidades educativas 

especiales, Maestría en educación. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo en Excel  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional  

Evidencia competencia en el ámbito educativo al 

establecer criterios, protocolos y diversas estrategias de 

evaluación, abordando las necesidades de aprendizaje 

de los estudiantes y guiándolos a través de los 

conceptos y políticas contemporáneas en el campo de 

la educación. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas 

y socio-afectivas. 
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Perfil N.27 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: TERAPIA OCUPACIONAL 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Terapia Ocupacional laboral, intervención de Terapia 

Ocupacional en Rehabilitación Profesional. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Terapeuta Ocupacional  

Título (s) de posgrado Especialista en seguridad y salud en el trabajo 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) años como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo de Excel  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Fomenta el aprendizaje de los estudiantes a partir de 

los procesos y ámbitos laborales vigentes en 

Colombia, promoviendo tanto la prevención como el 

bienestar del trabajador en consideración del entorno 

laboral, basándose en los principios de la ergonomía y 

las aptitudes humanas. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

Perfil N.28 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: TERAPIA OCUPACIONAL 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 

Psicopatología, Intervención de terapia ocupacional en 

comunidad, Intervención de terapia ocupacional en 

salud mental, Práctica de desempeño ocupacional en 

salud mental, Curso de profundización funcional y curso 

de profundización laboral, Atención primaria en salud 

en adulto y en adulto mayor.  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
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FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Terapeuta Ocupacional  

Título (s) de posgrado 
Especialista en comunidad, especialista en salud 

mental y comunitaria, especialista en salud pública.  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) años como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Manejo en Excel financiero y paquetes de Microsoft 

Office  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Promueve la formación en salud comunitaria y 

bienestar mental, capacitando a los estudiantes para 

intervenir en comunidades y mitigar los riesgos 

biopsicosociales. Fomenta la integración, participación, 

responsabilidad social, y respeto a la diversidad, 

basándose en manuales de intervención, planes de 

desarrollo institucional y regional, y políticas públicas. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

Perfil N.29 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: TERAPIA OCUPACIONAL 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 

Biomecánica, Desempeño disfuncional en infancia y 

adolescencia, Desempeño ocupacional funcional 

adulto, Ortopedia, férulas y equipos especial, 

Desempeño ocupacional disfuncional en el adulto, 

Práctica de desempeño ocupacional en rehabilitación 

física.  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Terapeuta Ocupacional  

Título (s) de posgrado 
Especialista en rehabilitación física / neurología / 

rehabilitación en MMSS  

EXPERIENCIA:  
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Profesional 
Mínimo dos (2) años como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software Manejo en Excel 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Asume el rol de mediador de procesos evaluativos, 

formativos que le permita al estudiante abordar 

población en habilitación física, al largo del ciclo de 

vida, teniendo en cuenta así mismo las necesidades 

personales, familiares y de la comunidad, todo esto 

sustentado en referentes disciplinares con capacidad de 

análisis reflexivo. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Morfofisiología – Medicina 

 

Perfil N.30 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: MEDICINA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Morfofisiología 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional 
Médico y Cirujano, Fisioterapeuta, Bacteriólogo, 

Enfermero jefe. 

Título (s) de posgrado 
Maestría en Ciencias Básicas, Maestría en Educación 

Médica. 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) años como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B2 

Software 
Manejo en Excel y paquetes de Microsoft Office, Zoom, 

Adobe Acrobat, Moodle E-Learning. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia   

Profesional 

Comprende de forma analítica y crítica la integración de 

la anatomía macroscópica con la embriología, 

histología y la fisiología en la Morfofisiología y su 

proyección a la clínica, la investigación e incluso a las 

ciencias forenses. 

Investigativa 

Participa de forma activa y proactiva en el desarrollo y 

avances del proyecto de aula, fomentando el trabajo en 

grupo, creatividad y liderazgo. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Enfermería 

 

Perfil N.31 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: ENFERMERÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Práctica Área Clínica  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Enfermero 

Título (s) de posgrado 
Especialista en Cuidado Crítico del Adulto o Maestría 

en Enfermería o Maestría en Educación 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo cinco (5) años como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Historia Clínica electrónica, paquete de Microsoft 

Office, Bases de Datos  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional  
Asistencia directa al paciente hospitalizado con cuidado 

humanizado - PAE- Teorista Enfermería. 

Socio afectiva 
Identifica y valora la importancia de la ley, código 

deontológico en el que hacer de enfermería.  

Investigativa 
Usa bases de datos, y hace uso de la argumentación 

sobre la evidencia científica aplicada al cuidado.  

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Perfil N.32 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: ENFERMERÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Cursos del Área Clínica  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Enfermero 

Título (s) de posgrado 
Especialista en el área afines, Magister en Enfermería o 

Magíster en educación.  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo cinco (5) años como profesional en su área 

clínica- hospitalaria y/o asistencia directa 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Manejo paquetes de Microsoft Office, Mendeley y Bases 

de Datos 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional  Asistencia directa al paciente. 

Socio afectiva 

Valora la acción docente en la relación profesor - 

estudiante y mantiene los valores bioéticos durante su 

práctica o quehacer 

Investigativa 

Desarrollo procesos de investigación mínimos para 

mantener una argumentación basada en la evidencia 

científica.  

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

Perfil N.33 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: ENFERMERÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Práctica Curso del Área de Salud Pública  

 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
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FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Enfermero  

Título (s) de posgrado Magister en Salud Pública o Epidemiologia  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de salud 

pública 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Manejo en paquetes de Microsoft Office, manejo de 

Historia Clínica electrónica  
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional Experiencia integral en el área de la Salud pública  

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 

Perfil N.34 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 

PROGRAMA ACADÉMICO: ENFERMERÍA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Curso del Área de Salud Pública  
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Enfermero  

Título (s) de posgrado Magister en Salud Pública  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo cuatro (4) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B2 

Software 
Manejo en paquetes de Microsoft Office, manejo de 

Historia Clínica electrónica  
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III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 
Experiencia integral en el área de la Salud pública, 

asistencia directa al individuo, familia y comunidad. 

  

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Instrumentación Quirúrgica 

 

Perfil N.35 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 

PROGRAMA ACADÉMICO: INSTRUMENTACIÓN QUIRÚRGICA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: Práctica clínica y/o clase disciplinar. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Profesional en Instrumentación Quirúrgica 

Título (s) de posgrado 
Especialización y/o Maestría en áreas Administrativas, 

Salud Pública, Investigación y/o afines.  

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Manejo de herramientas TIC  y paquete de Microsoft 

Office 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional  

Experiencia en las diferentes especialidades medico 

quirúrgicas, soporte cognitivo de los procesos 

anatómicos, fisiológicos, patológicos y quirúrgicos.                                    

Conocimiento teóricos y administrativos de los 

procesos de desinfección, esterilización y bioseguridad.                                                                                                                

Investigativa 

Promueve en el estudiante habilidades y actitudes que 

le permiten  participar en procesos de generación, 

aplicación y difusión de conocimientos científicos, así 

como fomentar el desarrollo de la cultura investigativa 

en sus estudiantes. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 
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Perfil N.36 

I. INFORMACIÓN PRELIMINAR 
 
PROGRAMA ACADÉMICO: INSTRUMENTACIÓN QUIRÚRGICA 

CURSOS O ÁREA DISCIPLINAR: 
Cirugía Cardiovascular, Hemodinámica y 

Electrofisiología y, Cirugía Oftalmológica. 
 

II. REQUÍSITOS ESPECÍFICOS 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA: 

Título profesional Profesional en Instrumentación Quirúrgica 

Título (s) de posgrado 
Especialización y/o Maestría en áreas Administrativas, 

Salud Pública, Investigación y/o afines 

EXPERIENCIA:  

Profesional 
Mínimo dos (2) como profesional en su área de 

desempeño. 

Docente 
Mínimo dos (2) años de experiencia como profesor 

Universitario. 

OTROS REQUERIMIENTOS 

Nivel de inglés* B1 

Software 
Manejo de herramientas TIC  y paquete de Microsoft 

Office. 
  

III. COMPETENCIAS 
  

Competencia Descripción 

Profesional 

Instrumentador quirúrgico profesional con experiencia 

en las diferentes especialidades medico quirúrgicas, 

soporte cognitivo de los procesos anatómicos, 

fisiológicos, patológicos y quirúrgicos.            

Investigativa 

Promueve en el estudiante habilidades y actitudes que 

le permiten  participar en procesos de generación, 

aplicación y difusión de conocimientos científicos, así 

como fomentar el desarrollo de la cultura investigativa 

en sus estudiantes. 

Las demás competencias requeridas se encuentran detalladas en los términos de referencia, 

abarcando aspectos pedagógicos y didácticos, habilidades digitales, comunicativas, investigativas y 

socio-afectivas. 

 


