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Presentacion

La Universidad de Santander (UDES) abre la convocatoria para la seleccion de
profesionales, tanto internos como externos a la institucion, que fungiran como
Expertos Disciplinares para el disefo instruccional de cursos en modalidad virtual.

Esta iniciativa busca integrar conocimientos especializados y las mejores practicas
pedagdgicas y tecnoldgicas en la elaboracion de experiencias de aprendizaje
innovadoras y de alta calidad. Valoramos a profesionales con sélida trayectoria en
su area de especializacion y con experiencia en la ensefianza universitaria,
particularmente en el disefio de experiencias de aprendizaje mediadas por
tecnologias o en entornos de educacion virtual. Los candidatos seleccionados
contribuirdn a la excelencia académica, incorporando recursos tecnoldgicos
innovadores, analisis de datos y materiales educativos de vanguardia.

Esta convocatoria esta dirigida a profesionales de diversas areas del conocimiento.

Es fundamental que los interesados consulten y cumplan con los requisitos
especificos detallados en los perfiles de cada curso.

Fechas de recepcidon de hojas de vida

Actividad Fecha
Apertura de la convocatoria 29 de mayo de 2026
Cierre de la convocatoria 19 de junio de 2026

*La Universidad de Santander se reserva el derecho de convocar y seleccionar Gnicamente
a los candidatos que cumplan con el perfil requerido. Asimismo, la institucion podra finalizar
el proceso de seleccion de manera anticipada si considera haber alcanzado un nimero
suficiente de candidatos idéneos para cada perfil.

El proceso de seleccion es de caracter reservado y confidencial. En virtud de su autonomia
y la naturaleza de estos procesos, la Universidad se abstiene de proporcionar explicaciones
o informacion detallada sobre las evaluaciones, puntajes o criterios especificos utilizados
para la seleccion de candidatos.

Proceso de postulacion

Para postularse a esta convocatoria, el interesado debera contar con disponibilidad
de tiempo para el desarrollo del proyecto en los tiempos establecidos (6 semanas) y
seguir los siguientes pasos:

1. Consultade perfiles: revisar detalladamente los perfiles requeridos para los
cursos disponibles y verificar el cumplimiento de todos los requisitos.

2. Diligenciamiento del formulario de inscripcién: completar el formulario de
inscripcion oficial de la convocatoria.
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3. Envio de documentacién: una vez diligenciado el formulario y confirmando
el cumplimiento de los requisitos, remitir su hoja de vida y los soportes
correspondientes (experiencia laboral y académica) al correo electrénico:

o Correos de destino: convocatoria.profesores@udes.edu.co;
dir.proyectosacademicos_rc@udes.edu.co

o Asunto del correo electrénico: es obligatorio incluir el codigo del
perfil al que se postula en el asunto del correo electronico, seguido de
su nombre completo.
= Ejemplo de asunto:
= Convocatoria Perfil [Numero del perfil] - [Su nombre completo]

Convocatoria Perfil 2 — Pablo Bohdrquez Martinez

Condiciones contractuales y reconocimiento econémico

La vinculacion de los Expertos Disciplinares se realizar4d bajo las siguientes
modalidades, segun corresponda:

o Personal interno (vinculado a la UDES): se formalizara mediante un “otro
si” al contrato laboral vigente, con un reconocimiento econémico en calidad
de bonificacion salarial.

« Personal externo (no vinculado ala UDES): se establecera un Contrato de
Prestacion de Servicios.

La Universidad reconocera un pago Unico por el disefio instruccional completo de
cada curso, de acuerdo con el numero de créditos académicos, segun la siguiente
tabla:

NUmero de
créditos de
los cursos

2 $3.399.000 $ 2.238.242 aprox.

Monto total a pagar por el Monto total a pagar por el curso

curso a experto Externo a personal vinculado a la UDES*

* Este monto corresponde a la bonificacion salarial neta, una vez descontada la
carga prestacional aplicable.

Rol y compromiso del Experto Disciplinar

Como experto disciplinar, el profesional seleccionado asumira el rol central de lider
académico del curso, siendo el principal responsable del disefio y desarrollo de los
contenidos y materiales educativos innovadores para el entorno virtual. El experto
aplicara su conocimiento especializado para crear experiencias de aprendizaje de
alta calidad. La Universidad, a través de su equipo de asesoria metodoldgica para
el disefio instruccional, brindara el acompafiamiento y las herramientas necesarias
para este proceso.
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Se espera que el experto disciplinar se comprometa con las siguientes
responsabilidades clave:

1. Disefio curricular y generacion de contenidos:

o

Definir y organizar los contenidos teméticos, resultados de aprendizaje y la
bibliografia clave del curso.

Disefiar y elaborar los materiales académicos, incluyendo el syllabus y la
rubrica de evaluacion, asegurando la alineacion con los lineamientos
institucionales y la modalidad virtual del programa.

Crear y desarrollar los textos, guiones y demas insumos para los recursos
educativos requeridos (ej. guiones para videos, mapas conceptuales,
ejercicios, bancos de preguntas para evaluaciones, infografias, entre otros).
Seleccionar y curar recursos educativos complementarios (videos, articulos,
libros, casos de estudio) que enriquezcan la experiencia de aprendizaje,
sean accesibles o estén disponibles en la Biblioteca Institucional.

Proveer los insumos disciplinarios necesarios para la creacion de medios
educativos multimedia (como podcasts o videos), trabajando de la mano con
el equipo de disefio instruccional y produccion de medios para asegurar la
coherencia y exactitud del contenido.

2. Gestion y aseguramiento de calidad:

@)

Asistir a las reuniones de trabajo programadas con el equipo de asesoria
metodoldgica para el disefio instruccional, brindando retroalimentacion
oportuna y recibiendo acompafamiento.

Cumplir con el plan de trabajo y el cronograma de entregas establecido,
garantizando la calidad y las caracteristicas requeridas de todos los
productos.

Presentar el disefio instruccional del curso ante los comités académicos
correspondientes, si es convocado, para su respectiva aprobacion.
Realizar los ajustes necesarios a los contenidos y disefios pedagdgicos,
basados en la retroalimentacion del equipo o de los comités académicos,
para asegurar la calidad y coherencia final del curso.

Validar la version final del curso en la plataforma virtual, confirmando que el
contenido y la funcionalidad sean correctos.

Consideraciones importantes:

La UDES brindara acompafamiento constante y acceso a plantillas y
recursos para facilitar el proceso de disefio instruccional.

El tiempo estimado para el desarrollo de todas las actividades del disefio
instruccional es de 6 semanas.

Es fundamental el cumplimiento de los tiempos de entrega acordados para
cada fase del proyecto. El detalle de las entregas y el cronograma especifico
se establecera al inicio de la colaboracion.

Este servicio se desarrollara bajo un contrato de prestacion de servicios para
expertos externos y como una bonificacion adicional para el personal
vinculado, reconociendo la independencia y autonomia en la ejecuciéon de la
labor.

Se requerira confidencialidad sobre la informacion y los procesos manejados
durante el desarrollo del proyecto.



