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Introduccion

Este trabajo pretende hacer un primer acercamiento a la medicion del valor agregado (VA) al
estudiante durante su periodo de estudio en la Universidad de Santander (UDES) que presentaron los
examenes de estado SABER PRO en 2021, campus Valledupar, y detectar los factores influyentes en
su calculo, que le permita a la institucion hacer una autoevaluacion, planificacion y
aplicacion de estrategias que lleven a un mejoramiento del aporte que hace a sus
estudiantes en el proceso de aprendizaje y el cierre de brechas, particularizando la
trayectoria académica del estudiante creando asi un sistema de medicion interno que
permita entender el desarrollo de sus competencias. Ademas, estos analisis de VA son
pertinentes en el buen gobierno universitario (rendicion de cuentas) siendo para la UDES un
deber con la sociedad formar integralmente ciudadanos de calidad académica y profesional, en un
marco de principios democraticos y de valores éticos y estéticos
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IMPACTO DEL VALOR AGREGADO: UN APORTE A LA
ECONOMIA DE LA EDUCACION Y SU RELACION CON
EL OBJETIVO DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 4

« Aporte de la medicién del valor agregado a la Economia de
la Educacién y su relacién con la agenda de los ODS (2030)
nimero 4, considerando que el valor agregado se ha
desarrollado en el contexto de la eficacia educativa, la cual
es uno de los objetos de estudio de la Economia de la
Educacion.

« Segln Rodriguez (2020), determinar el valor agregado
para la educacion superior permite mejorar la
calidad de la educacion identificando el verdadero
aporte de las IES al aprendizaje de los estudiantes.

 Los indicadores de VA, segun la ODCE (2008) pueden ser
usados como instrumentos de evaluacién de politica general
para tres objetivos:

% Iniciativas de mejoramiento de las instituciones
% Rendicion de cuentas
% Seleccion de las instituciones

ALINEACION A CONTEXTOS NORMATIVOS

Articulo 24 Condiciones iniciales de programas académicos "Modelo
de Acreditacion en Alta Calidad” (Consejo Nacional de Educacion
Superior CESU acuerdo 002 de 2020), condiciones iniciales de
programas academicos, inciso e)

“Contar con estrategias que permitan evidenciar e/ analisis del
valor agregado del Programa Academico y el aporte relativo de la
Institucion, segun lo defina el ICFES o la entidad competente, y las
evidencias de su incorporacion en las acciones de mejoramiento”
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¢Que es el valor agregado académico?

Los calculos de valor agregado académico revelan el aporte que genera el paso por la educacion superior en
el desarrollo de las competencias basicas de un individuo, mediante la comparacion entre el logro esperado y
el logro real del individuo al educacion su ciclo de finalizar (Arias et al. (2009), Harris (2011)). Usualmente, estos
calculos se realizan mediante modelos multinivel o modelos jerarquicos, donde se tienen dos o mas niveles de

estimacion (Raudenbush y Willms, 1995).

Nivel inicial de
desarrollo de
competencias

Nivel final de
desarrollo de
competencias
Valor agregado de la (real)

educacion superior

(Instituciones/Programa académico/NBC)

Nivel final de
desarrollo de
competencias
(esperado)

Periodo inicial

(ingreso a la educacién superior)

Periodo final

(culminacién de la educaciéon
superior)

Tomado de: ICFES en https://www.icfes.gov.co/en/web/guest/valor-agregado-y-aporte-relativo
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Variable

Tipo de variable

Fuente de informacion

Puntaje saber pro Lectura Critica (PLCSABERPRO)

Puntaje saber pro Razonamiento cuantitativo (PRCSABERPRO)

Puntaje saber pro Competencias Ciudadanas (PCCSABERPRO)

Puntaje saber pro Inglés (PINGSABERPRO)

Puntaje saber pro Comunicacion Escrita (PCESABERPRO)

Puntaje saber 11 en Lenguaje (PLCSABER11)

uantitativa

Puntaje saber 11 en Matematicas (PMASABER11)

Puntaje saber 11 en Sociales y Ciudadanas (PSCSABER11)

Puntaje saber 11 en Ciencias Naturales (PCNSABER11)

Puntaje saber 11 en Inglés (PINGSABER11)

Saber pro (ICFES)

Saber 11 (ICFES)

Estrato (Estrl-Estr2- Estr3-Estr4- Estrb-Estr6)

Promedio en al U (Alto (mayor a 4.3)-Medio (entre 3.6 y 4.2) -Bajo (Menor a 3.5)

Tipo de plantel de procedencia bachillerato (Publico (P), Privado(P))

Género (Masculino (M), Femenino (F)

Cualitativa

Zona (Urbana (U), Rural (R)

Graduado cuando presenté saber pro (Si, No)

Tipo de estudiante (Nuevo, transferencia interna, transferencia externa)

Sistema DAVINCI (UDES)

Edad

Cuantitativa

Estrategia Mejor saber 50% (FPAIPES0)

Estrategia Mejor saber 75% (FPAIPE75)

Talleres grupales PAIPE

ualitativa

Talleres individuales PAIPE

Equipo de Desarrollo académico UDES

Tutorias Facultad de Ciencias Exactas Naturales y Agropecuarias

Cualitativa

Decanatura FCENA, Sistema DAVINCI UDES

Valor matricula U (1-2.5M; 2.5-4M; 4-5.5M; 5.5-7M; >7M; No pago)

Capacitacion examen SB11 (Cuenta propia; curso preparacion; No realizo)

Semestre de presentacion saber pro (6-7-8-9-10-11-12)

Educacion padre (Primaria-Secundaria-Técnica-Profesional-Posgrado)

Educacion madre (Primaria-Secundaria-Técnica-Profesional-Posgrado)

Trabajo padre (Agricultor-profesional-vendedor-servicios-operador-Duefo de negocio-
pensionado-Cuenta propia)

Trabajo madre (Agricultor-profesional-vendedor-servicios-operador-Duefo de negocio-
pensionado-Cuenta propia)

Cualitativa

N° horas semana trabaja (0; 1-10H; 11-20H; 21-30H; > 30H

Nivel Socioeconémico (NSE) (1-2-3-4)

Titulo obtenido bachiller (Académico, Pedagégico, Técnico)

Pago matricula Beca (Si, No)

Pagd matricula crédito (Si, No)

Pagd matricula padres (Si, No)

Pago matricula propio (Si, No)

ICFES (Cuestionario socioeconémico al momento
de presentar la prueba de estado)
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Participacion en semilleros de investigacion UDES (Si; No)

Cualitativa

Vicerrectoria de investigaciones UDES
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Metodologia

Figura 2. Estructura de anidamiento de los modelos lineales jerdrquico a dos niveles.

<
Método / 2
Nivel 2:
Programas
académicos (j)
\

Nivel 1:
Estudiantes (i)

Modelo lineal jerarquico de dos niveles con intercepto aleatorio, Lindley y Smith (1972) & Bryck y Raudenbush (1992)

Fuente: Elaboracion propia

Saberpro;; = B;PLCSABER11,, + f,PMASABER11;, + f;PSCSABER11,,.+ ,PCNSABER11;, +
PsPINSABER11,, + Genero;; + PromedioUDES;, + Plantel;, + Estrato;; + Zona,;, +

TutoriaFCENA;; + PAIPEGrupal;; + PAIPEIndividual;; + SABER50%;; + SABER75%;, + <eBiTAe:
Valor matricula;;+NSE;; + CapacitacionSB11;, + SempresentacionSPRO;, + educpadre; + "Zﬂ

educmadre;; + trabpadre;, + trabmadre;; + Horastrabaja;; + TituBach;; + MatrBeca;, + A——TLTA"%:;'DAD
Matrcred;; + Matrpadre;; + Matrprop;, + Semillero;; + y, + €; % ;\/
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Mirada descriptiva

Puntaje

Promedios estandarizados de LC por programa academico

Adm Finan Bacter Derec

Fisio Ing Indus Psico
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1 1
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Promedios estandarizados de Inglés por programa académico

Adm Finan Bacter

Fisio Ing Indus

i !
- 11 b
Veter PINGsaber1 PINGSaberPro

! i
PINGsaber11 PING5aberPro
ING
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Promedios estandarizados de CE por programa académico

Adm Finan Bacrer

Fisio Ing Indus

Puntaje
L ]
[ ]
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Veter
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Programa
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Grafico de Densidad PLC por Promedio
Campus Valledupar
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Grafico de Densidad PRC por Estrato
Campus Valledupar

Gréfico de Densidad PRC por promedio
Campus Valledupar
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Grafico de Densidad PRC por TutoriaFCEFN
Campus Valledupar

Grafico de Densidad PRC por SABER 50%
Campus Valledupar
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Grafico de Densidad PING por Plantel
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Grafico de Densidad PING por Estrato
Campus Valledupar

Gréfico de Densidad PING por Promedio
Campus Valledupar
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Gréfico de Densidad PCE por Género
Campus Valledupar
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Grafico de Densidad PCE por PAIPEIndividual Gréfico de Densidad PCE por SABER 50%
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Criterios de ubicacion de puntajes saber 11 vs saber pro en el diagrama cartesiano

Nota: se tomo a 150 como punto de referencia por ser el valor que esta ubicado en la mitad de la puntuacion d ela prueba saber pro (0-300

puntos) v también porque en promedio nacional las pruebas estan alrededor de este valor.

Figura 3. Resultados de dispersion entre los resultados de competencias genéricas saber pro vs saber 11
correspondiente por programa académico
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Clasificacion (AA) Razonamiento cuantitativo Clasificacion (AA) Lectura critica Clasificacion (AA) Comunicacion Escrita

Clasificacion Razonamiento Cuantitativo Clasificacion Lectura Critica Clasificacion Comunicacion Escrita

AA. AA- AA+ AA++ n e an AA AA, AA+ AA++
ClasRC ClasLC ClasCE
Clasificacion (AA) Inglés Clasificacién (AA) Competencias ciudadanas
Clasificacion Inglés Clasificacién Competencias Ciudadanas
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Tabla 3. Variacion positiva en al menos una competencia genérica saber pro 2021-Campus Valledupar

| Programaacadémico | o0 ] 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | Totalgeneral |

Veter

Total general

Tabla 4. Variacién de resultados estandarizados de las competencias genéricas evaluadas en saber 11 vs saber pro por programa académico 2021

Razonamiento cuantitativo [ Sociales y Ciudadanas “ Comunicacién escrita

Mas bajo

Programa
académico

Adm Finan

Bacter
Derec
Fisio

Psico
Veter
Total general

Mas bajo

58%

36%
49%
53%
45%
45%
58%
48%

Lectura Critica

Mas alto

42%

64%
51%
48%
55%
55%
42%
52%
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8%
4%
5%
8%
14%
5%
17%
8%

Mas bajo

50%

43%
49%
48%
45%
65%
33%
48%

13%
11%
24%
10%
14%
10%
25%
15%

Mas alto

50%

57%
51%
53%
55%
35%
67%
52%

29%
25%
24%
28%
18%
40%
25%
25%

42%

46%
37%
60%
51%
40%
75%
49%

17%
21%
22%
38%
27%
15%

0%
24%

Mas alto

58%

54%
63%
40%
49%
60%
25%
51%

25%
29%
17%
13%
22%
25%
33%
21%

Mas bajo

50%

32%
59%
43%
45%
55%
67%
48%

8%
11%
7%
5%
6%
5%
0%
6%

Mas alto

50%

68%
41%
58%
55%
45%
33%
52%

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Mas bajo

38%

50%
63%
45%
67%
35%
58%
53%

Mas alto

63%

50%
37%
55%
33%
65%
42%
47%
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Cuadrante ll: Estudiantes con promedios
bajo y medios en la universidad, con
rendimientos en comunicacion escrita y
lectura critica que llegaron con buenos
resultados en saber 11 pero salieron con
valores por debajo del promedio en saber
pro, principalmente estudiantes que
provienen fuera del departamento de cesar

Dim 2 (6.96%

ClasCE_AA-

Cuadrante lll: Estudiantes que
asisten regularmente a las
secciones de las estrategias de
acompafamiento  académico
(PAIPE grupal, PAIPE individual,
PAIPE 50, PAIPE 75, no asisten
a tutorias FCEFN),
principalmente de programas
de administracion, fisioterapia,
psicologia, principalmente de
estratos bajos, provienen de
colegios publicos, y superan los
niveles de competencias de
saber 11 en comunicacion
escrita, inglés frente a la
prueba saber pro.

3

sLC_AA-

o

ClasCE_AA+

ZlasLC AA++

ClasCC_AA-—

AC REDITACION Mirada multivariante:

COMPROMISO DE TODOS

Andlisis de Correspondencias Mdltiples

Download as & jpg = &k png

ok pdf

Cuadrante I: Estudiantes
que no asisten a
estrategias mejor saber,
pero si asisten a tutorias
de FCEN, principalmente
estudiantes de derecho,

CIasCC_AAH‘

feter "*:A|'ngj Indus VAL

Dero yaL &1 prueb medicina Veterinaria,

- enid |:E'!“EL: ' ingenieria industrial,
RAIEEEDP 198 >

principalmente del

género masculino
Graduado_Mo

Estrato_Alto
N _

Cuadrante IV: Estudiantes
con promedios altos, con
principalmente con
niveles B1 y B+ en inglés,
mantienen los niveles por
encima del promedio en
competencias de
competencias
ciudadanas,
critica,

ClasCE_AA-
A -

ClasLC_AA-
TlasCC AA- TlasCofdt
PRIFESD ) TlaslC_AA+

Admin FinanvAaL*
S kol lectura

razonamiento
cuantitativo e  inglés
(AA+), principalmente
provienen del

Departamento del Cesar.
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Estimacion de modelos de valor agregado para las competencias genericas.
PLCSABERPRO PRCSABERPRO PINGSABERPRO PCCSABERPRO PCESABERPRO

Predictors Estimates| std. Error p Estimates| std. Error p Estimates| std. Error p Estimates| std. Error p Estimates| std. Error p

(Intercept) 18.77 11.65 0.109 9.33 12.98 0.473 53.39 12.89 | <0.001 | 45.04 12.87 0.001 78.82 16.66 | <0.001

PSCSABER11 1.05 0.23 <0.001 2.04 0.20 <0.001 1.26 0.28 <0.001

PCNSABER11 0.88 0.23 <0.001

Zona [Urbana] 19.15 6.58 0.004 19.61 5.87 0.001

PLCSABER11 1.02 0.26 <0.001

PMASABER11 1.06 0.24 <0.001

ESTU SEMESTRECURSA [11] 33.93 10.52 0.001

FAMI TRABAJOLABORPADRE

[Es duefo de un negocio pequeno (tiene pocos empleados o 19.16 7.28 0.009

no tiene, porejemplo tienda, papeleria, etc]

FAMI TRABAJOLABORPADRE

[Trabaja como profesional (por ejemplo médico, abogado,

ingeniero)] 15.22 6.64 0.023

PINSABER11 1.73 0.14 <0.001

Estrato2 [Bajo] -28.10 8.42 0.001

Estrato2 [Medio] -19.33 8.40 0.022

Plantel [PUBLI] 8.50 3.34 0.012

ESTUCOMOCAPACITOEXAMENSB11

Repasd por cuenta propia -11.54 4.87 0.019

ESTUCOMOCAPACITOEXAMENSB11

Tomo curso de preparacion] -16.66 5.03 0.001

FAMI EDUCACIONPADRE

[Primaria completa] -28.58 10.61 0.008 -34.74 14.64 0.019

FAMI EDUCACIONPADRE

[Técnica o tecnologica completa] -4.67 4.97 0.348 -13.29 6.83 0.053

FAMI EDUCACIONMADRE

[Secundaria (Bachillerato) completa] -5.11 5.24 0.331 13.59 7.22 0.061

Random Effects

s2 477.57 483.87 381.50 508.40 915.03

t00 10.56 Program 25.42 Program 4.28 Program 13.80 Program 50.57 Program

ICC 0.02 0.05 0.01 0.03 0.05 Q.ED”AC/ 0.

N 7 Program 7 Program 7 Program 7 Program 7 Program vc‘ v

Observations 216 205 216 215 205 INSTITUCIONAL

Marginal R2 / Conditional R2 0.340 / 0.354 0.395 / 0.426 0.503 / 0.509 0.422 / 0.438 0.159 / 0.203 ALTA CALIDAD

Deviance 1.948.966 1.855.352 1.898.952 1.953.988 1.986.185 /

AIC 1.954.894 1.791.241 1.894.721 1.875.097 1.898.383 ;/\/
%%"Eouc;@ p

./ R s 0




N> Universidad .. —: ALTACAL.DAD ACREDITACION
= | S t der
e NC@ .|coMPROMISO DE TODOS
Resultados del valor agregado: competencias Lectura critica y razonamiento cuantitativo. (Estimacion de los
efectos aleatorios)
VALOR AGREGADO DE RAZONAMIENTO CUANTITATIVO 2021 VALOR AGREGADO DE LECTURA CRITICA 2021
4.90 2.18
Bacte VAL - e Fisio VAL - L
3.03 2.00
Veter VAL - = Patcol VALY i
. 1.21
k 4
Admin FinanVAL - + pee AL
117
o0 Bacte VAL - *
Ing Indus VAL - *
-1.03
-2.15 Veter VAL - *
Psicol VAL - *
210
-3.60 Admin Finan\AL - *
Fisio VAL - *
3.42
-£5.36 Ing Indus VAL - * @E‘)'TAC/ 5
Y- 04,
Dere VAL - = | | | | | | | ? mm\
6 -4 -2 0 2 4 6 ALTACALIDAD
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Resultados del valor agregado: competencias Inglés y Competencias Ciudadanas. (Estimacion de los efectos

aleatorios)

Bacte VAL -

Fisio WAL -

Psicol WAL -

Ing Indus VAL -

Admin FinanWAL -

Veter WAL -

Dere VAL -

VALOR AGREGADO DE INGLES 2021
1.59

0.46
&
0.33
L
0.23
&
012
L
-0.38
*
210
*
_{a -4 2 0

Dere VAL -

Psicol VAL -

Bacte VAL -

Admin FinanVAL -

Fisio VAL -

Ing Indus VAL -

Weter VAL -

VALOR AGREGADO DE COMPETENCIAS CIUDADANAS 2021

3.43
. 2
2.73
&
0.93
0.87
-2.41
&
-2.59
4
-295
(9 %9
| P ey
4 4 4+ 2 0 2 & & & ALTACALIDAD
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VALOR AGREGADO DE COMUNICACION ESCRITA 2021

7.42
Fisio VAL - *

5585
Psicol VAL - *

Bacte VAL - #

Admin Finan VAL - *

WVeter VAL - *

Derec VAL - &

Ing Indus VAL - *
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g practicas para la permanencia académica UDES

XIX FORO INTERMNACIOMNAL SOEBRE

EVALUACION DE LA CALIDAD DE LA e e e e e e e

INVESTIGACION ¥ LA EDUCACION

SUF‘EMGR (FECIES)

ZE 30 de septiembre, 2022 o409 L7 A c ?

K UBEC atslica
Kuse) {7 @ Acadia ocares
28-30 de SEPTIEMERE, 2022

El Comité Cientifico informa que la ponencia titulada "ESTRATEGIAS DE 77 Congresso Latinoamericano Sobre podl
SEGUIMIENTO, MONITOREOQ E INTERVENCION ACADEMICA PARA LA Abandono na Educag¢do Superior

PERMANENCIA UNIVERSITARIA:CASO UIVERSIDAD DE SANTANDER® cuyos
autares son MIGUEL PEREZ PULIDO, OMAR CAMILO MEJIA ARDILA, CESAR

AUGUSTO SERRAND NOVOA, ha skdo presentada en este Foro, CERTIFICADO

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se expble la presente certificackin a
30 de septiembre de 2022,

Certificamos que MIGUEL OSWALDO PEREZ PULIDO participou do(a)
Congresso Latino-americano sobre o Abandono na Educacao Superior (XI

30 de segiiembre de 2022 CLABES) em Brasilia, durante o periodo de 16/11/2022 a 18/11/2022, com carga

J— horéaria de 20 hora(s).
oo
[ER e 71
is-_;s/r =g Brasilia, 21 de novembro de 2022.
e TR | =
e KK lc it
; ' s ity ) i ¢ 1
e Valic N ~ u@)@ L o Yynd- WAV
Codigo de Validacion - \> ; 14K ,"/{/"‘ 0o A (IS~ ""y
Prof. Dre, Pricila Kohls-Santos Proft. Ms. Patricia Estrada Mejia

Presidente XI CLABES Vice Presidente XI CLABES
Comité Coordenador RedGUIA
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MULTICONFERENCIA HUMANOS-XXI

Un encuentro entre Humanidad y Ciencia

CERTIFICA QUE

Juan Carlos Meneses Lépez

Universidad de Santander - Colombia
Particip6 como PONENTE y presento el trabajo

Andlisis y plan de mejora de la calidad académica en el marco de la permanencia
estudiantil bajo enfoque Lean Six Sigma

Coautores
Giampaolo Orlandoni Merli, Miguel Oswaldo Pérez Pulido y Omar Camilo Mejia Ardila

; %i;gdr G;eral

Medellin - Antioguia
Septiembre 30 de 2022

[REE] Envio recibido

MALL Liana Penabad-Camacho <educare@una.ac.crs
Do 03/07/2022 2201
Para Miguel Perez «<miguel perezi@udes edu.co>

Miguel Oswaldo Pérez:

Gracias por enviarnos su manuscrito "Modelo de valor agregado en la Universidad de Santander como
estrategia de seguimiento v mejoramiento continuo del aprendizaje™ a Revista Electronica Educare.,
Gracias al sistema de gestion de revistas online gue usamos podra seguir su progreso a través del
proceso editorial identificandose en el sitio web de la revista:

URL del manuscrito:
[37b¥submissionUrl% 7d]hitp s/ fwww.revistas.una.ac.orfindex.php/EDUC ARE fauthorDashboard/submi
ssionf17224

Mombre de usuariafo: mperez1e

Si tene cualguier pregunta no dude en contactarnos al correo educarei@una.ac.cr. Gracias por tener
en cuenta a Educare para difundir su trabajo.

MAL. Liana Penabad-Camacho

Saludos,

MAL. Liana Penabad-Camacho

Directora / Editora T
Revista Electronica Educare INSTITUCIONAL
CIDE, Universidad Nacional ACALIDAD
» UNIversl aCiona % '9 Wm é
NG Q)
w'%%:'EDUCh(‘\ s S
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Avances en

Educacion
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Investigacion

\Vol. 2

M. Meléndez-Dominguez (Comp.)
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Avances en Educacion Supenor e Investigacion. Vol. 2

ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO, MONITOREO E INTERVENCION ACADEMICA
PARA LA PERMANENCIA UNIVERSITARIA: CASO UIVERSIDAD DE SANTANDER

MIGUEL PEREZ PULIDO, OMAR CAMILO MEJIA ARDILA Y CESAR AUGUSTO SERRAND NOVOA
UNIVERSIDAD DE SANTANDER

El Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 4 se propone garantizar una educacion de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida, recoge la necesidad planteada, lo que ha
impactado en la labor de las instituciones educativas. Este trabajo presenta el caso de estudio de una
estrategia de acompafiamiento académico implementada por una institucion de educacion superior
colombiana, implementada en la poblacion estudiantil, con el objetivo de acompaiiar el ingreso, la
permanencia y el éxito estudiantil.

Validar la pertinencia de estrategias de seguimiento y acompafamiento para la permanencia y éxito
estudiantil.

Identificar caracteristicas y condiciones para un sistema de alertas en el ingreso de estudiantes y su
intervencion temprana.

Disefiar e implementar un modelo de rendimiento académico que evaliie la pertinencia y resultados de
las estrategias de seguimiento y acompafiamiento, en funcion de las condiciones de ingreso, sobre el
exito y rendimiento académico estudiantil.

Se utilizo un modelo de Regresion Logistica Binaria (RLB) sobre 557 estudiantes de la cohorte 2022-
I a la Universidad de Santander, con datos de caracterizacion de estudiantes al ingreso, las condiciones
académicas ¥ sus resultados, la participacion en estrategias de acompafiamiento y mejoramiento
académico, asi como otras variables sociodemogrificas y de vida con posible influencia sobre los
resultados académicos.

Se comprobo la validez y consistencia de los datos con el modelo RLB propuesto. De alli, se comprobo
la hipotesis del estudio en torno a la relacion entre la historia y resultados previos del estudiante sobre
el exito académico. Igualmente, se encuentran relaciones entre variables sociodemogrificas, que,
combinadas con estrategias de caracterizacion inicial, deteccion de alertas tempranas,
acompafiamiento y mejoramiento académico influyen sobre el rendimiento académico.

La investigacion sobre calidad educativa debe vincular variables relacionadas con caracteristicas
soclodemograficas del estudiante, para garantizar impacto sobre variables de desempefio del
estudiante.
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Decision on the abstract submission to the 4th CSDS 2022

Paulo C Rodrigues <paulocanas@gmail.com>
Lun 07/11/2022 9:34
Para: Paule Canas Rodrigues <paulocanas@gmail.com>

CC: Lizandra Castilho Fabio <lizandrafabio@gmail.com>;Jalmar Carrasco <carrascojalmar@gmail.com>

Dear Colleague,

First of all, on the behalf of the Local Organizing Committee and of the Scientific Program Committee, | would like to thank you for your
interest in the 4th Conference on Statistics and Data Science (CSDS), and for submitting an abstract for this conference.

After analyzing your abstract, | am pleased to inform you that it has been accepted for presentation in the 4th CSDS 2022. You will
have to prepare a four slide poster and record a three minutes video. All materials must be submitted in English (the video can be in another
language, if it included subtitles in English). You should also create a link for a conference room (you can use google meet or zoom or any
other platform) where you should be available to present your poster during the poster session (the exact time will be available on the
website). All of this has to be done and sent by November 20. Please visit this link to get the full information on how to

proceed: http.//www.csds2022.ufba.br/Submission.html. All information should be sent to email.CSDS@gmail.com.

Looking forward to "seeing” you in CSDS 2022.

Best regards,
Paulo.

Paulo Canas Rodrigues

Professor and Head, Department of Statistics, Federal University of Bahia, Brazil
President, Brazilian Region of the International Biometric Society
President-Elect, Intemational Sociefy for Business and Indusinal Stafisfics
(Founding) Chair, SIG on Data Science, of the |ntemational Statistical Institute
Vice-Coordinator, Specialization in Data Science and Big Data

Member of the Board of Directors, Brazilian Statistical Association

Editor for: CompStat, SOIC, Biom. Letters, Rev.Bras.Biom.

CV Lattes” ifulalies coa 002906037 4321070

Web: www.paulocanas org,
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Data analytics, a good practice of educational innovation in
decision making under the Lean - Six Sigma approach
Pérez Miguel’, Mejia Omar!, Serrano Cesar!, Meneses Juan', Leén Francisco’

1 Universidad de Santander, Bucaramanga-Colombia

Abbreviated abstract: : For the case study, the Lean Six Sigma methodology was evaluated in the actions of

UDES. This method promotes standardization and work flow, reducing process variation and improving control

through quantitative statistical analysis applied to a visual data analysis tool called "academic analytics

observatory". As a result, there is evidence of an improvement in the management process, the optimization of

response times for consultation of information required by stakeholders, reducing requests via email for providing

the data, thus generating a culture of self-consultation and reflection of various academic aspects.

Related publications:

— Pérez Miguel et al, Strategies for follow-up, monitoring and academic intervention for university permanence: the case

of the University of Santander. Book Advances in Higher Education and Research Vol 2, editorial Dikinson S.L, 58 (2022)
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Analitica de datos en la < g
Udes como buena , /
practica de innovacion ‘
educativa en la toma de 4
decisiones bajo el _ |

enfoque Lean - Six Sigma. <

Linea tematica: Innovacion educativa
Observatorio de

Analitica Académica
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[UDES] Decision del coordinador

reinaldo martinez <reinaldo.martinez@cvudes.edu.co>
Mar 15/11/2022 8:49

Para: Omar Camilo Mejia Ardila <omar.mejia@udes.edu.co>;Analitica Académica <analitica.academica@udes.edu.co>;Cesar Serrano
<cesar.serrano@udes.edu.co>;jcmeneses2000@hotmail.com <jcmeneses2000@hotmail.com>

III 2 archivos adjuntos (435 KB)
A-176-Resumen TEDUCA-689-1-4-20221103.docx; A-Informe similitud recomendacion.pdf;

Omar Camilo Mejia Ardila##common.commalistSeparator##Miguel Oswaldo##common.commalistSeparator##Cesar
Serrano##common.commalistSeparator##Juan Carlos Meneses Lopez:

Hemos tomado una decision con respecto al envio que realizé a Universidad de Santander - UDES, "Analitica de datos en la Udes como buena

practica de innovacion educativa en la toma de decisiones bajo el enfaque Lean — Six Sigma.”.
Nuestra decision es: APROBADO PARA PONENCIA

URL del manuscrito: https://ebooks udes edu.co/index.php/udes/authorDashboard/submission/176

Nombre de usuario/a: {$authorUsername}

Equipo de ponencias Teduca 2022

ponencias@cvudes.edu.co

Comité de Ponencias Teduca 2022

ponencias@cvudes.edu.co
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Conclusiones

* Los planes de mejoramiento, producto de la socializacion del estudio, deben ser de caracter permanente y analizados
periodicamente con el fin de realizar reflexiones curriculares, que permitan evaluar: los planes de estudio, estrategias de
evaluacion y aplicacion de competencias, eficiencia que la universidad proyecta medir a través de los resultados de la
prueba Saber Pro, y que tendra como punto de partida los resultados el examen de estado Saber 11, considerados ser los
saberes previos al proceso de formacion en la Universidad.

* El 91% de los estudiantes tuvieron algun cambio positivo en las variaciones en al menos una competencia genérica
evaluada saber pro frente a la prueba saber 11, con un mayor porcentaje en dos y tres competencias (44% de los
estudiantes evaluados entre los dos). Vale la pena aclarar el nivel de heterogeneidad académico, econdmico y social con
el que ingresa un estudiante a la UDES, lo cual es relevante en el esfuerzo institucional para que el estudiante cumpla con
las expectativas declaradas en el perfil de egreso.

» Los resultados obtenidos evidencian que existen programas académicos que generan un mayor valor agregado que otros.
Esto se ve reflejado principalmente por las competencias transversales en los curriculos asociados a los diferentes
programas, sobresaliendo en las competencias que mayor profundizan, pero existiendo diferencias en las que no hay un
amplio desarrollo de estas. Esto es un indicativo para revisar y proponer alternativas de nivelacion y mejor apropiacion en
las competencias con mas bajo valor agregado académico en el ciclo basico de los programas académicos y en los
curriculos de manera transversal. Es de resaltar el efecto significativo de las estrategias “mejor saber” del Programa de
Acompanamiento para el Ingreso y la Permanencia Estudiantil (PAIPE) en el mejoramiento de los resultados en la  qeditag,
evaluacion de las competencias en la prueba saber pro. "i ey,
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