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Bucaramanga, 17 de diciembre de 2025 
 
 
 
PARA:  COMUNIDADA ACADÉMICA – ADMINISTRATIVA.  
 
 
ASUNTO: Reporte de estadísticas de acoso sexual en el trabajo. 
 
 
Reciban un cordial saludo,  
 
En cumplimiento Ley 2365 de 2024 y reafirmando nuestro compromiso con la 
transparencia Institucional, la Universidad de Santander UDES se permite presentar 
el reporte de estadísticas de acoso sexual registrado: 
 

Periodo Número de quejas 
tramitadas 

Número de sanciones 
impuestas 

Segundo periodo 2025 1 1 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
CARMEN E. GUERERO G.  
Jefe de Talento Humano 
 
 
Anexo: NA 
 
Copia: NA 
 
Transcriptor: NA 

 
 


