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EN BUSCA DE LA EXCELENCIA
Bienvenidos a la Universidad de Santander, UDES.

Jaime Restrepo Cuartas
Rector General- UDES

BIENVENIDOS
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La La Universidad de Santander, UDES, luego de la experiencia que hasta ahora se 
ha logrado con la pandemia del COVID-19, que ha afectado el mundo entero, ha 
venido mostrando sus capacidades de adaptación a las circunstancias adversas, 
y por ello hemos podido ver con rapidez cómo se ha logrado dar un salto de la 

presencialidad en los programas de pregrado y posgrado, a la formación remota, con el 
uso de herramientas tecnológicas que nos están llevando a una formación híbrida hacia 
la virtualidad. Este es un avance que de no haberse dado la pandemia hubiera tardado 
años en realizarse. La contingencia nos obligó a acelerar el proceso y hoy en día hemos 
aprendido a movernos en la virtualidad con el uso de plataformas modernas y un cambio 
gradual de los contenidos curriculares y las competencias correspondientes, que nos 
permitirán darle un salto cualitativo a la Universidad colombiana. Además se ha logrado 
contribuir con la mitigación de la enfermedad al colaborar con el diagnóstico del virus por 
medio de las pruebas PCR, establecer los protocolos de bioseguridad para ayudar a la auto 
protección, contribuir con la realización de proyectos de ventiladores para las Unidades 
de Cuidado Intensivo y en el desarrollo y producción de Domos protectores para evitar la 
contaminación de los profesionales de la salud en la atencion de los pacientes, en asocio 
con la empresa Ninox y la Fundación Cardiovascular.

La Universidad ha continuado en su marcha acelerada en todos los campos: en la docencia 
porque ha centrado la enseñanza en el estudiante para que sea el objeto principal del 
aprendizaje, con mayor autonomía, más responsabilidad en su autoformación y con 
un profesorado que asuma su papel de acompañamiento, y se logre el objetivo de 
formar profesionales integrales con calidad y capaces de contribuir con la solución de 
los principales problemas del medio. En la investigación, porque al asumir en muchas 
oportunidades el teletrabajo y con la continuidad del uso de los laboratorios y los centros de 
experimentación, ha logrado incluso superar las metas alcanzadas en el 2019, y ha obtenido 
avances tan significativos como ocupar el puesto Nº 15 en investigación en el país, ser la 
primera universidad en Colombia y en América Laguna en la citación de artículos de sus 
publicaciones, lograr un número significativo de proyectos con Minciencias y en el Sistema 
General de Regalías. En extensión, porque la Universidad ha logrado una buena relación 
con sus graduados, los que participan en los organismos de gobierno de la Universidad y 
una empleabilidad del 80%, porque inicia sus procesos de transferencia tecnológica con 
los resultados de investigación y porque ha logrado que la institución tenga sus primeras 
participaciones en proyectos de regalías como el proyecto Ondas del Arauca, el proyecto 
MuEBTe Santander y la participación en otros proyectos como ConeCTIon, Mídete, y 
educación para los niños de la educación básica primaria y secundaria con la empresa Atek.

En los posgrados la Universidad ha continuado su desarrollo. Tenemos los dos primeros 
doctorados, que además son únicos en el país, el de Enfermedades infecciosas y el de 
Sistemas energéticos renovables y con la Universidad de São Paulo del Brasil y en asocio 
con la UNAB y la UIS, iniciamos el doctorado en ciencias clínicas para él área de la salud. 
Hemos dado comienzo a nuestro primer MBA virtual, consolidamos los posgrados 
de maestrías en Biotecnología, Estadística aplicada, Primera infancia: investigación y 
desarrollo, Educatrónica, Psicología jurídica y forense. Avanzamos en nuestro primer 



programa de Bioeconomía que esperamos pueda comenzar durante el 2021 y esperamos 
lograr nuestra acreditación institucional en alta calidad en la sede de Bucaramanga. 
Además, hemos tenido extensiones de programas en Bogotá, en el Arauca, en Sabaneta en 
Antioquia y esperamos iniciar nuestros avances en otras regiones del Oriente Colombiano 
como en el Casanare.

Nuestra labor en internacionalización no ha cesado y se hace evidente que la movilidad 
también puede adelantarse por ahora de manera remota con un conocimiento de las 
culturas de otros países. Continúan nuestros programas de doble titulación con Goberna 
América Latina, las Universidades Politécnica de Valencia, de Sevilla, Catalunya, UADE, 
EUDE y otras, con la posibilidad de que los estudiantes de pregrado puedan iniciar cátedras 
que permitan el avance simultáneo en las maestrías que estas universidades ofrecen. 
Seguimos siendo la Universidad con mayor participación en los proyectos Erasmus Plus de 
la Comunidad Económica Europea, y hemos logrado en otro de los ranking internacionales, 
QS, que la UDES tenga cinco estrellas en empleabilidad, en enseñanza y en apoyo a 
la población vulnerable. En el GreenMetric internacional que mide las universidades 
ambientalmente sostenibles, la UDES ha sido clasificada como la 5º en Colombia y la 165 
en el mundo.

Nuestra invitación es a que nos acompañen en la construcción de una universidad sólida, 
de calidad, pertinente y capaz de contribuir con la solución de los principales problemas 
del país, y en lo posible, con la construcción de un conocimiento que ayude a fortalecer un 
mundo mejor para la equidad y la paz.

Jaime Restrepo Cuartas
Rector Universidad de Santander - UDES

al servicio de la educación.

DOS44

20 71.895
4

9
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programas profesionales*

programas de tecnologías*
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Institutos de Investigación
Masira de la facultad de ciencias de la salud
y Xerira de la facultad de ingenierías.

CAMPUS
VIRTUAL

EGRESADOS

* Información actualizada a agosto 2021

AÑOS
BUCARAMANGA, CÚCUTA, VALLEDUPAR UNIDAD DE
EXTENSIÓN BOGOTÁ, ARAUCA Y SABANETA ANTIOQUIA

24Grupos de Investigación
reconocidos por Colciencias
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2
doctorados*
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HECTÁREAS
de Campus Construido

De vegetación plantada, reservas
forestales y sendero ecológico.

HECTáreas
especies de aves endémicas
y migratorias habitan en la zona
boscosa del campus de Bucaramanga.

Semilleros de
investigación
(Dato correspondiente

al semestre 2019)

Profesores

EN PROMEDIO

entregadas a estudiantes de pregrado y posgrado en los campus de
Bucaramanga, Cúcuta, Valledupar y unidad de extensión Bogotá.

PROGRAMAS:
MEDICINA y ENFERMERÍA

ACREDITADOS
único en el nororiente Colombiano y uno de dos en el país.

(Dato correspondiente
al  semestre 2019-1)

Alianzas de
Cooperación Internacional

internacionalmente ARCU-SUR MERCOSUR,

NUESTRO CAMPUS

1619

33.009

38

31101
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Campus Universitario Lagos del Cacique, Bucaramanga

La Universidad de Santander- UDES ha experimentado profundos cambios en los 
últimos años. Cambios impulsados por sus propósitos de búsqueda permanente de 
la excelencia y por políticas institucionales basadas en los principios de Universalidad, 
1. Universalidad, 2. Excelencia Académica, 3. Autonomía, 4. Trabajo en Equipo, 5. Libertad 
Intelectual, 6. Corporatividad, 7. Registro documental, 8. Pluralidad y Diferencia, 9. Idoneidad, 
10. Participación y 11. Transparencia, enmarcados en las normas expendidas por el estado, 
que configuran todo un marco legal para que las instituciones de educación respondan 
a las exigencias del Sistema de Aseguramiento de Calidad del Ministerio de Educación 
Nacional.

Principios Institucionales
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(Santander)
Bucaramanga

(Extensión)
Bogotá D.C.

(Cesar)
Valledupar

(Norte de Santander)
Cúcuta

(Extensión)
(Arauca)
Arauca

(Extensión)
(Antioquia)

Sabaneta

Tomadade: www.arauca-arauca.gov.co

Líderes en el Nororiente Colombiano
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METAS INSTITUCIONALES

CALIDAD
INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO
D E  L A  I N V E S T I G A C I Ó N

DESARROLLO 
DE  LA  RELACIÓN
UNIVERSIDAD - EMPRESAIMPLEMENTACIÓN

DE  LAS  TIC
EN EL MODELO EDUCATIVO

POSICIONAMIENTO, REGIONAL,
N A C I O N A L  E  I N T E R N A C I O N A L

G E S T I Ó N  Y 
MODERNIZACIÓN
A D M I N I S T R A T I V A
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Compromiso de
CALIDAD INSTITUCIONAL
El Aseguramiento de la Calidad en la Universidad 
de Santander, está orientado a la generación 
de una cultura organizacional que la reconoce 
como el pilar fundamental para el logro de los 
objetivos misionales declarados, apoyándose en la 
mejora continua que permite la toma acertada de 
decisiones conducentes a la excelencia académica 
de los programas y a la formación de ciudadanos 
integrales al servicio del mundo. Desde esta mirada 
el enfoque que la Universidad de Santander le 
da a la calidad institucional, “se fundamenta en la 
interacción de componentes estratégicos y de 
apoyo que proporcionan a las funciones misionales, 
los elementos necesarios para el logro de los 
estándares de calidad definidos y reglamentados 
por el Consejo Nacional de Acreditación CNA y 

el Ministerio de Educación, a partir de la oferta 
de programas académicos, que respondan a la 
problemática de la sociedad”. Los programas 
académicos ofertados por la Universidad de 
Santander, no son ajenos a esta cultura y procesos 
de calidad, es por esto que la institución adelanta de 
manera permanente, actividades de autoevaluación 
y autorregulación, siguiendo el Modelo Institucional 
permitiendo así proceso de mejora continua, 
asegurando programas académicos enfocados en 
requerimientos locales, regionales, nacionales e 
internacionales; apoyando con ello el cumplimiento 
de las condiciones de calidad que fortalecen y 
aportan componentes fundamentales para lograr la 
meta de la Acreditación Institucional.

Ingreso Campus Lagos del Cacique, Bucaramanga
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Programas
PREGRADO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

          Bacteriología y Laboratorio Clínico
Bucaramanga / SNIES 4069 / Resol. MEN No. 9862 del 31 Jul.  2013 / Vg. 7 años / 10 semestres.
Acreditación alta Calidad / Resol. MEN No. 3988 del 12  Mar  2018 / Vg. 4 años.
Cúcuta / SNIES 5383 / Resol. MEN No. 3931 del 20 Mar. 2014 / Vg. 7 años / 10 semestres.
Valledupar / SNIES 5384 / Resol. MEN No. 464 del 16 Ene. 2014 /  Vg. 7 años / 10 semestres.

          Enfermería
Bucaramanga / SNIES 7406 / Resol. MEN No. 02406 del 10  Feb.  2016 / Vg. 7 años / 10 semestres.
Acreditación alta Calidad / Resol. MEN No. 29159 del 26 Dic 2017 / Vg. 4 años.
Acreditación Internacional Acuerdo MERCOSUR-ARCU SUR No. 04/2017.

           Fisioterapia
Bucaramanga / SNIES 4068 / Resol. MEN No. 9859 del 31 Jul.  2013 / Vg. 7 años / 10 semestres.
Acreditación alta Calidad / Resol. MEN No. 06755 del 28 Jun 2019 / Vg. 4 años.
Valledupar / SNIES 5382 / Resol. MEN No. 04804 del 15 Abr. 2015 / Vg. 7 años / 10 semestres.

Fonoaudiología
Bucaramanga / SNIES 7945 / Resol. MEN No. 12016 del 06 Sep. 2013 / Vg. 7 años / 9 semestres. 

          Instrumentación Quirúrgica
Bucaramanga / SNIES 4066 / Resol. MEN No. 004999  del  24 Mar,  2021 / Vg. 7 años / 8 semestres. 
Acreditación alta Calidad / Resol. MEN No. 11556 del 17 jul. 2018 / Vg. 4 años.
Bogotá D.C. / SNIES 7405 / Resol. MEN No. 7576 del 12 Abr. 2017 / Vg. 7 años / 8 semestres.

           Medicina
Bucaramanga / SNIES 3926 / Resol. MEN No. 12471 del 01 Ago.  2018 / Vg. 7 años / 12 semestres. 
Acreditación alta Calidad /Resol. MEN No. 17143 del 17 Oct. 2014 / Vg. 8 años.
Acreditación Internacional  Acuerdo MERCOSUR-ARCU SUR No. 02/2014.
Cúcuta / SNIES 103317 / Resol. MEN No. 8052 del 30 May. 2014 / Vg. 7 años / 12 semestres.
Valledupar / SNIES 107520 / Resol. MEN No. 17764 del 15 Nov. 2018 / Vg. 7 años / 12 semestres.

Terapia Ocupacional
Bucaramanga / SNIES 4067 / Resol. MEN No. 3419 del 14 Mar. 2014 / Vg. 7 años / 10 semestres.
Cúcuta / SNIES 5379 / Resol. MEN No. 2109 del 19 Feb. 2014 / Vg. 7 años / 10 semestres.

FACULTAD DE INGENIERÍAS

Geología
Bucaramanga / SNIES 105925 / Resol. MEN No. 19818 del 10 Oct. 2016 / Vg. 7 años / 10 semestres.

           Ingeniería Ambiental
Bucaramanga / SNIES 16782/ Resol. MEN No. 16782 del 12 Jun. 2019 / Vg. 7 años / 10 semestres.
Acreditación alta Calidad / Resol. MEN No. 06092 del 12 Jun 2019 / Vg. 4 años.

Ingeniería Civil
Bucaramanga / SNIES 4157 / Resol. MEN No. 9775 del 18 Jun. 2018 / Vg. 7 años / 10 semestres.

Ingeniería de Sistemas
Cúcuta / SNIES 5983 / Resol. MEN No. 11491 / 13 Jul. 2018 / Vg. 7 años / 10 semestres.

           Ingeniería Industrial
Bucaramanga / SNIES 3929 / Resol. MEN No. 14373 del 12 Jun. 2019 / Vg. 7 años / 10 semestres.
Acreditación alta Calidad / Resol. MEN No. 06093 del 12 Jun 2019 / Vg. 4 años.
Cúcuta / SNIES 5985 / Resol. MEN No. 9774 del 18 Jun. 2018 / Vg. 7 años / 10 semestres.
Valledupar / SNIES 5986 / Resol. MEN No. 12418 del 31 Jul. 2018 / Vg. 7 años / 10 semestres.

Ingeniería Petroquímica
Bucaramanga / SNIES 105181 / Resol. MEN No. 1246 del 28 Ene. 2016 / Vg. 7 años / 10  semestres.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS 
Y CONTABLES

 Administración de Negocios Internacionales 
Bucaramanga / SNIES 6632 / Resol. MEN No. 17292 del 29 Nov. 2013 / Vg. 7 años / 10 semestres   

Administración Financiera
Bucaramanga / SNIES 4065 / Resol. MEN No. 1303 del 04 Feb. 2019 / Vg. 7 años / 9  semestres.
Cúcuta / SNIES 5385 / Resol. MEN No. 433 del 21 Ene. 2019 / Vg. 7 años / 9  semestres.
Valledupar / SNIES 53949 / Resol. MEN No. 5563 del 14 Abr. 2014 / Vg. 7 años / 9  semestres.

Comercio Exterior
Cúcuta / SNIES 52561 / Resol. MEN No. 14576 del 16 Oct. 2013 / Vg. 7 años / 8  semestres.

Contaduría Pública
Bucaramanga / SNIES 101773 / Resol. MEN No. 15620 del 18 Dic. 2019 / Vg. 7 años / 8 semestres.

Diseño Gráfico
Cúcuta / SNIES 109173 / Resol. MEN No. 15657 del 18 Dic. 2019 / Vg. 7 años / 8  semestres.
Valledupar / SNIES 108655 / Resol. MEN No. 14748 del 17 Dic. 2019 / Vg. 7 años / 8  semestres.

Mercadeo y Publicidad
Bucaramanga / SNIES 3938 / Resol. MEN No. 010367  del 24 Jun. 2020 / Vg. 7 años / 10  semestres.
Cúcuta / SNIES 5461 / Resol. MEN No. 16006 del 18 Dic. 2019 / Vg. 7 años / 10  semestres.

FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS, NATURALES Y 
AGROPECUARIAS

Medicina Veterinaria
Bucaramanga / SNIES 52509 / Resol. MEN No. 13871 del 8 Oct. 2013 / Vg. 7 años  / 10  semestres.

Medicina Veterinaria y Zootecnia
Valledupar / SNIES 103060 / Resol. MEN No. 1025 del 24 Ene. 2014 / Vg. 7 años / 10  semestres.

         Microbiología Industrial
Bucaramanga / SNIES 12260 / Resol. MEN No. 434 del 21 Ene. 2019 / Vg. 7 años / 10  semestres.
Acreditación alta Calidad / Resol. MEN No. 11590  del 17 Jul. 2018 / Vg. 4 años.

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, POLÍTICAS Y 
HUMANIDADES

Antropología
Bucaramanga / SNIES 106921 / Resol. MEN No. 8602 del 24 May. 2018 / Vg. 7 años / 8  semestres.

Comunicación Social y Periodismo
Bucaramanga / SNIES 106730 / Resol. MEN No. 2856 del 21 Feb. 2018 / Vg. 7 años / 8  semestres.

Derecho
Bucaramanga / SNIES 11994 / Resol. MEN No. 4568 del 14 Abr. 2014 / Vg. 7 años / 10 semestres.
Cúcuta / SNIES 53030 / Resol. MEN No. 11676 del 22 Jul. 2014 / Vg. 7 años / 10  semestres.
Valledupar / SNIES 53029 / Resol. MEN No. 14890 del 11 Sept. 2014 / Vg. 7 años / 10  semestres.

Psicología
Bucaramanga / SNIES 4292 / Resol. MEN No. 2614 del 21 Feb. 2020 / Vg. 7 años / 10  semestres.
Cúcuta / SNIES 104102 / Resol. MEN No. 22894 del 31 Dic. 2014 / Vg. 7 años / 10  semestres.
Valledupar / SNIES 102890 / Resol. MEN No. 16202 / 15 Nov. 2013 / Vg. 7 años / 10  semestres.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

Licenciatura en Educación Infantil
Bucaramanga / SNIES 107296 / Resol. MEN No. 13975 del 15 Ago. 2018 / Vg. 7 años / 8  semestres.

Comunicación Gráfica
Bucaramanga / SNIES 110351 / Resol. MEN No. 019916  del 22 Oct. 2020 / Vg. 7 años / 6 semestres. 

Gestión Logística del Comercio Exterior
Bucaramanga / SNIES 110111 / Resol. MEN No. 024185 del 30 Dic. 2020 / Vg. 7 años / 6 semestres.

Producción Gráfica Publicitaria
Cúcuta / SNIES 105057 / Resol. MEN No. 16264 del 30 Sept. 2015 / Vg. 7 años / 6 semestres.

Supervisión de Obras Civiles
Bucaramanga / SNIES 20827 / Resol. MEN No. 15774 del 18 Dic. 2019 / Vg. 7 años / 6 semestres. 

CENTRO DE FORMACIÓN EN TECNOLOGÍAS



ESPECIALIDADES MEDICO- QUIRÚRGICAS
Cuidado Intensivo Pediátrico 
Bucaramanga / SNIES 103391 / Resol. MEN No. 9446 del 19 Jun. 2014 / Vg. 7 años / 8 semestres.

Medicina Familiar
Bucaramanga / SNIES 105916 / Resol. MEN No. 19914 del 18 Oct. 2016 / Vg. 7 años / 6 semestres.

Ortopedia y Traumatología
Bucaramanga /SNIES: En sincronización / Resol. MEN No. 012965 de 19 Jul. 2021/ Vg. 7 años /
4 semestres.

Radiología e Imágenes Diagnósticas
Bucaramanga /SNIES en sincronización/ Resol. MEN No. 012966 del 19 Jul. 2021 /Vg. 7 años / 4 
Semestres.

Administración de Proyectos 
Cúcuta / SNIES 103758 /  Resol. MEN No. 14860 del 11 Sept.2014 / Vg. 7 años / 2 semestres.

Biotecnología y Seguridad Alimentaria 
Valledupar / SNIES 105361 / Resol. MEN No. 2854 del 16 Feb. 2016 / Vg. 7 años / 2 semestres.

Contratación Estatal 
Cúcuta / SNIES 109510 / Resol. MEN No. 018817 de 6 Oct. 2020 / Vg. 7 años / 2 Semestres.

Dirección de Operaciones y Logística 
Cúcuta / SNIES 103876 / Resol. MEN No. 20340 del 28 Nov. 2014 / Vg. 7 años / 2 semestres.

Enfermería en Cuidado Crítico para el Adulto 
Bucaramanga / SNIES 106555 / Resol. MEN No. 25080 del 17 Nov. 2017 / Vg. 7 años / 2 semestres.

Ergonomía
Bucaramanga / SNIES 106120 / Resol. MEN No. 2025 del 15 Feb. 2017 / Vg. 7 años / 2 semestres.

Finanzas
Valledupar  / SNIES 108777 / Resol. MEN No. 16781 del 27 Dic. 2019 / Vg. 7 años / 2 semestres

Geotecnia Ambiental 
Bucaramanga / SNIES 20517 Resol. MEN No. 16780 de 27 Dic. 2019 / Vg. 7 años / 2 semestres

Gerencia de Instituciones de Salud
Bucaramanga / SNIES 103243 / Resol. MEN No. 5564 del 14 Abr. 2014 / Vg. 7 años / 2 semestres.

Gerencia de la Calidad y  Auditoría en Servicios de Salud
Bucaramanga / SNIES 103869 / Resol. MEN No. 20299 del 28 Nov. 2014  / Vg. 7 años / 2 semestres.
Valledupar / SNIES 107892 / Resol. MEN No. 3331 del 02 Abr. 2019  / Vg. 7 años / 2 semestres.
Arauca / SNIES 108749 / Resol. MEN No. 15619 del 18 Dic. 2019  / Vg. 7 años / 2 semestres.

Gerencia de Sistemas Integrados de Gestión 
Cúcuta / SNIES 103877 / Resol. MEN No. 20341 del 28 Nov. 2014 / Vg. 7 años / 2 semestres.

Gestión Ambiental en la Industria Minera y Petrolera
Bucaramanga / SNIES 105362 / Resol. MEN No. 2856 del 16 Feb. 2016 / Vg. 7 años / 2 semestres. 

Revisoría Fiscal y Auditoria Internacional
Cúcuta / SNIES 107578 / Resol. MEN No. 718 del 25 Ene. 2019 / Vg. 7 años / 2 semestres.

 Sanidad Animal 
Bucaramanga / SNIES 105182 / Resol. MEN No. 1259 del 28 Ene. 2016 / Vg. 7 años / 2 semestres.

Seguridad y Salud en el Trabajo 
Bucaramanga / SNIES 103509 / Resol. MEN No. 11292 del 16 Jul. 2014 / Vg. 7 años / 2 semestres.
Cúcuta / SNIES 107741 / Resol. MEN No. 2154 del 06 Mar. 2019 / Vg. 7 años / 2 semestres.
Valledupar / SNIES 107742 / Resol. MEN No. 2153 del 06 Mar. 2019 / Vg. 7 años / 2 semestres.
Arauca / / SNIES 108239 / Resol. MEN No. 08167 del 05 Ago. 2019 / Vg. 7 años / 2 semestres.

Biotecnología
Bucaramanga / SNIES 106386 / Resol. MEN No. 14049 del 21  Jul. 2017 / Vg. 7 años / 4 semestres. 

Estadística Aplicada
Bucaramanga / SNIES 106385 / Resol. MEN No. 14048 del 21 Jul. 2017 / Vg. 7 años / 4 semestres. 

Finanzas
Bucaramanga / SNIES 90790 / Resol. MEN No. 29789 del 29  Dic. 2017 / Vg. 7 años / 4 semestres.

Gestión de Ciencia, Tecnología e Innovación 
Bucaramanga / SNIES 105175  Resolución MEN No. 713 del 20 Ene. 2016 / Vg. 7 años / 4 semestres.

Gestión de Servicios de Salud
Bucaramanga / SNIES 90904 / Resol. MEN No. 15471 del 04 Ago. 2017 / Vg. 7 años / 4 semestres. 

Gestión Pública y Gobierno
Bucaramanga / SNIES 90903 / Resol. MEN No. 5158 del 26 Mar. 2018 / Vg. 7 años / 4 semestres.
Cúcuta / SNIES 106731 / Resol. MEN No. 3663 del 02 Mar. 2018 / Vg. 7 años / 4 semestres.
Valledupar / SNIES 106797 / Resol. MEN No. 6076 del 04 Abr. 2018 / Vg. 7 años / 4 semestres.

Investigación en Enfermedades Infecciosas
Bucaramanga / SNIES 103285 / Resol. MEN No. 6756 del 09 May. 2014 / Vg. 7 años / 4 semestres.

Primera Infancia: Educación y Desarrollo
Bucaramanga / SNIES 106031 / Resol. MEN No. 21939 del 22 Nov. 2016 / Vg. 7 años / 4 semestres.
Sabaneta- Antioquia  / SNIES 108199 / Resol. MEN No. 7126  del 09 Jul. 2019 / Vg. 7 años / 4 semestres.

Psicologia Jurídica y Forense
Bucaramanga / SNIES 106858 / Resol. MEN No. 7089 del 30 Abr. 2018 / Vg. 7 años / 4 semestres.

Recursos Energéticos
Bucaramanga / SNIES 106729 / Resol. MEN No. 3331 del 27 Feb. 2018 / Vg. 7 años / 4 semestres.

MAESTRÍAS

ESCUELA DE POLÍTICA Y ALTO GOBIERN O
AMÉRICA LATINATitulación Internacional

Titulación Internacional

* Mayor información de convenios internacionales y dobles titulaciones en www.udes.edu.co

Aplicación de TIC para la Enseñanza 
Virtual / SNIES 105811 / Resol. MEN No. 16965 del 22 Ago. 2016 / Vg. 7 años / 2 semestres.

VIRTUALES

VIRTUALES

DOCTORADOS

Administración de Empresas - MBA
Virtual / SNIES 108994 / Resol. MEN No. 15267 del 18 Dic. 2019 / Vg. 7 años / 4 semestres.

Educatrónica
Virtual / SNIES 104716 / Resol. MEN No. 10414 del 14 Jul. 2015 / Vg. 7 años / 4 semestres.

Tecnologías Digitales Aplicadas a la Educación
Virtual / SNIES 107893 / Resol. MEN No. 3549 del 04 Abr. 2019 / Vg. 7 años / 4 semestres.

En Enfermedades Infecciosas
Bucaramanga/SNIES 103285 /Resol. MEN No. 014064 de 18/06/2020.

En Recursos Energéticos Renovables
Bucaramanga /SNIES: 109512 /Resol. MEN No. 018749 de 5/10/2020.
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ESPECIALIZACIONES

Programas
POSGRADO



Reconociendo una histórica actividad investigativa 
en la Universidad de Santander, el Plan de 
Desarrollo Institucional 2019-2028, así como el 
Proyecto Educativo Institucional (PEI), imprimen 
una gran responsabilidad a la investigación 
como eje modulador de la calidad; tanto sus 
graduados como los productos de investigación, 
se constituyen en aporte fundamental para el 
desarrollo regional, mediante la entrega de un 
talento humano competente y de resultados 
transferibles a los sectores sociales y productivos 
que mejoren la competitividad y la calidad de vida.

En este sentido, la Universidad ha comprendido 
la necesidad de modernizar su modelo de 
investigación lo que implica generar un sistema de 
gestión que no solo cierre brecha entre la situación 
actual y la deseada, sino que permita asegurar un 

impacto positivo en la sociedad, para ello se han 
definido líneas de investigación que estructuran la 
investigación al interior de la Universidad:

Salud
Energías Renovables y Recursos Energéticos
Ciencias Biológicas
Ciencias Sociales y Humanas
Ciencias Agropecuarias
Tecnologías de la Información y la Comunicación
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INVESTIGACIONES

Fabiola Cecilia Aguilar Galvis
Vicerrectora de Investigaciones

vic.investigaciones@udes.edu.co
Ext. 1020

32  Grupos
de Investigación

31 Grupos Categorizados 
COLCIENCIAS *(*Convocatoria 833-2018)

101 Semilleros 
de Investigación

82 Docentes investigadores
Categorizados por Colciencias 2018

1.378 Estudiantes en 
Semilleros de Investigación

31 Proyectos 
de colaboración internacional 2013-2018

439  

86 Jóvenes
Investigadores

* Cifras 2019

de alto impacto en SCOPUS 2014-2019
Artículos científicos



Desarrollo de la relación
UNIVERSIDAD - EMPRESA - ESTADO

Desarrollo Social Creación artística y cultural

Servicios de extensión

Relacionamiento con Graduados

Desarrollo tecnológico, transferencia del conocimiento y emprendimiento

Proyectos estratégicos

•  22.845 personas beneficiadas: 
Programas con impacto a cuidadores y personas 
en situación de discapacidad, adultos mayores, 
prevención de quemaduras, enfermedades 
respiratorias, alimentación segura para padres, 
mejora de la voz, conversación auditiva, servicios 
de salud en el paciente, calidad de vida y reducción 
de vulnerabilidad.  

•    Articulación permanente universidad, empresa, 
estado y sociedad civil

• Observatorio sismológico del nororiente 
colombiano – OSNOC con 8 estaciones de 
transmisión de datos en tiempo real, en alianza 
Universidad de Santander - Udes, la corporación 
autónoma regional para la defensa de 
Bucaramanga - CDMB y el servicio geológico 
colombiano. 

• Alianzas estratégicas para la co-creación 
(mencionar empresas o ubicar logos de las 
instituciones): Cajasan, Coopasan, Sweetcontac, 
Penagos Hermanos, Inal, Cenipalma, Inparme, 
ESSI, Phina Biosoluciones, Alcaldía de Charta – 
Santander, Alcaldía de Ocamonte – Santander, 
Alcaldía de San Vicente de Chucuri – Santander, 
Alcaldía Tona – Santandery CINDE.

•  Café con arte para  la  promoción  del  arte 
      y de la cultura. 

•    Encuentros literarios.

•    Museo arqueológico etnológico e histórico 
      UDES. 

•     Museo virtual e interactivo UDES.

•     Museo abierto: esculturas y monumentos. 

• Tasa de inserción laboral según la firma 
internacional QS Stars: 96%.

•   37 desarrollos tecnológicos 

•  71.895 graduados
      a diciembre del 2020.

•   Programa ondas: fortalecimiento de las 
vocaciones científicas en niños, 
adolescentes y jóvenes del  departamento 
de Arauca.

•  Liderazgo y participación en proyectos 
del ministerio de ciencia, tecnología e 
innovación (CTeI) con recursos del sistema 
general de regalías (SGR)
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CENTRO DE EDUCACIÓN
CONTINUA IMPACTANDO
A LA SOCIEDAD

https://bucaramanga.udes.edu.co/educacion-continuaNosotros

EDUCÓN en cifras 

PORTAFOLIO

Educación Continua brinda soluciones efectivas a la comunidad en general y al sector productivo, mediante 
asesoría y formación permanente soportadas técnica, académica y científicamente con los programas de 
pregrado y posgrado, adscritos a las diferentes Facultades de la Universidad de Santander. De esta manera y 
con una oferta académica amplia se ofrecen servicios y programas de formación abiertos y a la medida, de 
acuerdo con las necesidades detectadas en el entorno para actualizar o formar en diversos campos con un 
modelo de aprendizaje a lo largo de la vida.

Educación Continua UDES es la plataforma académica de sus estudiantes, egresados y profesionales exter-
nos, su objetivo principal es buscar su actualización permanente.

Para ello, la Universidad dispone de un selecto equipo de conferencistas reconocidos a nivel nacional e 
internacional, un portafolio de temas de actualidad, modernos laboratorios y espacios confortables en el 
Campus Universitario, que garantizan la calidad de nuestro portafolio académico.

40.391 Beneficiarios capacitados

707 Eventos

900 Docentes de Educación Continua

25.150 Horas impartidas en capacitación

https://bucaramanga.udes.edu.co/educacion-continua/portafolio
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Implementación de las TIC 
en el modelo educativo

• Esp. en Aplicación de TIC para la Enseñanza - 2 semestres / SNIES 105811, Resol. MEN No. 16965 del 22 
Ago. 2016 / Vigencia 7 años / Bucaramanga, Santander.

• Maestría en Administración de Empresas - MBA - 4 semestres / SNIES 108994, Resol. MEN No. 
15267del 18 Dic. 2019 / Vigencia 7 años / Bucaramanga, Santander.

• Maestría en Educatrónica - 4 semestres / SNIES 104716, Resol. MEN No. 10414 del 14 Jul. 2015 / Vigencia 
7 años / Bucaramanga, Santander.

• Maestría en Tecnologías Digitales Aplicadas a la Educación - 4 semestres / SNIES 107893, Resol. MEN 
No. 3549 del 04 Abr. 2019 / Vigencia 7 años / Bucaramanga, Santander.

45.667Estudiantes
Graduados

Se caracteriza por ser un Centro Educativo en Línea, que opera 24 horas al día y 7 días 
a la semana, mediante su propia plataforma de software, totalmente basada en red y 
ambiente Web.

Centro de Educación Virtual
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VIAJE A ESPAÑA Financiación para 
desplazamiento y estadía.

Sea un Profesional Global

Visión internacional
La UDES siguiendo su vocación permanente de formar los Profesionales que requiere la región, el país y el 
mundo globalizado, ha suscrito convenios de cooperación mutua y asistencia técnica con reconocidas 
universidades de España.

Además del título profesional otorgado por la UDES, obtenga título de máster con importantes Universidades 
Españolas como la Universidad Politécnica de Valencia, la Universidad Internacional de Catalunya y la Escuela 
Europea de Dirección y Empresa.

Estos convenios internacionales aplican a los programas de la Universidad de Santander - UDES, adscritos a las 
Facultades de Ingenierías y Ciencias Económicas, Administrativas y Contables.

Curse un programa académico adscrito a las Facultades de Ingenierías o Ciencias Económicas, Administrativas y 
Contables, en cualquiera de los campus universitarios de la UDES, y al finalizar el octavo o noveno semestre, 
matricúlese en una de las siguientes maestrías ofertadas por universidades españolas.

¿Cómo lograrlo?

Dirección de empresas y herramientas tecnológicas 
de gestión –mba

Dirección de marketing y comunicación empresarial.

Gestión eficiente del agua urbana.
Bim - Gestión de información de la construcción.

Neuromarketing aplicado.
Project managment.
Big data analitycs.

TÍTULO PROPIO DE LA UPV - ESPAÑA
MÁSTER EN:

Dirección financiera.
Finanzas Corporativas.
Comercio exterior.
Recursos humanos.
Gerencia de empresas.

TÍTULO PROPIO DE EUDE - ESPAÑA
MÁSTER EN:

Emprendimiento, riesgo, capital privado y público.

TÍTULO PROPIO DE LA UIC - ESPAÑA
MÁSTER EN:Universitat Internal de Catalunya

Ciclo en Colombia
8 Semestres* 2 Semestres*

Título Profesional en Colombia
Modalidad: presencial y/o virtual

Título Máster Internacional
Modalidad: presencial y/o virtual

Ciclo en España

MAYOR INFORMACIÓN EN: www.udes.edu.co/internacional

* La duración de los ciclos en Colombia varian de acuerdo al programa



El camino hacia la consolidación de la impronta institucional UDES Internacional 
ya está trazado. Nuestro mayor deseo es que sigamos siendo reconocidos por la 
eficacia de nuestras alianzas, por la transversalidad de nuestras acciones y, sobre 
todas las cosas, por aportarle a la región, al país y a la humanidad ciudadanos con 

sentido social y con fuertes competencias globales.

Posicionamiento 
REGIONAL, NACIONAL E 
INTERNACIONAL

internacionales
Más de 500 movilidades

a nivel de estudiantes y a nivel 
de profesores en doble vía: 

saliente y entrantes.

* Para mayor información de los programas académicos con convenios internacionales ingresar a www.udes.edu.co

Algunos de Nuestros Convenios

150 convenios
a nivel internacional en 

25 países

entre las mejores universidades
de Colombia.

UDES EN EL PUESTO 11

https://udes.edu.co/investigacion
/noticias/udes-en-el-puesto-11-entre
-las-mejores-universidades-de-colombia
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Vanessa Ibañez Delgado
Directora Relaciones Nacionales e Internacionales

relacionesinternacionales@udes.edu.co



GRADUADOS

20% 20% 

Quieres promocionar tu idea o negocio.

• Especializaciones
• Maestrías
• Pregrados
• Cursos de Educación Continua

Quieres conocer más información?

PROGRAMAS UDES PROGRAMAS UDES 
DESCUENTO ENDESCUENTO EN

Decidiste Emprender?Decidiste Emprender?

Escríbenos:
318 7122223

Acompananos en el Campus UDES
y en las actividades de Redes Sociales
Mundo UDES.

No sabes que hacer con tus hijos
en vacaciones?
No sabes que hacer con tus hijos
en vacaciones?

 6516500 Ext. 1291 6516500 Ext. 1291

Las vacaciones
recreativas UDES

los esperan.

Las vacaciones
recreativas UDES

los esperan.

• Deportes
• Artes
• Cultura

PORTAL DE
EMPLEO 

La Universidad de Santander
es Bolsa de Empleo.

Resol. No. 000267 del 13/05/2019.

Te asesoramos para:
•  Construcción de Hoja
    de vida.
•  Pruebas psicotécnicas
•  Entrevistas
•  Vacantes
•  Orientación Laboral

tutrabajo.udes.edu.co

Entra a:

NOS INTERESA TU BIENESTAR
LA UDES SIEMPRE SERÁ TU CASA

NOS INTERESA TU BIENESTAR
LA UDES SIEMPRE SERÁ TU CASA

Visítanos: Edificio Motilón Piso 2.

Consultas gratuitas en medicina externa y valoración odontológica.
Servicios de Laboratorio Clínico.
Servicios de Odontología, Medicina, Enfermería y Psicorientación.
Gimnasio sin costo.
Descuentos en los servicios de Neurotrauma IPS.

Entérate de los Servicios, Beneficios, Tips, Programas y mucho más ingresando también a:
www.udes.edu.co/graduados

@GraduadosUDES
udes_oficial

• Eres graduado emprendedor?

• Tasa de inserción laboral según la firma internacional
   QS Stars: 96%.

• Tienes una historia de éxito?
• Te gustaría compartir tu experiencia
   laboral y profesional con la
   comunidad UDES?
• Conoce las experiencias exitosas
  que algunos graduados UDES han
  compartido con nosotros.

¡Queremos saber de ti!¡Queremos saber de ti!

¡Escríbenos!
graduados@udes.edu.co
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Procesos de apoyo de Gestión y Modernización Administrativa, 
Gestión Financiera, Gestión Documental, Registro y Control 
Académico y Gestión TIC. 

Certificación de Calidad ISO 9001

SC-CER440961
Otorgada a la Vicerrectoría Administrativa y Financiera
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“Primera Universidad más 
sostenible en la región del 

nororiente Colombiano”

Ranking UI Green 
Metric

2020

UDES VERDE simboliza el propósito ético 
de ser un agente dinámico de la Universidad, 
que promueve la formación de una sociedad 
ambientalmente ejemplar con principios y valores 
ciudadanos.

Esta decisión representa la voluntad institucional 
de trabajar en el marco de una Responsabilidad 
Social Universitaria, trazado en una política 
ambiental, encaminada a promover y desarrollar 
acciones dirigidas a la protección y preservación 
de los recursos naturales. UDES VERDE marca 
el inicio de un proceso de toma de conciencia 
compleja y holística de la Universidad, de su 
entorno y de su propio impacto hacia el medio 
ambiente.

Atendiendo a esta política crea la oficina de Udes 
Verde la cual funciona como órgano desarrollador 
de los diferentes programas ambiental que atiende 
esta iniciativa institucional.

• Recuperación de quebradas
• Uso eficiente de la energía
• Manejo de residuos sólidos y líquidos
• Consumo responsable: uso adecuado del 

papel
• Conservación del suelo 
• Biodiversidad
• Transporte ecológico
• Huella de carbono

• Educación ambiental



3314 247 9265  

310 585 0856

www.udes.edu.co

321 479 7708 - 318 712 2223 - 321 3653240

La educación 
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