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AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA

COORDINADOR PEDAGOGICO PROGRAMA ONDAS

ARAUCA
Convenio de Cooperacion No. 223 de 2019

UNIVERSIDAD DE SANTANDER-UDES

De acuerdo al convenio de Cooperacion No. 223 de 2019 suscrito entre la Universidad
de Santander (UDES), Minciencias y la Gobernacién de Arauca, el cual permitira
implementar el proyecto cuyo objeto es “FORTALECIMIENTO DE LAS VOCACIONES
CIENTIFICAS EN NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES MEDIANTE LA
MPLEMENTACION DEL PROGRAMA ONDAS EN ARAUCA”, se convoca
publicamente a todos los interesados a participar en el proceso de selecciéon conforme
a la siguiente informacién:

DISPOSICIONES GENERALES

Convocatoria abierta para proveer vacante definitiva de Coordinador Pedagégico
requerido en el Convenio de Cooperacién No. 223 de 2019.

1. ENTIDAD RESPONSABLE DEL PROCESO: La entidad responsable de la
convocatoria laboral para proveer el empleo de Coordinador Pedagégico, requerido
dentro del Convenio de Cooperacién No. 223 de 2019 es la entidad aliada
Universidad de Santander-UDES.

2. LA ESTRUCTURA DEL PROCESO se enmarca en cuatro fases:

2.1 Divulaacion de la convocatoria abierta y publica.

Esta convocatoria seré publicada en el portal web o pagina institucional de la secretaria
de educacion del departamento de Arauca, http://www.sedarauca.gov.co/, y de la
Universidad de Santander http://www.udes.edu.co/.

» Observaciones requisitos de postulacién:

e Acreditar el titulo profesional y de posgrado requerido en el perfil del cargo segun
el manual técnico del programa Ondas.
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¢ Acreditar conocimientos y experiencia solicitada en el cargo (diligenciar anexo 1).
e Adjuntar Tarjeta profesional.

¢ Disponibilidad para viajar y/o traslado. El cargo ofertado es para el municipio de
Arauca, por lo que el postulado debe estar radicado en la ciudad.

22  Reclutamiento y seleccion,

a) En este paso, el aspirante debe enviar su hoja de vida al correo
convocatorias.extension@udes.edu.co con copia al correo

dir.ondasarauca@udes.edu.co especificando como asunto:_equipo base Ondas

cargo al cual se postula, adjuntando hoja vida con los respectivos soportes.

b) Analisis de hoja de vida (verificacion de requisitos minimos).
C) Hoja de vida sin soportes no sera tenida en cuenta.

d) Sila hoja de vida es enviada por fuera del tiempo establecido en el cronograma no
sera tenida en cuenta

e) Diligenciamiento anexo 1
23 i ili leccid
e Andlisis de hoja de vida (verificacion de requisitos minimo en titulo y experiencia).

e Rubricas de Hoja de Vida.

Coordinador Pedagégico del proyecto.

CRITERIO PUNTAJE
FORMACION ACADEMICA 50 PUNTOS MAXIMO
Maestria o superior 50
Especializacién 35
Solo pregrado. 20
EXPERIENCIA PROFESIONAL 35 PUNTOS MAXIMO
Mayor a SIETE (07) afios de graduado. 35
Hasta SIETE (07) afios de graduado. 10
Hasta CUATRO (04) afios de graduado. 5
EXPERIENCIA ESPECIFICA CTel CERTIFICADA 40 PUNTOS MAXIMO
Experiencia certificada de mas de CUARENTA'Y OCHO 40
(48) meses.
Experiencia certificada de menos de CUARENTA'Y 10
OCHO (48) meses.
TIPO DE ROL RELACIONADO A LA PROMOCION DE 100 PUNTOS
LA CTEL MAXIMO
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Investigador registrado y CATEGORIZADO en CvLAC de

COLCIENCIAS. 100
Investigador registrado y NO CATEGORIZADO en 70
CvLAC de COLCIENCIAS.

No registrado en CvLAC de COLCIENCIAS, pero 50

adelanta o ha adelantado trabajos de investigacion.

INDEXADAS

ACTIVIDADES DE CTel DESARROLLADAS EN EL
DEPARTAMENTO CON ENFOQUE SOCIAL O
PUBLICACIONES DESARROLLADAS EN REVISTAS O

15 PUNTOS MAXIMO

24 Soclalizacién d ltad

Una vez revisada la hoja de vida con los soportes, cumpla con los requerimientos minimos
y tengan una valoracién en sus hojas de vida de mas de 80 puntos, se contactaran con el
propésito de realizar la evaluacion de conocimientos, prueba psicoldgica y entrevista. Esta
sera orientada por la Direccién del programa y Coordinador Operativo.

PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PROCESO: los principios que orientan el proceso de
seleccion de la convocatoria se alinean a los principios de oportunidad y transparencia

establecidos por la ley.

En caso de empate para definir cupo, se resolvera mediante entrevista psicosocial que se
realizarg a través de la psicéloga destinada por la Universidad para realizar la prueba, quien
en su informe indicaré en orden numérico la valoracién de la prueba. Y en conjunto con la
direccion del programa, seleccionaran la persona a ocupar el cargo.

3. CRONOLOGIA DEL PROCESO.

ACTIVIDAD FECHA
Recepcién hojas de vida Enero 20 hasta el 27 de Enero de 2021.
Analisis de hojas de vida Enero 28 de 2021.

Publicacion lista de convocados
apruebas de seleccién

Enero 28 de 2021
http://www.udes.edu.co y
http://sedarauca.gov.co

Evaluacion y Entrevista a
candidatos seleccionados

Enero 29 de 2021
Direccién: Calle 14 # 24-90 / barrio Santa
Teresita Ciudadela la Paz

Seleccion de candidatos

Enero 29 de 2021.

Publicacion de resultados

Enero 29 de 2021.
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4. EMPLEO CONVOCADO
Convocatoria Area de Nombre del cargo N° de
Trabajo vacantes
Programa Ondas Arauca
—convenio 223 de 2019
suscrito entre la . .
gobernacién de Arauca, | Equipo base Cr?g?:dor pedagogico del 1
Colciencias y pioy
Universidad de
Santander-UDES

5. PERFIL DEL CARGO.

NOMBRE DEL
CARGO

PERFIL

FUNCIONES

Coordinador
pedagoégico
del proyecto

Profesional en licenciaturas,
ciencias humanas ylo
sociales, con maestria en
educacion o pedagogia,
homologable en experiencia
certificada de tres (3) afios,
adicional a la experiencia
solicitada en el perfil.

Minimo cuarenta y ocho (48)

meses de  experiencia
coordinando o asesorando
programas de
Apropiacion Social
del

Conocimiento y/o de
educacion, ciencia y
tecnologia.

- Garantizar la correcta ejecucién de los lineamientos de la ruta

metodoldgica del Programa Ondas en nifios, adolescentes y jovenes.

- Dirigir pedagdgicamente la estrategia de capacitaciéon a maestros.

- Disefio y desarrollo de los talleres de capacitacién de maestros, teniendo

en cuenta las tematicas definidas para tal fin.

- Apoyar las actividades de los coordinadores de linea.

- Participar en el proceso de seleccion que permita escoger a los

coordinadores y asesores de linea de los grupos de investigacion, de

acuerdo a las necesidades de los grupos y de acuerdo a su experiencia

en la investigacion.

- Formar alos asesores de los grupos de investigacion.

- Realizar seguimiento a los asesores de linea.

- Contribuir en el diligenciamiento del sistema de seguimiento y monitoreo.

- Evaluar la calidad y pertinencia de las asesorias brindadas por los

asesores a los grupos de investigacion.

- Facilitar informacion y brindar soporte al Programa Ondas de Colciencias,

para las actividades de apropiacion social de la CTel (ferias,

departamentales, regionales, nacionales e internacionales).

- Coordinar estrategias de uso de la comunidad virtual del Programa

Ondas.

- Apoyar las actividades relacionadas con la linea temética que se

encargue de asesorar.

- Liderar y velar por el cumplimiento en los reportes periddicos del
Sistema de Informacién Ondas -SIO-

o)

JAIME DE JESUS RE TR PO CUARTAS
Rector Universidad de Santander-UDES

Entidad aliada.
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(Anexo 1)
EXPERIENCIA DEL PROFESIONAL PROPUESTO

1. CONTADOR PROGRAMA ONDAS

NOMBRE
cC
FORMACION ACADEMICA
PREGRADO
) FECHA DE GRADO
N INSTITUCION EDUCATIVA TWULO OBTENIDO e 2 R
POSTGRADO
FECHA DE GRADO
N°* | INSTITUCION EDUCATIVA TTULO OBTENIDO =G e rye
EXPERIENCIA ESPECIFICA
N ENTAD O FIRMA CARGO DE SEMPENADO PERIODD LABORADO
CONTRATANTE INCIA | TERMINA DURACION
EXPERIENCIA MINIMA XXX MESES

. s
de Educacién Nacional

Proceso E. Atencién al Ciudadano g .
Proceso H. Gestién del Talento Humano Horarios de Atencion: 8:00 AM
Proceso C. Gestién de la Cobertura Arauca - Arauca, Colombia  e-Mail: educs
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